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Viranhaltijapäätös: Työllisyysjohtaja 9.10.2026 § 26/2026 

Työnvälitysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan, KVL-10-21-26 

1910/01.01.01.01/2026 

Selostus ja perustelut 

Työnvälitysasiantuntijan tehtävä (virkanro 11780) on ollut haettavana 1.-
15.9.2026 (Kuntarekryn työavain KVL-10-21-26). 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto tai 
aiempi opistotason tutkinto tai ammatillinen tutkinto.  

Valitulla henkilöllä on tehtävään erinomaisesti soveltuva koulutus sekä 
monipuolinen ja tehtävän vaatimuksia vastaava työkokemus. Hänen 
osaamisensa vastaa erittäin hyvin viran keskeisiä tehtäväalueita, ja 
hänellä on vahva ammatillinen näkemys tehtäväkentästä sekä sen 
kehittämisestä. Valittu henkilö on osoittanut poikkeuksellisen vahvaa 
sitoutumista oman ammattitaitonsa ylläpitämiseen ja kehittämiseen 
osallistumalla aktiivisesti tehtävää tukeviin täydennyskoulutuksiin. Tämä 
osoittaa oma-aloitteisuutta, kehittämismyönteisyyttä sekä jatkuvan 
oppimisen valmiuksia. Hakijan aikaisemmat määräaikaiset tehtävät 
organisaatiossa on hoidettu esimerkillisesti. Hän on työssään osoittanut 
vahvaa ammattitaitoa, vastuullisuutta, yhteistyökykyä sekä kykyä toimia 
organisaation tavoitteiden mukaisesti. Lisäksi hänellä on jo valmiiksi 
erinomainen ymmärrys organisaation toimintatavoista, palveluista ja 
toimintaympäristöstä, mikä tukee tehtävässä onnistumista ja 
mahdollistaa sujuvan siirtymisen virkaan. Kokonaisarvioinnin 
perusteella valitulla henkilöllä katsottiin olevan parhaat edellytykset 
tehtävän menestyksekkääseen hoitamiseen sekä tehtävän edellyttämä 
osaaminen, kokemus ja kehittämisote. Hänen osaamisensa, 
työkokemuksensa, näyttönsä aikaisemmista tehtävistä sekä 
motivoitunut suhtautumisensa ammatilliseen kehittymiseen puoltavat 
hänen valintaansa virkaan. 

Määräaikana virkaa haki 132 henkilöä, joista 120 täytti viran 
kelpoisuusvaatimukset. 

Haastattelut pidettiin 21. ja 24.9. ja niihin kutsuttiin 10 
kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa. Haastatteluihin saapui 10 
hakijaa. Haastattelijoina toimivat työllisyysjohtaja ja palvelupäällikkö. 

Nia Haaranen täyttää koulutukseen, työkokemukseen ja haastatteluun 
perustuvan kokonaisarvioinnin perusteella parhaiten 
työnvälitysasiantuntijan viran kelpoisuusvaatimukset ja muut 
hakuilmoituksessa mainitut valintaperusteet. 
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Päätös 

 Valitsen Nia Haarasen työnvälitysasiantuntijan vakinaiseen virkaan 
(11780) 16.10.2026 alkaen. 

 Tehtäväkohtainen palkka on ******* euroa/kk, hinnoittelutunnus on 
3TYP42A1.  

 Palvelusaikaan perustuvan lisän vahvistaa toimivaltainen viranomainen. 

Päätösvallan peruste 

 Kouvolan kaupungin hallintosääntö §:t 29, 40 ja 41 

 Elinvoimapalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapäätös 2.1.2025 § 1 

Jari Lindström 

 Työllisyysjohtaja 

 *** Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti *** 

Lisätietoja:  Työllisyysjohtaja Jari Lindström, puh. 040 565 7672, 
jari.lindstrom(at)kouvola.fi 

 

Jakelu:  hakijat 

 palvelupäällikkö 

 henkilöstösuunnittelija 

apulaiskaupunginjohtaja 

 kaupunginhallitus 
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Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu nähtäväksi yleisessä 
tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kouvolan 
kaupunginhallitus. 

Postiosoite:  PL 85, 45101 Kouvola 

Käyntiosoite: Torikatu 10, 2. krs. Kouvola 

Sähköpostiosoite: kirjaamo@kouvola.fi 

Faksinumero: 020 615 3054 

Puhelinnumero:  020 615 6200 
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Aukioloaika:   ma-pe klo 9.00-15.00 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 

Päätöspöytäkirja 

Päätöksestä ja sen liitteistä voi pyytää kopioita Kouvolan kaupungin kir-
jaamosta. 

Postiosoite:  PL 85, 45101 Kouvola 

Käyntiosoite: Torikatu 10, 2. krs. Kouvola 

Sähköpostiosoite: kirjaamo@kouvola.fi 

Faksinumero: 020 615 3054 

Puhelinnumero:  020 615 6200 

Aukioloaika:   ma-pe klo 9.00-15.00 

Päätöksen nähtäville asettaminen 

Päätös on julkaistu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 9.10.2026. 

Päätöksen toimittaminen asianosaiselle 

Päätös on lähetetty sähköpostilla seuraavasti: 

Päätöksen saaja: jakelussa mainitut 

Päätöksen lähettämispäivä: 9.10.2026 

Lähettäjä: Linda Miettinen, assistentti 

 


