Kouvolan vammaisneuvosto

Toiminta- ja kayttosuunnitelma vuodelle 2027

Kouvolan vammaisnheuvosto on Kouvolan kaupungin ja sen alueen vammaisten ja
vammaisjarjestdjen yhteistyoelin.

Kaupunginhallituksen 17.6.2024 § 33 hyvaksyman toimintasaannon mukaan Kouvolan
vammaisneuvoston tehtavana on

1) edistaa viranomaisten, vammaisten henkildiden ja vammaisjarjestojen yhteistoimintaa
kaupungissa;

2) vaikuttaa kaupungin eri toimintojen suunnitteluun, valmisteluun, paatdksentekoon ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkiléiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta;

3) antaa lausuntoja kaupungin viranomaisille kuntalain 28 8:ssa tarkoitetuista vammaisiin
henkiloihin vaikuttavista asioista;

4) tehda aloitteita ja esityksia tehtaviinsa kuuluvissa asioissa kaupungin viranomaisille;

5) edistaa tiedottamista vammaisia henkiloita koskevissa asioissa;

6) vaikuttaa siihen, etta kaupunki kehittaessaan yleisia palveluja huolehtii niiden
riittavyydesta ja soveltuvuudesta myds vammaisille henkiloille;

7) edistda vammaisten henkildiden tasa-arvoisen osallistumisen mahdollisuuksia
yhteiskunnassa;

8) laatii toiminnasta vuosittain toimintasuunnitelman;

8) antaa toiminnastaan vuosittain toimintakertomuksen;

9) suorittaa muut kaupunginhallituksen sille maardamat tehtavat.

Toimintasaanndssa hyvaksyttyjen tehtavien lisdksi vammaisneuvostossa toimii hallituksen
jasen.

Kokoukset

Kevaan 2027 kokoukset ovat 14.1.,11.3. ja 13.5. Syksyn kokousajat tdsmentyvat kevaan
viimeisessa kokouksessa. Lisaksi kokous voidaan kutsua koolle tarvittaessa puheenjohtajan
kutsusta.

Vammaisneuvoston tydvaliokunnan kevaan ja syksyn kokoukset sovitaan mydhemmin.

Yhteistyo Kouvolan vanhusneuvoston kanssa

Yhteisty6ta Kouvolan vanhusneuvoston kanssa on aloitettu kevaalla 2024 kaupungin
hallituksen puheenjohtajan kuulemistilaisuudessa. Yhteinen tyopaja oli kyseisen vuoden
syksylla. Neuvostojen yhteiskokous pyritdan jarjestamaan vuosittain. Yhteiskokous on
suunniteltu syksylle 2027, tarkempi ajankohta tasmentyy kevaan viimeisessa kokouksessa.



Neuvostot tekevat tarvittaessa lausuntoja yhdessa. Kaupungin perustamassa
esteettomyystydryhmassa on mukana kaupungin virkamiesten lisaksi molempien
neuvostojen puheenjohtajat. Konkreettista esteettomyystyota lahinna esteettomyyskavelyita
tekevat esteettomyysraatilaiset, joita on valittu edustajat molemmista neuvostoista.

Edustajuus ja vuoropuhelu Kymenlaakson hyvinvointialueen
vammaisneuvoston kanssa

Kouvolasta on Kymen hva:n vammaisneuvostossa viisi jdsenta ml puheenjohtajuus.
Jokaisessa vammaisneuvoston kokouksessa tuodaan esille terveiset Kymen hva:n
neuvostotoimimisen puolelta.

Yhteistyo jarjestojen kanssa

Toimintasdadnndssa hyvaksyttyjen tehtavien lisaksi vammaisneuvosto tekee yhteistyota
jarjestdjen kanssa. Kauden 2024 kokouksessa on tdsmennetty viestinnan tarkeytta jasenten
viedessa tietoa neuvoston kokouksista omiin yhdistyksiin ja viitepiireihin. Lisdksi on vahintaan
yhta tarkeaa tuoda jarjestdokentalta terveisia kokousaiheiksi. Kaikki neuvoston jasenet
edustavat jotakin jarjestoa. Neuvostossa ei ole virkamies, eika viranomaispaikkoja vaan kaikki
jasenpaikat ovat jarjestoille.

Vuoden Vammaisteko — palkinnon saajan valitseminen

Vammaisneuvosto nimeaa vuoden vammaistekopalkinnon saajan. Palkitsemistilaisuus
jarjestetaan Kouvola paivan yhteydessa toukokuussa.

Viestinta

Vammaisneuvostolla on Kouvolan kaupungin sivuilla omat kotisivut
Vammaisneuvosto - Kouvolan kaupunki

Kayttosuunnitelma

Vuoden 2027 kayttosuunnitelma on 10 000 euroa. Kuluista suurin osa on kokouspalkkioita ja
kilometrikorvauksia seka kokoustarjoiluja.


https://www.kouvola.fi/kouvolankaupunki/osallistu-ja-vaikuta/neuvostot/vammaisneuvosto/
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