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Yhteenveto

Waltti Solutions Oy:n (entiseltd nimeltdan TVV lippu- ja
maksujarjestelma Oy) suurimmat osakkeen omistajat ovat Helsingin
Seudun Liikenne —kuntayhtyma (HSL) sekd Tampereen ja Turun
kaupungit. Kouvolan kaupungin omistusosuus yhtiésta on 3,6 %. Yhtion
toimialana on henkildliikenteessa ja muissa julkisyhteiséjen
jarjestamissa palveluissa kaytetta-vien tietokoneohjelmistojen ja
tietojarjestelmien valmistus, hankkiminen, kehittdminen ja hallinnointi
seka siihen liittyva palveluiden tuottaminen, myynti, koulutus ja
konsultointi pddasiassa osakkailleen. Yhtid voi huolehtia myds
henkildliikenteen maksuliikenteesta, clearingtoiminnoista ja
matkustajien maksaneisuuden tarkastamisesta seka asiakastietojen
hallinnasta.

Waltti Solution Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan 2.6.2026.
Yhtidkokouskutsun mukaan yhtiokokouksessa kasitellaan: tilinpaatos ja
tilintarkastuskertomus 2025, tilinpaatoksen vahvistaminen, taseen
osoittaman voiton kayttamisesta paattaminen, vastuuvapaudesta
paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle, hallituksen
jasenten palkkiot, hallituksen jasenten valinta, tilintarkastajan palkkiosta
paattaminen ja tilintarkastajan valinta.

Asian valmistelun tausta, paatésvallan perusteet ja
kuntastrategian mukainen peruste valmistelulle

Osakeyhtion ylin paatdksentekoelin on yhtidkokous, jossa
osakkeenomistajat kayttavat paatdsvaltaansa ja osallistuvat yhtion
ohjaukseen ja valvontaan. Yhtiokokous paattaa sille osakeyhtidlain ja
yhtidjarjestyksen mukaan kuuluvat asiat. Yhtiokokoukset pidetaan
osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen edellyttamalla tavalla. Tarvittaessa
pidetdan ylimaaraisia yhtiokokouksia.

Kouvolan kaupungin hallintosdannoén 19 §:n mukaan elinvoima- ja
tyollisyysjaosto

1. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen
aseman kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia
kaupunginhallitukselle.



2. toimii konserniohjeen mukaisesti konserniohjaus tehtavissa ja antaa
kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa.

3. vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista.

4. nimeaa kaupungin ehdokkaat tytaryhteisojen, osakkuusyhteisojen ja
muiden yhteisdjen hallituksiin

5. nimedaa yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttdmat toimintaohjeet.

Waltti Solution Oy:n yhtidkokouskutsu, tilinpaatos 2025 ja
tilintarkastuskertomus ovat oheismateriaalina.

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja kehittamispaallikké Karoliina Kanerva,
puh. 020 615 7124, karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa ohjeistaa
yhtidkokousedustajaa:

Tilintarkastuskertomuksen lausunto on vakiomuotoinen eika
tilintarkastuskertomusta ole mukautettu ja tilinpaatos tilikaudelta
1.1.-31.12.2025 voidaan vahvistaa yhtidkokouksessa.

Paatetaan tilikauden 2025 tuloksen kasitteleminen hallituksen
esityksen mukaisesti.

Mydnnetdan vastuuvapaus hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle.

Kouvola on erovuorossa hallituspaikalta, joten Kouvola ei esita
hallitusjasenehdokkaita.

Hyvaksytaan suurimman osakkeenomistajan esitykset
palkkioiksi hallitukselle ja tilintarkastajalle seka valinta
tilintarkastajaksi.

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatos:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti hyvaksya
paatésehdotuksen.




