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Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyodllisyysjaosto 14.04.2026 § 61

Valmistelija: kehittdmispaallikkd Karoliina Kanerva, puh. 020 615 7124,
karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Yhteenveto

Kymenlaakson Sahkd Oy on Kouvolan kaupungin 20,7 % omistama
osakkuusyhtid. Kymenlaakson Sahko Oy:n varsinainen yhtiokokous
pidettiin 9.4.2026.

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidkokouksessa kasiteltiin: tilinpaatos ja
toimintakertomus vuodelta 2025, tilintarkastuskertomus ja
hallintoneuvoston lausunto vuodelta 2025, tuloslaskelman ja taseen
vahvistaminen, voitonjaosta paattaminen, vastuuvapaudesta
paattdminen, hallintoneuvoston jasenten ja puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan palkkiot ja matkakustannusten korvaus,
hallintoneuvoston jasenten ero ja uusien valinta, hallituksen jasenten ja
puheenjohtajan sekd varapuheenjohtajan palkkiot ja
matkakustannusten korvaus, hallituksen jasenten lukumaara seka
hallituksen jdsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta,
tilintarkastajan palkkio ja tilintarkastajan valinta.

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtibkokouksen esityslista, tilinpaatos ja
toimintakertomus 1.1.-31.12.2024, tilintarkastuskertomus ja
hallintoneuvoston lausunto vuodelta 2025 seka henkildvalinnat
Kymenlaakson Sahkd Oy:n yhtidkokouksessa 9.4.2026 ovat
oheismateriaalina.

Asian valmistelun tausta, paatésvallan perusteet ja
kuntastrategian mukainen peruste valmistelulle

Osakeyhtion ylin paatdksentekoelin on yhtidkokous, jossa
osakkeenomistajat kayttavat paatdsvaltaansa ja osallistuvat yhtion
ohjaukseen ja valvontaan. Yhtidkokous paattaa sille osakeyhtidlain ja
yhtidjarjestyksen mukaan kuuluvat asiat. Yhtidkokoukset pidetdan
osakeyhtiolain ja yhtidjarjestyksen edellyttamalla tavalla. Tarvittaessa
pidetaan ylimaaraisia yhtibkokouksia.

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 19 §:n mukaan elinvoima- ja
tyollisyysjaosto

1. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen
aseman kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia
kaupunginhallitukselle.



2. toimii konserniohjeen mukaisesti konserniohjaus tehtavissa ja antaa
kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa.

3. vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista.

4. nimeaa kaupungin ehdokkaat tytaryhteisojen, osakkuusyhteisojen ja
muiden yhteisdjen hallituksiin

5. nimedaa yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttdmat toimintaohjeet.

Kaupunginjohtajan ja apulaiskaupunginjohtajan tehtavana on
omistajaohjauksella vaikuttaa kaupunkikonserniin kuuluvien yhtididen
hallintoon ja toimintaan konserniohjeen mukaisesti.

Henkilévalinnat Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtiokokouksessa

Kymenlaakson Sahkd Oy:n hallintoneuvoston ja hallituksen jasenten
valinnat kasiteltiin yhtiokokouksessa 9.4.2026 Kymenlaakson Sahko
Oy:n yhtidjarjestyksen ja osakassopimuksen mukaisesti.

Yhtidjarjestyksen 5. pykalan mukaisesti hallintoneuvoston jasenen
toimikausi paattyy vaalia seuraavan neljannen varsinaisen
yhtidkokouksen paattyessa. Kaikkien nykyisten hallintoneuvoston
jasenten toimikausi jatkuu vuoden 2029 varsinaiseen yhtidkokoukseen
asti, joten omistajakunnilta ei odotettu valintoja hallintoneuvoston
jaseniksi.

Kouvolan kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston 24.6.2025
§ 70 paatoksen mukaisesti hallintoneuvoston jasenena jatkaa Tommi
Bragge.

Yhtidjarjestyksen 4. pykalan mukaan hallituksen jasenten toimikausi
jatkuu valintaa seuraavan varsinaisen yhtidokokouksen paattymiseen
saakka. Hallituksen jasenten toimikausien pituuksissa pyritaan
vahintdan kahden vuoden jaksoihin.

Yhtidjarjestyksen 4. pykalan mukaan yhtiokokous valitsee hallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Osakassopimuksen mukaisesti
hallituksen puheenjohtajan nimeaa eniten osakkeita omistava
osakkeenomistaja eli Loviisa ja varapuheenjohtajan nimeaa toiseksi
eniten yhtion osakkeita omistava osakkeenomistaja eli Kouvola.

Yhtidjarjestyksen 6. pykalan mukaan yhtion hallituksen tai
hallintoneuvoston jdseneksi ei voi valita henkil6a, joka on tayttanyt 65
vuotta. Osakassopimuksen mukaan osakkeenomistajat sitoutuvat
olemaan nimittamatta yhtion hallituksen tai hallintoneuvoston jaseneksi
henkil6a, joka on Kymenlaakson Sahko Oy:n tai sen konserniin
kuuluvan tytaryhtion kilpailijoiksi katsottavien yhteisdjen palveluksessa
tai toimivat tallaisten yhteisdjen toimielimissa. Sama henkilo voidaan
valita hallitukseen tai hallintoneuvostoon myds uudelleen, mikali yleiset
valintaedellytykset muuten tayttyvat.



Kouvolan kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaoston 24.6.2025
§ 70 paatoksen mukaisesti hallituksen varapuheenjohtajana jatkaa Petri
Liljander.

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja kehittamispaallikkd Karoliina Kanerva,
puh. 020 615 7124, karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee tiedoksi
Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtiokokouksen 9.4.2026 esityslistan,
tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen 1.1.-31.12.2025 seka
tilintarkastuskertomuksen ja hallintoneuvoston lausunnon vuodelta
2025.

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyodllisyysjaosto:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti hyvaksya
paatdsehdotuksen.




