
Kouvolan kaupunki    27.1.2026    

 
 

Aluetoimikunnan toimintasääntö  

 
1 § Aluetoimikunnan toiminta-ajatus  

 
Aluetoimikunnan toiminta-ajatuksena on edistää kuntalain 22 §:n mukaisesti kunnan 
asukkaiden ja palvelujen käyttäjien osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia.  
Aluetoimikunnat tarjoavat asukkaille alustan kehittää aluetta, sen toimintaa ja palveluita, 
demokratiaa ja osallisuutta. Aluetoimikunta ei ole kuntalain mukainen kunnan toimielin.  

 

2 § Aluetoimikunnan toiminta-alue  

 
Kouvola on jaettu viiteen alueeseen. Alueet ovat Anjalankoski, Elimäki-Koria, Kouvolan 
keskusta-alue, Kuusankoski-Jaala, Valkeala. Alueet perustuvat tilastokeskuksen aluejakoihin. 
 

3 § Aluetoimikunnat kaupungin päätöksenteko-organisaatiossa  

 
Aluetoimikunnat toimivat kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston alaisuudessa.  
 

4 § Aluetoimikuntien asettaminen, kokoonpano ja toimikausi  

 
Elinvoima- ja työllisyysjaosto valitsee aluetoimikuntien jäsenet viranhaltijoiden esityksestä. 
Puheenjohtajan valinnan aluetoimikunta tekee itse keskuudestaan.  
 
Aluetoimikuntien jäsenet valitaan siten, että vähintään puolet jäsenistöstä on avoimella 
haulla valittuja alueen asukkaita ja vähintään 30 % kylien neuvottelukunnan jäseniä.  
Kylien neuvottelukunta esittää ehdokkaat aluetoimikuntaan valtuustokaudeksi. 
Aluetoimikuntaan voidaan valita maksimissaan 10 jäsentä ja vähintään 3 jäsentä. Jäsenten 
asuinpaikan tulee olla asianomaisella alueella. Tavoitteena on, että aluetoimikunnan 
kokoonpanossa huomioidaan alueellinen edustavuus sekä tasa-arvon toteutuminen ja 
edustus mahdollisimman monesta alueen taustaryhmästä. Valmistelun tekevät viranhaltijat. 
 
Aluetoimikunnan kokouksessa sihteerinä toimii aluetoimikunnan jäsen. Kokouskutsut ja 
muistiot lähetetään kaupungin yhteyshenkilölle. Kaupungin edustaja osallistuu kokoukseen 
tarpeen mukaan.  
 
Aluetoimikunnan toimikausi on elinvoima- ja työllisyysjaoston toimikausi. Viranhaltijat 
tekevät yhteistoiminnassa aluetoimikuntien kanssa hankeohjeistuksen toimikaudelle.  
 

5 § Aluetoimikunnan tehtävät  

 

Aluetoimikunnan tehtävänä on edistää alueen asukkaiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksia, yhteisöllisyyttä sekä se tarjoaa alueellisen demokratian ja 

kaupunkiaktivismin toiminta-alustan.  



 
Tehtäviä: 
 

• Valitsee kaupungin myöntämän vuosittaisen aluetoimikuntakohtaisen hankerahan 
käyttökohteet ja antaa vuosittain toiminnastaan raportin elinvoima- ja työllisyysjaostolle. 

• Tukee yhteisötiloja ja osallistuu yhteisötilojen talotoimikuntiin  

• Lausuu pyydettäessä demokratian vahvistamiseksi kaupungin talousarviosta ja -
suunnitelmasta, kaupungin strategiasta sekä asioista, joilla voi olla olennainen vaikutus 
alueen asukkaiden elinympäristöön, työntekoon tai muihin olosuhteisiin. 

• Osallistuu aluekokouksiin, kansalaiskuulemisiin ja -foorumeihin yhteistyössä kaupungin 
sekä muiden toimijoiden, asukkaiden ja yhteisöjen kanssa. 

• Osallistuu kaupunkisuunnitteluun oman aluekeskuksen alueella pyydettäessä. 

• Viestii omasta toiminnastaan alueen asukkaille ja yhteisöille yhteistyössä kaupungin 
toimijoiden kanssa.  
 

6 § Aluetoimikunnan toimintaan osoitettava rahoitus  

 
Aluetoimikunnille osoitetaan vuosittainen toimintaraha ja hankeraha.  
 
Toimintaraha on tarkoitettu mm. aluetoimikunnan toiminnasta aiheutuvien toimintakulujen 
kattamiseen  
 
Hankeraha on tarkoitettu erilaisiin alueellisiin ja yhteisöllisiin tapahtumiin ja hankkeisiin. 
Hankerahan käyttökohteet päättää aluetoimikunta 1000 euroon asti. Elinvoima- ja 
työllisyysjaoston nimeämä viranhaltija tekee tarvittavat hallinnolliset päätökset yli 1000 
euron hankkeista.  

 

7 § Aluetoimikunnan jäsenille maksettavat palkkiot ja muut korvaukset  

 
Aluetoimikunnan jäsenille maksetaan 50 euron kokouspalkkio ja puheenjohtajan 
kokouspalkkio maksetaan 50 % korotettuna. Palkkio ja matkakustannukset maksetaan 
vuodessa enintään kuudesta kokouksesta, vaikka niitä olisi tätä enemmän. Näiden 
aluetoimikunnan kokouksien lisäksi kokouspalkkio maksetaan maksimissaan kuudesta 
puheenjohtajien kokouksesta vuodessa. Matkakustannukset korvataan noudattaen 
soveltuvin osin voimassa olevan kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen määräyksiä. 
Muita korvauksia ei makseta (ml. ansionmenetyskorvaukset).  
 

8 § Aluetoimikunnan toimintasäännön voimaantulo  

 
Sääntö astuu voimaan 27.1.2026 § 5 Elinvoima- ja työllisyysjaosto. 
 
Tällä toimintasäännöllä kumotaan aluetoimikunnan toimintasääntö 14.3.2023 § 16 
Elinvoimajaosto. 
 


