
KaakkoACT – Ennakoiva tieto toiminnaksi -hankkeen jatkoesittely 

8112/02.05.02/2024 

 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 16.12.2025 § 136 

  

Valmistelija: Työllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski, puh. 020 615 
7631, sami-pekka.kalliokoski(at)kouvola.fi 

KaakkoACT – Ennakoiva tieto toiminnaksi -hanke (1.8.2025–31.1.2027) 
keskittyy ennakointitiedon hyödyntämiseen ja organisaatioiden 
strategisen ennakoinnin kehittämiseen, verkostoyhteistyön 
vahvistamiseen sekä alueellisen elinvoiman tukemiseen. Tavoitteena on 
vahvistaa Kaakkois-Suomen elinvoimaisuutta ja työmarkkinoiden 
toimivuutta kehittämällä alueen yritysten, oppilaitosten ja julkisen 
sektorin strategista ennakointia. Hanke pyrkii tukemaan alueen 
tulevaisuuden osaamistarpeiden ennakointia, parantamaan osaajien ja 
työpaikkojen kohtaantoa sekä lisäämään alueen toimijoiden välistä 
yhteistyötä. 

KaakkoACT -hanke kehittää Kaakkois-Suomen elinvoimaisuutta ja 
työmarkkinoiden toimivuutta vahvistamalla yritysten, oppilaitosten ja 
julkisen sektorin strategista ennakointia sekä yhteistyötä. Hanke on 
Euroopan unionin osarahoittama. 

Kouvolan kaupunki tuo ryhmähankkeeseen kuntaorganisaation 
näkökulman erityisesti uusien toimintamallien testaamisen ja 
kehittämisen omalla sektorillaan. Kaupungin väestörakenne asettaa 
haasteita, kun työikäisten ja nuorten määrä vähenee ja ikääntyneiden 
kasvaa. Ennakoimalla pyritään ratkaisemaan työvoimapulaa ja 
kohtaanto-ongelmia, joissa työttömien osaaminen ja yritysten tarpeet 
eivät kohtaa. 

Osahankkeen toteutuksesta vastaa työllisyys- ja yrityspalvelut. 
Työllisyys- ja yrityspalvelut koordinoivat ennakointityötä ja kehittävät 
siihen liittyviä toimintamalleja, jotka auttavat varautumaan väestö- ja 
elinkeinorakenteen muutoksiin. 

Kouvolan työllisyys- ja yrityspalvelujen kehittämispäällikkö Joonas 
Honkimaa on läsnä kokouksessa asiantuntijana kertomassa meneillään 
olevasta hankkeesta. 

Lisätietoja: kehittämispäällikkö Joonas Honkimaa, 040 667 9347, 
joonas.honkimaa@kouvola.fi. 

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää merkitä 
esittelyn tiedoksi. 



Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti merkitä esit-
telyn tiedoksi. 

Kehittämispäällikkö Joonas Honkimaalle myönnettiin läsnäolo ja 
puheoikeus. Hän oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian käsittelyn 
aikana ja poistui ennen päätöksentekoa. 

_____________  

 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 17.03.2026 § 32 

      

Valmistelija: Työllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski, puh. 020 615 
7631, sami-pekka.kalliokoski(at)kouvola.fi 

KaakkoACT – Ennakoiva tieto toiminnaksi -hanketta on esitelty 
elinvoima- ja työllisyysjaostolle 16.12.2025 kokouksessa.  

Osana hanketta kehitetään Kouvolan työllisyys- ja yrityspalveluille omaa 
ennakointimallia, joka on skaalattavissa myös muille alueille sekä 
muihin kaupungin toimintoihin. Tärkeänä osana mallia on 
päättäjäyhteistyö. Päättäjät toimivat hankkeen yhtenä kohderyhmänä. 
Kokouksessa tullaan esittelemään uusinta tietoa eläköitymisestä alueen 
työmarkkinoiden näkökulmasta. Esitys alkaa valmennuksellisella 
tietoiskulla, jota seuraa päättäjien kanssa käytävät nopeat dialogit. 
Keskustelu on osa hankkeen päämäärää auttaa kuntapäättäjiä 
suunnittelemaan ja ohjaamaan resursseja pitkän aikavälin 
aluekehitykseen.  

Kouvolan työllisyys- ja yrityspalvelujen kehittämispäällikkö Joonas 
Honkimaa on läsnä kokouksessa asiantuntijana esittelemässä asiaa ja 
vastaamassa kysymyksiin. 

Lisätietoja: kehittämispäällikkö Joonas Honkimaa, 040 667 9347, 
joonas.honkimaa(at)kouvola.fi 

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää merkitä 
esittelyn tiedoksi. 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti hyväksyä 
päätösehdotuksen. 

Kehittämispäällikkö Joonas Honkimaa oli asiantuntijana läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn aikana. 

___________ 



 


