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Kuvaus sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Kymen jatelautakunta toimi vuonna 2025 yhdeksan kunnan alueellisena
jatehuoltoviranomaisena, jonka vastuukunta on Kouvola. Jatelautakunnan sisaisesta
valvonnasta vastaa jatehuoltopaallikkd. Kymen jatelautakunta kuuluu Tekniikka ja
ymparisto -toimialaan ja Yhdyskuntatekniikan palveluun. Palveluyksikon nimi on
Alueellinen jatehuolto. Yksikossa tyoskenteli jatehuoltopaallikon lisaksi vakituisesti Kymen
jatelautakunnan suunnittelija seka toimistosihteeri. Rekisterivastaava elakdityi tammikuun
lopussa. Hanen tilalleen ei palkattu uutta tyontekijaa. Lisaksi jatelautakunnalla oli
maaraaikainen tyontekija 1.1.-31.5. seka 8.12. alkaen. Hallintosihteeripalvelut
jatelautakunnan kokousten osalta saadaan hallintopalveluista.

Jatehuoltoviranomaisen tehtavat ovat jatelain mukaisia. Jatehuoltopaallikko ja Kymen
jatelautakunnan suunnittelija toimivat virkavastuulla. Virkavastuu koskee myos
jatelautakunnan jasenia. Jatelautakunta noudattaa toiminnassaan Kouvolan kaupungin
hallintosaantoa. Lautakunnan toimintaa ohjaa myos lautakuntasopimus.

Jatelautakunnalla on tyokalunaan jatelain lisaksi sen nojalla annetut Kymen
jatelautakunnan jatehuoltomaaraykset ja jatemaksutaksa, jotka ohjaavat esim.
viranhaltijapaatosten tekoa ja tuovat tasapuolisuutta asiakaspalveluun. Jatelautakunta on
paattanyt myos perusteista jatehuoltomaarayksista poikkeamiseksi. Naita perusteita
noudatetaan viranhaltijapaatdsten valmistelussa. Paatokset viedaan paatdstyypeittain ja
kunnittain lukumaaratasolla tiedoksi lautakunnan kokouksiin eli ei yksittaisina paatoksina
niiden suuren maaran ja saannonmukaisuuden vuoksi.

Toiminnassa on melko vakiintuneet prosessit. Prosessikuvauksia olisi mahdollisesti
laadittava lisaa, mutta talla hetkelld henkilokunnalla on selkeasti tiedossa menettelytavat.
Pienessa organisaatiossa on myds helppo sopia muutoksista tarvittaessa.

Toiminnassa on panostettu vuonna 2025 hakemusten kasittelyyn, uuden kompostointi-
ilmoituslomakkeen kehittamiseen, jatteenkuljetus- ja kompostointirekisterin
ajantasaisuuteen ja jatelain seka jatehuoltomaaraysten toteutumisen seurantaan erityisesti
pientalojen biojatteen lajitteluvelvoitteen osalta. Myos uusia nettisivuja seka
hakemuslomaketta on valmisteltu ja kuntayhteistyota tehty myos Jatepoliittisen ohjelman
tiimoilta. Uudet jatehuoltomaaraykset saatiin voimaan 1.6.2025 ja jatehuollon alueellinen
varautumissuunnitelma valmistui.



Sisaisen valvonnan perusteet ovat kaupunkikonsernin antamissa ohjeissa. Henkilostolla
ovat kaytossa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet seka muut toimintaa ohjaavat
konsernin saannot. Lisaksi asioita kasitellaan saanndllisissa palavereissa. Toimialan ja
Yhdyskuntatekniikan palvelun johtoryhmat kokoontui v. 2025 noin kahden viikon valein.
Palveluyksikon tiimipalaverit olivat paasaantoisesti n. kolmen viikon valein. Palvelun
yhteistyOkokous jarjestetaan tarvittaessa. Lisaksi tiedotusta ja viestintaa tehdaan mm.
sahkopostitse ja Teamsin valityksella ja konsernitasolla myos intranetissa ja uutiskirjeella.

Saannosten, maaraysten ja paatosten noudattaminen

Merkittavia puutteita ei ole havaittu. Hakemusten ja ilmoitusten kasittelyaika on venynyt
pitkaksi johtuen perakkaisista hakemusruuhkista seka lakisaateisten tehtavien maarasta
verrattuna henkilostomaaraan. Oletus on, ettd vuonna 2026 saadaan kasittelyaika lahelle
tavoitetta.

Lapinjarven jatteenkuljetusjarjestelma tarkastellaan vuonna 2026. Vuonna 2025 saatiin
Lapinjarven osalta jatteenkuljetusrekisteri paivitettya, jolloin kuljetusjarjestelmaselvitykselle
on paremmat lahtékohdat.

Jatehuoltomaarayksista poikkeamisen periaatteita tarkasteltiin saarikiinteistdjen osalta
jatelautakunnassa. Uusien jatehuoltomaaraysten 1.6.2025 myata tuli selkeammat
kaytannot saarikiinteistdjen jatehuoltoon.

Tavoitteiden toteutuminen, varojen kayton valvonta, tuloksellisuuden
arvioinnin patevyys ja luotettavuus

Vuodelle 2025 asetetut tavoitteet toteutuivat osittain. Hakemusten kasittelyaika oli
huomattavasti tavoitetta pidempi. Tavoitteiden ja talouden toteutuminen on selvitetty
lautakunnan tilinpaatoksessa ja niita seurattiin myos osavuosikatsausten yhteydessa.
Lisaksi toimintaa seurataan kuukausikatsauksissa, palvelun ja toimialan johtoryhmassa ja
palveluyksikon tiimipalavereissa. Merkittavia virheita budjetoinnissa ei ole ollut. Tilinpaatos
oli hieman ylijaamainen. Ylijaama palautetaan lautakuntasopimuksen mukaisesti
Kymenlaakson Jate Oy:lle.

Riskienhallinnan jarjestaminen

Riskit on maaritetty siten, ettd on paatelty, mika voisi estaa asetetun tavoitteen
toteutumisen. Toiminnan riskit ovat varsin kaytannodllisia kuten resurssipula, joka on myos
toteutunut tai erilaisten nakemysten kohtaamattomuus. MyGés jatelain jatkuva
muutosprosessi tuo epavarmuutta toiminnalle ja usein lisda tydn maaraa. Riskina ovat
myos kyberhyokkaykset, sahkokatkot tai muu jatehuollon toimintahairid. Riskit on hyvin
tunnistettu ja tiedossa kokemustenkin kautta. Jatehuollon alueellinen valmiussuunnitelma
on tehty. Riskienhallinnan seurantavastuu on jatehuoltopaallikolla.

Sopimustoiminta

Jatteenkuljetus- ja kompostointirekisterin osalta on hankittu saanndllista konsulttipalvelua.



Arvio sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Arvioinnin perusteella sisainen valvonta vuonna 2025 saa arvosanan 4,0, joka on sama
kuin v. 2024. Arvioinnin perusteella sisadinen valvonta on hyvalla tasolla (asteikko 1-5).
Arvioinnin valineena on kaytetty Kouvolan kaupungin sisaisen tarkastuksen arviointimallia.

Pitka hakemusten kasittelyaika heikentaa asiakaspalvelua ja vaikuttaa myos kunnallisen
jateyhtion toimintaan. Lisaksi kasaantuvat tyot vaikuttavat tyohyvinvointia heikentavasti.
Tiedotuksen, nettisivujen ja hakemuslomakkeiden kehittaminen osaltaan lyhentanee
kasittelyaikaa. Myds uusi sahkoinen kompostointi-ilmoituslomake on vahentanyt hieman
tyota kompostointi-ilmoitusten kasittelyssa. limoituksia tulee paljon kuitenkin myos
postitse.

Toimintaympariston muutosten hallinta on vakaammalla tasolla, koska suurin osa
jatelainsaanto- ja jatehuoltomaaraysten muutoksista on viety kaytantoon. Pienempia
muutoksia sdddoksissa ja maarayksissa seka muissa alan asioissa tulee kuitenkin
edelleen. Tyomaaran hallinta on keskeinen tavoite edelleen. Tahan voimme vaikuttaa
osittain priorisoimalla tyotehtavia ja varmistamalla henkilostoresursseja. Uudet
jatehuoltomaaraykset vahentavat pienelta osaltaan paatoksentekomenettelyn tarvetta ja
myos selkeyttavat paatoksentekoa ja jarkeistavat kayttamattomien vapaa-ajankiinteistojen
jatehuoltomaksuja ja siten lisaavat asiakastyytyvaisyytta.

Sopimus jatteenkuljetus- ja kompostointirekisterin konsultointipalvelusta pitaa viimeistella.
Resurssipulaan on saatu maaraaikaista tyovoimaa ja jatehuollon valmiussuunnitelma
tehty.



