
Kouvolan Rautatie- ja Aikuiskoulutus Oy:n ajankohtaiskatsaus 

291/00.00.02.02/2026 

  

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 17.02.2026 § 17 

      

Valmistelija: kehittämispäällikkö Karoliina Kanerva, puh. 020 615 7124, 
karoliina.kanerva(at)kouvola.fi 

Yhteenveto 

Kouvolan Rautatie- ja Aikuiskoulutus Oy on Kouvolan kaupungin 
kokonaan omistama tytäryhtiö. Yhtiön toimialana on tarjota ja järjestää 
rautatiealan ammatillista koulutusta ja sitä tukevaa muuta koulutusta 
sekä aikuiskoulutusta. Lisäksi yhtiön toimialana on tarjota ja järjestää 
toisen asteen ammatillista koulutusta ja sitä tukevaa muuta koulutusta 
ja palveluja, työelämän kehittämis- ja innovaatiotoimintaa sekä 
valmennusta ja konsultointia. 

Asian valmistelun tausta, päätösvallan perusteet ja 
kuntastrategian mukainen peruste valmistelulle 

Hallintosäännön 19 §:n mukaan elinvoima- ja työllisyysjaosto seuraa ja 
arvioi yhtiöiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman 
kehitystä ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksiä 
kaupunginhallitukselle. 

Kouvolan Rautatie- ja Aikuiskoulutus Oy:n toimitusjohtaja Kari Tähti on 
kokouksessa paikan päällä kertomassa ajankohtaisista asioista. 

Oheismateriaalina Kouvolan Rautatie- ja Aikuiskoulutus Oy:n 
hallituksen 5.2.2026 pöytäkirjanote ja kooste liittyen koulutus- ja 
oppimisympäristöön.  

Lisätietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333, 
tuukka.forsell(at)kouvola.fi  

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää  

1. merkitä saadun selvityksen tiedoksi ja  

2. toimittaa sen edelleen huomioille myös tekniselle toimialalle. 

Apulaiskaupunginjohtajan muutettu ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää  

1. merkitä saadun selvityksen tiedoksi ja  

2. toimittaa sen edelleen huomioille myös tekniselle toimialalle ja 
edellyttää välittömiä toimenpiteitä. 



Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti hyväksyä 
muutetun päätösehdotuksen. 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto myönsi Kouvolan 
Rautatie- ja Aikuiskoulutus Oy:n toimitusjohtaja Kari Tähdelle ja 
hallituksen puheenjohtaja Janne Wallille läsnäolo- ja puheoikeuden. He 
olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa asian käsittelyn aikana ja 
poistuivat ennen päätöksentekoa. 

___________ 

 


