KOUVOLAN KAUPUNKI

N

TEHTAVANKUVAUS
Henkilostosuunnittelua varten

Tehtavanimike

Turvallisuuspaallikkd

Toimiala

Elinvoimapalvelut

Palvelu / Palveluyksikkd

Konsernipalvelut /
Hallintopalvelut

Palvelussuhteen laji

Viikkotuntimaara

Tyodaikajarjestelma

NKvirka [ Jtoimi [ Isivuvirka [ Isivutoimi 36,25 Toimistoty6 36,25 tuntia/viikko
Sopimusala | Palkkahinnoittelu/ Vuosikustannukset Alaisten Valitén esimies (nimike)
Palkkaus sis. lomaraha (ilman | lukumaara
sivukuluja)*
KVTES |Palkkaryhman 76.100 - Kaupunginjohtaja
ulkopuolinen

Uusi virka / tehtava esitetdan perustettavaksi

Perustamisaika

1.2.2026

alkaen

Kelpoisuusvaatimukset

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja alan tuntemus

Viran/tehtavan

tarkoitus

Turvallisuuspaallikkd vastaa Kouvolan kaupungin kokonaisturvallisuudesta, varautumiseen ja
strategisten riskien hallintaan liittyvasta suunnittelusta ja sen koordinoinnista. Tehtaviin kuuluu
suunnitella ja toteuttaa arviointity6ta, kehittaa arviointia ja arviointimenetelmia seka koordinoida
tarkastuslautakunnan toimintaa.

Paaasialliset tehtavat

Turvallisuuspaallikkd suunnittelee ja toteuttaa arviointityota seka kehittda arviointia ja
arviointimenelmia. Turvallisuuspaallikk®é valmistelee asioita tarkastuslautakunnalle seka toimii
tarkastuslautakunnan esittelijana ja sihteerina (arviointipaallikdn tehtavat).

Turvallisuuspaallikkd vastaa kaupungin kokonaisturvallisuudesta, varautumiseen ja strategisten
riskien hallintaan liittyvasta suunnittelusta seka tehtavaan liittyen toimialojen tukemisesta,
valmiusjohtoryhman ja muiden valmiusryhmien toiminnan koordinoinnista, valmiusharjoitusten
valmistelusta seka turvallisuuteen liittyvasta yhteistydsta kaupunkikonsernin sisalla ja eri
turvallisuusviranomaisten suuntaan.

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus).
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