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Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle 
vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista 
toimenpiteistä. Vähintään kerran valtuustokaudessa on tehtävä laajempi 
hyvinvointikertomus. Kouvolassa on tehty Laaja hyvinvointikertomus – 
ja -suunnitelma valtuustokaudelle, jota on raportoitu kerran vuodessa. 

Puheenjohtajan ehdotus: 

Kouvolan kaupungin hyvinvointipäällikkö Sanna-Riitta Junnonen 
esittelee hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosiraportin. 

Nuorisovaltuuston päätös: 

Kouvolan kaupungin hyvinvointipäällikkö Sanna-Riitta Junnonen esitteli 
hyvinvointikertomuksen ja –suunnitelman vuosiraportin. 
Nuorisovaltuusto kävi keskustelua aiheista ja esitti kysymyksiä 
aiheeseen liittyen. 

Nuvalaisilta tulleita kommentteja ja kysymyksiä: 

- Mistä tilastojen tiedot saatiin? Junnonen vastasi, että erilaisista 
kyselyistä ja tilastoista. 

- Miten otetaan huomioon todenmukainen vastaaminen kyselyihin? 
Junnonen vastasi, että sitä ei ikinä voida taata.  

- Miten toteutetaan suunnitelman tavoitteita? Junnonen vastasi, että 
palveluiden käyttösuunnitelmissa on samoja tavoitteita. Heiltä 
seurataan tavoitteiden toteutumista.  

- Äänestys aktiivisuuden seuranta. Kuinka moni äänioikeutettu 
äänesti vaaleissa. Tiedot saatavilla netistä. 

- Kärkihankkeet ja muut helposti luettavaksi kaikille. Selkeästi kerrottu 
mitä tavoitteet ja hankkeet ovat esim työllisyyspalveluiden.  

- Onko kaupungilla suunnitelmaa, miten saadaan toteutettua 
tavoitteet ja miten niitä kartoitetaan. Junnonen vastasi, että 
tavoitteista on tehty mahdollisia saavuttaa eikä tähdätä liian 
korkealle. Tavoitteiden etenemistä seurataan säännöllisesti. Palvelut 
raportoivat tietoa kaupungille.  

____________  


