
Ilmoitusasiat sekä kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet pöytäkirjat ja 
päätökset 

Kaupunginhallitus 27.10.2025    

Saapuneet kirjeet  

2.10.2025 Kaartin jääkärirykmentin esikunnan päätös: Kiinteistöjen 
tilapäinen käyttäminen puolustusvoimien sotilaalliseen 
harjoitustoimintaan kaartin jääkärirykmentin johtamassa harjoituksessa 
27.11.-4.12.2025 

13.10.2025 Esa Niemelän jättämä valtuustoaloite Kouvolan kaupungin 
viestinnässä noudatettavasta poliittisesti neutraalista linjasta ohjataan 
valmisteluun elinvoimapalveluiden toimialalle viestintä-, markkinointi- ja 
matkailupalveluihin. 

Pöytäkirjat   

- teknisen lautakunnan lupajaosto 8.10.2025  

- liikunta- ja kulttuurilautakunta 15.10.2025  

- tekninen lautakunta 15.10.2025  

Toimielimien pöytäkirjat 6.10.2025-21.10.2025 ovat katsottavissa 
kaupungin verkkosivuilla osoitteessa: 
www.kouvola.fi/kouvolankaupunki/paatoksenteko/esityslistat-ja-
poytakirjat/ 

Viranhaltijapäätökset  

Apulaiskaupunginjohtajan päätökset: 

15.10.2025: Edellä mainituilla perusteilla päätän hyväksyä Kouvolan 
kaupungin ja atNorth Oy:n välisen liitteenä olevan sopimuksen 
avustuksesta lapsille ja nuorille suunnattuun liikuntaa ja hyvinvointia 
tukevaan toimintaan sekä Ummeljoen virkistysalueen kehittämiseen. 

Tämä päätös pannaan täytäntöön heti. 

Elinvoimapalveluiden toimialajohtajan päätökset: 

10.10.2025: Kouvolan kaupunki sitoutuu hankkeen "Ovet auki 
yhteiskuntaan – maahanmuuttajaäitien kieli, osallisuus ja 
työelämäpolku" 10 % omarahoitusosuuteen, joka on 18 677 €. 

15.10.2025: Digikoordinaattori siirretään kehittämispalveluista 
tietohallinnon palveluyksikköön 1.11.2025 alkaen. 

Henkilöstöjohtajan päätökset: 

6.10.2025: Hyväksytään kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen 
(KVTES) tasopalkkajärjestelmän paikalliset tasokuvaukset ja -kriteerit, 
jotka tulevat voimaan 1.10.2025 alkaen ja vahvistetaan väliaikaisilla 
eläinlääkärioikeuksilla toimivien tai perehdytettävien eläinlääkäreiden 
ohjauksesta nimetylle ohjaajalle maksettavan tasolisän suuruudeksi 150 

https://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
https://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames


euroa kuukaudessa ja eläintenhoitajan oppisopimusopiskelijan 
työpaikkaohjauksesta maksettavan tasolisän suuruudeksi 80 euroa 
kuukaudessa. 

6.10.2025: Muutetaan ajoneuvoasentajan tehtävänimike 6.10.2025 
alkaen työnjohtajaksi ja palkkaryhmäksi 1A sekä tarkistetaan 
perustuntipalkka perusteluosassa mainitulla tavalla. 

15.10.2025: Sovellusasiantuntijan tehtävänimike muutetaan 1.11.2025 
alkaen taloussihteeriksi. 

15.10.2025: Hyväksytään paikallinen sopimus ajalle 1.8.2025 - 
31.7.2026 koskien JUKO ry:n luottamusmiesten lukumäärää, 
tehtäväjakoa ja ajankäyttöä. 

22.10.2025: Hyväksytään paikallinen sopimus työsuojelun 
yhteistoimintahenkilöstöstä sekä työsuojeluvaltuutettujen toimialueista 
ja ajankäytöstä toimikaudelle 1.1.2026 - 31.12.2029 

22.10.2025: Kirjastonhoitajan tehtävänimike muutetaan 1.11.2025 
alkaen pedagogiseksi informaatikoksi ja tasopalkka tarkistetaan 
samasta ajankohdasta alkaen perusteluosassa mainitulla tavalla. 

22.10.2025: Kirjastovirkailijan tehtävänimike muutetaan 1.11.2025 
alkaen verkkopalveluasiantuntijaksi ja tasopalkka tarkistetaan samasta 
ajankohdasta alkaen perusteluosassa mainitulla tavalla. 

Talousjohtajan päätökset: 

10.10.2025: Päätän nostaa 16 miljoonan euron kuntatodistuslainan 
Kuntarahoitukselta ajalle 13.10.–28.11.2025 (46 päivää), korko 2,06 %. 

Toimitilajohtajan päätökset: 

9.10.2025: Päätän myydä Asunto Oy Marintupa, Marintie 5 B 10 
asunnon hallintaan oikeuttavat osakkeet, perustelukohdan mukaisin 
ehdoin, hintaan 5 000 euroa. 

10.10.2025: Päätän valita Pilkanmaan koulun purku-urakoitsijaksi 
Kuusaan Muonituspalvelu Ay:n hintaan 254 900 eur (alv. 0%), josta 
kaupungin osuus on 191 674 eur (alv. 0%). 

14.10.2025: Päätän valita insinööri Erna Niemelän energia-asiantuntijan 
vakituiseen tehtävään. Koeaikaa ei ole, koska kyseessä tehtävän 
vakinaistaminen. 

Tehtäväkohtainen palkka on ------- euroa/kk.  

Hinnoittelutunnus on 50102014, vaativuustaso on IIIC 

Henkilökohtainen lisä on --- euroa/kk.  

Palvelusaikaan perustuvan lisän vahvistaa toimivaltainen viranomainen. 

Työllisyysjohtajan päätökset: 

17.10.2025: Hankitaan Match to Work -palvelu esitetyllä hinnalla ja 
esitetyillä sopimusehdoilla. 



Viestintä- ja markkinointipäällikkö: 

20.10.2025: Päätän että haettua markkinoinnin yhteistyötukea ei 
myönnetä Spirit Immolation Oyn Valley of Death -festivaalille. 

20.10.2025: Päätän ettei haettua markkinoinnin yhteistyötukea 
myönnetä Jätkän Onnelan Ystävät ryn Synnyinsijoilla -näyttelylle 2025. 

20.10.2025: Päätän ettei haettua markkinoinnin yhteistyötukea 
myönnetä Kymenlaakson kulttuurin tuki ryn Kouvolan kirsikkapuiston 
istutus- ja avajaispäivä 2025 -tapahtumalle. 

20.10.2025: Päätän ettei haettua markkinoinnin yhteistyötukea 
myönnetä Kouvola Metal Fest 2025 -tapahtumalle. 

21.10.2025: Päätän ettei haettua markkinoinnin yhteistyötukea 
myönnetä Urheilu- ja Voimisteluseura Puhti ryn 115v juhlaotteluun. 

21.10.2025: Päätän ettei haettua markkinoinnin yhteistyötukea 
myönnetä Kouvolan tatuointiyhdistys ryn järjestämälle Kouvola InkFest 
2025 -tatuointimessuille. 
 
Lisätietoja: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615 
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä edellä mainitut asiakirjat tiedoksi ja 

2. toteaa ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä päätöksissä 
tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa kaupunginhallituksen 
käsiteltäviksi ja 

3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

 


