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Valmistelija: henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi  

Kaupunginhallitus perusti 28.10.2024 § 217 koulutuspalvelupäällikön 
viran. Koulutuspalvelupäällikkö johtaa Toinen aste ja korkeakoulutus -
palvelua sekä vastaa kaupunkistrategian ja asetettujen tavoitteiden 
sekä talouden toteutumisesta vastuualueellaan. Hänen tehtäviinsä 
kuuluu palvelun kehittäminen sekä korkeakouluyhteistyön 
vahvistaminen.  

Koulutuspalvelupäällikön viran tehtävänkuvaus on liitteenä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
alan tuntemus ja riittävä johtamistaito. 

Koulutuspalvelupäällikkö on johtavassa asemassa oleva siten, että 
virkaan sovelletaan KVTES:n III luvun 21 §:n 2 momentin määräyksiä, 
jolloin viranhaltijalle ei suoriteta KVTES:n mukaisia työaikakorvauksia. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 2 
luvun 4 §:n mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista 
hakumenettelyä, jollei kysymys ole 4 §:n 3 momentissa mainituista 
poikkeuksista, joiden vallitessa virka voidaan täyttää ilman julkista 
hakua. Nämä poikkeustilanteet liittyvät muun muassa toiminnan tai 
tehtävien uudelleenjärjestelyyn ja virkasuhteiden päättymiseen. 

Lukiokoulutuksen hallinnon ja opetustoiminnan tehostamiseksi sekä 
talouden sopeuttamiseksi vähenevään vos-rahoitukseen ja muuttuvaan 
toimintaympäristöön lukiot on yhdistetty hallinnollisesti yhdeksi lukioksi 
1.8.2025 alkaen. Kasvatus- ja opetuslautakunta teki 
yhdistymispäätöksen 11.12.2024 § 96. Kolme erillistä lukiota (Kouvolan 
yhteislyseo, Kuusankosken lukio ja Kouvolan iltalukio) yhdistyivät 
Kouvolan yhteislyseoksi. Lukioiden hallinnollisen yhdistämisen myötä 
Kouvolan yhteislyseon rehtori on toiminut 1.8.2025 alkaen lukion 
rehtorina johtaen lukiokoulutusta. Kouvolan iltalukion rehtorin virka 
lakkaa 31.12.2025. 

Viran lakkauttaminen johtaa myös viranhaltijan virkasuhdetta koskeviin 
ratkaisuihin, jolloin kyseeseen tulee julkisesta hakumenettelystä 
poikkeava viran täyttäminen. Vanhan viran lakatessa viranhaltijalle tulee 
ensisijaisesti tarjota sellaista virkaa, joka lähinnä vastaa hänen entistä 
virkasuhdettaan ja tämän jälkeen muuta virkasuhdetta, johon hän on 



ammattitaitonsa ja kykyjensä puolesta sopiva. Viranhaltijan tulee täyttää 
viran kelpoisuusvaatimukset. 

Iltalukion rehtori Maria Lammi on hoitanut koulutuspalvelupäällikön 
virkaa määräaikaisesti 1.1.2025 alkaen. Nykyinen määräaikainen 
viranhoitomääräys on voimassa 31.12.2025 saakka. Iltalukion rehtorina 
Maria Lammi on hoitanut 1.2.2020 alkaen lukiokoulutuksen vastaavan 
rehtorin tehtäviä, jotka ovat sisältyneet vuoden 2025 alusta alkaen 
koulutuspalvelupäällikön viran tehtäviin. 

Lukion rehtori Maria Lammi täyttää koulutuspalvelupäällikön viran 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on koulutukseltaan filosofian maisteri ja 
hänellä on pitkäaikainen kokemus opetusalan johto- ja 
esihenkilötehtävistä. 

Maria Lammi on antanut suostumuksensa virkaan. 

Kouvolan kaupungin hallintosäännön 40.2 §:n mukaan 
kaupunginhallitus ja lautakunta valitsevat toimialallaan muun johtavassa 
asemassa olevan henkilöstön.  

Kouvolan kaupungin hallintosäännön 40.4 §:n mukaan alkupalkasta 
päättää valinnan tekevä viranomainen. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 2 
luvun 7 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen 
edellytyksenä on, että siihen otettava henkilö antaa viranomaisen 
pyynnöstä ottamisesta päättävälle viranomaiselle tehtävän hoidon 
terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot. Viranhaltijalain 7 §:n 2 
momentin mukaan ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta 
syystä päättää, ettei 1 momentissa tarkoitettua selvitystä vaadita. 

Virkaan valittava on kaupungin palveluksessa, joten terveydentilaa 
koskeva selvitys ei ole tarpeen. 

Lisätietoja: kasvatus- ja opetusjohtaja Veikko Niemi, puh. 020 615 7727 
ja henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi ja. 

Sivistysjohtajan ehdotus: 

Kasvatus- ja opetuslautakunta päättää 

1. ottaa koulutuspalvelupäällikön virkasuhteeseen (virkanro: 11748) 
1.1.2026 alkaen filosofian maisteri Maria Lammin.  

2. vahvistaa koulutuspalvelupäällikön tehtäväkohtaiseksi palkaksi 
5.900,00 euroa kuukaudessa (ei sisällä lokakuun yleiskorotuksia). 
Lisäksi myönnetään matkapuhelinetu. 

3. Terveydentilaa koskevaa selvitystä ei vaadita. 

Kasvatus- ja opetuslautakunnan päätös: 

 



 


