Jasenten ja varajasenten nimedaminen Kymenlaakson maakunnan yhteistyoryhmaan
kaudelle 2025-2029

10108/00.04.00/2025
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Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Asian valmistelun tausta

Kymenlaakson liitto pyytaa 18.6.2025 saapuneella kirjeella Kouvolan
kaupunkia nimeamaan kaksi jasenta ja kullekin jasenelle
henkilokohtaisen varajasenen Kymenlaakson yhteistydryhmaan
valtuustokaudelle 2025-2029. Maaraaika nimeamiselle on 29.8.2025
mennessa.

Kirjeellaan liitto on pyytanyt seuraavia eri tahoja tekemaan
maakuntahallitukselle esityksensa jasenesta ja henkildkohtaisesta
varajasenesta aluekehityslain (756/2021) 19 §:n mukaiseen
Kymenlaakson maakunnan yhteistyéryhmaan:

o Kaakkois-Suomen ELY-keskus / tuleva elinvoimakeskus
nelja jasenta ja kullekin henkildkohtainen varajasen seka
ehdotus | varapuheenjohtajaksi

e Hameen ELY-keskus / tuleva elinvoimakeskus RR-asiat
e Puolustusvoimat / Kaakkois-Suomen aluetoimisto

o Kymenlaakson kauppakamari

e Elinkeinoelaman keskusliitto

o Kymen Yrittajat ry

¢ SAK

e AKAVA Kaakkois-Suomi

e STTK

e MTK Kymenlaakso

¢ Kymenlaakson hyvinvointialue/ Turvallisuus
kukin yhden jasenen ja kullekin henkil6kohtaisen varajasenen

e Pohjois-Kymenlaakso (Kouvolan kaupunki)
kaksi jasenta ja kullekin henkilokohtainen varajasen, joista 1
jasen edustaa tyollisyysaluetta



o Eteld-Kymenlaakso (Kotka ja Haminan kaupunki, Pyhtaan,
Virolahden ja Miehikkalan kunta)
kaksi jasenta ja kullekin henkilékohtainen varajasen, joista 1
jasen edustaa tyollisyysaluetta

Ehdotuksessa pyydetdan ottamaan huomioon tasa-arvolain sdadokset
niin, ettad ehdotus jaseneksi / varajaseneksi sisaltaa seka mies- etta
naisedustajan.

Maakunnan yhteistydryhmasta, sen tehtavista ja paatdksenteosta
saadetaan aluekehityslain 19-23 §:ssa ja maakuntahallituksen
hyvaksymassa tydjarjestyksessa.

Maakuntahallitus nimeaa ehdotusten pohjalta maakunnan
yhteistydryhman jasenet ja varajdsenet noudattaen tasa-arvolain
saannoksia. Maakuntahallitus voi tarvittaessa vaihtaa jasenen ja
varajasenen paikkaa, jotta tasa-arvolain maaraykset toteutuvat.

MYR:n toimikausi vastaa soveltuvin osin valtuustokautta, joka alkaa
1.6.2025 ja paattyy 30.5.2029. Maakuntahallitus nimeaa maakunnan
yhteistydryhman syyskuussa 2025 pidettavassa kokouksessaan.

Ehdotukset MYR:iin nimettavista jasenista yhteystietoineen pyydetaan
toimittamaan viimeistaan 29.8.2025 Kymenlaakson liitolle.

Aiempi paatoksenteko asiassa

Valtuustokaudella 2021-2025 Kymenlaakson maakunnan
yhteistyéryhmassa ovat olleet varsinaisina jasenina kehittdmispaallikkd
llari Huhtinen (varajasen kehittdmispaallikkd Liisa Kolari) ja
kansainvalisen tyon koordinaattori Kaisa Spies (varajasen
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen). Maakunnan
yhteistydryhman tarkein tehtava on toimia EU:n
rakennerahastopolitiikan ja kansallisten aluekehitysvarojen
yhteensovittajana. Maakunnan yhteistydryhman jasenena on hyva olla
kaupungin edunvalvonnan ja hanketoiminnan operatiiviset henkil6t.

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko,
puh. 020 615 9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa nimetad Kymenlaakson maakunnan
yhteistydryhmaan pyynnén mukaisesti kaksi jasenta ja kullekin
henkilbkohtaisen varajasenen seuraavasti:

- jasen kehittamispaallikko llari Huhtinen ja tdman varajasen
kehittamispaallikko Liisa Kolari,

- jasen tydllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski ja taman varajasen
kansainvalisen tyon koordinaattori Kaisa Spies.



Kaupunginhallituksen paatos:



