Kaupunginhallituksen valitseminen valtuustokaudella 2025-2029
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Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 138

Valmistelija: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Asian valmistelun tausta ja paatésvallan perusteet

Kouvolan kaupungin 1.6.2025 alkaen voimassa olevan hallintosaannon
(11.11.2024 § 78) luvussa 2 sdadetaan kaupungin toimielimista.
Hallintosaannon 7 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 11 jasenta,
joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajat. Ennen puheenjohtajiston valintaa valtuusto paattaa
varapuheenjohtajien lukumaarasta. Jokaisella toimielimen varsinaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen toimikausi on kuntalain mukaisesti nelja vuotta,
jollei valtuusto toisin paata.

Hallintosaannon 3 §:n mukaisesti kaupunginhallituksen esittelijana on
kaupunginjohtaja ja tdman estyneena ollessa hanen sijaisekseen
maaratty.

Kuntalain saadostausta

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava kunnanhallitus, jonka
valitsee valtuusto. Kunnanhallituksen jasenet valitaan kuntalain 32.2.
§:n mukaisesti kesdkuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 32.1 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa
on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai kuntalaissa toisin sdadeta.

Valtuusto valitsee kuntalain 33 §:n mukaan jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtaijia.
Heidat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

Sen lisaksi, mita yleisesta vaalikelpoisuudesta kuntalain 71 §:ssa
saadetaan, vaalikelpoisuudesta kaupunginhallitukseen saadetaan
erikseen kuntalain 73 §:ssa.

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on kuntalain 73.1 §:n mukaan
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkild;



2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavan-omaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa. Tatéa kohtaa ei
sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan
ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistén kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan
tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
ole-via henkilGita.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin 40 %:a, jollei erityisista syistd muuta johdu.
Saannosta sovelletaan erikseen varsinaisten jasenten ja varajasenten
vaaliin.

Paattyneella valtuustokaudella kaupunginhallituksen toimikausi oli nelja
vuotta.

Lisatietoja: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallituksen ehdotus kaupunginvaltuustolle:
Kaupunginvaltuusto paattaa valtuustokaudelle 2025-2029
1. kaupunginhallituksen toimikauden pituuden,

2. kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien lukumaaran,

3. valita kaupunginhallitukseen 11 varsinaista jasenta ja kullekin
henkilbkohtaisen varajasenen seka

4. valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja paattdmansa maaran
varapuheenjohtajia.



Kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta
kokouksessa ja se on nahtavilla yleisessa tietoverkossa 3.6.2025
lukien.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto 09.06.2025

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa valtuustokaudelle 2025-2029
1. kaupunginhallituksen toimikauden pituuden,

2. kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien lukumaaran,

3. valita kaupunginhallitukseen 11 varsinaista jasenta ja kullekin henki-
I6kohtaisen varajasenen seka

4. valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja paattdmansa maaran
varapuheenjohtajia.

Kaupunginvaltuuston paatos:



