
Kumppanuusperusteinen yhteistyösopimus Kymenlaakson järjestöjen neuvoƩelukunnan kanssa 
tehtävästä yhteistyöstä 

1. Sopijaosapuolet 
 
ToteuƩaja: 
Kouvolan HyvinvoinƟyhdistykset ry (YHVI), Y-tunnus: 1924692-4 
Osoite: Savonkatu 23, 45100 Kouvola 
Yhteyshenkilö: Katja Valkeinen, toiminnanjohtaja 
 
Yhteistyössä: 
Maakunnan kumppanuustalot 

- Kouvolan Porukkatalo  
- Kotkan Kumppanuustalo Viikari 
- Haminan Kumppanuustalo Hilma  

 
RahoiƩajat: 
Kouvolan kaupunki, Y-tunnus: 0161075-9 
PL 85, 45101 Kouvola 
Sanna-RiiƩa Junnonen, hyvinvoinƟpäällikkö 
Laskutusosoite: 
003701610759100 
VerkkolaskuoperaaƩori: CGI 
OperaaƩorin väliƩäjätunnus: 003703575029 
 
Kotkan kaupunki, Y-tunnus: 0160225-7 
PL 205, 48101 Kotka 
KaƟ Homanen, hyvinvoinƟjohtaja 
Laskutusosoite: 
003701602257100 
VerkkolaskuoperaaƩori CGI 
OperaaƩorin väliƩäjäjunnus: 003703575029 
 
Haminan kaupunki, Y-tunnus: 0242496-6 
Puistokatu 2, 49400 Hamina 
Rita Maasilta, osallisuus- ja hyvinvoinƟjohtaja 
Laskutusosoite: 
003702424966 
VerkkolaskuoperaaƩori: Basware Oyj 
OperaaƩorin väliƩäjätunnus: BAWCFI22 
 
Virolahden kunta, Y-tunnus: 0207033-6 
VirojoenƟe 7, 49901 VirolahƟ 
Erika Jokimies, vs. hyvinvoinƟjohtaja 
Laskutusosoite: 
003702070336 
VerkkolaskuoperaaƩori: Basware Oyj 
OperaaƩorin väliƩäjätunnus: BAWCF122 



 
Miehikkälän kunta, Y-tunnus: 0162675-0 
KeskusƟe 4 A, 49700 Miehikkälä 
Anne Ukkonen, kunnanjohtaja 
Laskutusosoite: 
003701626750 
VerkkolaskuoperaaƩori: Basware Oyj 
OperaaƩorin väliƩäjätunnus: BAWCF122 
 
Pyhtään kunta, Y-tunnus 0162798-0 
Motellikuja 4, 49220 Siltakylä 
Tommi Koskinen, hallintojohtaja 
Laskutusosoite: 
003701627980 
VerkkolaskutusoperaaƩori: CGI 
VäliƩäjätunnus: 003703575029 
 
Kymenlaakson hyvinvoinƟalue, Y-tunnus 32221311-5 
Keskuskatu 19, 48100 Kotka 
Yhteyshenkilö Heli Kainulainen, integraaƟopalvelujohtaja 
Laskutusosoite: 
003732213115 
VerkkolaskuoperaaƩori: Telia 
VäliƩäjätunnus: 003703575029 
 

2. Sopimuksen tarkoitus 
 
Tällä sopimuksella sovitaan kumppanuusperusteisesta yhteistyöstä Kouvolan HyvinvoinƟyhdistykset 
ry:n (sopimuksessa käytetään jatkossa lyhenneƩä YHVI), Kymenlaakson kunƟen ja Kymenlaakson 
hyvinvoinƟalueen välillä. Yhteistyö kohdentuu Kymenlaakson järjestöjen neuvoƩelukunnan 
toiminnan rahoiƩamiseen ja vastuu toiminnan koordinoimisesta ja raportoinnista on yhteisesƟ 
neuvoƩelukunnan kumppanuustalojen verkostolla. 
Kouvolan HyvinvoinƟyhdistykset ry vastaanoƩaa rahoituksen ja perustaa sille kirjanpitoonsa oman 
kustannuspaikan. YHVI palkkaa työntekijän ja toimii työnantajana. Työn ohjaamisen vastuu jakautuu 
kaikille kumppanuustaloille. Päätökset rahoituksen käyƩämisestä ja seurannasta sovitaan 
neuvoƩelukunnan kokouksissa. 
 
Sopimus on voimassa 1.2.2025 alkaen toistaiseksi. 
Sopimuksen toteutumista arvioidaan neljä kertaa vuodessa Kymenlaakson järjestöjen 
neuvoƩelukunnan kokousten yhteydessä ja raportoidaan rahoiƩajille yhteisesƟ soviƩujen 
periaaƩeiden mukaisesƟ. 
 

3. Kymenlaakson järjestöjen neuvoƩelukunnan kanssa tehtävän yhteistyön sisältö 
 
Kymenlaakson kaupunkien ja kunƟen, Kymenlaakson hyvinvoinƟalueen sekä YHVI:n keskinäisen 
yhteistyösopimuksen sisältö: 
 
Sopimuksen avulla palkataan neuvoƩelukunnalle järjestöasiantunƟja, jonka toimenkuvaan kuuluu 



o NeuvoƩelukunnan alaverkostojen ja rahoiƩajien yhdyshenkilönä ja maakunnallisen 
yhteistyön rakentajana toimiminen. 

o Järjestää alaverkostojen vastaaville sekä neuvoƩelukunnan muille jäsenille säännöllisiä 
tapaamisia ennen varsinaisia kokouksia. Tämä aika on varaƩu keskustelulle ja yhteiselle 
sopimiselle ja sitä varten luodaan kaikille alaverkostoille yhteinen digitaalinen alusta. 

o Käy akƟivisesƟ alaverkostojen tapaamisissa ja kerää Ɵetoa ajankohtaisista asioista 
järjestöistä rahoiƩajille päin sekä toimii yhteyshenkilönä kunnista ja hyvinvoinƟalueelta 
järjestöihin. Hän kokoaa säännöllisen uuƟskirjeen neuvoƩelukunnan toiminnasta 
kaikille maakunnan järjestöille ja huolehƟi neuvoƩelukunnan toiminnan 
markkinoinnista ja ƟedoƩamisesta, osallistuu tapahtumiin ja jakaa ajankohtaista Ɵetoa. 

o On akƟivisesƟ käyteƩävissä ja edustamassa järjestöjä sovituissa hyvinvoinƟalueen ja 
kunƟen tapaamisissa. 

o Kerää pitkin vuoƩa palauteƩa sekä kehiƩää toimintaa tarpeen mukaan yhdessä 
kumppanuustalojen edustajien kanssa. Yhdessä määritellään vaikuƩavuuden miƩarit, 
joiden tulokset käsitellään neuvoƩelukunnan kokouksissa ja toimitetaan säännöllisesƟ 
rahoiƩajille.  

o Valmistelee neuvoƩelukunnan kokoukset yhdessä taustaƟimin kanssa, toimii 
kokouksissa sihteerinä ja tallentaa asiakirjat sovitusƟ. Ylläpitää neuvoƩelukunnan 
koƟsivuja ja Facebook-sivuja yhteistyössä alaverkostojen kanssa. 

o Järjestää syksyisin työpajan, jossa yhdessä mieƟtään kumppanuuksia ja hakemuksia 
(STEA ja ESR) sekä jaetaan Ɵetoa ja osaamista. 

o Kokoaa Ɵetoa maakunnan alueella toimivista hankkeista ja projekteista – joƩa voidaan 
paremmin löytää uusia yhteisiä aloituksia ja hankekumppaneita. 

o Tukee järjestöjen edunvalvonnan avulla kuntalaisten osallisuuƩa. 
o Muut yhdessä soviƩavat tehtävät. 

 
4. Kuntakohtaiset rahoitusosuudet vuonna 2025 

 
Sopimuksen kohteena olevan kumppanuusperusteisen yhteistyösopimuksen arvo on 
kokonaisuudessaan vuoden 2025 osalta yhteensä 32 000 €. 
Kymenlaakson kunƟen vuosikustannus (16 000 euroa) jaetaan kunƟen kesken asukasmäärään 
suhteuteƩuna (väestö 31.12.2023). Sopimuksen mukaiset kunƟen maksuosuudet laskutetaan 1.3. 
2025. 
 
Kaupunki Asukasluku 

31.12.2023 
% Maksuosuus 

Hamina 19534 12,31 1970 
Kotka 50500 31,83 5093 
Kouvola 78880 49,72 7955 
Miehikkälä 1752 1,10 177 
Pyhtää 5065 3,19 510 
VirolahƟ 2927 1,84 295 
Yhteensä 158658 100 16000 

 
Kymenlaakson hyvinvoinƟalueen osuus kumppanuusperusteisesta yhteistyösopimuksesta on 16 000 
euroa. Sopimuksen mukainen Kymenlaakson hyvinvoinƟalueen 
maksuosuus laskutetaan 1.3.2025. 
 



5. Sopimuskappaleet, voimaantulo ja irƟsanomisaika 
 
Tätä sopimusta on laadiƩu kahdeksan (8) yhtäpitävää kappaleƩa, yksi kullekin sopimuksen 
osapuolelle. 
 
Tästä sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritään selviƩämään ensisijaisesƟ sopijaosapuolten 
välisissä neuvoƩeluissa. Mikäli neuvoƩeluissa ei löydetä ratkaisua, sopimuksesta aiheutuneet 
erimielisyydet ratkaistaan lopullisesƟ Kymenlaakson käräjäoikeudessa. 
 
Tämä sopimus on voimassa 1.2.2025 alkaen toistaiseksi. 
IrƟsanomisaika on kullakin sopijapuolella yksi (1) kuukausi. 
 

6. Päiväys ja allekirjoitukset 
 
Kouvola 1.2.2025 
 
 
 
____________________________  ___________________________ 
Katja Valkeinen   Marjaleena Weissmann 
toiminnanjohtaja   puheenjohtaja 
Kouvolan HyvinvoinƟyhdistykset ry  Kouvolan HyvinvoinƟyhdistykset ry 
 
____________________________ 
Tuukka Forsell 
apulaiskaupunginjohtaja 
Kouvolan kaupunki 
 
_____________________________ 
KaƟ Homanen 
hyvinvoinƟjohtaja 
Kotkan kaupunki 
 
____________________________ 
Rita Maasilta 
osallisuus- ja hyvinvoinƟjohtaja 
Haminan kaupunki 
 
____________________________ 
Anne Ukkonen 
kunnanjohtaja 
Miehikkälän kunta 
 
_____________________________ 
 Erika Jokimies 
 vs. hyvinvoinƟjohtaja 
 Virolahden kunta 
 



____________________________ 
Tommi Koskinen 
hallintojohtaja 
Pyhtää 
 
___________________________ 
Heli Kainulainen 
Kymenlaakson hyvinvoinƟalue 
integraaƟopalvelujohtaja 
 
 


