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Tarkastuslautakunta 10.12.2024 § 75 

  

Valmistelija: arviointipäällikkö Vesa Huuskonen, puh. 020 615 5964, 
vesa.huuskonen(at)kouvola.fi. 

Kuntalain 121§:n mukaan tarkastuslautakunnan on laadittava arviointi-
suunnitelma, johon arviointitoiminta perustuu. Arviointityön 
toteuttamisen helpottamiseksi laaditaan tilikausittainen työohjelma. 

Tarkastuslautakunnalla on salassapitoa koskevien säännösten 
estämättä oikeus saada kunnan viranomaisilta tiedot ja nähtävikseen 
asiakirjat, joita se pitää tarpeellisina arviointitehtävän hoitamiseksi 
(Kuntalaki 124§). 

Tarkastuslautakunnan tehtävät voidaan jakaa kolmeen tehtäväkoko-
naisuuteen: hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestäminen, arviointi-
työ ja sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen 
valvonta ja sidonnaisuusilmoitusten antaminen tiedoksi valtuustolle. 

Tarkastuslautakunnan työohjelmassa on arvioinnin painopisteinä 
huomioitu eri vuosina toimialojen palvelut ja konserniyhtiöt.  

Liitteenä on syksyn 2024 arviointityön toteuma ja ehdotus kevään 2025 
työohjelmaksi koskien tilikauden 2024 arviointia. 

Arviointipäällikön ehdotus:  

Tarkastuslautakunta käy läpi työohjelman koskien tilikauden 2024 
arviointia ja tekee siihen tarvittavat muutokset ja tarkennukset. 
Työohjelma lähetetään tiedoksi valtuustolle. 

Tarkastuslautakunnan päätös: 

Tarkastuslautakunta hyväksyi ehdotuksen tilikauden 2024 työohjelman 
tarkennuksiksi ja päätti lähettää ohjelman tiedoksi valtuustolle. 

____________ 

 

Kaupunginvaltuusto 17.02.2025 § 7 

      

Liitteenä tarkastuslautakunnan kevään 2025 työohjelma koskien 
tilikauden 2024 arviointia. 



Tarkastuslautakunnan ehdotus: 

Kaupunginvaltuusto merkitsee tarkastuslautakunnan kevään 2025 
työohjelman tiedoksi. 

Kaupunginvaltuuston päätös: 

Kaupunginvaltuusto merkitsi tarkastuslautakunnan kevään 2025 työoh-
jelman tiedoksi. 

______________  

 


