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Tekninen lautakunta 14.11.2024

Valmistelija: tekninen johtaja Hannu Tylli, puh. 020 615 8570,
hannu.tylli(at)kouvola.fi

Tekninen lautakunta paatti kiinteistdpalvelujohtajan viran haettavaksi
julistamisesta 16.10.2024 § 192. Kiinteistopalvelujohtaja vastaa
teknisten tukipalvelujen sis. puhtaus-, ruoka-, liikuntapaikka- ja
kiinteisténhoito- ja kunnossapitopalveluiden johtamisesta seka
tuloksellisesta, taloudellisesta ja tehokkaasta toiminnasta, ohjauksesta,
viestinnasta ja kokonaisvaltaisesta kehittdmisesta kaupungin strategian
mukaisesti. Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto tai aiempi opistotasoinen tutkinto, alan tuntemus ja
riittava johtamistaito.

Kiinteistdpalvelujohtaja on maaritelty johtavassa asemassa olevaksi
viranhaltijaksi. Kyseessa on johtavassa asemassa oleva virka, johon
sovelletaan KVTES:n Il luvun 21 § 2 momentin maarayksia, jolloin
viranhaltijalle ei suoriteta KVTES:n mukaisia tyGaikakorvauksia.

Kiinteistopalvelujohtajan virka laitettiin julkiseen hakuun 17.-31.10.2024
valiseksi ajaksi. Virkaa haki yksi kelpoisuusvaatimukset tayttava hakija.
Tekninen johtaja haastatteli hakijan.

Virkaan esitetdan Pirkko Toropaista, joka tayttda viran
kelpoisuusvaatimukset. Han on ollut kiinteistdpalvelujohtajan
maaraaikaisessa virkasuhteessa 1.10.2023 lahtien. Han on
vakinaisessa tydésuhteessa Kouvolan kaupungilla tilapalveluissa
puhtauspalvelukoordinaattorin tehtavassa. Pirkko Toropaisella on
pitkdaikainen kokemus alalta.

Hallintosdannon 40 §:n perusteella kiinteistdpalvelujohtajan valinnasta
paattaa tekninen lautakunta (muu johtavassa asemassa oleva) ja
alkupalkasta paattaa valinnan tekeva viranomainen.

Kiinteistopalvelujohtajan virka kuuluu teknisten sopimuksen (TS) piirin.
Tehtavan hinnoittelutunnus on 50101011, vaativuustaso |.

Kiinteistdpalvelujohtajan tehtdvakohtaiseksi palkaksi esitetaan 5200
euroa/kk ja henkilokohtaiseksi lisaksi [l Lisaksi esitetaan
myodnnettavaksi puhelinetu, joka on 20 euroa/kk. TS:n maaraysten
mukaisesti tehtavaa hoitavalle maksetaan ammattialalisaa.

Hallintosaannon 41 §:n mukaan koeajan kaytosta paattaa se, joka
valitsee viranhaltijan. Hakuilmoituksessa on todettu, etta virassa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.



Koska Pirkko Toropainen on hoitanut kiinteistopalvelujohtajan virkaa
maaraaikaisesti jo lokakuusta 2023 alkaen, niin koeajan kayttd ei ole
enaa mahdollista viranhaltijalain 8 §:n 2 momentin mukaan.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 2
luvun 7 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen
edellytyksena on, etta siihen otettava henkild antaa viranomaisen
pyynnosta ottamisesta paattavalle viranomaiselle tehtdvan hoidon
terveydellisia edellytyksia koskevat tiedot.

Ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa,
ettei 1 momentissa tarkoitettua selvitysta vaadita. Virkaan valittava on
kaupungin palveluksessa, joten terveydentilaa koskevaa selvitysta ei
ole tarpeen vaatia.

Lisatietoja: tekninen johtaja Hannu Tylli, puh. 020 615 8570,
hannu.tylli(at)kouvola.fi

Teknisen johtajan ehdotus:

Tekninen lautakunta paattaa valita kiinteistdpalvelujohtajan virkaan
Pirkko Toropaisen.

Kiinteistdpalvelujohtajan tehtavakohtaiseksi palkaksi vahvistetaan 5200
euroa kuukaudessa ja henkildkohtaiseksi lisaksi || GczEEN
Lisaksi myonnetaan matkapuhelinetu.

Terveydentilaa koskevaa selvitysta ei vaadita.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa ja se on
nahtavana yleisessa tietoverkossa kaupungin verkkosivustolla
15.11.2024 lukien.

Teknisen lautakunnan paatos:



