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Vammaisneuvoston tarkoitus ja tehtavat

Kuntalain 22 §:n mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttgjilla on oikeus osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.

Vammaisneuvosto on kuntalain 28 §:n mukainen vaikuttamistoimielin, joka kunnan-
hallituksen on asetettava vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdol-
lisuuksien varmistamiseksi ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Vammaisilla
henkil6illa sek&a heidan omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa
riittava edustus.

Kuntalain mukaan vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan
eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitystd vammaisten henkiléiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympa-
ristdn, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka hei-
dan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kaupungin toimialojen tulee antaa vammaisneuvostolle riittavasti tietoa ja varata vai-
kuttamismahdollisuus paatdsten valmistelussa seka antaa hyvissa ajoin tiedot ajan-
kohtaisista hankkeista.

Vammaisneuvoston tehtavana on lisaksi

1. edistaé viranomaisten, vammaisten henkildiden ja vammaisjarjesttjen yhteistoi-
mintaa kaupungissa

2. seurata vammaisten henkildiden selviytymista yhteiskunnan eri toiminnoissa ku-
ten liikkumisessa, asumisessa, sosiaali- ja terveyspalveluissa, kulttuuri- ja harras-
tustoiminnassa seké muissa kunnallisissa palveluissa

3. seurata kunnallista paatdksentekoa vammaisten henkildiden nakdkulmasta ja
tuoda viranhaltijoiden ja paatdksentekijoiden tietoon vammaisten henkildiden tar-
peita ja ajatuksia

4. vaikuttaa ympariston suunnitteluun ja toteutukseen

5. tehda aloitteita ja kannanottoja seka antaa lausuntoja vammaisia henkil6ita kos-
kevissa kysymyksissa

6. jarjestdaa kaupungin toimielimien kanssa kaupungin alueella toimivien vammaisjar-
jestdjen edustajille yhteisty6- ja neuvottelutilaisuuksia, jossa kasitelladn vammai-
sia ja vammaispalveluja koskevia ajankohtaisia kysymyksia

7. tehda vuosittain toiminta- ja taloussuunnitelma ja antaa toiminnastaan kertomus
kaupunginhallitukselle.
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Vammaisneuvoston kokoonpano ja valinta
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Kaupunginhallitus valitsee vammaisneuvostoon 10 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen.

Vammaisneuvoston toimikausi on valtuustokausi.

Jasenet ja varajasenet ovat vammaisjarjestojen esittamia henkiloita ja heidan tulee
edustaa tasapuolisesti kaupungin alueella toimivia yhdistyksia.

Vammaisneuvosto valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Vammaisneuvosto voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita eri hallinnonaloilta.

Vammaisneuvoston sihteeri
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Kokoukset

58

Vammaisneuvoston sihteerina toimii hallintojohtajan maaraama tyontekija.

Sihteerin tehtavana on vammaisneuvoston kokousten valmistelu, esityslistan kokoa-
minen ja lahettdminen seka poytékirjan laatiminen ja paatdsten taytantéénpano.

Vammaisneuvosto paattad kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myds, mil-

loin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi ja enemmisté vammaisneuvoston
jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisesta. Kokouskutsun antaa pu-
heenjohtaja tai h&nen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Vammaisneuvosto on paattsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
Koska vammaisneuvosto ei ole kuntalain 30 8:n tarkoittama toimielin, se voi paattaa

itse, milté osin sen toiminnassa noudatetaan kuntalain ja Kouvolan kaupungin hallin-
toséaannon kokoussaannoksia.

Asiakirjojen allekirjoitus

Vammaisneuvoston kirjeet, aloitteet ja lausunnot allekirjoittaa puheenjohtaja tai vara-
puheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa.
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Palkkiot
Vammaisneuvoston kokouksista maksetaan saman suuruinen kokouspalkkio kuin lau-
takunnan kokouksista.
Vammaisneuvoston puheenjohtajalle maksetaan jasenen kokouspalkkio 50 %:lla koro-
tettuna.
Erilaisiin tilaisuuksiin, koulutukseen tai opintomatkoihin osallistumisesta ei makseta
palkkiota.
Kokouksista ja muista tilaisuuksista aiheutuneet matka-, ateria- ja majoituskustannuk-
set korvataan KVTES:n mukaisesti.
Vammaisneuvoston kustannukset maksetaan konsernipalveluiden/Hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen maararahoista.
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Voimaantulo

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.2.2019 alkaen ja kumoaa kaupunginhallituksen
5.6.2017 § 165 vahvistaman toimintasaannon.



