Teknisen johtajan palkan tarkistaminen
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Kaupunginhallitus 17.06.2024 § 154

Valmistelija: henkilostojohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi

Kouvolan kaupungin teknisen johtajan palkka on maaritelty kunta-alan
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) Il luvun 17 §:n
tyonantajan edustajan palkkaa koskevien maaraysten mukaisesti
kokonaispalkkana. Tekniseen johtajaan sovelletaan KVTES:n Il luvun
21 §:n 2 momentin maarayksia, joten hanelle ei suoriteta 1 momentissa
tarkoitettuja tydaikakorvauksia

Hannu Tylli on toiminut teknisena johtajana 1.7.2016 alkaen. Hanen
kokonaispalkkaansa ei ole tarkistettu taman jalkeen muutoin kuin kunta-
alan yleiskorotuksilla.

Tekniselle johtajalle on siirretty osa kehitysjohtajan tehtavista sen
jalkeen, kun kehitysjohtajan virka vapautui 1.2.2023 alkaen ja se jatettiin
tayttamatta. Teknisen johtajan vastuulle kuuluu Tekniikka ja ymparisto -
toimialan johtamisen lisdksi myds osa kaupungin elinvoimahankkeista,
seka yritysten sijoittumisiin ja investointeihin liittyva kaupungin ja
yritysten valinen edunvalvontayhteistyd. Tekninen johtaja toimii myos
kaupunginjohtajan toisena sijaisena.

Teknisen johtajan kokonaispalkka on talla hetkella 8.553,02 euroa
kuukaudessa. Uudeksi kokonaispalkaksi esitetdan 9.214,33 euroa
kuukaudessa. Kokonaispalkka olisi talldin sama kuin sivistysjohtajalla.
Se olisi myds samaa tasoa verrokkikaupunkeina kaytettyjen Joensuun
ja Lappeenrannan vastaavien viranhaltijoiden kanssa.

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 40 §:n mukaan toimialajohtajien
palkkauksesta paattda kaupunginhallitus.

Lisatietoja: henkildstdjohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa, etta teknisen johtajan kokonaispalkaksi
tarkistetaan 1.8.2024 alkaen 9.214,33 euroa kuukaudessa.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.







