
  20.10.2020 

 

KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 
 
 

 
Tehtävänimike 
 

Lukion lehtori 
 

Toimiala 
 

Sivistys/ Kasvatus ja opetus 
 

Palvelu / Palveluyksikkö 
 

Toinen aste ja korkeakoulutus 
 

 
Palvelussuhteen laji 
 

virka  toimi sivuvirka sivutoimi 

 

Viikkotuntimäärä 
 

OPV:n 
mukaan 
 

Työaikajärjestelmä 
 

Muu 
 

Sopimusala 
 
 

OVTES 
 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 
 

40404017 
 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

47135,23 
 

Alaisten 
lukumäärä 
 

0 
 

Välitön esimies (nimike) 
 
 

Lukion apulaisrehtori 
 

 
 
Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi 
 

Perustamisaika 
 
      alkaen 

 

 
Kelpoisuusvaatimukset 
 

Ylempi korkeakoulututkinto, lukion opettajan kelpoisuus. 

 

 
Viran/tehtävän tarkoitus 

 
Lehtori toteuttaa opetussuunnitelman mukaista opetus-, ohjaus- ja 
kasvatustehtävää. 

 

 
Pääasialliset tehtävät 
 

- Suunnittelee, toteuttaa ja vastaa opetussuunnitelman mukaisesta kasvatus-, 
ohjaus ja opetustyöstä yhteistyössä koulun muun henkilöstön kanssa. 
- Huolehtii osaltaan opetus- ja kasvatustyöhön liittyvästä järjestyksestä ja turvallisuudesta 
- Arvioi opiskelijoidensa edistymistä, omaa opetustaan ja osallistuu koulun 
arviointityöhön 
- Kehittää oppimisympäristöjä ja opetuskäytäntöjä sekä omaa ammattitaitoaan ja osallistuu koulun 
kehittämistyöhön 
- Toimii yhteistyössä huoltajien kanssa sekä moniammatillisesti eri verkostojen 
kanssa 
- Toteuttaa työssään opiskelijahuollon lainsäädäntöä 
- Osallistuu Ylioppilastutkinnon valvonta- ja arviointityöhön. 
- Suorittaa hänelle erikseen säädetyt tai muutoin määrätyt tehtävät   

 

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 
 
 
 


