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Henkilostoasiantuntijan valinta (KVL-10-31-25)

144/01.01.01.01/2026

Selostus ja perustelut

Henkildstéasiantuntijan tydsuhteinen tehtava on ollut haettavana ajalla
28.11.-11.12.2025 (Kuntarekryn tydavain KVL-10-31-25). Tehtava
sijoittuu elinvoimapalvelujen henkildstépalveluihin.

Henkildstéasiantuntija hoitaa rekrytointiin, tydkykyjohtamiseen ja
tyokyvyn tukemiseen seka niiden kehittdmiseen liittyvia tehtavia.
Paaasialliset tehtavat ovat:

- Rekrytointiin ja tydnantajamarkkinointiin seka niiden kehittamiseen
liittyvat tehtavat ja toimialojen tukeminen rekrytointiprosessissa

- Kuntarekry-ohjelmiston paakayttajatehtavat, koulutus ja kayttajatuki

- Tydhyvinvoinnin ja tydkykyjohtamisen kehittamiseen seka
tyoterveysyhteistydhon osallistuminen

- Tydkyvyn tukemiseen liittyvat tehtavat (mm. osallistuminen
asiantuntijana tyoterveysneuvotteluihin, kuntoutusasioita koskeva
yhteistyd Kevan kanssa, esihenkildiden ja tydntekijéiden tukeminen ja
neuvonta tyokykyasioissa seka osatydkykyisten tydmahdollisuuksien
kartoitus).

Hakuilmoituksen mukaan tehtavaan valittavalta odotetaan kokemusta
rekrytointiprosessista seka osaamista tyokykyyn ja sen tukemiseen
vaikuttavista asioista ja erilaisista tyokyvyn tuen tukimuodoista. Han on
itseohjautuva, ratkaisukeskeinen ja kehitysmydnteinen. Hanella on taito
tydskennelld erilaisten ihmisten kanssa ja hyva paineensietokyky.
Hanella on hyvat neuvottelu-, yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot seka
kykya toimia erilaisissa verkostoissa. Asioiden organisointi on hanelle
luontaista ja han pitaa tiimityoskentelysta. Hanella on myds hyvat
suulliset ja kirjalliset viestintataidot seka tietotekniset taidot.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto.
Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaisina.

Hakuilmoituksessa todettiin, etta tyd alkaa 1.2.2026 alkaen tai
sopimuksen mukaan.

Tehtavaa haki maaraaikaan mennessa yhteensa 158 henkilda.
Haastatteluun kutsuttiin kelpoisuusvaatimukset tayttavista hakijoista
hakemusten perusteella seitseman ansioituneinta hakijaa.
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Haastattelut pidettiin 17.—19.12.2025. Kaikki haastatteluihin kutsutut
hakijat saapuivat haastatteluun. Haastattelijoina toimivat
henkildstojohtaja ja tydsuojelupaallikkd.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella kolmen ansioituneimman
hakijan osalta paatettiin toteuttaa vield henkildarviointi.
Henkiléarvioinnin teki Psycon Oy.

Tanja Hakkinen tayttaa koulutukseen, tybkokemukseen, haastatteluun
ja henkiléarviointiin perustuvan kokonaisarvioinnin perusteella parhaiten
henkiléstdasiantuntijan tehtavan kelpoisuusvaatimukset ja muut
hakuilmoituksessa mainitut valintaperusteet. Han on koulutukseltaan
humanististen tieteiden kandidaatti. Hanella on usean vuoden laaja-
alainen kokemus erilaisista HR-tehtavista seka kokemusta rekrytointiin,
tyokykyjohtamiseen ja tyokyvyn tukemiseen liittyvista tehtavista seka
tyoéterveysyhteistyosta

Henkildstéasiantuntijan tydsuhteiseen tehtavaan valitaan Tanja
Hakkinen.

Tybsuhteen alkamisajankohdasta sovitaan erikseen.
Valitulla on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Tydsuhteen alkaessa tasopalkka on [l euroa/kk, palkkaryhmé
1ASI42A1.

Palvelusaikaan perustuvan lisan vahvistaa toimivaltainen viranomainen.

Kouvolan kaupungin hallintosdanto §:t 29, 40 ja 41
Elinvoimapalvelujen toimialajohtajan paatds 2.1.2025 § 1
Paivi Karhu

Henkildstdjohtaja

*** Tama paatos on allekirjoitettu sdhkoisesti

Henkildstdjohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi

Hakijat
Kaupunginhallitus
Kaupunginjohtaja

Henkildstosuunnittelija
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Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon
viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on julkaistu nahtavaksi yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kouvolan
kaupunginhallitus.

Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola
Kayntiosoite: Torikatu 10, 2 krs. Kouvola
Sahkopostiosoite: kirlaamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054

Puhelinnumero: 020 615 6200
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Aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi séahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myo6s sahkopostiosoite.

Paatospoytakirja

Paatoksesta ja sen liitteista voi pyytaa kopioita Kouvolan kaupungin kir-

jaamosta.

Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola
Kayntiosoite: Torikatu 10, 2 krs. Kouvola
Sahkdpostiosoite: kirmamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054
Puhelinnumero: 020 615 6200

Aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00

Paatoksen nahtaville asettaminen
Paatds on julkaistu ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon 23.1.2026.
Paatoksen toimittaminen asianosaiselle
Paatos on lahetetty kirjeella/sahkopostilla seuraavasti:
Paatoksen saaja: jakelussa mainitut
Paatoksen lahettamispaiva: 23.1.2026

Lahettaja: Johanna Andersson, hallintosihteeri



