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Kehittamisohjelman mukaisen paikallisen jarjestelyeran kayttaminen kunta-alan yleisen
virka- ja tyéehtosopimuksen (KVTES) liitteen 15 (eldinlaakarit) piirissa 1.6.2025 lukien

10656/01.02.01.00/2025
Selostus ja perustelut

Kunta-alalla kaytetaan paikallinen jarjestelyera 1.6.2025 lukien kunta- ja
hyvinvointialan palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskevan
kehittdmisohjelman 2023-2027 mukaan. Kehittdmisohjelman
lahtokohtana on palkkauksen ja palkkausjarjestelmien kehittdminen.

Kehittdmisohjelman tavoitteena on parantaa kunta- ja hyvinvointialan
tydpaikkojen kilpailukykya, henkildston saatavuutta, tydeldaman laatua ja
palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on uudistaa
palkkausjarjestelmia siten, etta tyossa tarvittavan osaamisen ja vastuun
seka yksilén palkitseminen hyvista tydsuorituksista toteutuvat nykyista
paremmin.

Kehittdmisohjelman mukaisen paikallisesti kaytettavan jarjestelyeran
suuruus on KVTES:n liitteessa 15 (elainlaakarit) 0,8 prosenttia liitteen
15 palkkasummasta. Era kaytetdan tasopalkkajarjestelmaan
siirtymiseen.

Paikallisen tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestdjen edustajat
neuvottelevat paikallisen jarjestelyeran kayttdmisesta. Neuvotteluissa
on tarkoitus antaa henkildstélle tosiasiallinen vaikutusmahdollisuus ja
pyrkid mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen kuulemalla
tasavertaisesti neuvotteluosapuolia.

Paikallisesti neuvotellaan myds mahdollisista paikallisista tdydentavista
tasokriteereista ja tasokuvauksista.

Neuvotteluista laaditaan pdytakirja, josta kay ilmi osapuolten
nakemykset mahdollisine perusteluineen.

Osapuolet ovat neuvotelleet paikallisen jarjestelyeran kaytdsta 29.9. ja
30.9.2025. Neuvottelupdytakirja on liitteena.

Kehittdmisohjelmaeran (0,8 %) suuruus heijastusvaikutuksineen on
yhteensa 325,60 euroa.

Jarjestelyera on laskettu maaliskuun 2025 palkkasummasta.

Tasopalkkajarjestelman tasokuvaukset on kayty lapi
jarjestelyeraneuvottelujen yhteydessa.

Paikallisesti jaettava jarjestelyera kohdistetaan palkkaryhmien
15EL50A1 ja 15EL50B1 tasopalkkojen tarkistamiseen seka
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ymparistoterveyspaallikon (palkkaryhman ulkopuolinen) tasopalkan
tarkistamiseen.

Kouvolan kaupungilla 1.10.2025 voimaan tulevat tasopalkat ovat
palkkaryhmittdin seuraavat:

- Kokopaivatoiminen hygieenikko ja valvontaelainlaakari:
taso A (15EL30A1) 5450,00 €/kk ja taso B (15EL30B1) 5600,00 €/kk
- Praktikkoelainlaakarit: taso A (15EL50A1) 3030,00 €/kk ja taso B
(15EL50B1) 3180,00 €/kk.

Jarjestelyera kaytetaan poytakirjan liitteessa mainittujen
viranhaltijoiden/tydntekijoiden palkkojen tarkistuksiin.

Tasopalkkajarjestelman kayttéonoton yhteydessa tasopalkat viedaan
palkanlaskentajarjestelmaan 1.10.2025 alkaen. Palkat korottuvat vasta
siina yhteydessa, kun tasopalkkajarjestelma otetaan kayttéon.
Palkkahistoriaa ei korjata palkanlaskentajarjestelmaan, vaan takautuvat
korotukset ajalta 1.6.—30.9.2025 maksetaan KT:n yleiskirjeen 22/2025
ohjeistusten mukaisesti.

Jarjestelyeran jakamisessa on otettu huomioon sita koskevat
jarjestelyeran kayttamista ohjaavat periaatteet.

Hyvaksytaan paikallisen jarjestelyeran kayttaminen KVTES:n liitteen 15
piirissa 1.6.2025 alkaen paikallisneuvottelujen poytakirjan mukaisesti ja
vahvistetaan tasopalkkajarjestelman paikalliset tasopalkat.

Kouvolan kaupungin hallintosaanto 45 §

Paivi Karhu
Henkildstdjohtaja
*** Tama paatds on allekirjoitettu sdhkoisesti ***

Henkildstdjohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi
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Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon
viimeistddn maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on julkaistu nahtavaksi yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kouvolan
kaupunginhallitus.

Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola
Kayntiosoite: Torikatu 10, 2. krs. Kouvola
Sahkopostiosoite: kirlaamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054

Puhelinnumero: 020 615 6200
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Aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatés voidaan antaa
tiedoksi sédhkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
my0s sahkopostiosoite.

Paatospoytakirja

Paatoksesta ja sen liitteista voi pyytaa kopioita Kouvolan kaupungin kir-

jaamosta.

Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola
Kayntiosoite: Torikatu 10, 2. krs. Kouvola
Sahkopostiosoite: kirjmamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054
Puhelinnumero: 020 615 6200

Aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00

Paatoksen nahtaville asettaminen

Paatos on julkaistu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 6.10.2025
Paatoksen toimittaminen asianosaiselle

Paatos on lahetetty sahkopostilla seuraavasti:

Paatoksen saaja: Jakelun mukaan

Paatoksen lahettamispaiva: 6.10.2025

Lahettaja: Virpi Autiomaki, hallintosihteeri



