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Yhteenveto

Ylialueellisen laskutuksen periaatteet ja hinnoittelumalli koskevat
tilanteita, joissa toisen tydllisyysalueen asiakas kayttaa palveluita tai
osallistuu tydvoimakoulutukseen. Laskutusoikeus perustuu lakiin
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023, 18 §). Valmistelun
pohjana on C23-kuntien yhteistydssa laadittu ja hyvaksytty yhtenainen
hinnoittelumalli, koska valtio ei ole antanut hinnoittelusta lain
mahdollistamaa tarkempaa asetusta.

Asian valmistelun tausta, paatésvallan perusteet ja
kuntastrategian mukainen peruste valmistelulle

Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023, 18 §) velvoittaa
asiakkaan kotikuntaa korvaamaan palveluista aiheutuvat kustannukset
palvelun jarjestaneelle tydvoimaviranomaiselle. C23-kuntien yhteisty6na
on valmisteltu valtakunnallinen hinnoittelumalli, jonka tavoitteena on
yhdenmukaistaa ylialueellisten tydvoimapalveluiden laskutusta ja
kustannusten korvaamista.

Kouvolan kaupungin kuntastrategian mukaisesti tavoitteena on edistaa
tyollisyyttd ja sujuvoittaa palveluita niin, ettd palveluiden jarjestamisen ja
kustannusten korvaamisen menettelyt olisivat selkeita ja
oikeudenmukaisia kaikille osapuolille.

Laskutuksen hinnoittelumalli ja kdytannot

Paatoksella hyvaksytdan seuraavat periaatteet ylialueellisten
tydvoimapalveluiden laskutukseen:

1. Laskutusoikeus ja palvelupakko

Laskutusoikeus perustuu lainsaadantéon (380/2023, 18 §), jonka
mukaan asiakkaan kotikunta on velvollinen korvaamaan toisen
tydllisyysalueen jarjestamat palvelut.

2. Hinnoittelumalli

e Peruspalvelut: Asiakkaan kotikunnalta laskutetaan 400 euroa
vuodessa per asiakas. Tama kattaa lakisaateiset tydnhakijan
palveluprosessit, kuten tydnhakukeskustelut, suunnitelmat ja
tyonvalityksen.



o Tydvoimakoulutukset: Koulutusten osalta laskutus perustuu
koulutuksen yksikkdkustannukseen, johon lisataan 8 %
jarjestelykuluina.

o Taydentavat palvelut: Yksildllisiin tarpeisiin perustuvat palvelut,
kuten ostopalvelut (esim. psykologipalvelut, ura-
/tydhénvalmennus), laskutetaan toteutuneiden
yksikkdkustannusten mukaisesti.

3. Laskutuskaytannot
e Laskutus toteutetaan vahintaan kahdesti vuodessa.

o Laskuista tulee kayda ilmi palvelun sisalto, lakisaateisyys,
laskutuksen peruste seka yhteyshenkilon tiedot.

e Tydvoimakoulutusten laskutus perustuu toteutuneisiin
koulutuspaiviin ja koulutuksen laskutussyklien mukaisiin
aikatauluihin.

Tyollisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski on |&sna kokouksessa
asiantuntijana vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: Tyoéllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski, puh. 020 615
7631, sami-pekka.kalliokoski(at)kouvola.fi

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa hyvaksya
ylialueellisen laskutuksen hinnoittelumallin ja laskutuskaytannoét edella
esitetylla tavalla.

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatos:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti hyvaksya yli-
alueellisen laskutuksen hinnoittelumallin ja laskutuskaytannét edella
esitetylla tavalla.

Tyollisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoskelle myénnettiin lasndolo ja
puheoikeus. Han oli asiantuntijana lasna kokouksessa asian kasittelyn
aikana ja poistui ennen paatoksentekoa.




