Kouvolan kaupungin vuoden 2025 yrittdjapalkinto, itseoikaisu

10648/07.02.02/2025

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyodllisyysjaosto 25.11.2025 § 124

Valmistelija: Apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 22 §:n mukaan elinvoimajaosto
paattdad huomionosoituksista ja palkitsemisista, jotka kohdistuvat
yrittajiin ja elinkeinoelaman edustajiin.

Hallintosaanndn mukaisesti elinvoima- ja tydllisyysjaosto valitsee
Kouvolan kaupungin vuoden 2025 yrittdjapalkinnon saajan.

Hyvaksytyt valintakriteerit ovat:
— yrityksen talous on kunnossa
— veroja tai muita julkisia maksuja ei ole ulosotossa
— viimeisen paattyneen tilikauden tulos ei ole tappiollinen
— oma paaoma on vahintdan osakepdaoman suuruinen
— yrityksen kotipaikka on Kouvolassa
— maaraysvalta yrityksessa ei ole valtiolla tai kunnalla
Lisdksi palkitsemisen ansioina ovat:

— toimialaan suhteutettuna joko uusien tyépaikkojen luominen tai
olemassa olevien tyOpaikkojen sailyttaminen

— menestyksellinen toiminta uusien, liiketoimintaa kasvattavien
tuotteiden/palvelujen aikaansaamisessa

— yrityksen panos erilaisissa liiketoimintaa tai laajempaakin
yhteisollista kehitysta tukevissa verkostoissa ja toimitusketjuissa

— pitkdaikainen menestyksellinen liiketoiminnan harjoittaminen
— uusien markkinoiden avaaminen kansallisesti/kansainvalisesti
Valinta julkistetaan Kouvolassa 29.11.2025.

Esitysta on valmisteltu yhteistydssa Kouvola Innovationin kanssa.
Perustelut valittavaksi yritykseksi avataan kokouksessa.

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi



Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto valitsee Kouvolan
vuoden 2025 yritykseksi Kymen Granite Oy:n.

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatos:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti valita vuoden
2025 yritykseksi Kymen Granite Oy:n.

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaosto 05.12.2025 § 130

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

25.11.2025 kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyoéllisyysjaoston
kasittelyn jalkeen on kaynyt ilmi, etta paatosta tehtaessa on tapahtunut
menettelyvirhe: Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston
kokouksesta 25.11.2025 poissa olleen jasen Kirsi Kekin
henkilokohtaiseksi varajaseneksi on nimetty (kh 16.6.25 § 169) Sanna
Tahtinen, saapuvilla kokouksessa 25.11.2025 on kuitenkin ollut toinen
henkild.

Hallintolain 50 §:n mukaisesti Viranomainen voi poistaa virheellisen
paatdksensa ja ratkaista asian uudelleen, jos: 1) paatds perustuu
selvasti virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen; 2) paatés perustuu
ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen; 3) paatosta tehtaessa on
tapahtunut menettelyvirhe; tai 4) asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysta, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Koska 25.11.2025 kokous ei ole ollut edella todetusta syysta
paatdsvaltainen, asiassa menetellaan hallintolain 50 §:n mukaisesti ja
viranomaisen tulee ratkaista asia uudelleen paatdéksenteossa
tapahtuneen menettelyvirheen vuoksi.

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paattaa:

1. todeta, etta toimielimen paatds 25.11.2025 kumotaan.

2. valita Kouvolan vuoden 2025 yritykseksi Kymen Granite Oy:n.

Poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta kokouksessa.



Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatos:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto paatti hyvaksya
paatésehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.




