limoitusasiat seka kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytikirjat ja

paatokset

Kaupunginhallitus 06.10.2025

Saapuneet kirjeet
Poytakirjat

Viranhaltijapaatokset

Apulaiskaupunginjohtajan paatokset:

29.9.2025: Paatan, etta Viestinta-, markkinointi ja matkailupalvelut -
yksikko voi jattda hankehakemuksen Makea - maaseutumatkailu
Kaakkois-Suomessa -hankkeesta 30.9.2025 mennessa.

Elinvoimapalvelujen toimialajohtajan paatokset:

29.9.2025: Paatan siirtdaa 1.10.2025 alkaen hallintosdannén 70 §:n ja 71
§:n mukaista toimialajohtajan paatdsvaltaa seuraavasti:

1. Tavara- ja palveluhankinnat

- palvelun johtajat, henkildstopalvelut -yksikdn osalta henkildstdjohtaja
paattavat vastuualueellaan, ja hankintapalveluiden kilpailuttamissa
hankinnoissa hankintapaallikké paattaa alle 500 000 euron suuruisista
tavara- ja palveluhankinnoista.

- talousjohtaja, tietohallintojohtaja, viestinta- ja markkinointipaallikko,
hyvinvointipaallikkd, kaupunginjuristi, palvelussuhdepaallikko,
hankintapaallikko, tydllisyysjohtaja, rakennuttajapaallikko ja
kiinteistopaallikkd paattavat vastuualueellaan alle 60 000 euron
suuruisista yksittaisista tavara- ja palveluhankinnoista.

2. Urakat

- toimitilajohtaja paattaa vastuualueellaan alle 500 000 € suuruisista
urakoista

- rakennuttajapaallikko ja kiinteistopaallikkd paattavat vastuualueellaan
alle 150 000 € suuruisista urakoista.

Lisa- ja muutostoita on oikeutettu tilaamaan se johtavassa asemassa
oleva viranhaltija, joilla on toimivaltarajojen mukaisesti toimivalta tehda
kyseinen hankintapaatos.

3. Irtaimen omaisuuden poistaminen, myynti ja kaytettavaksi
luovuttaminen

- palvelun johtajat paattavat vastuualueellaan irtaimen omaisuuden
poistamisesta, myynnista ja kaytettavaksi luovuttamisesta.

Tama uusi paatds kumoaa aiemman (2.1.2025 § 2)
delegointipaatoksen.

Henkilostojohtajan paatokset:

25.9.2025: Hyvaksytaan kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) tasopalkkajarjestelman paikalliset tasokuvaukset ja -kriteerit,
jotka tulevat voimaan 1.10.2025 alkaen.



25.9.2025: Hyvaksytaan paikallisen jarjestelyeran kayttaminen
KVTES:n piirissa 1.6.2025 alkaen paikallisneuvottelujen pdytakirjan
mukaisesti ja vahvistetaan tasopalkkajarjestelman paikalliset tasopalkat.

1.10.2025: Opiskelijan ohjauksesta maksettavan tasolisdn suuruudeksi
vahvistetaan 1.10.2025 alkaen 80 euroa kuukaudessa.

1.10.2025: Laakehoidon toteuttamisesta maksettavan tasolisan
suuruudeksi vahvistetaan 1.10.2025 alkaen 90 euroa kuukaudessa.

1.10.2025: Rekrytointikoordinaattorin tehtavanimike muutetaan
1.10.2025 alkaen tyokykykoordinaattoriksi.

Kaupunginjohtajan paatokset:

1.10.2025: Hyvaksyn, ettd apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell
osallistuu tutustumismatkalle Norjan Hamarin datakeskustalouden
ekosysteemiin 2. - 3.10.2025.

Kaupunki vastaa viranhaltijoiden ja tydntekijoiden seka
luottamushenkildiden matkakustannuksista.

1.10.2025: Hyvaksyn, etta tekninen johtaja Hannu Tylli osallistuu
tutustumismatkalle Norjan Hamarin datakeskustalouden ekosysteemiin
2.-3.10.2025.

Talousjohtajan paatokset:

1.10.2025: Paatan hyvaksya Kuntarahoitus Oyj:n kanssa voimassa
olevaan kiinteistéleasingsopimukseen tehtavan liitteen, jonka mukaan
Inkeroisten monitoimitalon hankinta-ajan vuokra lisataan
kiinteistdleasingpaaomaan.

Lisatietoja: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1. merkitad edelld mainitut asiakirjat tiedoksi ja

2. toteaa ettei edella lueteltuihin péytakirjoihin sisaltyvissa paatoksissa
tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa kaupunginhallituksen
kasiteltaviksi ja

3. tyytyy muiden viranomaisten paatoksiin.

Kaupunginhallituksen paatos:



