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Lähettäjä:
Lähetetty: torstai 26. kesäkuuta 2025 15.54
Vastaanottaja: kirjaamo
Aihe: Fwd: Valintapäätös päätoiminen tuntiopettaja, resurssiopetus
Liitteet: Perusopetuksen päätoiminen tuntiopettaja Myllykosken yhtenäiskouluun ajalle 

6.8.2025-31.7.2026.pdf

Oikaisuvaatimus koskien Myllykosken peruskoulun päätoimisen opettajan valintaa 
Kouvolan kasvatus-ja koulutuslautakunnalle 
Pyydän Kouvolan kasvatus-ja koulutuslautakunnan kumoamaan Myylykosken peruskoulun rehtorin 
tekemän päätöksen kaikilta osin lainvastaisena. Perustelen vaatimukseni sillä, että olen 
ansioituneempi, kuin tehtävään valittu sekä saamani koulutuksen perusteella että myös 
työhistoriani. Olen pyytänyt julkisesti nähtävissä olevia asiakirjoja rehtorilta, joka oli törkeästi jättänyt 
nämä toimittamatta, siltä osin kun ne ovat julkisia tehdäkseen ansiovertailua sekä hakemukset että 
kelpoisuutta osoittavat todistukset. Vaadin, että minut valitaan avoinnaa olevaan tehtäväön, jonka 
oikaisua vaadin kaikilta osin, minut oli syrjitty valinnassa, tehtäväön olk valittu kantasuomalainen 
hakuja, joka on vähemmän ansioituneempi eikö hoitanut vastaavaa tehtävä aiemmin. Varaan 
mahdollisuuden täydentämiselle  
Kunnioittaen 

 
 Vaadin edelleen toimittamaan em.mainitut asiakirjat tähän s. postiin siltä osin, kun ne ovat julkisia.  
 
---------- Forwarded message --------- 
Lähettäjä: Kuntarekry <tiedote@kuntarekry.fi> 
Date: to 12. kesäk. 2025 klo 10.53 
Subject: Valintapäätös päätoiminen tuntiopettaja, resurssiopetus 
To:  
 

Hei! 

Kiitos osoittamastanne mielenkiinnosta koskien rekrytointia: Myllykosken 
yhtenäiskoulun päätoiminen tuntiopettaja, resurssiopetus. 

Hakemuksia saapui yhteensä 12. 

Liitteenä valintapäätös. 

Ystävällisin terveisin 

 
 

Tietosuojasyis ä Mic osoft Off ce es i ämän kuvan au omaatt sen lataamisen In e net stä

 



2
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