Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen liikunta- ja kulttuurilautakunnalle

10256/00.02.03.04/2025

Liikunta- ja kulttuurilautakunta 26.08.2025 § 69

Valmistelija: sivistysjohtaja Veikko Niemi, puh. 020 615 7727,
veikko.niemi(at)kouvola.fi

Asian valmistelun tausta ja paatésvallan perusteet

Hallintosaannon 34.2 §:n mukaan lautakunnan alaisen viranomaisen
seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-
oikeuttaan.

Ottokelpoiset paatokset annetaan tiedoksi toimielimen kokouksessa.
Mikali toimielimella ei ole kokousta paatdksen otto-oikeusaikana, on
paatoksesta ilmoitettava sen otto-oikeusaikana sahkoisesti
kaupunginhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijalle.
(Hallintosaantd 34.3 §.)

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan
kasiteltavaksi. (Hallintosaanto 34.4 §.)

Kaupunginhallitus on hallintosaannon 34.1 §:n perusteella paattanyt
16.6.2025 (§ 172) kokouksessaan asiat:

- joista ei tarvitse tehda paatéspoytakirjaa
- joita koskevia paatoksia ei tarvitse ilmoittaa kaupunginhallitukselle.

Kaupunginhallitus on paattanyt, ettd paatdspoytakirjaa ei tarvitse tehda
seuraavissa asioissa:

vuosilomat,
- virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat lisat,

- henkilostdlle maksettava palkitsemisjarjestelman mukaiset
kertapalkkiot, joiden suuruus enintdan 300 euroa/henkild,

- saatavien tileista poistot,

- hankinnat, joiden arvo on alle 9 000 euroa (hankintaohjeen
mukaisesti),

- avustukset, tuki-ilmoitukset, muistamiset yms., joiden arvo on alle 1
000 euroa,



- kotimaassa tapahtuva, enintdan viiden paivan koulutus ja
kotimainen virkamatka,

- eron myodntaminen viranhaltijan/tyontekijan irtisanoutuessa, kun se
ei sisalla tydnantajan harkintaa.

Henkildstopalvelujen intrassa ja ESS-henkilOstétietojarjestelmassa
olevat lomakkeet edella mainituissa henkildstén palvelussuhdetta
koskevissa asioissa korvaavat Dynasty-asianhallintajarjestelman
paatdspdoytakirjan, jollei asiaa koskevissa ohjeissa vaadita erillisen
paatoksen tekemista.

Mikali virka tai tydsopimussuhteinen tehtava on ollut haettavana tai se
taytetdan yli vuodeksi, tehdaan asiassa myos paatdspoytakirja Dynasty
asianhallintajarjestelmassa.

Muista viranhaltijapaatoksista tehdaan paatdspdoytakirja Dynasty asian-
hallintajarjestelmassa.

Kaupunginhallitukselle ei tarvitse ilmoittaa seuraavia asioita koskevia
paatoksia:

- 6 kk tai tata lynyemmat tyosuhteet ja viranhoitomaaraykset,
- 6 kk tai tatad lyhyemmat virka- ja tyGvapaat,

- sairaudesta ja perhevapaista johtuvat virka- ja tydvapaat,

- muut virka- tai tydvapaat,

- virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat lisat,

- henkilostdlle maksettavat palkitsemisjarjestelman mukaiset
kertapalkkiot, joiden suuruus on enintdan 300 euroa/henkild,

- vuosilomat,
- saatavien tileiltd poistot,

- hankinnat, joiden arvo on alle 9 000 euroa (hankintaohjeen
mukaisesti),

- avustukset, tuki-ilmoitukset, muistamiset yms., joiden arvo on alle 1
000 euroa,

- kotimaassa tapahtuva, enintdan viiden paivan koulutus ja
kotimainen virkamatka,

- terveydentilaa koskevien tietojen pyytaminen ja terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraaminen.

Kuntalain 92 §:ss& saadetaan asioista, joita ei saa ottaa ylemman
toimielimen kasiteltavaksi.

Kuntalain 30.1 §:n 1-kohdan perusteella liikunta- ja kulttuurilautakunta
toimii kaupunginhallituksen alaisuudessa. Kaupunginhallituksen paatés



niista asioista, joista paatdéspdoytakirjaa ei tarvitse laatia, koskee myoés
liikunta- ja kulttuurilautakuntaa ja sen alaisia viranomaisia. Sen sijaan
lautakunta voi itsendisesti paattaa hallintosdannén 34.2 §:n nojalla
asioista tai asiaryhmista, joista se ei kayta otto-oikeuttaan ja joita
koskevia paatoksia lautakunnan alaiset viranomaiset eivat ilmoita
lautakunnalle.

Lisatietoja: sivistysjohtaja Veikko Niemi, puh. 020 615 7727,
veikko.niemi(at)kouvola.fi

Sivistysjohtajan ehdotus:

Liikunta- ja kulttuurilautakunta merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen
16.6.2025 (§ 172) paattamat asiat, joista ei tarvitse tehda
paatdspoytakirjaa.

Lisaksi lautakunta paattaa, etta sille ilmoitetaan ottokelpoiset
viranhaltijapaatokset lukuun ottamatta paatoksia, jotka koskevat:

alle 30 000 euron suuruisia irtaimisto- ja palveluhankintoja,
alle 500 euron suuruisia avustuksia,

sijaisen maaraamista henkildkunnalle,

maaraaikaisia tydsuhteita tai viranhoitomaarayksia,

virka- ja tyOvapaita tai oikeutta tehda osa-aikaty6ta,

virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvia lisia,

tuki-ilmoituksia, muistamisia yms.,

kotimaassa tapahtuvaa koulutusta ja kotimaista virkamatkaa,
viranhaltijan valiaikaista virasta pidattamista,

tehtavankuvia,

terveydentilaa koskevien tietojen pyytamista ja terveydentilaa koske-
viin tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamista,

tilojen taksahuojennuksia.

Ottokelpoiset paatdkset ilmoitetaan otsikkotasolla lautakunnan
esityslistalla. Jos ilmoitus paatoksesta ei talla tapaa ehtisi paatya
lautakunnan harkittavaksi otto-oikeuden kayttamista varten otto-
oikeuden kayttdmiseen varattuna aikana, annetaan ilmoitus
sahkopostilla tiedoksi lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijalle.
(Hallintosaanto 34 §.)

Liikunta- ja kulttuurilautakunnan paatos:

Liikunta- ja kulttuurilautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.




