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Hankintapaallikko
Hakuaika alkaa & 16.5.2025 © 12:09

Hakuaika paattyy & 2.6.2025 © 16:00
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Haemme joukkoomme kokonaisuudet hallitsevaa
HANKINTAPAALLIKKOA.

Etsimme osaavaan tyoyhteis6dmme innostuvaa, innostavaa ja strategiset koko-
naisuuden hallitsevaa hankintapaallikk6a, joka on toimeen tarttuva kehittgja ja
vahva hankintojen seka hankintajuridilkan ammattilainen.

Haluatko sina tyoskennella merkityksellisessa ja monipuolisessa tehtavassa, jossa
paaset kayttamaan laajasti ammattitaitoasi ja kehittamaan koko kaupungin han-
kintoja?

Tehtavassa sinua odottavat monipuoliset ja vastuulliset tyotehtavat moniamma-
tillisessa tydyhteisdssa kaupungin konsernipalveluissa. Hankintapaallikkona vas-
taat kaupunkitasoisesta hankintojen ohjauksesta ja palvelet koko kaupunkiorga-
nisaatiota ja toimialoja hankinnoissa, mutta myos ulkoisia sidosryhmiamme vas-
tuullisessa ja mielenkiintoisessa tyossa asiakaslahtoisesti.

Hankintapaallikona saat mielenkiintoisen tehtavakokonaisuuden, jossa keskeise-
na vastuunasi on kaupungin hankintojen suunnittelu ja strateginen kehittaminen
tavoitelahtoisesti. Hankintojen johtaminen ja tuloksellisuuden edistaminen edel-
lyttaa sinulta myos kykya vastata hankintojen seurannasta ja raportoinnista seka
toimittajasuhteiden hallinnasta, ostolaskudatan seurannasta ja sidosryhmayh-
teistyosta. Hankintapaallikon tehtavana on myos valtuustokausittaisen hankin-
taohjelman seka -ohjeen valmistelu ja naiden toteuttamisen seuranta. Vastuullasi
on siten kaupungin hankintojen paatoksenteon koordinointi, ohjeistaminen ja
valvonta seka kaupunkiorganisaation hankintaosaamisen ja sopimushallinnan ja
-prosessien kehittaminen.

Tehtavassa keskeista on tukea ja auttaa organisaatiota hankintojen toteutuksessa
ja johtaa kaupungin hankintojen kehittamista strategisesti ja tavoitteellisesti yh-
dessa kaupungin asiantuntijayhteison ja sidosryhmien kanssa. Tehtavassa me-
nestyminen edellyttaa strategista ajattelukykya, kehittamismentaliteettia, kykya
innostaa ja tukea muita seka toimia yhdessa aktiivisesti eri sisaisten ja ulkoisten
sidosryhmien kanssa.
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Panostamme toiminnassamme hankintaprosessiemme ketteryyteen seka digilah-
tdisyyteen ja toivomme sinun omaavan myds osaamista ja nakemysta siita, mi-
ten erilaisia teknisia ratkaisuja hyddynnetaan ketteran hankintaprosessin tukena,
tekoalyn mahdollisuudet mukaan lukien. Tehtavassa tarvitaan hyvat tietotekniset
taidot ja my0s kiinnostusta hankintajarjestelmien kehittamiseen.

Hankintapaallikkona olet mukana isoissa kokonaisuuksissa ja vastaat osaltasi
kaupungin hankintojen toteutuksesta ja kehittamisesta kaupungilla. Tyoskentelet
johtavassa asemassa ja raportoit tyossasi hallintojohtajalle seka kaupunginhalli-
tukselle. Tehtavalla on laaja vaikutus koko organisaatioon ja sidosryhmiin seka
kuntalaisiin. Paaset osallistumaan kiinnostuksesi mukaan my®os erilaisiin yhteis-
tydverkostoihin seka nayttamaan kykysi taitavana sisaisten ja ulkoisten verkosto-
jen rakentajana.

Oletko sina uusi hankintapaallikkdmme?

Etsimamme hankintapaallikko pitaa tavoitteet selkeing, hallitsee hankintajuridii-
kan ja julkiset hankinnat ja on kunnallisen paatdksenteon tunteva kettera kehit-
tdja, joka innostuu yhteistyosta. Hankintapaallikon viran tehtaviin kuuluu myds
hankintojen itsenainen kilpailuttaminen, hankinta-asiantuntijatiimin osana tyos-
kentely, paatoksentekoprosessit seka kaupungin sopimushallinnan koordinointi.
Valittavalta edellytetaan siksi vahvaa hankintaosaamista, kokemusta julkisista
hankinnoista ja kilpailuttamisesta.

Hankintapaallikon tehtavassa tarvitaan joustavuutta seka erittain hyvia
vuorovaikutus- ja ihmissuhdetaitoja ja esiintymistaitoja, mutta myos aktiivisia ja
ratkaisukeskeisia toimintatapoja seka paatoksentekokykya. Tehtava edellyttaa
laajaa itsenaista harkintaa ja ratkaisut vastuullista selvitystyota seka analysointia.
Tehtava edellyttaa myds kykya kehittaa ja johtaa toimintoja strategisesti.

Hankintapaallikon tehtava on ennenkaikkea asiakaslahtoista ja monipuolista.
Koska tehtavassa tarkeaa on myos kyky tukea ja neuvoa muuta organisaatiota
hankinnoissa, arvostamme henkil6lta kantaaottavaa, selkosanaista tapaa ohjata
ja neuvoa muuta tydyhteis6a omalla substanssialueellaan.
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Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja pe-
rehtyneisyys hankintatoimen tehtaviin. Eduksi katsotaan hankintajuridinen osaa-
minen tai tahan liittyva tutkinto, silla tehtava edellyttaa hyvaa perehtyneisyytta
hankintalainsaadantoon seka hankintoihin liittyvaan oikeuskaytantoon. Tehtavan
menestyksekas hoitaminen edellyttaa erinomaisia suomen kielen taitoja, seka
hyvat kirjalliset ettd suulliset taidot.

Eduksi katsotaan lisaksi kuntaorganisaation paatoksenteon ja toiminnan tunte-
mus, johtamiskokemus ja aiempi kokemus toimintojen strategisesta kehittami-
sesta.

Kyseessa on esihenkildtehtava, silla hankintapaallikkd johtaa talla hetkella kau-
pungin hankintapalveluiden tiimia ja vastaa osaltaan taman toiminnan suunnit-
telusta, kehittdmisesta ja koordinoinnista seka talousarvion valmistelusta ja seu-
rannasta. Hanella on siten esimies- etta johtamisvastuu. Aiempi esihenkilékoke-
mus ja johtamistaidot katsotaan eduksi.

Tehtava tarjoaa sinulle monipuolisen ja vastuullisen paikan yhteiskunnallisesti
merkityksellisten asioiden parissa asiantuntevassa tydyhteisdssamme. Tehtavaku-
vaasi voidaan tarkentaa myds oman osaamisesi ja kokemuksesi mukaan seka or-
ganisaation toimintojen kehittyessa.

Virka taytetaan aluksi maaraaikaisena 1.8.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan,
jonka jalkeen toistaiseksi voimassa olevana, vakituisena virkana 1.1.2026 alkaen.
Noudatamme kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Viran palkkaus ja palvelussuh-
teen ehdot ovat KVTES:n mukaiset. Virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava to-
distus terveydentilasta ennen valinnan vahvistamista.

Haastattelut pyritaan pitamaan ensisijaisesti ke 11.6 ja to 12.6.2025 tai ti 24.6. ja
ke 25.6.2025.
Rekrytoinnissa voidaan kayttaa soveltuvuusarviointia.

Alkuperaiset opinto- ja tyotodistukset esitetaan mahdollisen haastattelun yhtey-
dessa.

2.6.2025 klo 15.46



Hankintapaéllikko - Kouvolan kaupunki - Kuntarekry https://www.kuntarekry.fi/fi/tyopaikat/hankintapaallikko-kvl-10-16-25/

5/8

Tarjoamme sinulle haastavaa ja monipuolista tehtavakokonaisuutta osaavassa
asiantuntijaorganisaatiossa joustavan ja vakaan tydnantajan palveluksessa. Toi-
mipisteemme Kouvolassa sijaitsee hyvien kulkuyhteyksien varrella ja tehtavassa
on joustavat tydajat, osittaista iltatyota toimielinten osalta sekd mahdollisuus
my0s osittaiseen etatyohon.

Hae rohkeasti mukaan ja tule osaksi mukavaa tyoyhteisoa!

Loyda oma tapasi kokea Kouvola; https://www.kouvola.fi/nakoisesi-paikka/
Aktiivisten kaupunki, Kouvola; https://www.kouvola.fi/

Lisatietoja

http://www.kouvola.fi/rekry

Lisatiedot

https://www.kuntarekry.fi/fi/tyopaikat/hankintapaallikko-kvl-10-16-25/
Elinvoimapalvelut, Konsernipalvelut, Hallintopalvelut

Kokoaikatyd  Tyodpaikka Maéaradaikainen  Vakinainen Virkasuhde

Osittainen etatyomahdollisuus

KVL-10-16-25

1.8.2025 tai sopimuksen mukaan

5200 €/kk

16.5.2025 12:09 - 2.6.2025 16:00

Hallinto- ja toimistotyd ~ Muu hallinto- ja toimistotyo ~ Toimistotyd ~ Kymenlaakso ~ Kouvola
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Hankinta Kunta

Yhteystietomme

Lisatietoja tehtavasta antaa Saara Rahkonen-Rannikko, hallintojohtaja puh. 020
615 9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi, ajalla ke 21.5. klo 8-9.30, to
22.5. klo 14-16 ja ma 26.5. klo 14.30-16.

Hakemukset toimitetaan ensisijaisesti sahkdisella lomakkeella hakuilmoituksen
kohdasta "Hae tyopaikkaa" tai lisatietoja www.kouvola.fi/rekry.

Tietoa organisaatiosta

Kouvola on Kaakkois-Suomen keskus; aktiivisten kaupunki keskel kaikkee. Asuk-
kaita kaupungissa on vajaat 80 000. Kouvolassa on aikaa elamalle hyvien palve-
lujen ja harrastusmahdollisuuksien aarella. Arki on sujuvaa ja luonto alkaa takapi-
halta. Asumiseen on vaihtoehtoja kaupunkikeskustoista rauhallisiin taajamiin ja
eloisiin maaseutukyliin. Kouvolasta on nopeat yhteydet paakaupunkiseudulle ja
lahikaupunkeihin. Kouvolan kaupunki on savuton tyopaikka.

Tervetuloa osaajien joukkoon!

Sijainti
Torikatu 10
45100 Kouvola

intro

Savuton
tyopaikka

anostamme perehdytykseen
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Muut tiedot

Muut tehtavaan liittyvat tiedot

e Etatyo: Osittainen etatyomahdollisuus
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https://www.kuntarekry.fi/fi/tyopaikat/hankintapaallikko-kv1-10-16-25/
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Hakuvahti

Tilaa hakuvahti tydnantajan Kouvolan kaupunki uusista tyopaikkailmoituksista
sahkopostiisi. Kun tydnantajalla avautuu uusia tyopaikkoja alalla Hallinto- ja
toimistotyo, lahetdmme sinulle automaattisesti ilmoituksen niista kaksi kertaa
paivassa.

Nimea hakuvahti*

Nimea hakuvahti *

Sahképosti*

Sahkoposti *

TALLENNA HAKUVAHTI
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