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Yhteenveto

Hamina, litti, Kotka, Kouvola, Lapinjarvi, Miehikkala, Mantyharju,
Pyhtaa, Virolahti ja Pertunmaa omistavat yhdessa Kymenlaakson Jate
Oy:n. Kouvolan omistusosuus yhtidsta on 47 %.

Kymenlaakson Jate Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan 23.5.2025.
Kutsun mukaan yhtidkokouksessa kasitellaan: tilinpaatos ja
tilintarkastuskertomus vuodelta 2024, tilinpaatdéksen vahvistaminen,
taseen osoittaman voiton kayttdminen, vastuuvapauden mydntaminen
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle, hallituksen jasenten ja
tilintarkastajien palkkiot ja matkakustannusten korvausperusteet, yhtién
maksupoliittiset perusteet, lahjoitusten antamisesta, hallituksen jasenten
lukumaara, hallituksen jasenten ja varajasenten seka tilintarkastajan
valinta.

Asian valmistelun tausta ja paatosvallan perusteet

Osakeyhtion ylin paatdksentekoelin on yhtidkokous, jossa osakkeen-
omistajat kayttavat paatdsvaltaansa ja osallistuvat yhtién ohjaukseen ja
valvontaan. Yhtidkokous paattaa sille osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen
mukaan kuuluvat asiat. Yhtidkokoukset pidetaan osakeyhtidlain ja yhtio-
jarjestyksen edellyttamalla tavalla. Tarvittaessa pidetaan ylimaaraisia
yhtiokokouksia.

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 19 §:n mukaan elinvoima- ja tyélli-
syysjaosto seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja
taloudellisen aseman kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa
esityksia kaupunginhallitukselle. Nimeaa kaupungin ehdokkaat
tytaryhteisdjen, osakkuusyhteisdjen ja muiden yhteisdjen hallituksiin
sekad nimeda yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet.

Hallituspalkkiot

Kymenlaakson Jate Oy:n hallitus 27.3.2025 on paattanyt pyytaa
yhtiokokouskutsun yhteydessa omistajilta kantaa hallituspalkkion
nostamisesta. Hallituksen pdytakirjanotteessa asiaa on perusteltu
seuraavasti: Vuoden 2024 yhtidkokouksessa paatetyt palkkiot ovat
pysyneet samoina vuodesta 2019 alkaen (yhtiokokous 17.5.2019).



Taman jalkeen Kymenlaakson Jate Oy:n hallituksen toiminnassa ja
vastuissa on tapahtunut muutoksia, joiden vuoksi hallituksen jasenten
vastuut ovat kasvaneet. Kymenlaakson Jate Oy on kasvanut
kuntavastuisesta jateyhtiosta konserniyhtioksi. Konserniin kuuluu tana
paivana Kymenlaakson Jate Oy, Ekokaari Oy ja Keltakankaan Lampd6
Oy. Vuonna 2024 konsernin liikevaihto oli 22,9 miljoonaa euroa, kun
vastaava luku vuonna 2018 oli 17, 7 miljoonaa euroa. Yhtio tydllistaa
tana paivana 70 henkil6a, kun taas vuonna 2018 oli 48 henkil6a.
Kymenlaakson Jate Oy kuntavastuiset tehtavat laajenevat uuden
jatealain vaatimusten myota, minka takia yhtion vastuulle esimerkiksi
siirtyi pakkaus- ia biojateteiden kuljetukset kuudessa kunnassa
heindkuussa 2023. Lisaksi vuonna 2024 uutena toimintoja alkaa
biojatteen erilliskerdys omakoti- ja paritaloissa kolmessa kunnassa ja
mika laajenee loppuihin seitsemaan omistaja kuntaan vuonna 2026.
Uusien lakisaateisten vastuiden myéta hallituksen hankintoihin liittyvat
paatdkset ovat lisdantyneet ja yksittaisten hankintapaatdksen suuruudet
ovat kasvaneet siten, ettd suurimpien yksittaisten hankintapaatosten
suuruus on ollut noin 4-5 miljoonaa euroa.

Yhtidkokouksen 21.5.2024 paatoksen mukaisesti hallituksen
puheenjohtajalle on maksettu vuosipalkkiona 4000 euroa ja
kokouspalkkiona 130 euroa/kokous, varapuheenjohtajalle
vuosipalkkiona 2500 euroa ja kokouspalkkiona 130 euroa/kokous seka
hallituksen jasenille vuosipalkkiona 1000 euroa ja kokouspalkkiona 130
euroa/kokous. Yli 2 tunnin kokouksen tai jatkokokousten osalta ei ole
maarayksia. Matkakustannukset on korvattu verohallinnon ohjeiden
mukaisesti. Ansionmenetyksesta on korvattu enintaan 32 euroa/h, joka
voidaan pyydettidessa maksaa luottamushenkilén tydnantajalle.

Kymenlaakson Jate Oy:n varsinaisen yhtiokokouksen 23.5.2025 kutsu,
esityslista, pdytakirjanote hallitusjdsenten palkkiot, maksupoliittiset
perusteet, pdytakirjanote lahjoitusten antaminen, hallitusjasenten
vuorotteluperiaate seka tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus 2024 ovat
oheismateriaalina.

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja kehittdmispaallikkd Karoliina Kanerva,
puh. 020 615 7124, karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto ohjeistaa
Kymenlaakson Jate Oy:n yhtibkokousedustajaa:

o Tilintarkastuskertomus vuodelta 2024 on vakiomuotoinen.
Tilinpaatds voidaan vahvistaa yhtidbkokouksessa. Taseen osoittama
voitto kaytetdan hallituksen esityksen mukaisesti. Myonnetaan
vastuuvapaus hallituksen jasenille seka toimitusjohtajalle.

e Elinvoima- ja tydllisyysjaosto ohjeistaa yhtiokokouksen 23.5.2025
edustajaa hallituspalkkioista.



Yhtidon maksupoliittiset perusteet voidaan hyvaksya
yhtidkokouksessa.

Hallituksen esitys lahjoitusten antamisesta voidaan hyvaksya
yhtidkokouksessa.

Osakassopimuksen mukaisesti yhtion hallitukseen valitaan
kymmenen varsinaista jasenta. Hallituksessa jatkavat Kouvolan
kaupungin esittamina hallituksen puheenjohtaja Maija Lehtomaki ja
varajasen Marianne Keranen. Hallituksen varsinaisiksi jaseniksi
esitetdan edelleen Sheikki Laakso ja varajasen Toni Vainikka, Risto
Parviainen ja varajasen Jaro Makynen, Eveliina Savolainen ja
varajasen Kirsi Anttonen.

Todetaan, etta hallituksen kokoonpano voidaan vaihtaa myéhemmin
vuonna 2025 ylimaaraisessa yhtibkokouksessa, kun kuntavaalien
jalkeiset paatdkset elinvoima- ja tyodllisyysjaostossa on tehty.

Apulaiskaupunginjohtajan muutettu ehdotus:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaosto ohjeistaa
Kymenlaakson Jate Oy:n yhtibkokousedustajaa:

Tilintarkastuskertomus vuodelta 2024 on vakiomuotoinen.
Tilinpaatds voidaan vahvistaa yhtiokokouksessa. Taseen osoittama
voitto kaytetdan hallituksen esityksen mukaisesti. Mydnnetaan
vastuuvapaus hallituksen jasenille seka toimitusjohtajalle.

Hallituksen puheenjohtajan palkkio esitetdan korotettavaksi 6.000
euroon, varapuheenjohtajan palkkio 3.000 euroon ja hallituksen
jasenten palkkio 2.000 euroon vuodessa. Kokouspalkkio esitetdan
korotettavaksi puheenjohtajan osalta 210 euroon ja jasenten osalta
140 euroon.

Yhtidon maksupoliittiset perusteet voidaan hyvaksya
yhtidkokouksessa.

Hallituksen esitys lahjoitusten antamisesta voidaan hyvaksya
yhtidkokouksessa.

Osakassopimuksen mukaisesti yhtién hallitukseen valitaan
kymmenen varsinaista jasenta. Hallituksessa jatkavat Kouvolan
kaupungin esittamina hallituksen puheenjohtaja Maija Lehtomaki ja
varajasen Marianne Keranen. Hallituksen varsinaisiksi jaseniksi
esitetdan edelleen Sheikki Laakso ja varajasen Toni Vainikka, Risto
Parviainen ja varajasen Jaro Makynen, Eveliina Savolainen ja
varajasen Kirsi Anttonen.

Todetaan, etta hallituksen kokoonpano voidaan vaihtaa myéhemmin
vuonna 2025 ylimaaraisessa yhtibkokouksessa, kun kuntavaalien
jalkeiset paatdkset elinvoima- ja tyodllisyysjaostossa on tehty.



Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaoston paatos:

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tydllisyysjaoston hyvaksyi muutetun
paatésehdotuksen.




