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Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto 22.10.2024 § 66 

      

Valmistelija: Sami-Pekka Kalliokoski, puh. 020 615 7631 sami-
pekka.kalliokoski(at)kouvola.fi 

Kouvolan kaupungin 1.1.2025 voimaan tulevan hallintosäännön §:n 22 
mukaan kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 

1. vastaa elinvoiman, työllisyyden ja hyvinvoinnin järjestämisestä siltä 
osin kuin ne eivät kuulu muiden toimielinten tehtäviin 

2. vastaa elinvoimaan, työllisyyteen ja hyvinvointiin liittyvien 
strategisten linjausten valmistelusta 

3. vastaa työvoimapalvelujen järjestämisestä annetussa laissa 
tarkoitettujen julkisten työvoimapalvelujen, kotoutumisen 
edistämisestä annetussa laissa tarkoitettujen kotoutumista 
edistävien toimenpiteiden sekä työllistymisen monialaisesta 
edistämisestä annetussa laissa tarkoitetun työllistymistä edistävän 
monialaisen tuen yhteistoimintamallin ja nuorten monialaisen tuen 
yhteispalvelun järjestämisestä työllisyysalueella 

4. vastaa työvoimaviranomaisen päätöksiin kohdistuvista 
oikaisuvaatimuksista 

5. vastaa kokoutumisen edistämiseksi annetun lain mukaan kunnalle 
kuuluvista tehtävistä 

Lisätietoja: työllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski, puh. 020 615 7631 
sami-pekka.kalliokoski(at)kouvola.fi 

Työllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski on läsnä kokouksessa 
esittelemässä nykyisiä Työ- ja elinkeinopalveluita (TE-palvelut) ja 
kertomassa jaoston tehtävistä työllisyys- ja yrityspalveluiden 
näkökulmasta. 

TE-palvelujen esittelymateriaali on oheismateriaalina. 

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston merkitsee esittelyn tiedoksi. 

Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

Työllisyysjohtaja Sami-Pekka Kalliokoski oli asiantuntijana läsnä 
kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 



Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston varapuheenjohtaja Jukka 
Nyberg saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana. 

____________ 


