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Julkiset työvoima- ja yrityspalvelut (TE-palvelut) siirretään kunnille 
1.1.2025 alkaen.  

Työvoimapalvelujen järjestämisestä annetun lain ja eräistä siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain (383/2023) 10 § mukaan 
työ- ja elinkeinotoimisto, elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus sekä 
kehittämis- ja hallintokeskus siirtävät työvoimaviranomaisille 
työvoimapalvelujen järjestämisestä annetussa laissa tarkoitettujen 
tehtävien hoitamiseen liittyvät sopimukset 1.1.2025 lukien. 

On tarkoituksenmukaista, että seuraavat valmennuksia ja 
asiantuntijapalveluita koskevat puitesopimukset sekä 
työvoimakoulutuksia koskevat puitesopimukset otetaan  Kaakkois-
Suomen ELY-keskukselta Kouvolan työllisyysalueen käyttöön 1.1.2025 
lukien.  

1. Valmennukset ja asiantuntijapalvelut, Kouvola 

Kaakkois-Suomen ELY-keskuksella on tällä hetkellä voimassa kolme 
(3) valmennusten ja asiantuntijapalveluiden kokonaisuuteen kuuluvaa 
Kouvolaa koskevaa puitesopimusta: 

 Ammatinvalinnan- ja uraohjauksen psykologipalvelu, Kouvola, 
KASELY/1839/2023 (puitesopimus 059824V04), voimassa 
30.6.2025 asti, palveluntuottaja Cimson Koulutuspalvelut Oy 

 Työhönvalmennus, Kouvola, KASELY/1322/2023 (puitesopimus 
059823V17) voimassa 30.6.2025 asti, palveluntuottaja Aamos 
Group Oy, 

 Omakielinen työhönvalmennus, Kouvola, KASELY/1717/2023, 
(puitesopimus 059823V13), voimassa 30.6.2025 asti, 
palveluntuottajat Arffman Finland Oy (etusija 1), VeggArt´s Oy 
(etusija 2) 



2. Työvoimakoulutukset, Kouvola 

Kaakkois-Suomen ELY-keskuksella on tällä hetkellä voimassa 
kahdeksan (8) työvoimakoulutusten kokonaisuuteen kuuluvaa Kouvolaa 
koskevaa puitesopimusta: 

 Taloushallinnon puitejärjestely, Kouvola KASELY/1241/2023 
(puitesopimus 059824K02), voimassa 30.6.2025 asti, 
palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

 Metallialan puitejärjestely, Kouvola KASELY/1773/2021 
(puitesopimus 059822KP06), voimassa 31.12.2025 asti, 
palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

 Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan puitejärjestely, Kouvola 
KASELY/1246/2023 (puitesopimus 059824K08), voimassa 
30.6.2025 asti, palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

 Ravintola- ja cateringalan sekä elintarvikealan puitejärjestely, 
Kouvola KASELY/1247/2023 (puitesopimus 059824K10), voimassa 
30.6.2025 asti, palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

 Sosiaali- ja terveysalan puitejärjestely, Kouvola KASELY/1297/2023 
(puitesopimus 059824K13), voimassa 30.6.2025 asti, 
palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

 Talonrakennus- ja pintakäsittelyalan puitejärjestely, Kouvola 
KASELY/1345/2021 (puitesopimus 059822KP04), voimassa 
31.12.2025 asti, palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut 
Oy 

 Sähkö- ja automaatioalan puitejärjestely, Kouvola 
KASELY/1344/2021 (puitesopimus 059822KP03), voimassa 
31.12.2025 asti, palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut 
Oy 

 Maahanmuuttajien kotoutumiskoulutuksen puitejärjestely, Kouvola 
KASELY/606/2023 (puitesopimus 059824K09), voimassa 30.6.2025 
asti, palveluntuottaja Eduko Koulutus- ja yrityspalvelut Oy 

3. Kaakkois-Suomen tai Kymenlaakson laajuiset puitesopimukset 

Lisäksi Kaakkois-Suomen ELY-keskuksella on tällä hetkellä voimassa 
neljä (4) koko Kaakkois-Suomen tai Kymenlaakson laajuista 
valmennusten ja asiantuntijapalveluiden kokonaisuuteen kuuluvaa 
puitesopimusta sekä yksi (1) työvoimakoulutusten kokonaisuuteen 
kuuluva yrittäjäkoulutuksen puitesopimus, joista on mahdollisuus ottaa 
käyttöön optiot.  

On tarkoituksenmukaista, että seuraavista valmennuksia, 
asiantuntijapalveluita ja yrittäjäkoulutusta koskevista puitesopimuksista 
käytetään optiot: 



 Ryhmämuotoinen työnhakuvalmennus, Kymenlaakso 
KASELY/230/2021 (puitesopimus 059824VP06), voimassa 
26.5.2025 asti, palveluntuottaja Arffman Finland Oy (etusija 1) ja 
Aamos Group (etusija 2) 

 Minustako yrittäjä? -valmennus, Kaakkois-Suomi 
KASELY/1761/2022 (puitesopimus 059823V04), optiomahdollisuus 
1.1.2025-31.12.2026, palveluntuottaja Cimson Koulutuspalvelut Oy 
(etusija 1) ja Spring House Oy (etusija 2) 

 Ryhmämuotoinen uravalmennus, Kaakkois-Suomi 
KASELY/1180/2021 (puitesopimus 059824VP02), 
optiomahdollisuus 1.1.-31.12.2025, palveluntuottaja Spring House 
Oy (etusija 1) ja Cimson Koulutuspalvelut Oy (etusija 2) 

 Uravalmennus ICT-alan työnhakijoille, Kaakkois-Suomi 
KASELY/465/2022 (puitesopimus 059824VP04), optiomahdollisuus 
1.1.-31.12.2025, palveluntuottaja BearIT Oy 

 On tarkoituksenmukaista, että seuraavasta työvoimakoulutusta 
koskevasta puitesopimuksesta käytetään optio: 

 -Yrittäjäkoulutus, Kaakkois-Suomi KASELY/1762/2022 
(puitesopimus 059823K08), optiomahdollisuus 1.1.2025-31.12.2026, 
palveluntuottaja Y4 Works Oy (etusija 1) ja ValmennusMajakka 
(etusija 2) 

Hallintosäännön 22 §:n 3 kohdan mukaan elinvoimajaosto päättää 
”kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvista elinvoiman ja hyvinvoinnin 
kehittämistä koskevista hakemuksista, sopimuksista, sitoumuksista ja 
lausunnoista, elleivät ne kuulu jonkun muun toimielimen ratkaistavaksi.” 
Kuntaliitto toteaa työllisyyspalveluiden tuottamisen olevan keskeisen 
osan kunnan elinvoiman rakentamista vuodesta 2025 alkaen. Siten em. 
sopimusten vastaan- ja käyttöönottamisen voidaan katsoa kuuluvan 
elinvoimajaoston toimivaltaan.  

Lisätietoja: projektipäällikkö Lisa Forss, puh. 020 615 7550,                  
lisa.forss(at)kouvola.fi ja  kaupunginlakimies Päivi Sandås, puh. 020 
615 8212, paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto päättää, että Kouvolan kaupunki 
ja sen työllisyysalue vastaanottaa käyttöönsä Kaakkois-Suomen ELY-
keskukselta 1.1.2025 lukien edellä mainitut valmennuksia ja 
asiantuntijapalveluita koskevat puitesopimukset sekä 
työvoimakoulutuksia koskevat puitesopimukset (kohdat 1 ja 2). 

Lisäksi elinvoimajaosto päättää, että edellä mainituista koko Kaakkois-
Suomen tai Kymenlaakson laajuisista valmennuksia, 
asiantuntijapalveluita ja yrittäjäkoulutusta koskevista puitesopimuksista 
(kohta 3) käytetään optiot. 



Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto hyväksyi päätösehdotuksen. 

_____________  


