Tapahtumapaallikdn siirtaminen viestinta- ja markkinointipaallikén virkasuhteeseen

8464/01.01.03.99/2024

Kaupunginhallitus 25.11.2024

Valmistelija: henkilostojohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi

Viestinta- ja markkinointipaallikén virka (virkanumero 11716) vapautui
11.1.2024 alkaen viranhaltijan irtisanouduttua kaupungin palveluksesta.

Viestinta- ja markkinointipaallikko johtaa Viestinta ja VisitKouvola-
palveluyksikkda. Hanen tehtavanaan on johtaa, suunnitella, kehittaa ja
koordinoida kaupungin viestintaa, markkinointia sekd matkailun
kehittamistd. Han vastaa omalta osaltaan kaupungin brandin ja imagon
kasvattamisesta.

Viestinta- ja markkinointipaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksena on
soveltuva korkeakoulututkinto, alan tuntemus ja riittdva johtamistaito.

Virka on taytetty maaraaikaisesti vuoden 2024 loppuun asti, koska
konsernipalvelujen organisaatiota tarkasteltiin vuoden 2024 aikana.
Samalla on tarkasteltu Viestinta ja VisitKouvola -palveluyksikdn
esihenkilotehtavajarjestelyja.

Viestinta- ja markkinointipaallikon virkaa hoitaa tapahtumapaallikkd
Charissa McCarron ajalla 11.1.—-31.12.2024. Viestinta- ja
markkinointipaallikbn avointa virkaa hoitava Charissa McCarron on
hoitanut myo6s tapahtumapaallikdn viran tehtavia (ovo).

Viestinta ja VisitKouvola -palveluyksikon esihenkildtehtavia koskeva
jarjestely on tarkoituksenmukaista toteuttaa ensi vuoden alussa
pysyvasti. Taloudellinen tilanne ja yksikkddn kohdistuvat leikkaukset
edellyttavat toiminnan tehostamista ja esihenkildtehtavien
uudelleenjarjestelya.

Viestinta- ja markkinointipaallikdn virkaan esitetdan siirrettavaksi
1.1.2025 alkaen tapahtumapaallikké Charissa McCarron, jolloin
tapahtumapaallikon virka voidaan lakkauttaa. Charissa McCarron
tayttaa viestinta- ja markkinointipaallikon viran kelpoisuusvaatimukset ja
on hoitanut Kouvolan kaupungilla kyseista virkaa jo 11.1.2024 alkaen.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta sdadetyn lain (304/2003) 5
luvun 24 §:ssa saadetaan viranhaltijan siitdmisesta toiseen
virkasuhteeseen.

KVhL:n 5 luvun 24 §:n 1 momentin mukaan viranhaltija voidaan siirtda
toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja
jota voidaan pitaa hanelle sopivana, jos hdnen asemansa toistaiseksi



otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on
toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva perusteltu syy ja
hanen varsinainen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon
suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyvaksyttava syy ja viranhaltija
on antanut siirtoon suostumuksensa.

KVhL:n 5 luvun 24 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijalle on ennen 1 ja
2 momentissa tarkoitettua siirtdmista tai 2 momentissa tarkoitettua
peruuttamista varattava tilaisuus tulla kuulluksi.

Kouvolan kaupungin hallintosdannon 46 §:n mukaan viranhaltijan
siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n
nojalla paattaa kaupunginhallitus tai se viranomainen, jolla on toimivalta
molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri
viranomaisilla, siirtdmisesta paattaa kaupunginhallitus.

Charissa McCarronia on kuultu asiasta. Han on antanut 15.11.2024
suostumuksensa siirtoon.

Viestinta- ja markkinointipaallikon tehtavakohtainen palkka on talla
hetkelld 5.410,75 euroa ja hanelle on maksettu henkildkohtaista lisaa
209,04 euroa kuukaudessa

Lisatietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333,
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja henkildstdjohtaja Paivi Karhu, puh. 020
615 4001, paivi.karhu(at)kouvola.fi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1. siirtda viranhaltijalain 24 §:n 1 momentin perusteella
tapahtumapaallikké Charissa McCarronin 1.1.2025 alkaen viestinta-
ja markkinointipaallikdn virkasuhteeseen.

2. vahvistaa tehtadvakohtaiseksi palkaksi 5.410,758 euroa ja
henkilokohtaiseksi lisaksi 209,04 euroa kuukaudessa. Lisaksi
mydnnetdan matkapuhelinetu.

Kaupunginhallituksen paatos:



