Paikallinen virka- ja tydehtosopimus kokouspalkkion maksamisesta kertapalkkiona
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paivi.karhu(at)kouvola.fi

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 158 §:ssa on maaraykset
kokouspalkkioiden suuruudesta ja sen maksamisesta myos
viranhaltijalle/tyontekijalle.

Kunta-alan yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen (KVTES) Il luvun 14
§:ssa on kertapalkkiota koskevat maaraykset.

KVTES:n Il luvun 14 §:n 2 momentin mukaan viranhaltijalle/tyontekijalle
voidaan maksaa kertapalkkio myds muusta erityisesta syysta, mikali
kunnan/kuntayhtyman asianomainen viranomainen harkitsee sen
perustelluksi.

KVTES:n Il luvun 14 §:n 2 momentin soveltamisohjeen mukaan
erityisena syyna voi olla esim. viranhaltijan/tyontekijan osallistuminen
toimielimen kokoukseen toimivaltaisen viranomaisen maarayksen
nojalla. Kertapalkkiota ei makseta viranhaltijalle/tyontekijalle, joka saa
kokouksen ajalta lisa-, yli-, ilta-, yo- tai sunnuntaitydkorvauksen tai eri
palkan tai palkkion kokouksessa suoritettavasta tehtavasta.

Kunnat ovat yleensa paattaneet hallintosdannon, palkkiosdannon tai
vastaavan yhteydessa kokoukseen osallistumisesta maksettavasta
kokous-/kertapalkkiosta. KVTES:ssa oli vuoden 2011 loppuun saakka
oma erillinen kokouspalkkiota koskeva maarays. Vuodesta 2012 alkaen
kokoukseen osallistumisesta maksettava korvaus otettiin osaksi
kertapalkkiota koskevaa maaraysta em. tavalla.

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT on nyt nostanut esille, etta
tydnantaja ei voi yksipuolisesti paattaa, etta tyontekijalle/viranhaltijalle
maksettaisiin tydaikakorvausten sijasta kerta- tai kokouspalkkio. Mikali
muille kuin ylimman johdon piiriin kuuluville katsotaan
tarkoituksenmukaiseksi korvata kokoukset tydaikakorvausten sijasta
kokouspalkkiolla, tasta pitaa tehda kunta- ja hyvinvointialan
paasopimuksen 12 §:n tarkoittama paikallinen virka- ja tydehtosopimus.

Asiasta on valmisteltu paikallinen virka- ja tydehtosopimus, joka on
kasitelty henkil6stoa edustavien paaluottamusmiesten kanssa.

Paikallisella sopimuksella sovitaan ty6tehtavien vuoksi toimielimen
kokoukseen osallistumisen ajalta maksettavasta kertapalkkiosta.

Kokoukseen osallistuminen on aina viranhaltijan/tydntekijan tyaikaa.



Paikallisella virka- ja tydehtosopimuksella sovitaan, etta tydtehtavien
vuoksi toimivaltaisen viranomaisen maarayksella toimielinten ilta- tai
viikonloppukokouksiin osallistuville viranhaltijoille/tyéntekijéille
maksetaan Kouvolan kaupungin hallintosdannéssa maaritellyn
suuruinen kokouspalkkio kertapalkkiona (KVTES Il luku 14 § 2 mom.)

Kyseisella kertapalkkiolla korvataan virka- ja tydehtosopimusten
mukaiset tydaikakorvaukset, kuten lisa-, yli-, ilta-, yo- tai
sunnuntaikorvaukset.

Kokouspalkkio maksetaan kertapalkkiona viranhaltijalle/tyontekijalle, jos
viranhaltija/tydntekija osallistuu toimielimen kokoukseen toimivaltaisen
viranomaisen maarayksen nojalla klo 16 jalkeen.

Paikallinen virka- ja tydehtosopimus on liitteena.

Kouvolan kaupungin hallintosdannén 21 §:n mukaan kaupunginhallitus
paattaa paikallisen sopimuksen tekemisesta kunnallisen
paasopimuksen ja valtakunnallisten virka- ja tydehtosopimusten
sallimissa rajoissa.

Henkilostojohtaja Paivi Karhu on kokouksessa paikalla asiantuntijana
vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: henkildstdjohtaja Paivi Karhu, puh. 020 615 4001,
paivi.karhu(at)kouvola.fi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy kokouspalkkioiden maksamista
kertapalkkiona koskevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen.

Sopimus on voimassa 1.1.2024 alkaen toistaiseksi. Sopimuksen
itisanomisaika on kummallakin sopijapuolella kolme (3) kuukautta.

Kaupunginhallituksen paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Kaupunginhallitus myonsi lasnaolo- ja puheoikeuden henkildstojohtaja
Paivi Karhulle. Han oli asiantuntijana lasna kokouksessa tdman asian
kasittelyn aikana.




