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Poytakirjan tarkastus
Jouko Leppanen, puheenjohtaja
Teppo Vuorenpaa, sihteeri
Jukka Nyberg, poytakirjan tarkastaja

Janne Patjas, poytakirjan tarkastaja

Poytakirja on tarkastettu 20.2.2024.
Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
Poytikirja on nahtavana

Yleisessa tietoverkossa, Kouvolan kaupungin verkkosivuilla 21.2.2024
lahtien.



Kouvolan kaupunki Poytakirja 4/2024 5 (25)
Kaupunginhallitus 19.02.2024

Laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 37

Hallintosaannon 137 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Kuntalain (410/2015) 103 § 2 mom. mukaan muu toimielin kuin valtuus-
to on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosaannon 129 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsu lahetetaan, mikali mahdollista vahintaan nelja paivaa
ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Puheenjohtaja toteaa lasnaolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Kaupunginhallituksen paatos:

Lasnaolotarkastuksen tultua suoritetuksi puheenjohtaja totesi
kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytakirjan tarkastajat
Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 38

Kuntalain (410/2015) 107 §:n mukaisesti toimielimen kokouksista
pidetaan poytakirjaa.

Hallintosaannon 148 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Hallintosdanndn 149 §:ssa todetaan, etta pdytakirja pidetdan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla kuntalain
140 §:n mukaisesti salassapitosdanndkset huomioiden.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa valita taman poytakirjan tarkastajiksi
tarkastusvuorossa olevat jdsenet Jukka Nybergin ja Janne Patjaksen
seka varalle Milla Raunion.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti valita poytakirjan tarkastajiksi Jukka Nybergin
ja Janne Patjaksen.
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Ajankohtaiset infoasiat

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 39

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Teppo Vuorenpaa, puh. 020 615 8585,

teppo.vuorenpaa(at)kouvola.fi

1.
2.

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset infoasiat.
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ajankohtaiset infoasiat.

- Kaupunginhallituksen ja kasvatus- ja opetuslautakunnan
yhteispalaveri 29.2.2024.

Kaupungin edustajan nimeaminen Veteraanipaivan
seppeleenlaskuun ja juhlaan 27.4.2024.

Kaupungin edustajan nimedminen Kouvola-paivaan
Kuusankoskitalolle 5.5.2024.

Kaupungin edustajan nimeaminen Kaatuneitten muistopaivaan
19.5.2024.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Paula Werning ja
kaupunginjohtaja Marita Toikka ovat osallistuneet kaupungin
edustajina Karjalan prikaatin sotilasvala- ja sotilasvakuutuspaivaan
16.2.2024.

Kaupunginjohtaja Marita Toikka on pitanyt esityksen kaupungin
ajankohtaisista asioista Rotary-jasenten tilaisuudessa 13.2.2024.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

1.

2
3
4.
5
6
7.

Kaupunginhallitus paattaa merkita asian tiedoksi.
Kaupunginhallitus paattaa merkita asian tiedoksi.
Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan tilaisuuteen.
Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan tilaisuuteen.
Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajan tilaisuuteen.
Kaupunginhallitus paattaa merkita asian tiedoksi.

Kaupunginhallitus paattaa merkita asian tiedoksi.

Kaupunginhallituksen paatos:

1.
2.
3.

Kaupunginhallitus paatti merkita asian tiedoksi.
Kaupunginhallitus paatti merkita asian tiedoksi.

Kaupunginhallitus paatti nimeta kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtajan Mikko Jaanun edustajaksi tilaisuuteen.
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4. Kaupunginhallitus paatti nimeta kaupunginhallituksen jasenen Jenni
Aikion edustajaksi tilaisuuteen.

5. Kaupunginhallitus paatti nimeta kaupunginhallituksen 1.
varapuheenjohtajan Jukka Nybergin edustajaksi tilaisuuteen.

6. Kaupunginhallitus paatti merkita asian tiedoksi.
7. Kaupunginhallitus paatti merkita asian tiedoksi.

Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ville Kaunisto ja 3.
varapuheenjohtaja Jenny Hasu saapuivat kokoukseen tdman asian
kasittelyn aikana.
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Selvitys perinto-, testamentti- ja lahjoitusrahaston kaytosta vuonna 2023

4756/02.05.01.02/2023

Kaupunginhallitus 05.02.2024 § 34

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kouvolan kaupunginvaltuusto on paatoksellaan 10.9.2018 § 112
perustanut Perinto-, testamentti- ja lahjoitusrahaston 1.1.2019 lukien.
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 19.9.2022 § 98 vahvistanut
paivitetyn kaupunginhallituksen perinté-, testamentti ja lahjoitusrahaston
saannon, joita paivitettiin kaupunginvaltuustossa 09.10.2023 § 67.

Rahaston tarkoituksena on jakaa rahaston varoja Valtiokonttorin
paatdksen tai lahjoittajan maarayksen/ toiveen tai testamentin
mukaisesti. Rahaston tarkoituksena on edistaa kaiken ikaisten
kouvolalaisten hyvinvointia. Rahastosta mydnnetaan kohdeavustuksia
hyvinvoinnin edistamiseen liittyvaan toimintaan tai uudenlaisten
toimintamallien kadynnistamiseen, jotka eivat ole kunnan tai lakisaateisia
sosiaali- tai terveyspalveluja tuottavan tahon jarjestamisvastuulla, mutta
jotka taydentavat hyvinvointia. Haettavat avustukset tulee kohdentaa
ensisijaisesti sellaisille asiakasryhmille, joiden muut mahdollisuudet
osallistua hyvinvointia edistavaan toimintaan ovat rajoitetut.

Kaupunginhallituksen perintd-, testamentti ja lahjoitusrahastosta
mydnnettavien avustusten hakumenettelysta ja paatdksenteosta
1.1.2023 alkaen kaupunginhallitus on paattanyt seuraavasti 10.10.2022
§ 261: "Hakuaika on jatkuva ja saapuneet hakemukset ratkaistaan kaksi
kertaa vuodessa: kesakuussa ja joulukuussa. Hakuaika paattyy
kesakuussa paatettaviin avustushakemuksiin 30.4. ja joulukuussa
paatettaviin hakemuksiin 31.10. Paatokset avustushakemuksiin tekee
hyvinvointipaallikkd. Myohastyneet hakemukset siirretdén suoraan
seuraavalle hakukaudelle paatettavaksi.”

Varoja voi kayttaa enintdan 35 % lasketun hakukuukauden loppuun
mennessa olleesta paaomasta pois lukien, mita testamentissa tai
lahjakirjassa on maaratty.

Perint6-, testamentti- ja lahjoitusrahaston paaoma on ollut 1.1.2023
yhteensa 684 737,66 euroa ja 31.10.2023 yhteensa 613 019,30 euroa.

Hakemuksia 30.4.2023 mennessa tuli 61 kappaletta, joista kaupungin
toimialojen toimijoilta 209 835 eurolla ja jarjestoiltd 134 087 eurolla,
yhteensa 343 922 euroa. Varoja mydnnettiin eri hankkeisiin 35 %
padomasta 235 038 euroa. Hakemuksia 31.10.2023 mennessa tuli 53
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kappaletta, joista kaupungin toimialojen toimijoilta 276 205 eurolla ja
jarjestoiltéa 69 834 eurolla, yhteensa 346 039 euroa. Varoja mydnnettiin
eri hankkeisiin 35 % paaomasta 214 529 euroa. Kevaan haussa
hakeneilta avustuksen saaneilta toimijoilta on pyydetty myonnettyjen
avustusten tilitys 30.11.2023 mennessa. Vuoden 2023
kayttdsuunnitelman toteutuma on ollut yhteensa 217 559,89 euroa.
Syksyn haun osalta tilitykset pyydetaan vuoden 2024 aikana.
Valinnoissa on arvioitu hankkeen kokonaisuutta siten, etta se laajasti
edistaa hyvinvointia ja terveytta. Ensisijaisena ei ole ollut pelkka
virkistystoiminta tai yhdistyksen perustoiminta. Erityisena painoarvona
on ollut kaupungin strategian mukaan lapset ja nuoret. Taman lisaksi
kriteereissa on painotettu erityisesti hankkeita, jotka on kohdennettu
asiakasryhmille, joiden muut mahdollisuudet osallistua hyvinvointia
edistavaan toimintaan ovat rajoitetut.

Rahastoon on vuoden 2023 aikana kirjautunut perinténa tulleet tilin
lopetusvarat, korkotuotot, vuokratuotot, myyntivoitot seka asunto-
osakkeet yhteensa 135 013,77 euroa. Kaupunki on vastaanottanut
perintd- ja testamenttilahjoituksia vuoden 2023 aikana kaksi kappaletta,
joiden kokonaisarvo on 127 961,96 euroa (sisaltyy kokonaissummaan).
Kuluja on aiheutunut kuolinpesien sahkdlaskuista ja vastikkeista 2
862,62 euroa, haudanhoitokulu 1000,00 euroa seka muita kuluja 14
734,08 euroa. Kulut siis yhteensa 18 596,70 euroa. Lisaksi
perintdrahaston tililtd on siirretty vuoden 2023 aikana perustettuun OP
Korkotuotto A rahastoon 415 000 euroa.

Perint6-, testamentti- ja lahjoitusrahaston toteutuma 2023 liitteena.
Perint6-, testamentti- ja lahjoitusrahaston saannét ovat liitteena.

Hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen on kokouksessa paikalla
vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen, puh. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya selvityksen perinto-, testamentti- ja
lahjoitusrahaston kaytosta vuonna 2023 liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle tarkentavaa
lisaselvitysta varten. Asia kasitellddn uudestaan seuraavassa
kaupunginhallituksen kokouksessa 19.2.2024.

Kaupunginhallitus myoénsi lasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipdallikkd Sanna-Riitta Junnoselle. Han oli asiantuntijana
lasna kokouksessa tdman asian kasittelyn aikana.
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Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 40

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 5.2.2024 paattanyt jattaa asian
poydalle. Jatketaan asian kasittelya.

Perintd-, testamentti- ja lahjoitusrahaston toteutuma 2023 liitteena.
Perintd-, testamentti- ja lahjoitusrahaston saanndét ovat liitteena.

Hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen on kokouksessa paikalla
asiantuntijana antamassa lisaselvitysta ja vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen, puh. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya selvityksen perint6-, testamentti- ja
lahjoitusrahaston kaytosta vuonna 2023 liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya selvityksen perintd-, testamentti- ja
lahjoitusrahaston kaytosta vuonna 2023 liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus myoénsi Iasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipdallikkd Sanna-Riitta Junnoselle. Han oli asiantuntijana
lasna kokouksessa taman asian kasittelyn aikana.

Liitteet
Liite1 Perint6-, testamentti- ja lahjoitusrahaston toteutuma 2023 _kh05022024 kh19022024

Liite2 Kouvolan kaupunginhallituksen perintd- testamentti ja lahjoitusrahaston saannot
1.11.2023_kh05022024_kh19022024
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Maahanmuuttotoimijoiden verkoston uudistaminen

6735/00.02.05.03/2024

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 41

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kouvolassa on maahanmuuttotoimijoilta noussut esiin tarve uudistaa
yhteistydn rakenteita. Taman vuoksi on valmisteltu uusi
maahanmuuttotoimijoiden verkostomalli. Uusi verkostomalli luo
maahanmuuttajatoimijoille, joita ovat muun muassa jarjestot,
oppilaitokset, valtion viranomaiset, hyvinvointialue ja kaupungin eri
palvelut, vaylan toimia ekosysteemissa ja siten mahdollisuuden kehittaa
yhteistydssa tehokkaita, oikea-aikaisia palveluita. Nain pyritdan
nopeuttamaan ja vahvistamaan maahan muuttaneen kotoutumista ja
vaylia tyéelamaan. Verkostouudistuksella lakkautetaan
maahanmuuttoasioiden neuvosto ja perustetaan maahanmuuton
yhteistyoryhma seka sen alla teematy6ryhmat.

Verkostouudistuksen valmistelu ja strategiatausta

Maahanmuuttotydn verkoston uudistamisen tarve on tullut
maahanmuuttotoimijoilta jarjestetyissa tydpajoissa (17.11.22, 12.2.2023
seka 24.5.2023). Tybpajoihin osallistui laajasti maahanmuuttotoimijoita
kaupungin eri palveluista, valtion viranomaisista, kolmannelta sektorilta,
hyvinvointialueelta, oppilaitoksista sekd maahanmuuttajataustaisia
henkiloita. TyOpajoissa todettiin tarve ja luotiin raamit verkoston
uudistamiselle. Verkostouudistuksen tarkempi suunnittelu on valmisteltu
tydpajojen valilla ja niiden jalkeen hyvinvointipaallikon johtamassa
tyéryhmassa, jossa on ollut mukana jasenia hyvinvointipalveluista,
kasvatuksesta ja opetuksesta, Kaakkois-Suomen ELY:st3,
monikulttuurikeskus Saagasta, Kymenlaakson opistolta seka
ammattiopisto Edukolta. Verkoston uudistamisen etenemista on
saanndllisesti esitelty maahanmuuttoasioiden neuvostolle, joka on
evastanyt valmistelua.

Maahanmuuttotoimijoiden verkoston uudistaminen on Kirjattu
toimenpiteeksi Kouvolan kaupunginvaltuuston 4.9.2023 hyvaksymaan
Kaikkien Kouvola — monikulttuurisuustyon
kehittamissuunnitelmaan 2023-2025.

Kouvola - Kaakkois-Suomen keskus — kaupunkistrategia 2023-2032
asemoi Kouvolaa Kaakkois-Suomen suurimpana kaupunkina seka
logistisesti helposti saavutettavana ja erinomaisten yhteyksien paassa
olevana kaupunkina. Strategian kasvukarkina on lapset ja nuoret seka
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yritykset. Kunnan strategisena pitkan ajan tavoitteena on edistaa
koulutus- ja tydperusteisen maahanmuuton kasvua seka edistaa
kansainvalistymista. Kaupunkistrategian mukaan teemme aktiivisia
tekoja kansainvalisen ja kestavan kasvun eteen.

Maahanmuuton verkostoyhteistydn tausta ja nykytila

Kouvolassa toimii maahanmuuttoasioiden neuvosto (kaupunginhallitus
3.12.2012 § 413). Maahanmuuttoasioiden neuvoston tehtavana on:

1.

Seurata Kouvolan lakisaateisen kotouttamisohjelma toteutumista
seka tehda tarvittavia linjauksia ja kaytannén kehittamisehdotuksia,
seka parantaa tiedon kulkua yli toimialojen

Vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
maahanmuuttajavaestdn kotoutumisen, koulutuksen, tydllistymisen,
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistén, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen palvelujen
kannalta.

Edistda viranomaisten ja maahanmuuttajien seka heitd edustavien
jarjestojen yhteistoimintaa kaupungissa.

Tiedottaa kasittelemistaan asioista.

Valmistella maahanmuuttoasioiden neuvoston seuraavan vuoden
toimintasuunnitelma ja talousarvio seka laatia toimintakertomus.

Maahanmuuttoasioiden neuvoston jasenet ja varajasenet (19) on
nimetty kaupunginhallituksessa valtuustokaudeksi. Neuvostossa on
myds nuorisovaltuuston edustaja.

Maahanmuuttoon liittyvia verkostoja on ollut kaupungin sisainen
maahanmuuttoasioiden osaamistiimi, jossa on ollut mukana kaupungin
tyontekijoita eri palveluista sekd myéhemmin Kymsotelta. 2000-luvun
alkuvuosina perustettu MYTTY-verkosto kokosi laajasti
maahanmuuttotoimijoita kolmannelta sektorilta seka
kaupunginpalveluista. Osaamistiimin seka MYTTY-verkoston toiminta
on hiipunut eikad toimintaa talla hetkella ole.

Kotoutumislain kokonaisuudistus

Vuoden 2025 alusta voimaan tuleva kotoutumislain kokonaisuudistus
(HE 208/2022) tehostaa kotoutumista ja vahvistaa maahan
muuttaneiden osallisuutta yhteiskunnassa. Voimaan tulevassa laissa
kunnan on asetettava maahanmuuton ja kotoutumisen edistamisen
suunnittelunsa ja toimeenpanonsa kehittamista seka hyvien
vaestdsuhteiden edistamista varten paikallistason monialainen
yhteistydryhma (HE 208/2022, 488§), jos maahanmuuttajien palvelutarve
kunnassa sitéa edellyttaa. Yhteistydryhmaan voivat osallistua kunnan



Kouvolan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytikirja 4/2024 14 (25)
19.02.2024

lisdksi hyvinvointialue, elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus, muu
alueen kunta, poliisi, vastaanotto- tai jarjestelykeskus, muu
viranomainen, jarjestd, yhdistys ja yhteiso, elinkeinoeldman edustaja
seka kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja toteuttava
palveluntuottaja.

Yhteistyéryhman on: 1) tuettava paikallistason kotoutumisen
edistamisen suunnittelua, kehittamista ja toimeenpanoa; 2) tuettava
kotoutumisen edistamisen yhteensovittamista eri viranomaisten muun
suunnittelun kanssa; 3) koordinoitava 2 §:n 3 ja 4 momentissa
tarkoitettujen henkildiden vastaanoton toimeenpanoa (pakolainen,
kiintidpakolainen) ; 4) edistettava yhdenvertaisuutta ja hyvia
vaestdsuhteita paikallistasolla. Yhteistyoryhmalla voi olla muitakin
maahanmuuttoon ja kotoutumisen edistdmiseen liittyvia tehtavia.

Maahanmuuttotoimijoiden verkoston uudistamistyolla vastataan naihin
lainsgadannon vaatimuksiin.

Maahanmuuttajien méaéaran kehitys

Nettomaahanmuutto

2 A

213 ~r A ~A S e S 201 @ Tl - -~ -~ I3

Maahanmuuttajien maara on vuonna 2023 voimakkaasti kasvussa
Kouvolassa seka verrokkikunnissa. Kasvu johtuu osin ukrainalaisten
tilapaisita suojelua saavien siirtymisessa vastaanottokeskuksista
kotikuntaan, kansainvalisten opiskelijoiden m&aran kasvusta seka
tydperaisesta maahanmuutosta.

Maahanmuuttotyé6téd tehdddn ekosysteemissa

Maahanmuuttajien kotoutumisen edistamisen tyota tekee moni toimija.
Maahanmuuttajille on tarjolla palveluita kotoutumisen tuen yksikon
kautta. Taman lisaksi maahanmuuttajat ovat muiden kuntalaisten tavoin
asiakkaina kunnan kaikissa palveluissa. Maahanmuuttoon liittyy lisaksi
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kaupungin elinkeinoelaman toimijoita, hankkeita, jarjestdja ja yhteisgja,
hyvinvointialue, oppilaitokset, yksityisia palveluntuottajia seka valtion
viranomaispalveluita.

Pyrittaessa oikea-aikaisiin, tehokkaisiin palveluihin ja valttamaan
paallekkaista toimintaa toimijoiden valisen yhteistydn tulee olla sujuvaa.
Nain pystytdan luomaan sujuvia palvelupolkuja, jakamaan hyvia
kaytantdja ja vahvistamaan maahanmuuttajien vaylia tydhon ja
koulutukseen seka heidan osallisuuttaan yhteiskunnassa. Tama
edellyttda eri toimijoiden hyvin suunniteltua seka toteutettua
verkostoyhteistydn mallia — maahanmuuttajatoimijoiden ekosysteemia.

Maahanmuuttotoimijoiden verkoston rakenne ja toiminta

KOUVOLA

Maahanmuuttotoimijoiden verkoston rakenne

Yhteistyoryhma

Teemaryhmat
esimerkiksi:
Koulutus ja Viranomais- Asuminenja Kasvatus ja

tyéelama yhteistyd vapaa-aika opefus
Tiedon kulku: Kansainvalisen tydn koordinaattori + pj-palaverit .

Tavoitteena eldvd ekosysteemi — joustava verkostorakenne.

—

Uudessa verkostorakenteessa maahanmuuttoasioiden neuvoston
korvaa maahanmuuton yhteistydryhma. Yhteistyéryhman tehtavina on
HE 208/2022 §48 mukaiset tehtavat. Naiden lisaksi yhteistydéryhma
kuulee teematydryhmien esittelyt toiminnasta ja evastaa ja antaa
tarvittaessa toimeksiantoja teematydryhmille. Yhteistydryhman
puheenjohtajana toimii hyvinvointipaallikko ja valmistelevana sihteerina
kansainvalisen tyon koordinaattori.

Teematydryhmissa tehdaan yhteistyétd saman aihealueen toimijoiden
kesken, jaetaan tietoa ja luodaan vaylia yhteistyolle ja yhteiselle
kehittamiselle. Teemaryhmista nostetaan asioita yhteistyéryhmaan ja
toteutetaan yhteistydryhmasta saadut toimeksiannot.

Verkoston kaytanndn toiminnasta vastaa hyvinvointipalvelut, joka
pyytaa uuden kotoutumislain mukaisesti nimeamiset yhteistydryhmaan.
Teematyoryhmiin kuuluu maahanmuuttajatoimijoita aihealueittain.
Verkostoon pyritdadn saamaan mukaan myos maahanmuuttajataustaisia
osallistujia. Teematydryhmien tydskentelyssa tavoitteena on elava
ekosysteemi, jossa joustavan verkostorakenteen kautta tehdaan
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sujuvasti yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa. Verkosto muokkaa itse
toimintatapansa. Koordinointi on hyvinvointipalveluilla ja kansainvalisen
tydn koordinaattori osallistuu teematyéryhmien kokouksiin varmistaen
nain yhteistydn jatkuvuuden seka tiedonkulun

Verkostoon oman tyénsa puolesta toimiville ei makseta
kokouspalkkiota. Kokemusasiantuntijana toiminnassa mukana oleville
maksetaan kokemusasiantuntijapalkkio, joka on 50 euroa.

Hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen on asiantuntijana
kokouksessa paikalla vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen, puh. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi ja kansainvalisen tyon
koordinaattori Kaisa Spies, puh. 020 615 8530, kaisa.spies(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa perustaa ylla kuvatun mukaisesti
maahanmuuttoverkoston 1.5.2024 alkaen. Hyvinvointipalvelut vastaa
verkoston toiminnan kaytannén toteutuksesta. Maahanmuuttoasioiden
neuvoston toiminta lopetetaan uuden yhteistydryhman aloittaessa.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti perustaa ylla kuvatun mukaisesti
maahanmuuttoverkoston 1.5.2024 alkaen. Hyvinvointipalvelut vastaa
verkoston toiminnan kaytannon toteutuksesta ja maahanmuuttoasioiden
neuvoston toiminta lopetetaan uuden yhteistyéryhman aloittaessa.

Kaupunginhallitus myonsi lasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnoselle. Han oli asiantuntijana
l&asna kokouksessa taman asian kasittelyn aikana.
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Toimitilaohjelman hyvaksyminen

6724/00.01.02.02/2024

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 42

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kouvolan kaupunki haluaa kehittaa kiinteistdnpitoaan kestavasti,
pitkajanteisesti ja kaupungin taloutta tukevaksi. Toimitilaohjelma tarjoaa
tdhan hyvan tydkalun, jolla yhdistetdan kaupungin strategiset tavoitteet
ja linjaukset tilahallinnon strategisten ja operatiivisten toimintojen
suuntaviivoiksi. Kouvolan kaupungin toimitilaohjelman tarkoituksena on
siirtya lyhyen aikavalin talouden optimoinnista kohti kestavaa
kiinteistbomaisuuden hallintaa. Kouvolan kaupungin omistajapoliittiset
linjaukset linjaa omistamisen periaatteet, myds rakennusomaisuuden
osalta.

Edellinen toimitila- ja kiinteistdstrategia I. toimitilaohjelma oli laadittu
2010-luvun alkupuolella. Kuntaliitoksen jalkeen uudelle muodostuneelle
kaupungille jai merkittdva maara sen palvelutuotannon kannalta
tarpeettomia tiloja ja rakennuksia. Vaikka kuntaliitoksen jalkeen
kaupungin kannalta tarpeettomaksi jadneesta tilakannasta on
merkittaviltd osin luovuttu jo 2010-luvulla, on kaupungin taajamissa
edelleen useita sen palvelutuotannon kannalta tarpeettomia
rakennuksia.

Kymenlaaksossa perustettiin vapaaehtoinen sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyma Kymsote, joka aloitti toimintansa vuonna
2019. Kaupungin haltuun on jaanyt suurehko sosiaali- ja
terveydenhuollon tilamassa, joka on jaanyt tyhjilleen Kymsoten
irtisanottua vuokrasopimukset etupainotteisesti ennen sote-uudistuksen
voimaantuloa. Joidenkin kohteiden kehittamista, purkamista, vuokrausta
ja kayttda rajoittaa kohteisiin aikanaan saadut ARA-avustukset ja —
lainat. Rajoitusten purkamista on selvitetty, purkulupia haettu ja
tapauskohtaisesti saatukin.

Toimitilaohjelmaan liittynyt kaupungin sisainen strategiaty6
kaynnistettiin Raklin "Tilatarpeet ja omistamisen strategia” -
tydskentelylld tammikuussa 2022, varsinaisesti toimitilaohjelma eteni
valtuustoaloitteesta joulukuussa 2022, jonka seurauksena Senaatti-
kiinteistdjen kuntien tilatietopalveluyksikk6 sai toimeksiantona laatia
Kouvolan kaupungin suorassa omistuksessa olevan
palvelurakennuskannan toimitilaohjelman, jonka tarkastelujakso ulottuu
vuoteen 2035 saakka. Toimitilajohtamisen kehittamista ja



Kouvolan kaupunki Poytakirja 4/2024 18 (25)
Kaupunginhallitus 19.02.2024

toimitilaohjelman laadintaa ohjasi syksyn 2023 ajan kiinteistotyoryhma,
johon kuuluivat Miia Witting, Jukka Nyberg ja Anni Villikka seka
viranhaltijoista Tuukka Forsell, Hellevi Kunnas ja Katja Ahola.
Ty6ryhman sihteerina toimi Arto Kuitikka.

Toimitilaohjelman toteutumista seurataan ns jatkuvana prosessina
hyddyntden osittain dynaamisia raportointitoiminnallisuuksia. Ohjelman
paivitystarpeita tarkastellaan vahintaan valtuustokausittain
kaupunkistrategian ja sita toteuttavien ohjelmien
laadinnan/paivittamisen jalkeen tai muun merkittavan
toimintaymparistdssa tapahtuvan muutoksen vuoksi (esim.
palveluverkkosuunnitelmien muutokset, muutokset kiinteistésalkkujen
sisallbissa ja sote-/pela- ja TE-uudistuksen eteneminen).

Toimitilaohjelman laadinta on osa laajempaa, toimitilajohtamisen
kehittdmisohjelmaa, jonka keskeisena tavoitteena on muodostaa
Kouvolan kaupungin tilahallinnon kayttéon kokonaisnakyma kaupungin
palvelutuotannon kaytdssa ja/tai suorassa omistuksessa olevan
tilakannan kehittymisesta pitkalla aikavalillda huomioiden
toimitilaohjelmassa muodostetut linjaukset. Ohjelma sisaltaa myds
kaupungin palvelutuotannon kaytoésta vapautuvan tilakannan
kehittdmissuunnitelman laadinnan.

Toimitilaohjelma tuottaa kaupungille monia suoria ja valillisia hyotyja.
Toimitilaohjelma tuo omalta osaltaan kaupungin palvelutoimintaan ja
talouteen vakautta ja ennustettavuutta tuomalla esille ne pitkan
aikavalin tilastrategiset ratkaisut, joiden avulla kaupungin
palvelutuotannon tilatarpeiden kehittyminen huomioidaan kaupungin
taloutta tukevalla tavalla. Toimitilaohjelma ohjaa kaupungin tilahallinnon
strategista ja operatiivista toimintaa ohjelmakaudella ja tukee
pitkdjanteista kiinteisténpitotoimintaa. Toimitilaohjelman luonnos
liitteena. Ohjelman liitteet taydentyvat ja/tai paivittyvat ohjelman
hyvaksynnan jalkeen.

Paatdksen jalkeen toimitilaohjelman sisaltédn tehdaan pienia
teknisluonteisia tarkennuksia, kuten varmistetaan saavutettavuus.

Toimitilajohtaja Katja Ahola on kokouksessa paikalla esittelemassa
asiaa lyhyesti ja asiantuntijana vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: toimitilajohtaja Katja Ahola, puh 020 615 9013,
katja.e.ahola(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya oheisen toimitilaohjelman liitteineen

2. valtuuttaa toimitilajohtajan tekemaan asiakirjoihin teknisluonteisia
tarkennuksia
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Kaupunginjohtajan muutettu paatéosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya oheisen toimitilaohjelman

2. valtuuttaa toimitilajohtajan tekemaan asiakirjoihin teknisluonteisia
tarkennuksia

Kaupunginhallituksen paatos:
Kaupunginhallitus
1. paatti hyvaksya toimitilaohjelman

2. valtuutti toimitilajohtajan tekemaan asiakirjoihin teknisluonteisia
tarkennuksia.

Kaupunginhallitus myoénsi lasnaolo- ja puheoikeuden toimitilajohtaja
Katja Aholalle. Han oli asiantuntijana 1asna kokouksessa taméan asian
kasittelyn aikana.

Liitteet

Liite3 Kouvolan kaupungin toimitilaohjelma, luonnos_kh19022024
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limoitusasiat seka kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytikirjat ja

paatokset

Kaupunginhallitus 19.02.2024 § 43

Saapuneet kirjeet

Poytakirjat

Viranhaltijapaatokset

- tekninen lautakunta 8.2.2024

Toimielimien poytakirjat 1.2.2024-14.2.2024 ovat katsottavissa
kaupungin verkkosivuilla osoitteessa:
www.kouvola.fi/kouvolankaupunki/paatoksenteko/esityslistat-ja-

poytakirjat/

Apulaiskaupunginjohtajan paatokset:

5.2.2024: Maaraan toimitilajohtaja Katja Aholan, osallistumaan RAFO
Rahoitus- ja johtamisfoorumin, Helsinki-Tukholma-Helsinki
laivaseminaariin 7- 9.2.2024.

5.2.2024: Maaraan talousjohtaja Hellevi Kunnaksen, osallistumaan
RAFO Rahoitus- ja johtamisfoorumin, Helsinki-Tukholma-Helsinki
laivaseminaariin 7-9.2.2024.

6.2.2024: Kehittamispaallikon tyosuhteiseen tehtavaan otetaan llari
Huhtinen 7.2.2024 alkaen.

Tehtavakohtainen palkka on [JJJli] euroa/kk tilastointitunnus on
01999999.

Henkildkohtainen lisa on [ euroarkk.
Palvelusaikaan perustuvan lisan vahvistaa toimivaltainen viranomainen.
Hallintojohtajan paatokset:

15.2.2024: Paatan, etta Kouvolan kaupunki osoittaa
vieraanvaraisuuttaan Suomen Liitto ry:n Lions-piirin 107 D
vuosikokoukseen 20.4.2024 viemalla kaupungin tervehdykset
vuosikokouksen tilaisuuksiin ja tarjoamalla iltatilaisuuden juhlamaljat,
kokonaiskustannus 210 euroa seka tarjoamalla Kouvolan
kaupungintalon tilat kayttoon tilapalvelujen erillisella paatoksella.

Hankintapaallikon paatokset:

2.2.2024: Paatetaan jatkaa rotaatiopainopalveluiden sopimusta
Punamusta Oy:n kanssa optiokaudelle 1.6.2024-31.5.2025.

5.2.2024: Valitsen Perus- ja esiopetuksen oppimateriaalien toimittajaksi
ajalle 1.3.2024-31.1.2026 (+mahdolliset optiovuodet 1+1) Kirjavalitys
Oy:on.


https://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
https://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
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8.2.2024: Repoveden virkistyskohteiden yllapito ja kehittaminen vuosille
2024 - 2028 hankitaan NV-Group Oy:lta hintaan 5 200€ / vuosi (alv.
0%).

8.2.2024: Valitsen Kiinteistokehityspalveluiden
puitesopimuskumppaneiksi 19.2.2024 - 31.12.2025 A-Insindorit
Rakennuttaminen Oy:n, Arkkitehdit Sarapaa Oy:n, Boost Brothers Oy:n,
GSP Group Oy:n, Haahtela-kehitys Oy:n, Kauto Nikulainen arkkitehdit
Oy:n, Newsec Advisory Finland Oy:n ja Realidea Oy:n.

12.2.2024: Valitsen Museon taideteoskokoelman siitoon MTAB Suomi
Oy:n hintaan 25300 euroa alv 0 %.

13.2.2024: Museon taideteoskokoelman siirron suorittajana on MTAB
Suomi Oy hintaan 23500 euroa alv 0 %.

Kaupunginjohtajan paatokset:

6.2.2024: Hyvaksyn, etta apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell
osallistuu RAFO Rahoitus- ja johtamisfoorumiin, Helsinki-Tukholma-
Helsinki laivaseminaariin 7-9.2.2024.

Kiinteistopaallikon paatokset:

7.2.2024: Paatan, etta 1.1.2024 alkaen Palvelukeskus Valkealakodin
vuokra on 63.108,00 €/kk (alv 0%), Palveluasuminen Mantyla, rivitalot
vuokra on 11.128,00 €/kk (alv 0%) ja Palveluasuminen Mantyl3,
ty6toimintahuoneisto 1.389,00 €/kk (alv 0%).

7.2.2024: Paatan vuokrata liitteena olevan vuokrasopimuksen mukaisen
tilan 163,5 m2 osoitteessa Kuusaantie 3, Kouvola Kiinteistd Oy
Kouvolan Archiumilta 1.2.2024 alkaen. Vuokra on 1962 €/kk (alv 0%).
Vuokraan lisgtédan kulloinkin voimassa oleva
arvonlisdverolainsdadannén mukainen vero ja vuokra on sidottu
elinkustannusindeksiin. Vuokrasopimus on osittain salassa pidettava
lain asiakirjojen julkisuudesta 24 §:n mukaisesti.

Rakennuttajapaallikon paatokset:

12.2.2024: Paatan valita Kouvolan jaahallin muuntamosaneerauksen
urakoitsijaksi KSS Rakennus Oy:n hintaan 154 700 eur (alv. 0%).

Tietohallintojohtajan paatokset:

14.2.2024: Paatan hyvaksya jatkoyhteistydsopimuksen Kuntien Tiera
Oy:n kanssa osana OSKU -osaava kunta hanketta.

Toimitilajohtajan paatokset:

5.2.2024: Paatan tilata Kouvolan kaupungin vuoden 2025 sisaisten
vuokrien maarityksien ja rakennusten arvojen paivitys -projektitydn
Trellum Oy:Itd kokonaishintaan 18 100 euroa (alv0) perustelut-osion
mukaisesti.

Viestinta- ja markkinointipaallikon paatokset:
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Liitteet

2.2.2024: Paatan etta Kuusankosken Kisa ryn painonnoston Masters
SM-kilpailuille 2024 mydnnetaan tapahtumayhteistyétukea 2.000 eur
(alv 0%).

2.2.2024: Paatan ettd Kymin Kerho ryn biljardikilpailuille 2024
mydnnetdan tapahtumayhteistyétukea 1.000 eur (alv 0%).

12.2.2024: Paatan etta Kouvolan Nuorkauppakamari ryn jarjestamalle
Suomen Nuorkauppakamareiden kansalliselle konferenssille ja
vuosikokoukselle 19.—21.4.2024 myonnetaan tapahtumayhteistyotukea
1.000 eur (alv 0 %).

12.2.2024: Paatan ettd Kymenlaakson Kulttuurin tuki ryn jarjestamalle
Kymenlaakson maakunnalliselle kulttuurigaalalle 23.3.2024
mydnnetaan tapahtumayhteistyétukea 1.500 eur (alv 0%).

Lisatietoja: vs. hallintojohtaja Teppo Vuorenpaa, puh. 020 615 8585,
teppo.vuorenpaa(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1. merkitad edella mainitut asiakirjat tiedoksi ja

2. toteaa ettei edella lueteltuihin pdytakirjoihin sisaltyvissa paatoksissa
tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa kaupunginhallituksen
kasiteltaviksi ja

3. tyytyy muiden viranomaisten paatoksiin.
Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liite4d Viranhaltijapaatokset liitteineen_kh19022024

Liite5 Salassa pidettava viranhaltijapaatés_kh19022024
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 37, § 38, § 39, § 43

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantdédnpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea
muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 40, § 41, § 42

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon vii-
meistadn maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nay-
tetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen I&hettdmisesta. Kaytettaessa ta-
vallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin Iahet-
tamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun pdéytakirja on julkaistu nahtavaksi yleisessa tieto-
verkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kouvolan kaupungin-
hallitus.

Oikaisuvaatimus toimitetaan Kouvolan kaupungin kirjaamoon.
Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola

Kayntiosoite: Torikatu 10, 2. krs. Kouvola
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Sahkopostiosoite: kirlaamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054
Puhelinnumero: 020 615 6200

Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua

e se, millaista oikaisua vaaditaan

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi sédhkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myo6s sahkopostiosoite.



