Varhaiskasvatuspaillikdon valinta
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Kasvatus- ja opetuslautakunta 23.05.2024 § 46

Valmistelija: kasvatus- ja opetusjohtaja Vesa Toikka, puh. 020 615
3831, vesa.toikka(at)kouvola.fi

Varhaiskasvatuspaallikon virka (virkanumero 11505) on ollut haettavana
ajalla 8. -31.3.2024 (Kuntarekryn tydavain KVL-50-19-24). Viran
kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, varhaiskasvatuksen hallinnon osaaminen, alan
tuntemus ja osoitettu johtamistaito.

Maaraaikana virkaa haki 20 henkil6a, joista 13 taytti viran
kelpoisuusvaatimukset.

Varhaiskasvatuspaallikko johtaa varhaiskasvatuksen vastuualueen
toimintaa ja palvelujen jarjestamista. Han tekee tiivista yhteistyota
perus-opetuspalveluiden ja oppilaitosten kanssa.
Varhaiskasvatuspaallikkd on varhaiskasvatusyksikdiden johtajien seka
asiakastiimin ja ohjauksen ja tuen tiimin vastaavien esihenkild.

Haastatteluun kutsuttiin viisi ansioituneinta hakijaa, joilla oli koulutuksen
ja tydkokemuksen osalta parhain soveltuvuus tehtavaan. Haastattelu-
ryhman muodostivat kasvatus- ja opetuslautakunnan puheenjohtaja,
sivistysjohtaja, kasvatus- ja opetusjohtaja sekd opetuspalvelupaallikkd.
Haastattelut pidettiin 16.4., 18.4. ja 22.4.2024.

Haastatteluryhma arvioi hakijat kysymysrungon pohjalta, jossa painottui:

e vahva kokemus kehittdmisesta seka aitoa kiinnostusta ja
innostusta kehittamistyohon

e hyvaa strategista kokonaisnakemysta kokemus seka
muutosjohtamisen osaamista

e osallistavaa, innostavaa ja asiakaslahtoista tydskentelyotetta

e hyvat yhteistyd- ja neuvottelutaidot

e talousosaaminen

e kykya hallita kokonaisuuksia ja toimia erilaisissa verkostoissa

Henkil6arviointeihin paatettiin laittaa kolme henkilda. Arvioinnit
suoritettiin viikoilla 17—18. Yksi hakijoista perui hakemuksensa
arviointien jalkeen ennen tulosten purkua.

Tulokset vedettiin yhteen rekrytointipsykologin toimesta 8.5.2024.
Henkildarvioinnin kriteereiksi oli maaritetty alla olevat kymmenen
ominaisuutta.



e Toiminnan suunnitelmallisuus ja tuloshakuisuus
¢ Itsenainen paatdksenteko

¢ Nopea sopeutuminen muutoksiin

e |deoivuus ja innovatiivisuus

e Asiakaslahtdisyys

e Kokonaisvaltaisuus

e Paineen kestavyys

e Perustelukyky

e Viihtyminen esilla

e Viestinnan suoraviivaisuus

Tybryhma paattaa esittdd varhaiskasvatuspaallikdn virkaan
kasvatustieteiden tohtori Tiina Kirvesniemen. Hanen katsotaan
koulutuksen, tydkokemuksen ja haastatteluiden seka henkiléarvioiden
perusteella tayttdvan parhaiten varhaiskasvatuspaallikbn viran
kelpoisuusvaatimukset ja hakuilmoituksessa mainitut muut
valintaperusteet seka asetetut henkildarvioinnin kriteerit.
Kokonaisarvioinnin perusteella Kirvesniemen koulutus, laaja-alainen
osaaminen seka tydkokemus tukevat hyvin viran menestyksellista
hoitamista

Hallintosdannon 44 §:n mukaan koeajan kaytosta paattaa se, joka
valitsee viranhaltijan. Hakuilmoituksessa todettiin, etta virassa
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 2
luvun 7 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen
edellytyksena on, etta siihen otettava henkilé antaa viranomaisen
pyynnosta ottamisesta paattavalle viranomaiselle tehtdvan hoidon
terveydellisia edellytyksia koskevat tiedot. Viranhaltijain 7 §:n 2
momentin mukaan ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta
syysta paattaa, ettei 1 momentissa tarkoitettua selvitysta vaadita.

Hakijayhteenveto ja hakuilmoitus ovat liitteina.

Lisatietoja: kasvatus- ja opetusjohtaja Vesa Toikka, puh. 020 615 3831,
vesa.toikka(at)kouvola.fi, sivistysjohtaja Veikko Niemi, puh. 020 615
7727, veikko.niemi(at)kouvola.fi

Sivistysjohtajan ehdotus:

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa ottaa kasvatustieteiden tohtori
Tiina Kirvesniemen varhaiskasvatuspaallikén virkasuhteeseen 1.9.2024
alkaen.

Varhaiskasvatuspaallikdn tehtdvakohtaiseksi palkaksi vahvistetaan
5400 euroa kuukaudessa ja lisaksi myonnetdan matkapuhelinetu.

Valitulla on neljan kuukauden koeaika.



Virkaan valittava on kaupungin palveluksessa, joten terveydentilaa
koskeva selvitys ei ole tarpeen.

Sivistysjohtajan muutettu paatéosehdotus:

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa ottaa kasvatustieteiden tohtori
Tiina Kirvesniemen varhaiskasvatuspaallikon virkasuhteeseen 1.9.2024
alkaen.

Varhaiskasvatuspaallikon tehtavakohtaiseksi palkaksi vahvistetaan
5400 euroa kuukaudessa ja lisdksi myénnetdan matkapuhelinetu.

Valitulla on kuuden kuukauden koeaika.

Virkaan valittava on kaupungin palveluksessa, joten terveydentilaa
koskeva selvitys ei ole tarpeen.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan paatos:

Kasvatus- ja opetuslautakunta hyvaksyi sivistysjohtajan muutetun
paatdsehdotuksen.




