Kouvolan kasvatus- ja opetuslautakunta

OIKAISUVAATIMUS

P&aatos, josta oikaisuvaatimus tehdaan:

Opetuspalvelupaillikkd Johanna Lindstedtin 15.4.2024 tekema paatos §
11/2024 koskien laaja-alaisen erityisopettajan valintaa Urheilupuiston kouluun
("Perusopetuksen erityisopettajan virka (10861) 1.8.2024 alkaen, KVL-50-27-24
7102/01.01.01.01/2024”).

Oikaisuvaatimuksen tekija:
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.

Paatoksen tiedoksianto:

Paatos on annettu tiedoksi sahkopostilla 16.4.2024.

Vaatimukset:

Johanna Lindstedtin tekema paatoés § 11/2024 koskien Urheilupuiston koulun
laaja-alaisen erityisopettajan valintaa tulee kumota, koska pdatdos on
lainvastainen eika se ole tarkoituksenmukainen tai minua kohtaan kohtuullinen.

Lisdksi vaadin, ettd minut valitaan sopivampana hakijana kyseiseen virkaan.



Perustelut:

Taytan haettavana olevaan tehtavaan saadetyt kelpoisuusvaatimukset: Minulla
on musiikin  maisterin  tutkinto, pdadaineena musiikkikasvatus, seka

erityisopettajan erilliset opinnot.

Lainsdadanto velvoittaa tyonantajan valitsemaan virkasuhteiseen tehtavaan
perustuslain yleisilla nimitysperusteilla arvioimalla ansioituneimman hakijan.
Katson, etta valintapaatos on perustuslain 125 §:n vastainen. Perustuslain 125
§:ssd sdaddetaan yleisista nimitysperusteista julkisiin virkoihin. Naita ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisia nimitysperusteita sovelletaan otettaessa
virkasuhteeseen  kuntaan ja  kuntayhtymaan. Perustuslain yleisista
nimitysperusteista taito tarkoittaa koulutuksen ja tyokokemuksen avulla
hankittuja tietoja ja taitoja, kyky puolestaan viittaa henkilon tuloksellisen
tyoskentelyn edellyttamiin henkilokohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin
tehtdvien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koeteltu kansalaiskunto
tarkoittaa yleisessd kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta
merkityksellisid ansioita sekd nuhteetonta kdytosta. Yleisia nimitysperusteita on
tulkittava yhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin,
joihin liittyen on otettava huomioon viran nimi ja tehtdvapiiri sekd virkaan
kuuluvat konkreettiset tehtavat. Virkanimitysperusteilla on merkitysta

vertailtaessa useampia viranhakijoita keskendan.

Pastoksessda § 11/2024 valittiin  Urheilupuiston koulun laaja-alaiseksi
erityisopettajaksi 1.8.2024 alkaen [Jlll- Tulin ansiovertailussa toiseksi ja
minut valittiin 1. varasijalle. Olen jarjestyksestamme eri mieltd. Ensinndkin, kun
vertaillaan meiddan kahden hakijan kelpoisuuksia, voidaan todeta meilla
molemmilla olevan muodollinen patevyys hoitaa ko. tehtavaa (KM / MM).
Minulla on kuitenkin laaja-alaisen erityisopettajan kelpoisuuden lisdksi

aineenopettajan kelpoisuus kahteen opetettavaan aineeseen seka opetusalan



hallinnon tutkinto, il ¢ ole aineenopettajan tai muita opettajan
kelpoisuuksia,  pelkdstaan  laaja-alaisen  erityisopettajan  kelpoisuus.
Koulutukseni on siis |JJll verrattuna monipuolisempi ja yldkouluun

sopivampi.

Toisekseen haastattelijat kertoivat valinnan jalkeen, ettd |Jjjij eduksi oli
laskettu vertailussa erityisesti tyokokemus erityisluokanopettajana seka
erityisluokanopettajan tyokokemus myds alakoulun puolelta. Kyseenalaistan

tdman painotuksen, silld haussa oli laaja-alainen erityisopettaja, viran

sijoituspaikkana yldkoulu |l onr laaja-alaisena erityisopettajana
toimimisesta 0,5 vuotta kokemusta, minulla 2-3 vuotta (yksi vuosi kolmesta
ditiyslomalla). Ylakoulun laaja-alaisena erityisopettajana toimimisesta ||l
on 0,5 vuotta kokemusta, minulla 1-2 vuotta. On kiistatonta, ettd minulla on
Bl cremmidn kokemusta sekd laaja-alaisena erityisopettajana ettd

ylakoulun laaja-alaisena erityisopettajana toimimisesta.

Edellisista perusteluista kyseenalaistan erityisesti (epdpatevana keratyn)
erityisluokanopettajakokemuksen asettamisen laaja-alaisen erityisopettajan
tyokokemuksen edelle tai rinnalle. Ylakoulun laaja-alaisen erityisopettajan
tehtdva yleisopetuksen isojen ryhmien parissa on monelta osin erilaista kuin
erityisluokanopettajan itsendisempi tyd oman pienryhmansa kanssa. Laaja-
alaisen erityisopettajan tyossa painottuu tiivis yhteistyd aineenopettajien ja
luokanohjaajien kanssa ja tehtavassa on ehdottomasti eduksi, etta laaja-alainen
erityisopettaja ymmartaa aineenopettajien ja luokanohjaajien tyota seka
tyoskentelyolosuhteita. Minulla kyseistd kokemusta ja osaamista on
ylivoimaisesti |l enremmaén: Kaksi aineenopettajan kelpoisuutta
(kahdeksan vuoden opinnot) seka lisdksi 14 vuotta tyokokemusta
aineenopettajan ja kuusi vuotta luokanohjaajan tehtavista. Jo tuona aikana olen
toteuttanut yldakoululaisten opiskelun tukea aineenopettajan ja luokanohjaajan
nakokulmasta. Jili] ¢ ole aineenopettajan kelpoisuutta eika tydkokemusta

aineenopettajan tai yleisopetuksen luokanohjaajan tehtavista.



Samoin kyseenalaistan alakoulukokemuksen painottamisen virkavalinnassa.
Painotusta perusteltiin silld, ettda yleinen suuntaus on kohti yhtendiskouluja,
minkd wvuoksi koululle on mahdollisesti tulevaisuudessa hyotya valitun
valmiudesta tyoskennelld molemmilla asteilla. Meilla kummallakaan hakijalla ei
kuitenkaan ole pidempaa kokemusta alakoulun laaja-alaisena erityisopettajana
toimimisesta. ] alakoulukokemus koostuu 1,5 vuoden
erityisluokanopettajana tydskentelysta ajalta ennen opettajaksi patevoitymista.
Minullekaan alakoulu ei ole vieras toimintaymparistd, olenhan tyoskennellyt
alakoulussa yhden lukuvuoden musiikin tuntiopettajana. Lisdksi olen tehnyt
runsaasti luokanopettajan sijaisuuksia (myos vielda ihan tdssa viime vuosina
ditiyslomillani) sekd yhden kolme viikkoa kestdneen laaja-alaisen
erityisopettajan sijaisuuden alakoulussa. Tein opetusharjoitteluni
yhtendiskoulussa opettaen myo6s alakoululaisia ja olen ilmaissut kaikissa
Kouvolan kaupungilla kaymissani tyohaastatteluissa olevani kiinnostunut

tyoskentelemaan myos alakoulun puolella.

Mika kuitenkin merkittavinta, valinnassa on jadnyt ehdottomasti huomioimatta
riittavasti, ettd olen toiminut Urheilupuiston koulussa laaja-alaisena
erityisopettajana jo Ilukuvuoden 2023-2024 saaden kollegoiltani ja
oppilashuoltoryhmamme jaseniltd tyoskentelystdni runsaasti positiivista
palautetta. Minulla — toisin kuin [Jjjjjii] — on siis ty6kokemusta ja osaamista
juuri  kyseisesta  tyotehtavasta kyseisessa koulussa. Olen toiminut
Urheilupuiston koulussa my6s musiikin ja terveystiedon opettajana vuosina
2014-2021. Tunnen talon toimintakulttuurin, opettajien opetustyylit seka osa-
aikaisen erityisopetuksen kaytanteet (puhumattakaan Kouvolan kaupungin
linjauksista ja toimintatavoista toteuttaa laaja-alaista erityisopetusta kouluissa)
ja minulla on jo valmiiksi ajatuksia, miten Urheilupuiston koulun oppimisen
tukea ja osa-aikaista erityisopetusta voisi kehittdaa. Etunani on myds
oppilaantuntemus. Tunnen — toisin kuin il — nykyisten oppilaiden tuen
tarpeet ja olen ollut mukana tulevien seiskaluokkalaisten nivelvaiheen
tiedonsiirrossa. Ajattelen, ettd oppilaan edun ndkokulmasta tulisi valttaa

henkildstdén vaihtuvuutta. Urheilupuiston koulun oppilasalueella asuu myds



paljon maahanmuuttajataustaisia, vield heikon suomen kielen taidon omaavia
oppilaita. Olen tydskennellyt tdna Ilukuvuonna Kouvolan Yhteiskoulun
valmistavalla luokalla laaja-alaisena erityisopettajana ja perehtynyt siten vasta
Suomeen tulleiden nuorten tuen tarpeiden tunnistamiseen ja oppimisen
tukemiseen. Edelld mainitut seikat huomioiden virkaan valitessa ei ole
mielestani huomioitu riittavasti kokemustani kyseisen tehtavan hoitamisesta
kuluneena lukuvuonna, vaan on sen sijaan painotettu kokemusta pienryhman
opettajana toisessa koulussa. Jos mietitddn puhtaasti sitd, kummalla hakijalla on
paremmat edellytykset hoitaa  Urheilupuiston koulun laaja-alaisen
erityisopettajan tehtavaa elokuusta 2024 alkaen, valinta olisi pitanyt kohdistua

minuun.

Haastattelijoilta saamani selvityksen mukaan olimme ] kanssa hakijoina
erilaisine vahvuuksinemme hyvin tasaisia, mutta i raremmuus nousi
kerrotun mukaan lopulta selvasti esille ansiovertailussa. Nahdessani
ansiovertailun, mielessani herasi kuitenkin kysymyksia liittyen vertailun
luotettavuuteen ja puolueettomuuteen erityisesti alueilla “oman tyon
organisointitaito”, “joustavuus” ja “yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot”. Naissa oli
arvioitu osaamistamme i eduksi asteikolla hyva — erinomainen. Ensinndkin
toin mielestani seka haastatteluvastauksissani etta tyohakemuksessani esille
runsaasti osaamista nailla alueilla, ja my6s tyohistoriani on vahvaa nayttoa
osaamiseni puolesta. Tyoskentely laaja-alaisena erityisopettajana useine
toimipisteineen — saati aiemmin musiikkiluokkien opettajana projekteineen,
ulkomaan kuoromatkoineen ja yhteistyokuvioineen — ei olisi onnistunut ilman
vahvaa osaamista tyon organisointitaidossa, yhteistyotaidoissa ja
joustavuudessa. Juuri nadista asioista olen myo6s saanut kollegoiltani eniten
positiivista palautetta. Jdin miettimaan, milla perusteilla JJjjjij osaamista on
pystytty arvioimaan ko. alueilla minua paremmiksi. Mainittakoon vield, etta
my6s ansiovertailussa kaytetyn ja [Jij eduksi luetun termin “kokemusta
verkostotyostd Kouvolassa” sisdltd jaa minulle mysteeriksi. Olen tehnyt
tyourallani yhteisty6ta mm. lastensuojelun, nuorisopsykiatrian, sairaalakoulun,

lastensuojelulaitosten, Nuorten Matalan sekd alueen seurakuntien ja yritysten



kanssa. Jdin tassakin pohtimaan, milla tavalla i vastauksissa on noussut

esiin minuun verraten erityinen kokemus verkostotydsta.

Ansiovertailuun liittyen toteaisin erityisesti, etta haastattelijoilla ei ol cjjjjjjill}
osaamisesta laaja-alaisen erityisopettajan tyotehtavissa annettua nayttda, vaan
arvio henkilokohtaisista ominaisuuksista perustuu hanen osaltaan 25 minuutin
haastatteluun ja tydhakemukseen. Minun osaltani arvioon oli otettu huomioon
my0s toisen haastattelijan, Urheilupuiston koulun vs. rehtorin | N
I i kemykset. Kun [ o itselléan vahva
erityisluokanopettajatausta, en voi olla pohtimatta, onko tdssa laaja-alaisen
erityisopettajan valinnassa suosittu erityisluokanopettajan kokemusta omaavaa
hakijaa ja arvioitu haastatteluvastauksia sen vuoksi varittyneesti. Kulunut
lukuvuosi on osoittanut, etta ||| ¢~ toustansa vuoksi
erityisopetuksen toteuttamisesta vahvat mielipiteet ja ndakemykset, jotka eivat
aina mene yksiin laaja-alaisten erityisopettajien nakemysten tai Kouvolan
kaupungin erityisen tuen koordinaattorilta saamieni ohjeiden kanssa. Taman
vuoksi olisin tietysti toivonut, ettd arviota taidoistani ko. alueilla olisi pyydetty
I sijcan tailisdksi esimerkiksi Urheilupuiston koulun kokeneelta

laajiskollegaltani, oppilashuoltoryhmamme jaseniltd, tai [dhiesimieheltani.

Nostaisin oikaisuvaatimuksessani esille viela vuoden takaiset tapahtumat.
Tuolloin, touko-kesdkuussa 2023, esimieheni Myllykosken yhtendiskoulussa
evasi minulta (tyohaastattelun ja valituksi tulemiseni jalkeen) virkavapaan
nykyisen madrdaikaisen tyotehtdvani hoitamista varten, vaikka olimme
jarjestelystd ennen tyOhaastattelua sopineet. Tiedustelin yllattavassa
tilanteessa toimintaohjeita opetuspalvelupdallikoltd, ja han vahvisti, etta
virkavapaat on ollut tallaisissa tapauksissa (toisen tydtehtdvan hoitaminen
saman tyonantajan palveluksessa) tapana myontad. Han sanoi voivansa
tarvittaessa ohittaa rehtorin paatéksen ja myontda minulle virkavapaan.
Opetuspalvelupaallikkd kuitenkin kertoi, ettd Myllykoskella oli noussut huoli
yleisopetuksen erityisopetuksen toteuttamisesta ja kehittdmisesta tilanteessa,
jossa kouluun tulisi jo toista vuotta perakkain maaraaikainen laajis. Tasta syysta

opetuspalvelupaallikko ohjeisti, etta jos keskusta-alueen tydpaikat kiinnostavat



minua pidemman paalle enemman enka ehka aikoisi vuoden paastakaan palata
Myllykoskelle, hdan suosittelee minulle irtisanoutumista (saatesanoilla ”kylla
erityisopetuksessa aina toita riittdd”). En rohjennut tuossa tilanteessa alkaa
uhmaamaan MYK:in rehtorin kielteistd paatosta tai opetuspalvelupaallikdn
suositusta, joten paadyin ottamaan riskin ja irtisanoutumaan. Ajattelin, etta
osoitan niin toimimalla joustavuutta, kompromissikykya ja sitoutumista
Urheilupuiston koulussa tydskentelyyn. Ajattelin myds, ettd ehka tama

vastaantuloni joskus myohemmin viela virkavalinnoissa palkitaan.

Harmillista sindansa, tuon keskustelun jalkeen kaupungissamme on havahduttu
oppilasmaarien rajuun laskuun tulevien vuosien aikana. Taman vuoksi myds
laaja-alaisten erityisopettajien maaraan kohdistuu vahentamispainetta ja
virkojen on ilmoitettu olevan ldhivuosina kortilla. Olisin tietysti hyvaksynyt
tdman tamankevadisen Urheilupuiston koulun virkavalinnan, mikali olisi ollut
osoitettavissa, ettd valittu henkilo todella on reilusti patevampi ja sopivampi
virkaan. Nyt kun ndin ei minun saamieni tietojen mukaan ole, vaan olemme
olleet valinnassa — ndkokulmasta riippuen — korkeintaan rinta rinnan (ja
puolestani puhuneita seikkoja on mielestani jatetty valinnassa huomioimatta),
olisi kesan 2023 irtisanoutumiseen johtaneet tapahtumat voitu hyvin
kompensoida nyt tdssa yhteydessa. Mikdli kaupunkimme laaja-alaisten
erityisopettajien maaraa taytyy tulevina vuosina tuen tarpeiden lisdantymisesta
huolimatta todella vdahentaa, olisi virkaan kannattanut siitdkin ndkokulmasta
valita minut, jolla on kelpoisuus kolmen eri aineen opettamiseen (+ hallinnon
tutkinto). Kavi oppilasmadrille, kouluverkolle tai laajisresurssille mitd tahansa,
minulle — toisin kuin |- '6ytyisi varmasti jatkossakin helpommin

koulutusta vastaavaa tyota Kouvolan kouluissa.

Yhteenvetona totean, ettd tdssa valinnassa painotettiin talla kertaa
erityisluokanopettajan kokemusta ja alakoulukokemusta, kun mielestani olisi
ollut  tarkoituksenmukaisempaa painottaa kokemusta laaja-alaisena
erityisopettajana ja ylakouluopettajana. Vaikka erityisluokanopettajan kokemus

paatettaisiin rinnastaa laaja-alaisen erityisopettajan kokemukseen, valinnassa ei



silti huomioitu riittdvasti kokemusta kyseisen tyotehtdvan hoitamisesta
kyseisessa koulussa, muita tydhakemuksessa ja haastattelussa esille tuomiani
vahvuuksia eikd sita, etta olin joutunut vuosi sitten luopumaan laaja-alaisen
erityisopettajan virastani esimiesten virheellisten paatdsten ja kyseenalaisten
suositusten vuoksi. Itse nakisin, ettd jos olen hoitanut Urheilupuiston koulun
laaja-alaisen erityisopettajan tehtdvaa menestyksekkaasti jo vuoden verran,
olisi valitsijoilla hyva olla erityisen painavat ja lapindakyvat perustelut, miksi
vihemman opettajan, ylakouluopettajan, laaja-alaisen erityisopettajan ja
ylakoulun laaja-alaisen erityisopettajan tyékokemusta omaava hakija on valittu

virkaan minun sijastani.

Kaikki edelld mainittu huomioon ottaen vaadin, ettd Johanna Lindstedtin
15.4.2024 tekema paatos § 11/2024 koskien Urheilupuiston koulun laaja-alaisen
erityisopettajan virkavalintaa tulee kumota, koska paatos on lainvastainen eika
se ole tarkoituksenmukainen. Lisdksi paatos on edellisen viran irtisanomiseen
johtanut virheellinen esimiestyd huomioiden minua kohtaan kohtuuton. Vaadin

myos, ettd minut valitaan ansioituneempana hakijana ko. virkaan.

Kouvolassa huhtikuun 30. pdivana 2024





