Vastaus valtuustoaloitteeseen varhaiskasvatuksen tyontekijoiden vuosittaisesta
vaaterahasta

6193/00.05.00/2023

Kaupunginvaltuusto 13.11.2023 § 95

Puheenjohtaja Paula Werning esitteli valtuutettujen Janne Pahkalan ja
Janne Patjaksen jattdman seuraavan valtuustoaloitteen:

"Varhaiskasvatuksen tyontekijat joutuvat tyotehtavissaan ulkoilemaan
saanndllisesti saasta riippumatta hoidettavien lasten kanssa.

Hoitajien itse kustantamat ulkoiluvaatteet likaantuvat ja kuluvat
tehdessa tydtehtavia, kuten kantaessa kurakelilla lapsia.

Lisaksi vaatteita taytyy olla moneen eri keliin, kuten kenkiakin, jotta
vaihtelevissa olosuhteissa pysyy kuivana tai lampimana kelista riippuen
kaikkina neljana vuodenaikana.

Syksyt ja kevaat ovat likaantumisen ja kulumisen kannalta kurjinta aikaa
kun kurakelit alkavat ja voivat kestaa viikkoja.

Jos tdissa kalliiseen takkiin tulee vaikka reikd nostaessa lasta syliin,
tydntekija joutuu itse omakustanteisesti korjauttamaan ja huoltamaan
vaatteen, josta aiheutuu taas lisékuluja tydvaatehankintaa.

Teknisen puolen tydntekijat joiden tehtaviin kuuluu sdanndllisesti ulkona
tyon tekeminen, esimerkkina puistotydntekijat, saavat kunnalta
tarvittavat tyovaatteet, kuten keliin sopivat ulkoiluvaatteet jotta tyon
tekeminen on sujuvaa ja turvallista.

Voisimme saavuttaa tasa-arvoista kohtelua kuntamme
varhaiskasvatuksen tyéntekijoille ja mahdollistaa tasapuolisempaa
kohtelua myds tyévaatetuksen osalta.

Ehdotan ettd kunnan varhaiskasvatuksen tyontekijoille aletaan maksaa
vaaterahaa vuosittain 150 euroa.

Tama ei varmasti kata joka sdahan vaatteita, mutta olisi apuna tydssa
kaytettavien vaatteiden hankintaa ja korjausta varten.

Ehdotan ettd vaateraha maksetaan tydntekijoille joiden tydsuhde on
ollut voimassa 1.1.2024 alkaen, eli vuoden alusta.”

Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.



Kasvatus- ja opetuslautakunta 24.01.2024 § 14

Valmistelija: varhaiskasvatuspaallikkd Helena Kuusisto, puh. 020 615
7224, helena.kuusisto(at)kouvola.fi

Kiittaen varhaiskasvatuksen henkilostdoa tukevasta valtuustoaloitteesta,
jonka mukaiseen vaaterahan mydntamiseen ei kaupungin
taloudellisessa tilanteessa ole mahdollista. Varhaiskasvatukseen, kuten
muihinkin kaupungin palveluihin kohdistuu suuria saastdpaineita.
Vaaterahalle ei ole mydskaan saaddsperustetta.

Varhaiskasvatuksessa tyOskentelee talla hetkellda 530 tydntekijaa, joiden
tehtaviin kuuluu ulkoilu. Maksettava vaateraha olisi palkkaetuutta, josta
tydnantaja maksaa tyonantajasivukulut ja etuuden saaja ansioveron.
Kustannukset kaupungin varhaiskasvatukselle olisivat runsaat 95 000
euroa. Tasavertaisen kohtelun vuoksi mahdollisesti maksettava
vaateraha tulisi ulottaa myds koulunkdynninohjaajiin ja ehkd myds
perusopetuksen opettajiin, jolloin kustannukset nousisivat edelleen.

Ty0- ja virkaehtosopimuksissa (KVTES tai OVTES) ei ole sovittu
vaaterahasta. Vaateraha perustuu taysin paikalliseen sopimukseen tai
paatokseen. Tyohon soveltuvan vaatetuksen hankinta on
l&htokohtaisesti tydntekijan/viranhaltijan omalla vastuulla.

Lainsdadannodssa lahtékohtana on, etta tydntekija/viranhaltija vastaa
niiden vaatteiden hankinnasta ja kunnossapidosta, joita han tydssaan
kayttaa. Tyossa kaytettavien vaatteiden tulee olla asianmukaisia ja
tydtehtdvaan soveltuvia eika vaatteista saa aiheutua tapaturman vaaraa
(Tyéturvallisuuslaki 20 §). Tyontekijan tulee itse valita sopiva
tydvaatetus tarvittaessa tydnantajan tapaturmien estamiseksi antamia
ohjeita noudattaen. Varhaiskasvatukseen on hankittu henkilésuojaimina
liukuesteita kenkiin ja luistelua varten suojakyparia, joita edellytetaan
kaytettavan.

Teknisella puolella edellytetdan taas tietyn tydvaatetuksen kayttéa ja
kaupunki vastaa tydvaatetuksesta. Varhaiskasvatuksessa tydnantaja
hankkii luonto-opetuksessa oleville jalkineet perusteena tyéturvallisuus
ja -terveys. Lisaksi varhaiskasvatuksen tyontekijoiden, joiden tehtaviin
kuuluu siivous- tai ruokapalvelutehtavia, tulee kayttaa tyopukua.
Ty6pukujen hankinnasta ja huoltamista vastaa kaupunki.

Varhaiskasvatus ei kannata vaaterahan kayttédnottoa. Tata perustelua
vahvistaa kaupungin taloustilanne. Rahallinen panostus ei vastaa
vaaterahalla saatavaa hyotyvaikutusta. Tarkeaa on kehittaa ja vahvistaa
henkiloston tyossa jaksamista, tydhyvinvointia ja tyoturvallisuutta
edelleen.



Lisatietoja: varhaiskasvatuspaallikkd Helena Kuusisto, puh. 020 615
7224, helena.kuusisto(at)kouvola.fi

Sivistysjohtajan ehdotus:

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa antaa valtuustoaloitteeseen
selostusosan mukaisen vastauksen asian kasittelysta kasvatus- ja
opetuslautakunnassa.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan paatos:

Kasvatus- ja opetuslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.




