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Kaupunginhallitus 06.11.2023 § 274 

  

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi 

Kouvolan kaupungin ensimmäinen edunvalvontasuunnitelma tehtiin 
vuosille 2022-2025. Edunvalvonnalla tarkoitetaan tässä yhteydessä 
vaikuttamista päätöksentekoon kohteissa, jotka eivät ole suoraan 
kaupungin päätäntävallassa. Tavoitteena on luoda yhteinen ymmärrys 
edunvalvontaa tekevien johtavien viranhaltijoiden ja 
luottamushenkilöiden välille siitä, mitkä ovat keskeisemmät 
edunvalvontakohteet lyhyellä aikavälillä eli taloussuunnittelukaudella (1-
4v). Pitkän aikavälin (4-10v) edunvalvontakohteet on määritelty 
kaupunkistrategiassa. 

Kouvolan kaupungin edunvalvonnan tavoitteena on toteuttaa 
kaupunkistrategiaa ja sitä toteuttavia strategisia ohjelmia, linjauksia ja 
suunnitelmia. Keskeiset edunvalvontakohteet sisältyvät seuraaviin 
teemoihin; Yritykset, työpaikat ja osaaminen, Liikenneväylät ja 
maankäyttö sekä Hyvinvointi. Läpileikkaavana teemana on vihreä 
siirtymä eli vaikuttaminen keinoihin kohti hiilineutraalia Kouvolaa 
2030.Teemojen alla on yksilöityjä edunvalvontakohteita, jotka sisältävät 
tavoitteiden lisäksi konkreettiset toimenpiteet, aikataulun ja 
valmisteluvastuun. Ne esitetään edunvalvontakortteina. Lisäksi 
kuhunkin teemaan liittyy kaupungin kannalta keskeisiä 
lainsäädäntöuudistuksia, jotka on kuvattu omalla kortilla, kuten myös 
valtionhallinnon toimielimiin ja tehtäviin vaikuttaminen. Viime vuonna 
alkuperäisiin kortteihin lisättiin yleisen turvallisuustilanteen vuoksi 
Turvallisuus –kortti. Tänä vuonna edunvalvontakorteista on poistettu 
Kymsote –kortti ja lisätty Maa- ja metsätalous - sekä Puhtaat 
energialähteet –kortit. 

Edunvalvontatyön tulee olla suunnitelmallista ja tavoitteellista. 
Kokonaisvastuu edunvalvonnasta on kaupunginjohtajalla. 
Valmisteluvastuu on toimialajohtajilla ja muilla johtavilla viranhaltijoilla. 
Poliittiset päättäjät osallistuvat edunvalvontaan omien kanaviensa 
kautta. 

Suunnitelma hyväksytetään kaupunginhallituksessa vuosittain 
talousarviovalmistelun yhteydessä, ja sen toteutumista seurataan 
säännöllisesti kaupunginhallituksessa, ja tuodaan valtuustolle tiedoksi 
vuosittain. Edunvalvontakorttien päivitys on jatkuvaa. 



Edunvalvontasuunnitelma 2024-2027 ja siihen liittyvät 
edunvalvontakortit ovat liitteenä.  

Kehittämispäällikkö Liisa Kolari on kokouksessa paikalla asiantuntijana 
vastaamassa kysymyksiin.  

Lisätietoja: kehittämispäällikkö Liisa Kolari, puh. 020 615 8026, 
liisa.kolari(a)kouvola.fi, apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 
020 615 9333, tuukka.forsell(a)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää  

1. hyväksyä Edunvalvontasuunnitelman 2024-2027, 

2. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto päättää 
merkitä Edunvalvontasuunnitelman 2024 - 2027 tiedoksi.   

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus päätti 

1. hyväksyä Edunvalvontasuunnitelman 2024-2027, 

2. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto päättää 
merkitä Edunvalvontasuunnitelman 2024 - 2027 tiedoksi. 

____________  

 

 

Kaupunginvaltuusto 13.11.2023 § 93 

      

Liitteenä Edunvalvontasuunnitelma 2024 - 2027 ja siihen liittyvät 
edunvalvontakortit; hyvinvointi-, lainsäädäntöuudistukset-, liikenneväylät 
ja maankäyttö-, valtionhallinto- sekä yritykset, työpaikat ja osaaminen -
edunvalvontakortit. 

Kaupunginhallituksen ehdotus: 

Kaupunginvaltuusto päättää merkitä Edunvalvontasuunnitelman 2024 - 
2027 tiedoksi. 

Asian käsittely: 

Puheenvuoron käyttivät valtuutetut Laila Uljas, Jarmo Uuttala, Jenny 
Hasu, Jenni Aikio, Esa Niemelä, Tiina Hämäläinen ja Laila Uljas. 

Kaupunginjohtaja Marita Toikka käytti vastauspuheenvuoron. 



Kaupunginvaltuuston päätös: 

Kaupunginvaltuusto päätti merkitä Edunvalvontasuunnitelman 2024 - 
2027 tiedoksi. 

____________  


