
Kouvolan logistisen aseman vahvistaminen
Edunvalvontakortti – laadittu 4.11.2021, päivitetty 23.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta
Kouvola on ainutlaatuinen logistiikan - erityisesti raiteilla kulkevan rahdin - keskus, 

jossa alan yrityksen, erityisoppilaitosten, TKI-toimijoiden ja kaupungin yhteistyöllä 

rakennetaan kestäviä ja tehokkaita toimintamalleja tulevaisuuden logistiikalle. 

Vuoden 2023 alussa valmistuneen rautatie- ja maantieterminaalin myötä Kouvola 

on Suomen ensimmäinen Euroopan TEN-T ydinliikenneverkon kuivasatama. 

Yhteydet niin Suomen sisäisen liikenteen kuin kansainvälisten kuljetusten kannalta 

ovat hyvät.

Tavoitteena on Kouvolan vahvan logistisen aseman kehittäminen ja erityisesti 

rautatielogistiikkaan liittyvän osaamis- ja yrityskeskittymän vahvistaminen. 

Osallistumme aktiivisesti ja ennakoiden rautatiekuljetusten kasvua ja 

raideliikenteen asemaa tukevaan kansalliseen ja kansainväliseen valmisteluun.
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet
Edunvalvonnan tavoite 

• RRT:n ja kuljetuskäytävien aseman vahvistaminen Euroopan unionin liikennejärjestelmän TEN-T -ydinverkolla

• Intermodaalikuljetusten edistäminen niin kansallisesti kuin kansainvälisesti, ja kattavan terminaaliyhteistyöverkoston luominen

• RRT:n hyödyntäminen koe-, testi- ja kehityskenttänä erilaisen uuden teknologian ja digitaalisuuden käyttöönotossa sekä vihreän siirtymän 

toimintamalleissa, kansallisena edelläkävijänä

• Monipuolisten rahoitusmahdollisuuksien hyödyntäminen kestävän kasvun, vihreän siirtymän ja liikenneverkkojen kehittämisen edistämiseksi, 

alueen toimijoiden, yritysten ja koko toimintaympäristön hyväksi

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Ydinkäytävän laajennusehdotuksen tukeminen Suomen rautatieverkon 

yhdistämiseksi ja laajentamiseksi kansainvälisiin yhteyksiin. 

Eurooppalaisen raideleveyden mahdollisuuden selvittäminen Kouvola-

Kotka välille, sekä junalauttayhteys Kotkasta Viroon -> yhteys

RailBaltican kautta Eurooppaan

- EU komissio, Eduskunnan liikennevaliokunta, 

LVM, Väylävirasto

- Baltia, Pohjois-Eurooppa

Käynnissä, 

jatkuva
Kinno

Rautatieliikenteen aseman kehittäminen tavaraliikenteen 

luonnollisessa solmukohdassa, rahoitusmahdollisuuksien 

hyödyntäminen, tunnettuuden lisääminen, pilotointimahdollisuuksien 

toteuttaminen

- Väylävirasto, Traficom, Fintraffic ja muut 

viranomaistahot

- TKI- ja koulutusorganisaatiot

- Horisontti Eurooppa –ohjelma

- Muut rahoittajat

Käynnissä, 

jatkuva
Kinno

Vaikuttaminen ja yhteistyön lisääminen sekä eri toimijoiden yhteisten 

intressien tunnistaminen

- yhdistettyjen kuljetusten käyttöönoton edistämiseksi

- aikataulutetun rautatierahtiverkoston kehittämiseksi

- VR Yhtymä ja suurimmat kotimaan kuljetusketjut

- Muut logistisen ketjun ja rahtiliikenteen toimijat

- Eduskunnan liikenne- ja viestintävaliokunta

- LVM, Traficom, Väylävirasto, 

Huoltovarmuuskeskus

Käynnissä, 

jatkuva
Kinno

Sisämaan satamakonseptin ja esimerkiksi Ruotsissa laajalti käytössä 

olevan mallin edistäminen

- HaminaKotka satama

- Muut satamat Suomessa

Käynnissä, 

jatkuva
Kinno

Jäsenyyksien hoitaminen ja hyödyntäminen logistiikkasektorin eri 

edunvalvonta- ja yhteistyöelimissä kansallisesti 

- Raidealan neuvottelukunta Raine, Finnhub ry, 

Suomen Osto- ja Logistiikkayhdistys LOGY ry, 

LIMOWA ry

Käynnissä, 

jatkuva
Kinno



Yhteistyökumppanit

•HaminaKotka Satama

•Muut satamat Suomessa

•Yhteistyökumppanit Pohjoismaissa

•Oppilaitokset: LUT, XAMK, ROK, KRAO, Eduko

•Teholan yrittäjäyhdistys

•Alan yritykset Kouvolassa ja Kymenlaaksossa



Laaditut selvitykset

•Kouvola RRT Suomen ensimmäisen sisämaan sataman kehitysnäkymät, 

Taloustutkimus

•Kouvola RRT ja suorat junakuljetukset Eurooppaan

Liitteet
•Yhdistettyjen kuljetusten hiilidioksidipäästöjen vähennyspotentiaali 

Suomessa, LVM

•Konttikuljetusten ajankohtaisselvitys, Huoltovarmuuskeskus

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163411
https://www.huoltovarmuuskeskus.fi/files/d86062592ae7b4ebc8d408c6c7b8572c87848517/kontti-raportti.pdf


Asuminen
Edunvalvontakortti – laadittu 26.10.2021, päivitetty 23.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta
• Laadukas asuminen toimii vetovoimatekijänä alueelle muuttaville ihmisille ja on oivallinen keino 

saada osaavaa työvoimaa alueelle. Valtakunnallisessa asuntopoliittisessa ohjelmassa 

maakuntakeskukset tulisi ottaa nykyistä paremmin huomioon suuntaamalla korjaus- ja 

kehittämistukea selkeämmin ARA-perusteisen kiinteistökannan korjaamiseen sekä uudistuotantoon.

• Asuinkiinteistöjen korjausvelan kasvaminen edellyttää suunnitelmallista kiinteistöjen korjaamista. 

Kiinteistöjen korjaaminen ja tarvittaessa uudistuotannon rahoitus tulee varmistaa eri 

rahoitusmuodoilla sekä vuokrataloyhtiöille, että asunto osakeyhtiöille. Toimenpiteillä varmistetaan 

pitkällä aikavälillä myös asunnottomuuden kasvaminen.

• Kasvu ja elinvoimaisuus edellyttävät uusia työpaikkoja ja uudet työpaikat osaavaa työvoimaa, jonka 

saatavuuteen vaikuttaa selkeästi asumismahdollisuudet. Ensimmäinen askel muutettaessa uuteen 

kaupunkiin on usein vuokra-asuminen, on kyse väestöltään kasvavasta tai vähenevästä 

kaupungista.

Yhteistyökumppanit; Maakuntakeskukset – väestöltään vähenevät, joissa ei ole omaa yliopistoa 

(mm. Kouvola, Hämeenlinna, Pori, Mikkeli), maakuntakeskusten vuokrataloyhtiöt, Kuntaliitto
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite 

Rakennuskannan uudistaminen

Elinvoiman kasvu uudisrakentamisen ja peruskorjausten myötä

Valtion ARA-tuotantotukien kehittäminen myös sellaisten maakuntakeskusten käyttöön, joissa väestö vähenee

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Edunvalvontakirje Ministeriöt (YM, VM) 8.6.2021

Kouvola, Pori, Hämeenlinna, Mikkeli /Jari Niemi 

(Kouvolan Asunnot Oy), Tuukka Tuomala 

(Hämeenlinnan Asunnot Oy)

Jatkuva yhteydenpito Ministeriöt, ARA, Kuntaliitto 2021-2025 Kouvolan Asunnot Oy /Jari Niemi

Väestöltään vähenevien alueiden asuntopolitiikan 

nostaminen hallitusohjelmaan

Puolueet Syksy 2022 Kuntaliitto, Hämeenlinnan Asunnot Oy, Kouvolan 

Asunnot Oy /Jari Niemi

Asiantuntijalausunto talousarviosta vuodelle 2024
Eduskunnan 

ympäristövaliokunta
16.10.2023 Kouvolan Asunnot Oy /Jari Niemi



Laaditut/laadittavat selvitykset ja liitteet

Kouvolan kaupunkikonsernin Asuntopoliittiset linjaukset 2021-2030

Selvitys alueellisista vuokratasoista

Vertailu väestömäärämuutoksista

Rakentamisen vaikutus elinvoimaan

Korjausvelkaselvitys (KOVA Ry)

https://www.kouvola.fi/wp-content/uploads/2022/11/asuntopoliittiset_linjaukset.pdf


Elintarvikealan arvoketjut
Edunvalvontakortti – laadittu 3.11.2021, päivitetty 17.10.2023



Elintarvikealan arvoketjut

Kouvola on maatilojen määrältään Suomen suurin ja tilojen 

kokonaistuloiltaan Suomen 6. suurin kunta. Tilojen määrä vähenee, mutta 

tilakoko kasvaa. Maatiloja kehitetään myös erikoistumalla ja 

monialaistumalla. Kymenlaakso on vahvaa luomuviljan tuotantoaluetta ja 

luomutilat ovat suurempia kuin Suomessa keskimäärin. 

Kouvolassa on merkittävää elintarvikkeiden jalostusta, ja alalla on 

edellytyksiä kasvaa edelleen. Elintarvikkeiden valmistuksen nykytila on 

kartoitettu. Elintarvikealan koko arvoketjun täyden potentiaalin 

saavuttamiseksi on tunnistettava tekijät, joiden edistämiseen edunvalvontaa 

tarvitaan.
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Edunvalvonnan tavoite 

• Elintarvikealan arvoketjun merkitys Kouvolassa tunnistetaan ja tunnetaan valtakunnallisesti 

• Maatalouden ja elintarviketeollisuuden TKI-toimenpiteitä kohdentuu Kouvolaan

• Maatalouden ja elintarviketeollisuuden osaavaa työvoimaa saatavilla

• Maatalous ja elintarvikeala saavat rahoitusta Kestävän kasvun ohjelmasta (vihreä siirtymä, digitalisaatio ja datatalous, työllisyys ja osaaminen) ja muista 

rahoituslähteistä

• Paikallisten tuottajien tuotteiden käyttöä julkisella sektorilla edistetään

• Uusien investointien saaminen Kouvolaan, muun muassa elintarvikelaboratoriot oppilaitosten ja yritysten käyttöön elintarvikealan tutkimus- ja kehittämistyön 

tukemiseksi

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Toimintaympäristön seuranta ja ennakointi jatkuva Kinno

Vaikuttaminen eri foorumeilla (lausunnot ja 

kannanotot, vaikuttajatapaamiset)

TEM, MMM, Ruokavirasto, ELY-keskus, 

Kymenlaakson liitto
jatkuva Kaupunki, Kinno

Julkinen keskustelu, viestintä
Päättäjät, kuluttaja, oppilaitokset, 

virkamiehet
jatkuva

Suorat kontaktit yrityksiin, TKI-toimijoihin ja 

oppilaitoksiin
HY, XAMK, LUT, EDUKO jatkuva Kaupunki, Kinno

Vaikutetaan hankintoihin niin, että entistä 

suurempi osuus raaka-ainehankinnoista 

kohdentuu paikallisille tuottajille. 

Kouvolan kaupunki, Hyvinvointialue, 

Puolustusvoimat
jatkuva Kaupunki, Kinno

Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet



Yhteistyökumppanit

 Yritykset

 ProAgria Etelä-Suomi

 MTK Kaakkois-Suomi

 Kymen Luomu osk

 Elintarviketeollisuusliitto

Yhteistyökumppaneita ja osin 

kohteita:

 XAMK (TKI-toiminta)

 LUT

 EDUKO

 HY: Ruralia-instituutti, MMTDK



Tehty selvitystyö ja jatkotoimenpiteet

• Kymenlaakson elintarvikesektorin potentiaaliselvitys (REACT EU:n EAKR-toimenpiteet), 1.2.2022 -

31.8.2023

• Hankkeen päätavoitteena oli elintarvikealan koko arvoketjun ja ekosysteemin - alkutuotannosta 

kansainväliseen vientitoimintaan - mahdollisuuksien tunnistaminen ja suunnitelmallinen 

vahvistaminen. Pitkällä aikavälillä tavoitellaan sektorin nostamista alueellisesti ja kansallisesti 

merkittäväksi klusteriksi, joka luo elinvoimaa ja uusia kasvun mahdollisuuksia alueen yrityksille ja 

maatalouteen. 

• Keskeisiä osatavoitteita olivat:

• Tunnistaa alueen elintarvikesektorin nykytila, Koronan vaikutukset ja sektorin mahdollisuudet

• Edistää vähähiilisyyteen, elinkaariajatteluun ja digitaalisuuden (alustat, älykkäät teknologiat ja 

logistiikka) hyödyntämiseen pohjautuvaa yritysten ja kehittäjäorganisaatioiden TKI-yhteistyötä

• Etsiä yrityksille uusia kasvun ja liiketoiminnan mahdollisuuksia

• Tunnistaa toimialarajat ylittävät mahdollisuudet yhdistämällä eri osaamis- ja liiketoiminta-

alueita

• Rakentaa yhteistyötä ja kumppanuutta toimijoiden kanssa

• Työstää visio, yhteinen toimintamalli ja tiekartta etenemiselle ja klusterin rakentumiselle



Kymenlaakson elintarvikeklusterin SWOT



Näkemykset visioon 1/3
• Vuosi 2030 tulee pian -> katsotaan pidemmälle 2030+

• Uusia koulutuksia, työntekijöitä, innovaatioita ja 

yrityksiä

• Vetovoimaisuuden lisääminen

• Jatkajien löytäminen maatilojen ympärille

• Jalostusasteen nostaminen, irti bulkista

• Uusia lajeja – tattari, hamppu…

• Uutta osaajakuntaa ja yrittäjyyttä monipuolistuvasta 

koulutuksesta, uusi startti alueen kehittämiselle

• Tuotekehitys -> uutta kaupan hyllylle (”keitetyt 

kananmunat”)

• Uusien väylien löytäminen, monikanavaisuus

mahdollistaa uudenlaisia kohtaamisia

• Yritykset hyödyntävät rohkeasti oppilaitosten osaamista ja 

osaajia (esim. luvitus)

• Digitaalisuus ja tiedolla johtaminen

• Omavaraisuus (vienti tulee sitäkin)

• Vientiin sopivat tuotteet harvassa, mutta on kuitenkin 

mahdollisuus, euroja lisää alueen ulkopuolelta

• Missä ollaan hyviä, mistä ylpeitä?

• Korkealaatuiset, hyvät tuotteet

• Vahva lihaketju (ml. sianliha, naudanliha, Iitin pienteurastamo; 

Anjalankosken lammasteurastamo); toimivuus!

• Monipuolisuus

• Kouvolan laku, lakupääkaupunki

• Klusteri?

• Kiinnostusta verkostoitumiseen ja yhteistyökuvioiden kehittämiseen

• Törmäytyspinnat, alusta

• Yritykset hyödyntäjinä

• Keskinäinen yhteistyö ja synergiat

• Ei ”pömpeliä”

• Tarjoaman kokoaminen yhteen, ”sattumille sijaa”, vrt. Ekoneumin nettisivut, 

listattu asiantuntijoita ym. – olennaista kuitenkin tietoisuuden lisääminen, 

mitä kaikkea voi hyödyntää

• Asialla oltava ”omistaja”, henkilö, joka koordinoi ja pyörittää
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http://ekoneum.com/asiantuntemus/


Näkemykset visioon 2/3

• Uusi ohjelmakausi määrittelee viljelijöiden valintoja 

• Uusien kasvilajien kokeilu

• Maaperän kasvukunnon parantaminen (kaikki maa ei ole 

myyntikasvien viljelyssä)

• Viljelijät ovat verkostoituneet ja sitoutuneet 

tuottajaorganisaatioon, esim. osuuskunta

• Pystytään neuvottelemaan paremmin hinnoista                      

-> parempi kannattavuus

• Uusia kokeiluja, uusia yrittäjiä

• Olosuhteet olemassa kokeiluihin (labrat)

• Tuotekehityksellä tehdään tulevaisuuden tulos

• Monipuolinen

• Keskikokoisia toimijoita/yrityksiä tarvitaan

• Voimavaroja kehittämiseen ja kokeiluihin

• Tiedonkulku tuottajien ja yritysten/jalostajien välillä on 

kunnossa.

• Laaditaan yhdessä viljelysuunnitelmia

• Jalostajat on kartoitettu ja suunnitelma jalostajien 

lisäämiseksi

• Yrittäjyyttä tullut lisää, koulutukset yli ”toimialarajojen”

• Tuotteistamisosaaminen on parantunut.

• Tarinoita on kehitetty

• Palvelumuotoilu

• Hinnoittelu

• Markkinointiosaamista  ja -sparrausta on saatavilla.

• Yhdessä voidaan vasta isoihin ja julkisiin hankintoihin.

• Kuluttajien saaminen mukaan kehittämiseen.

• Kaupan sektorin on kytketty mukaan.

• Logistiikkahaasteet on ratkaistu

• Lähiruokatukku? (palvelutukkukokeilu) Lähiruokamyymälä?

• Erikoiskasvien viljely/monipuolisuus
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Näkemykset visioon 3/3

• Pidemmälle jalostettuja uusia tuotteita/tuotekehitystä 

• Innovatiivisia tuotteita ja innovatiivisuus läpileikkaavana 

teemana

• Uusia yrityksiä

• Kymenlaakson erottautuvuustekijänä innovatiivisuus ja 

innovatiiviset tuotteet

• Profiloituminen myös koulutussektorin kautta

• Pystyttäisiinkö ”puhtaudella” erottautumaan tai olemaan 

parhaimpia?

• Kouvola tunnettu keskus Suomessa ja maailmalla 

elintarviketeollisuudessa. Elintarvikesektorin 

asiantuntijoiden kokoontumispaikka.

• Logistiikan hyödyntäminen vahvuutena

• Kouvolan imagon nostaminen maatalouskaupunkina

(eniten maatiloja Suomessa) -> edistää myös 

opiskelijoiden saantia alueelle, nuoria yrittäjiä

• Juomapuolen vahvistaminen, mahdollisuus 

innovatiivisille tuotteille? Vienti ulkomaille

• Luonnontuotteet mahdollisuutena myös vientiin. 

Logistiikassa/tuotantoketjussa haasteita
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Tiekartta: Kehittämistoimenpiteet ja investoinnit 2023-2024

• Tuotekehitystilat

• XAMK tuotekehityslaboratorio sekä opiskelijoille että yrityksille 

(labrainvestointihanke menossa). LUT mahdollisesti samoihin 

tiloihin. 

• Laiteinvestointeja JTF-hankkeeseen

• Hankerahoituksella voidaan tehdä paljon kehittämisverkostoissa. 

Alkutuotanto ja jalostus. 

• Investoinnit edellytys sille, että Kouvolasta tulee innovatiivinen ja 

teknologian edelläkävijä

• Vetovoimaisuuden ruokkiminen, sijoittujahaku, sijainnin 

hyödyntäminen: miksi Kouvola

• Paikallisten tuotteiden käyttäminen julkisissa hankinnoissa (esim. 

Mikkeli -> käytetään paikallisia tuotteita hyväksi ruoassa ja myynnissä 

myös tuotteita). Varmuus saatavuudesta tulee olla

• Lähiruokamatkailu, lähiruoan merkitys matkailutuotteissa ja 

palveluissa.

• Paikallis- ja muu matkailu -> ”rinta rottingilla tarjoaminen”

• Ketjun eri osien saaminen keskusteluyhteyteen.

• Eri toimijoiden sitoutuminen

• Pilotointi ja arviointi (oikeat viljelijät ja jalostajat, 

suurkeittiöt mukaan)

• Klusterin rakentaminen ja roolitus

• Kuka vastaa / on vastuussa

• Logistiikkaselvitys, vrt. Kespron Jyväskylän- konsepti?

• Yhteistyö ja tuotekehitys

• Yrittäjien verkostoituminen – loisi turvaa myös 

saatavuudelle (julkiset hankinnat, kouluruokailut, 

kaupungin vierailut, lounaspaikat jne.)

• Kuluttajakysynnän seuranta ja ennakointi

• Suurelle yleisölle viestintä
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https://www.kespro.com/yhteystiedot/noutotukut/noutotukku-jyvaskyla


Tiekartta: Kehittämistoimenpiteet ja investoinnit 2025-2026

• Tutkimushankkeet 

• Tutkijaopettajalle ollut haku auki LUTilla

• LUTin tutkimusryhmän kasvattaminen

• Tutkimuksen lisääminen ja kansainvälisten 

rahoitusten hakeminen

• Yritysten vientimahdollisuuksien kehittäminen

• Kansainvälisten opiskelijoiden 

hyödyntäminen/sitouttaminen 

• Mahdolliset uudet koulutukset ja niiden 

kehittäminen. Maatalouden perustutkinnot. 

• Maatilojen omavaraisuuden lisääminen esim. 

energiantuotannossa (vrt. Ruralia-instituutti)

• Kokeilut mahdollistavat 

tuotekehitysinvestoinnit (labra)

• Ruokamatkailun kehittäminen

• Sparraus-/törmäyttämis-koekeittiöt 

esim. yhteistyössä oppilaitosten 

kanssa.

• Klusterin vetovoimaisuuden 

kasvattaminen

• Ruokainnovaatiokilpailut
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https://www.helsinki.fi/fi/ruralia-instituutti


Tiekartta: Kehittämistoimenpiteet ja investoinnit 2027+

•Klusterin veto- ja pitovoiman kehittäminen

•Jatkuva kehittäminen, uusiutuminen ja jalkautus

•Vientivalmiuksien kasvattaminen

•Onko Kouvola mukana ”solubiologia”-kehityksessä (esim. Viikki), 

laboratorioruoka?

•Pidetään tilat hengissä - ajatus laboratorioruoasta sotii toisaalta 

Kouvolan vahvuuksia vastaan.
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Organisoituminen ja verkostot
– Ketä tarvitaan mukaan ja miksi?

• Yritykset tärkein pohja, jonka päälle kaikki 

rakentuu

• Yli aluerajojen

• Hyöty sieltä missä hyödynnettävissä

• Tunnistetaan mahdollisuudet

• Raaka-ainepohjan monipuolistaminen

• Oppilaitokset

• Laajasti osaamista eri aloilta ja koulutustasoilta 

-> yhteistyö näiden välillä

• Selkeät ja joustavat opintopolut 

koulutustasojen välillä

• Logistiikka ja pakkausmateriaalit

• Metsäteollisuuden innovaatiot käyttöön 

elintarviketeollisuuden 

pakkausmateriaaleissa.

• Kehittäjäorganisaatiot

• ProAgrian merkitys raaka-ainetuotannon 

ja pienyritysten kehittämisessä, koko 

ketjun hallinta

• Kaupunki (kaavoitus, opiskelijoiden 

sitouttaminen, yritysten sijoittuminen, 

edunvalvonta jne.)

• Viestintä ja markkinointi
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Mistä liikkeelle

Alueellisen verkostoyhteistyön 

tiivistäminen ja toimintamalli

Tuotekehityksen ja innovaatioiden 

vauhdittaminen

Brändäys ja erottautuminen

Tuotekehitystilat ja tki-palvelut

Näkyvyys, tapahtumat ja 

kansainvälisyys

Roolitus

Arvoverkostot
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Liitteet

Kaakkois-Suomen luomun toimintasuunnitelma
https://www.xamk.fi/wp-content/uploads/2020/09/luomun-toimintasuunnitelma-2020-web.pdf

Lähiruoan käytön aluetaloudelliset vaikutukset Suomen maakunnissa
https://helda.helsinki.fi/bitstream/handle/10138/228387/Raportteja118.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Ammattikeittiöt 2020 -tutkimus
https://mmm.fi/documents/1410837/1890227/22042_Ammattikeitti%C3%B6t_RAPORTTI_030420.pdf/3bd33fa7-9415-0256-007b-

9a2d3d467a35/22042_Ammattikeitti%C3%B6t_RAPORTTI_030420.pdf?t=1591183499000

Bernerin selvitys viennin lisäämiseksi elintarvikealalla 3/2022
https://valtioneuvosto.fi/-//1410837/bernerin-selvitys-alkutuotanto-teollisuus-ja-kauppa-yhdessa-kasvattamaan-elintarvikevientia

Kymenlaakson elintarviketeollisuuden toimialakartoitus kevät 2022
file:///C:/Users/k5417/Downloads/Kymenlaakson%20elintarviketeollisuuden%20toimialakartoitusraportti.pdf

Suomen ruokatutkimuksen ja –innovoinnin strategia 2021 – 2035, Teknologian tutkimuskeskus VTT Oy, 2021

Tulosten julkistustilaisuus – Julkisten elintarvikehankintojen vastuullisuus ja kotimaisuusaste, MMM ja Motiva 

24.1.2023

https://www.xamk.fi/wp-content/uploads/2020/09/luomun-toimintasuunnitelma-2020-web.pdf
https://helda.helsinki.fi/bitstream/handle/10138/228387/Raportteja118.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://mmm.fi/documents/1410837/1890227/22042_Ammattikeitti%C3%B6t_RAPORTTI_030420.pdf/3bd33fa7-9415-0256-007b-9a2d3d467a35/22042_Ammattikeitti%C3%B6t_RAPORTTI_030420.pdf?t=1591183499000
https://valtioneuvosto.fi/-/1410837/bernerin-selvitys-alkutuotanto-teollisuus-ja-kauppa-yhdessa-kasvattamaan-elintarvikevientia
file:///C:/Users/k5417/Downloads/Kymenlaakson elintarviketeollisuuden toimialakartoitusraportti.pdf
https://www.vttresearch.com/sites/default/files/pdf/publications/2021/Suomen-ruokatutkimuksen-ja-innovoinnin-strategia-2021-2035.pdf
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/tapahtuma-aineistot/hankinnat/tulosten_julkistustilaisuus_selvitys_julkisten_elintarvikehankintojen_vastuullisuudesta_ja_kotimaisuusasteesta


Hyötyvirta-kehittämiskokonaisuus
Edunvalvontakortti – laadittu 26.10.2021, päivitetty 30.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta

Kehittämiskokonaisuus Hyötyvirta

•Noussut maakunnalliseksi kärkihankkeeksi (RIS3, maakuntaohjelma, 

ELY).

•Sisältää yhteistyö- ja TKI-alustatoiminnan sekä palvelukonseptien 

kehittämisen tukemaan olemassa olevaa, aloittavaa sekä Kouvolaan 

sijoittuvaa bio- ja kiertotalouden liiketoimintaa.

•Kehittämisen keskiössä on Hyötyvirta-teollisuusalue sekä virtuaalinen 

toiminta (Kiertokymi). 
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite 

• Mahdollistetaan rakenteet, jotka tukevat verkottumista maakunta-, kansallisella ja kansainvälisellä tasolla.

• Tuetaan yritysten sijoittumisia sekä kehitetään investointi- ja toimintaympäristöä tukirahoitusten ohjaamiseksi ja hyödyntämiseksi.

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Hyötyvirta-konseptin eteenpäin vienti sisältäen oppilaitosyhteistyön, 

esim. Xamk (mukaan lukien Biosammon sekä luovien alojen toiminnot, 

KiertoKymi), ja eri liiketoimintasektorit

Xamk ja muut TKI-toimijat/ 

oppilaitokset, yritykset
2023-2025 Kinno/MPe

Ekosysteemin rakentaminen ja osaamisen vahvistaminen

- TKI-toimijat, oppilaitokset (ml. koulutus, professuurit)

- Yritykset ja muut toimijat (ml. elintarvike- ja logistiikkasektori)

KLJ, muut yritykset, Xamk, 

Eduko, korkeakouluyhdistys, 

verkostot

2023-2025 Kinno/MPe

Ýhteistyön vahvistaminen Itämeren alueella (erityisesti Baltian maat)
KLL, rakentuvat verkostot, 

yritykset
2023-2025 Kinno/MPe

Rahoituksen varmistaminen kehittämiseen ja investointeihin
KLL, ELY, TEM, BF ja muut 

rahoittajat
2023-2025 Kinno/MPe

EU:n kansainväliset rahoitukset
KLL, Helsinki EU Office, 

Kuntaliiton Brysselin-toimisto
2023-2025 Kinno/MPe

Bio- ja kiertotalouden säilyminen ja vahvistuminen painopistealueena 

(RIS3 yms.)
KLL, Ympäristöministeriö, TEM 2023-2025 Kinno/MPe

27



Yhteistyökumppanit
Yritykset

• KLJ keskiössä

• Kouvola, Kymenlaakso, muut kansalliset ja kansainväliset 

Kouvolan kaupunki

Oppilaitokset

• Xamk ja LUT keskiössä, Eduko, Aalto…

Julkishallinto

• ELY, Kymenlaakson liitto, BF

Muut kehittämisyhtiöt

• Cursor, Miksei, Ladec
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Laaditut/laadittavat selvitykset ja liitteet

•Hankkeet

•Palvelu- ja liiketoimintakonseptit

•Strategiat, ohjeet

•Verkosto- ja rahoituskartoitukset

•Materiaalivirtaselvitykset
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Koulutustarjonnan laajentaminen kaikilla tasoilla
Edunvalvontakortti – laadittu 1.11.2021, päivitetty 23.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta
• Koulutustarjonnalla on merkittävä vaikutus kaupungin väestömäärän kehitykseen.

• Kouvola on muuttotappiokunta, vuosittain suurin muuttotappio syntyy elo-syyskuussa, kun nuoret muuttavat 

muualle opiskelemaan. Yli puolet Kouvolasta muuttaneista on 15-29 vuotiaita. Vuonna 2022 Kouvolasta 

muuttaneista 53 % muutti yliopistokaupunkiin.

• Suomen 15. suurimman kunnan joukossa, Vantaa, Kouvola ja Hämeenlinna ovat ainoat, joilla ei ole yliopistoa tai 

yliopistokeskusta.

• Kouvolassa on 34 perusopetuksen koulua, kolme lukiota (2 päivä,1 ilta), kaksi ammatillisen koulutuksen 

oppilaitosta (Kouvolan ammattiopisto EDUKO ja Valkealan kristillinen kansanopisto), ammattikorkeakoulu XAMK 

ja rautatiealan koulutusyksikkö KRAO. Vapaan sivistystyön oppilaitoksia on kaksi.

• Kouluverkkouudistus on meneillään, peruskouluverkkoa supistetaan vähenevän oppilasmäärän vuoksi, 

aikuiskoulutuskeskus ja ammattiopisto on yhtiöitetty Kouvolan Ammattiopisto Oy:ksi 1.1.2022.

• XAMK:ssa alkoi uutena koulutusohjelmana Robotiikka ja tekoäly –insinöörikoulutus 2021. Vuonna 2022 

käynnistyi LUT –yliopiston toteuttamana Innovation and Logistics maisteriohjelma. Elintarviketekniikan alalla 

käynnistyi XAMK:n insinöörikoulutus syksyllä 2023 ja LUT:n maisterikoulutus alkaa 2024.
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet
Edunvalvonnan tavoite tiivistetysti

• Vahvistaa Kouvolan asemaa opiskelukaupunkina – yliopistokeskuksen toiminnan käynnistyminen Kouvolassa

• Saada Kouvolan Yhteislyseolle OKM:n urheilulukiostatus

• Lisätä 2.asteen/korkeakoulu/yliopistotasoista koulutustarjontaa Kouvolan alueella

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Vaativan erityisen tuen ammatillisen koulutuksen järjestämislupa Kouvolan Ammattiopisto 

Oy:lle, Eduko haki järjestämislupaa, mutta sitä ei myönnetty
OKM Syksy 2022-

opetuspalvelupäällikkö

Ammattiopisto Oy:n tj

Uudet koulutusohjelmat XAMK/Kouvolan kampus XAMK:n hallitus Apulaiskj, sivistysjohtaja 

Uudet koulutusohjelmat ja englanninkieliset tutkinnot Kouvolan Ammattiopisto Oy:ssa OKM
Ammattiopisto Oy:n tj, 

sivistysjohtaja

Game Design koulutus kansainvälisenä kärkituotteena + YAMK valmistelu Xamk Kouvolan kampus 2022-2025 Konserni, Sivistys

Yrittäjyysekosysteemin rakenne (HUB?)ja toimenpiteet. Alueen kilpailukyky ja vetovoima Xamk Xentre ja luovat alat TKI 2022- Konserni, Sivistys

Digitaalisten kehittämisympäristöjen yhteistoteutus
TKI kehittämisympäristöt yritysten, 

yhteisöiden ja korkeakoulun kanssa
2022

Konserni, Sivistys

Xamk tekniikanalan koulutuksen kehittäminen Xamk Kouvolan kampus 2022- Konserni, Sivistys

Xamk/LUT elintarviketekniikan koulutuksen kehittäminen Kouvolan kampus/Yrityspalvelutalo 2023- Konserni, Sivistys

Kumppanuussopimus Helsingin yliopiston koulutus- ja kehittämispalvelut HY+:n kanssa. Helsingin yliopisto HY+ 2023-2025 + 

optio v 2027

Opetuspalvelupäällikkö

Helsingin yliopiston Kasvatustieteellisessä tiedekunnassa erityispedagogiikan perus- ja 

aineopinnot

Helsingin yliopisto 2023-2025 Opetuspalvelupäällikkö

Tiedekasvatuksen käynnistämiseksi Kouvolassa yhteistyössä Päijät-Hämeen LUMA-

keskuksen ja Lahden Junnuyliopiston kanssa

Päijät-Hämeen LUMA-keskus ja 

Lahden Junnuyliopisto

2023-2025 Opetuspalvelupäällikkö

Uusien yrittäjyyskasvatuksen toimintatapojen kehittäminen Yrityskylätoiminnan jatkoksi 

yläkoululaisille "Business School Kouvola"

Yrittäjäjärjestöt ja oppilaitokset 2023-2025 Opetuspalvelupäällikkö

Urheilulukio – uusi hakemus jätetään OKM:lle, suunnitelma esittely + aineisto uudestaan OPH/Heikki Blom, OKM, Olympiakomitea 8/2024- Kasvatus- ja opetusjohtaja 

Korkeakoulun vetovoima ja imago, uudet avaukset 2023-2024, kansainvälisten 

opiskelijoiden lisääminen ja jääminen Kouvolaan

Kampuksen ja keskustan kehittäminen, 

vapaa-ajantoiminta, opiskelija-asuminen
2024- Konserni, Sivistys



Yhteistyökumppanit

•Kouvolan kaupunki ja alueen oppilaitokset

•Muut Kymenlaakson kunnat ja oppilaitokset

•Kinno, Cursor ja Kymenlaakson kauppakamari

•Alueen yritykset

•Alueen yrittäjä-, elinkeinoelämä- ja henkilöstöjärjestöt

•Yliopistot ja korkeakoulut



Laaditut/laadittavat selvitykset ja liitteet

Työvoiman saatavuus ja kohtaanto -raportti - Työmarkkinatori 

(tyomarkkinatori.fi)

https://www.kouvola.fi/wp-content/uploads/2023/10/muuttoliike-kouvola-

2000-2022.pdf

https://tyomarkkinatori.fi/teemasivut/tyovoiman-saatavuus-ja-kohtaanto
https://www.kouvola.fi/wp-content/uploads/2023/10/muuttoliike-kouvola-2000-2022.pdf


Maa- ja metsätalous
Edunvalvontakortti – laadittu 17.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta

• Kouvola on suuri maatalouskaupunki, maatiloja on 810, mikä on eniten kaikista Suomen 

kunnista. Viljelyala on toiseksi suurin, 46 143 hehtaaria. 

• Kouvola on luomuviljelyssä selkeästi Suomen kärkikunta. Kouvolassa luomutiloja vuonna 

2023 oli 104 kpl ja niiden viljelyala yli 10 000 hehtaaria. Kouvolassa luomuala on 21,88 % 

kaupungin koko viljellystä peltopinta-alasta ja osuus koko Suomen luomualasta on 3,64 %. 

• Kouvolalaisten maa- ja metsätalousyritysten liikevaihto oli yhteensä 37,4 milj. € vuonna 

2021. Toimialan työllisyysvaikutukset ovat merkittävät niin välittömästi kuin välillisesti.

• Metsäteollisuuden rakennemuutoksesta huolimatta metsäteollisuus on vahva työllistäjä 

kaupungissa, huomioiden myös välilliset työllisyysvaikutukset, työpaikkoja on noin 2600.

• Kouvolassa maaseutualueella asuvien osuus on C21 kaupunkien joukossa toiseksi suurin 

(25,0 %) Salon (27,3 %) jälkeen.
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite 

• Kouvolan tunnettuus maaseutukaupunkina kasvaa

• Maatalouden yritystoiminta on kannattavaa ilmastotavoitteet huomioiden

• Maaseututuet tukevat maatalouden uudistumista ja kehittämistä

• Metsätalous uudistuu ja luo uusia liiketoimintamahdollisuuksia

• Lupaprosessit ovat sujuvia liittyen maaseutuasumiseen sekä – yrittäjyyteen

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Viestintä ja keskustelut erinäisissä foorumeissa Foorumit, verkostot, MMM 2024-

Kaupunginjohtaja, viestintä- ja 

markkinointipäällikkö, 

maaseutupalvelujen päällikkö

Maa- ja metsätalouden kehittämisrahoituksen (tukien) tasoon ja 

alueelle kohdistumiseen vaikuttaminen.
MMM, TEM, YM 2024- Apulaiskaupunginjohtaja

Lausunnot lainsäädäntövalmisteluihin MMM, YM 2024-
Tekninen johtaja, Maaseutupalveluiden 

päällikkö



Yhteistyökumppanit

•ELY-keskus, Pro Agria, Kaakkois-Suomen MTK, Maa- ja 

metsätalousministeriö

•Alueen oppilaitokset mm. Xamk, Eduko ja LUT

•Alueen maa- ja metsätalousyritykset



Laaditut/Laadittavat selvitykset

Suomen+viimeistelty+CAP-suunnitelma+2023-2027.pdf (mmm.fi)

Kestävää kasvua Kaakkois-Suomen maaseudulta, Kaakkois-Suomen 

alueellinen maaseudun kehittämissuunnitelma 2023–2027 (ete-centre.fi)

Kouvolan kaupungin maaseutupoliittiset linjaukset 2023-2027

https://mmm.fi/documents/1410837/12210688/Suomen+viimeistelty+CAP-suunnitelma+2023-2027.pdf/667bf7ab-8af6-0afa-8c8e-ef5022178292/Suomen+viimeistelty+CAP-suunnitelma+2023-2027.pdf?t=1658396108940
https://www.ete-centre.fi/documents/10191/43148453/Kest%C3%A4v%C3%A4%C3%A4+kasvua+Kaakkois-Suomen+maaseudulta+2023%E2%80%932027+hein%C3%A4kuu+2023.pdf/25f0bdce-6358-bf7e-0e3b-43a4d6da2abc?t=1688550435243


Puhtaat energialähteet
Edunvalvontakortti – laadittu 31.10.2023



Puhtaat energialähteet

• Edunvalvontakortti koskee puhtaita uusiutuvia energialähteitä (suuren mittakaavan aurinko- ja tuulivoima), 

energian siirtoverkkoja ja varastointia sekä energiaintensiivistä teollisuutta.

• Kaupunkistrategian mukaan Kouvola on kohti hiilineutraaliutta kulkeva uusiutuvan energian kaupunki.

• Teollisuuden murros on käynnissä ja avainasemassa on uusiutuvan energian investoinnit tuuli- ja 

aurinkoenergiaan.

• Uusiutuvan energian merkittävä kasvu: Uudet teollisuusprosessit pohjautuvat uusiutuvaan sähköön 

(vetytalous, fossiiliton teräs, akkuteollisuus). Myös nykyisten teollisuusprosessien sähkö enenevissä määrin 

uusiutuvista lähteistä.

• Hyötyjä Kouvolaan kohdistuvista uusiutuvan energian investoinneista mm. energiaintensiivisten 

teollisuusinvestointien kohdentumista alueelle, energiaomavaraisuuden lisääminen, kiinteistöverot kunnalle, 

vuokratulot maanomistajille, suorat ja välilliset työllisyysvaikutukset. 

• Itä- ja Kaakkois-Suomen eriarvoinen asema Länsi-Suomeen verrattuna, joka hyötyy merkittävästi 

tuulivoimainvestointien keskittymisestä alueelle. Kerrannaisvaikutuksena infran kehitys ja 

teollisuusinvestoinnit.



Tuulivoima

• Tuulivoima on tällä hetkellä yksi eniten Suomeen investointieuroja tuova teollisuudenala. 

Pelkästään vuonna 2022 valmistuneet hankkeet toivat Suomeen yhteensä yli 2,9 miljardin 

euron investoinnit.

• Kouvolassa ei lainkaan tuulivoimaa, maakuntakaavassa vain muutamia aluevarauksia 

tuulivoimalle.

• Tuulivoimarakentamista esteenä tällä hetkellä on puolustusvoimien 

aluevalvontajärjestelmien aiheuttamat rajoitteet (tutkaongelma).

• Hyötyjä: Energiaomavaraisuuden kasvattaminen, puhtaaseen energiaan perustuvan 

investointiympäristön luominen, kiinteistöverot kunnalle, vuokratulot maanomistajille, 

suorat ja välilliset työllisyysvaikutukset.

https://tuulivoimayhdistys.fi/ajankohtaista/tiedotteet/tuulivoimakapasiteetti-kasvoi-75-ja-toi-suomeen-yli-29-miljardin-investoinnit


Suuren mittakaavan aurinkovoima

• Suomessa aurinkoenergian tuotanto kehittynyt kilpailukykyiseksi. Markkinaehtoisista 

investoinneista ja niiden sijoittumisesta käydään kilpailua.

• Suuren mittakaavan aurinkovoimalaitokset pinta-alaltaan tyypillisesti kymmeniä/satoja 

hehtaareja, paneelit maa-asenteisia n. 3-5 metriä korkeita. 

• Voimalaitosteho on verrannollinen puiston pinta-alaan – kymmeniä/satoja megawatteja (MWp)

• Hyötyjä: Energiaomavaraisuuden kasvattaminen, puhtaaseen energiaan perustuvan 

investointiympäristön luominen, kiinteistöverot kunnalle, vuokratulot maanomistajille, suorat ja 

välilliset työllisyysvaikutukset.

• Teollisen mittakaavan aurinkoenergian rakentamiseen ei Kouvolassa ole tuulivoimaan 

verrattavia esteitä. Aurinkopuistot mahdollistavat lyhyemmällä aikavälillä merkittävän 

uusiutuvan energian lisäämisen alueella.



Vetytalous

• Vihreällä vedyllä on merkittävä rooli siirryttäessä kohti fossiilivapaata yhteiskuntaa

• Suomella useita kilpailuetuja vetytalouden edelläkävijäksi – Teollisuusinvestointien 

merkittävät ja pitkäaikaiset vaikutukset talouteen.

• Metsäteollisuuskeskittymä on Kaakkois-Suomen erityispiirre ja poikkeuksellinen vahvuus 

vetytalouden kehityksessä – Suuri määrä biopohjaista hiilidioksidia, josta voidaan vihreän 

vedyn avulla jatkojalostaa fossiilittomia lopputuotteita (synteettiset polttoaineet, 

kemianteollisuuden tuotteet).

• Mittava puhtaan sähkön tuotanto ja mahdollisuus merkittävään kapasiteetin 

kasvuun luo pohjan vetytalouden kehitykselle.

• Teollisuuden investointiedellytyksien turvaaminen.



Energian siirto ja varastointi

• Kantaverkkoyhtiö Fingrid Oyj vastaa valtakunnallisen sähkönsiirtojärjestelmän 

toimivuudesta ja paikalliset sähköyhtiöt paikallisverkosta. Sähkönsiirtoa varten on 

turvattava sähköverkon ja liityntäpisteiden (kulutus ja tuotanto) riittävä kapasiteetti.

• Gasgrid Finland Oy kehittää parhaillaan kansallista vetymarkkinan mahdollistamaa 

vetyverkkoa. Vedyn siirto ja varastointi luo uusia liiketoimintamahdollisuuksia Kouvolan 

elinkeinoelämän eri toimijoille uusien arvoketjujen, tuotteiden ja palveluiden kehittämisen 

kautta.

• Energianvarastoja tarvitaan tasaamaan energiantuotannon vaihtelua. Tulevaisuuden 

ratkaisuja ovat mm. akku-, lämpö- ja vetyvarastot.
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite 

• Tuulivoimarakentamisen mahdollistaminen

• Aurinkovoimarakentamisen edistäminen suuressa mittakaavassa

• Investointeja Kouvolaan – Uusiutuvaa sähköä tuottavien yritysten investointien ja energiaintensiivisen teollisuuden sijoittuminen

• Ennakoitavan toimintaympäristön muodostaminen investointien mahdollistamiseksi

• Energiasiirtoverkkojen kehittyminen (sähkö- ja vetyverkko), energiasaannin varmistaminen ja siirtoverkkojen kapasiteetin riittävyyden 

varmistaminen

• Hiilineutraaliuuden saavuttaminen

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Edistetään hankkeiden toteutumista soveltuville alueille 

aktiivisella ja ennakoivalla vuorovaikutuksella.

Maanomistajat, asukkaat, 

hankekehittäjät, ELY
2023- Tekninen johtaja

Uusiutuviin energialähteisiin koskevaan lainsäädäntöön ja 

ohjeistukseen vaikuttaminen kaavoituksen ja lupajärjestelmän 

toimivuuden varmistamiseksi.

Ympäristöministeriö, ELY 2023- Tekninen johtaja

Sähkönsiirtoverkon ja sen liitäntäpisteiden kapasiteetin 

varmistaminen.

Fingrid, KSS Energia, 

Kymenlaakson Sähkö Oy, 
2023- Tekninen johtaja

Vedynsiirtoverkon kehittymisen edistäminen Kouvolan alueelle. 
Gasgrid, Gasgrid Vetyverkot, KSS 

Energia
2023- Tekninen johtaja

Ratkaisut aluevalvonnan kehittämiseen tuulivoimarakentamisen 

mahdollistamiseksi.

Puolustusvoimat, 

Puolustusministeriö, Työ- ja 

elinkeinoministeriö, Kymenlaakson 

liitto

2023- Kaupunginjohtaja



Yhteistyökumppanit

•Fingrid Oyj, Gasgrid Finland Oy, Gasgrid Vetyverkot Oy, KSS Energia Oy, 

Kymenlaakson Sähkö Oy

•ELY-keskus, Kymenlaakson liitto

•Ympäristöministeriö, Puolustusministeriö, Työ- ja elinkeinoministeriö

•Kouvola Innovation Oy, Suomen Vetylaakso ry, aluetoimikunnat, MTK, 

Energiateollisuus ry, alan yritykset (energian tuottajat), uusiutuvaa 

energiaa hyödyntävät teollisuusyritykset



Laaditut/Laadittavat selvitykset

Kouvolan aurinkovoimapotentiaalin selvitys, valmistuu alkuvuodesta 2024

LUT –yliopisto: South-East Finland Hydrogen Valley – Research report

Itäisen Suomen tuulivoimarakentamisen tehostaminen (selvitysmies Arto Rädyn raportti)

Fingrid: Kantaverkon kehittämissuunnitelma 2024–2033

Fingrid: Verkkovisio

Fingrid&Gasgrid: Energian siirtoverkot vetytalouden ja puhtaan energiajärjestelmän 

mahdollistajina – Skenaariot

https://lutpub.lut.fi/handle/10024/164642
https://valtioneuvosto.fi/documents/1410877/153287519/Tuulivoimaselvitys_final_AR_150323.pdf/ed8981bb-e8dd-fc65-eeb1-4d999256002c/Tuulivoimaselvitys_final_AR_150323.pdf?t=1678882585236
https://www.fingrid.fi/kantaverkko/kehittaminen/kehittamissuunnitelma
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/sahkomarkkinat/fingrid_verkkovisio.pdf
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/tiedotteet/ajankohtaista/gasgrid-fingrid-vetytaloushankkeen-skenaariot-5-2023.pdf
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/tiedotteet/ajankohtaista/gasgrid-fingrid-vetytaloushankkeen-skenaariot-5-2023.pdf


Turvallisuus
Edunvalvontakortti – laadittu 25.08.2022, päivitetty 27.10.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta

• Ukrainan sodan myötä Euroopan turvallisuustilanne on muuttunut. Suomi on liittynyt 

sotilasliitto Natoon. Suomen kansainvälisen sotilasyhteistyön voidaan arvioida lisääntyvän 

jatkossa merkittävästi. 

• Kouvola on Suomen suurin varuskuntakaupunki. Lisäksi Kouvolassa sijaitsee Suomen 

erikoisjoukkoja tuottava joukko-osasto, Utin jääkärirykmentti.

• Kouvola soveltuu sijainniltaan, varuskunniltaan ja logistisilta yhteyksiltään (tieverkko, 

rautatieverkko, Kotkan syväsatama, Utin lentokenttä) erinomaisesti suurtenkin 

kansainvälisten sotilasjoukkojen harjoitus- ja tukeutumisalueeksi.

• Kouvola on myös houkutteleva pysyvä työ- ja asuinpaikka puolustusvoimien henkilöstölle.

• Sodan myötä turvallisuuteen liittyy myös vahvasti huoltovarmuus. Kouvolassa on eniten 

maatiloja Suomen kunnista, ja näin mahdollisuus profiloitua ja olla edelläkävijä 

omavaraisuuden nostamisessa.
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Edunvalvonnan tavoitteet ja toimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite 

• Kouvolan profiloituminen erinomaisena kansainvälisten sotilasjoukkojen harjoittelu- ja tukeutumisalueena.

• Puolustushallinnon työpaikkoja Kouvolaan.

• Puolustusvoimien työntekijöiden kannustaminen asettumaan asumaan Kouvolaan.

• Edelläkävijyys maatalouden omavaraisuuden nostamisessa.

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Kouvolan vakiinnuttaminen kansainvälisenä 

sotilasharjoitusalueena ja tukikohtana. Puolustushallinnon 

työpaikkoja Kouvolaan.

Puolustusvoimat, 
puolustusministeriö, ulkoministeriö, 
poliittiset päättäjät

2022-
Kaupunginjohtaja

Kouvolan vetovoimaisuuden kehittäminen rekrytoinnin 

näkökulmasta yhdessä puolustushallinnon kanssa. Kouvola on 

hyvä pysyvä työ- ja asuinpaikka puolustusvoimien henkilöstölle.

Puolustusvoimat, 
puolustusministeriö, poliittiset 
päättäjät

2022- Kaupunginjohtaja

Kaupungin maatalouspoliittisten linjausten jalkauttaminen Valtionhallinto 2024- Tekninen johtaja



Yhteistyökumppanit

•Puolustusministeriö, puolustusvoimat, Karjalan prikaati ja Utin 

jääkärirykmentti 

•ELY-keskus, Pro Agria, Maa- ja metsätalousministeriö



Laaditut/Laadittavat selvitykset

Ajankohtaisselonteko turvallisuusympäristön muutoksesta 

Selonteko Suomen liittymisestä Pohjois-Atlantin liittoon 

Kouvolan kaupungin maatalouspoliittiset linjaukset

https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/JulkaisuMetatieto/Documents/VNS_1+2022.pdf
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/JulkaisuMetatieto/Documents/VNS_3+2022.pdf


Työ- ja koulutusperäinen maahanmuutto
Edunvalvontakortti – laadittu 3.11.2021, päivitetty 27.9.2023



Kuvaus edunvalvonnan kohteesta
• Väestö ikääntyy Kouvolassa muuta maata nopeammin, eläkeläisten osuus kasvaa ja työikäisten vähenee.

• Työikäisten 18-64 v määrän kehitys ja ennuste:

• 53 458 vuonna 2010

• 44 874 vuonna 2020 (muutos -16 % 2010-2020)

• 44 139 vuonna 2021 (muutos -17 % 2010-2021)

• 43 334 vuonna 2022 (muutos -19 % 2010-2022)

• 38 195 ennuste vuonna 2030 (muutos -15 % 2020-2030)

• 34 669 ennuste vuonna 2040 (muutos -23 % 2020-2040)

• Kymenlaaksossa eniten pulaa on sosiaali-, terveys- ja hyvinvointialan työntekijöistä, suurimpina ammattiryhminä 

sairaanhoitajat, lähihoitajat ja kodinhoitajat.  Ylitarjontaa on mm. myyjien, toimisto- ja laitossiivoojien sekä 

kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajien osalta. Isoista työvoimaryhmistä suurin kohtaanto-ongelma on 

avustavat keittiötyöntekijät ammatissa. (Työvoiman saatavuus ja kohtaanto –raportti 7/2023)

• Kouvola tarvitsee osaajia kuten moni muukin kaupunki Suomessa.

• Tulevaisuuden työvoimapulaa ei pystytä ratkaisemaan kotimaisella työvoimalla.

• VM:n selvitystyössä nopeavaikutteisista toimista osaavan työvoiman saatavuuden varmistamiseksi yksi keino on 

työ- ja koulutusperäisen maahanmuuton lisääminen.

• Elinkeinoelämän keskusliiton EK:n selvityksen mukaan ammattityövoiman puute on yksi keskeisimmistä yritysten 

raportoimista kasvun esteistä. 



56

Edunvalvontatoimenpiteet

Edunvalvonnan tavoite tiivistetysti

• Työ- ja koulutusperusteisen maahanmuuton sujuvoittaminen

• Kansainvälisten osaajien rekrytoinnin helpottaminen

• Työmarkkinoiden kohtaanto-ongelman pienentäminen

• Työllisyysasteen nosto

• Yritysten kasvumahdollisuuksien tukeminen

• Kouvolan kansainvälistyminen

Toimenpide Kohde Aikataulu Valmisteluvastuu

Kaakkois-Suomen maahanmuuttostrategian 2022-2024 

jalkauttaminen (oleskelu/työlupien sujuvoittaminen)
TEM, Migri 2023-

Kaakkois-Suomen ELY:n

maahanmuuttotoimikunta

Osaajien houkuttelu
Ulkomaalaiset opiskelijat ja 

osaajat
2023- Viestintä & Visit

Monipuolinen koulutustarjonta XAMK, LUT, Eduko 2023- Apulaiskaupunginjohtaja



Yhteistyökumppanit

•Muut Kymenlaakson kunnat

•Kaakkois-Suomen ELY:n maahanmuuttotoimikunta

•TEM

•Kinno, Cursor, Kymen Yrittäjät ja Kymenlaakson kauppakamari

•Kymenlaakson oppilaitokset ja korkeakouluyhteistyö Xamk ja LUT

•Kymenlaakson liitto

•TE-palvelut

•ELY-keskus



Laaditut/laadittavat selvitykset ja liitteet

Selvitystyö nopeavaikutteisista toimista osaavan työvoiman 

(valtioneuvosto.fi)

Työvoiman saatavuus ja kohtaanto -raportti - Työmarkkinatori 

(tyomarkkinatori.fi)

Työperäinen maahanmuutto - Elinkeinoelämän keskusliitto (ek.fi)

Kaakkois-Suomen maahanmuuttostrategia 2022-2024

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163409/VM_2021_48.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://tyomarkkinatori.fi/teemasivut/tyovoiman-saatavuus-ja-kohtaanto
https://ek.fi/tavoitteemme/innovaatiot-digitalisaatio-ja-osaava-tyovoima/tyoperainen-maahanmuutto/
https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/56528/Kaakkois_Suomen_ELY_keskus_Maahanmuuttostrategia_2022_2024.pdf/089d2b55-ec46-935c-c4a6-e1260f2e232c?t=1661166042085

