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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Werning Paula puheenjohtaja

Kaunisto Ville
Laakso Sheikki
Hasu Jenny
Ahola Nita

Aikio Jenni
Bamberg Ukko
Byman Mika
Carpelan Christa
Hasu Anne

Hovi Henna
Huhtala Juha
Hyttinen Jyrki
Hamalainen Tiina
Jacksen Sanna
Jaanu Mikko
Jokiranta Kimmo
Karvonen Tapio
Kekki Kirsi
Korpivaara Pekka
Kuutti Heikki
Laine Raimo
Lakka Marjo
Lammi Maria
Larikka Jari
Lehmusmetsa Timo
Lehtomaki Maija
Leppéanen Jouko
Lindstrom Leo
Melkko Sari
Mork Joni-Petri
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Pahkala Janne
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Peltola Pulla
Pyétsia Johanna
Raunio Milla
Rautiainen Aimo
Relander Camilla
Silén Jukka
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Spies Kaisa jasen Poissa kokouksesta

§:ien 57 ja 58 ajan, klo
17.12 - 18.33.

Tahtinen Sanna jasen

Uljas Laila jasen

Uuttala Jarmo jasen

Vainikka Toni jasen

Vainio Vesa jasen

Varjola Liisa jasen

Villikka Anni jasen

Wall Janne jasen

Witting Miia jasen

Y1a-Outinen Mia jasen

Lavonen Esko varajasen

Arola Sami varajasen

Talvala Taina varajasen

Eklund-Vuorela Karolina varajasen

Palmros Juhani varajasen

Hanninen Marika varajasen

Vertanen Hannu-Matti varajasen

Sarpola llkka varajasen

Nimi Tehtava Lisatiedot

Muu

Varelius Niko
Kuisma lina-Lotta
Toikka Marita

Stoor Jussi
Forsell Tuukka

Niemi Veikko
Tylli Hannu
Karhu Paivi

Kunnas Hellevi
Seppa Minna

Vainio Kirsi
Mikkola-Lehtinen Arja
Pykalisté Heli

Junnonen Sanna-Riitta

Forss Lisa

nuorisovaltuuston edustaja
nuorisovaltuuston edustaja

asiantuntija,
kaupunginjohtaja
sihteeri, hallintojohtaja
asiantuntija,
apulaiskaupunginjohtaja

asiantuntija, sivistysjohtaja
asiantuntija, tekninen johtaja

asiantuntija,
henkildstbjohtaja
asiantuntija, talousjohtaja
asiantuntija,
tiedotuspaallikkd
asiantuntija, viestinta- ja
markkinointipaallikk®

asiantuntija, hallintosihteeri
asiantuntija, hallintosihteeri

asiantuntija,
hyvinvointipaallikko

asiantuntija, projektipaallikko
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Nimi Tehtava Lisatiedot
Poissa Huuhilo Manu jasen

Hyytidinen Sari jasen

Pakkanen Markku jasen

Pilli-Sihvola lida jasen

Ripattila Juha jasen

Tiainen Esa jasen

Tahtinen Anssi jasen

Vesala Katriina jasen

Rantala Veikko
Sandas Paivi

nuorisovaltuuston edustaja
asiantuntija, kaupungin
lakimies
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Poytakirjan tarkastus
Paula Werning puheenjohtaja
Jussi Stoor sihteeri
Sari Melkko poytakirjan tarkastaja

Joni Mérk pdytakirjan tarkastaja

Pdytakirja on tarkastettu 6.9.2023.
Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
Poytikirja on nahtavana

Yleisessa tietoverkossa, Kouvolan kaupungin verkkosivuilla 13.9.2023
lahtien
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Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 54

Hallintosdannon 99 §:n mukaan valtuuston kokous on aloitettava nimen-
huudolla.

Kun nimenhuuto on toimitettu, on puheenjohtajan todettava, etta val-
tuusto on paatdsvaltainen ja laillisesti kokoon kutsuttu.

Valtuuston kokouskutsusta ja laillisuudesta on maaratty hallintosdannon
92 §:ssé ja kuntalain 94 ja 108 §:ssa.

Taman kokouksen esityslista on julkaistu kaupungin verkkosivuilla
31.8.2023.

Kaupunginvaltuuston paatos:

Lasnaolotarkastuksen tultua suoritetuksi puheenjohtaja totesi, etta
paikalla on 51 valtuutettua ja 8 varavaltuutettua.

Kaupunginvaltuusto totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginvaltuuston kokouksen poytakirjan tarkastajat
Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 55

Hallintosdannon 113 §:n mukaan pdytakirjan tarkastaa kaksi kullakin
kerralla tahan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin
asian kohdalla toisin paata.

Talla kertaa poytakirjan tarkastajiksi vuorossa ovat Sari Melkko ja Joni
Mork.

Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkaoisesti.
Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto valitsi poytakirjantarkastajiksi Sari Melkon ja Joni
Maorkin.

Liitteet

Liite 1 Poytakirjan tarkastaminen kaupunginvaltuusto 04092023
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Tarkastuslautakunnan tyoohjelma tilikaudelle 2023

5282/00.03.00.00/2023

Tarkastuslautakunta 15.08.2023 § 33

Valmistelija: vs. arviointipdallikké Karoliina Kanerva, puh. 020 615
7124, karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan on laadittava arviointi-
suunnitelma, johon arviointitoiminta perustuu. Arviointityén
toteuttamisen helpottamiseksi laaditaan tilikausittainen tyéohjelma.
Tarkastuslautakunta voi, niin paattdessaan, antaa arviointisuunnitelman
ja tydohjelman tiedoksi valtuustolle.

Tarkastuslautakunnan tehtavat voidaan jakaa kolmeen tehtavakoko-
naisuuteen: hallinnon ja talouden tarkastuksen jarjestdminen, arviointi-
tyd ja sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen
valvonta ja sidonnaisuusilmoitusten antaminen tiedoksi valtuustolle.

Tarkastuslautakunnan tyéohjelmassa on arvioinnin painopisteind
huomioitu eri vuosina toimialojen palvelut ja konserniyhtiot.

Luonnos tilikauden 2023 tydohjelmaksi on oheismateriaalina.

Lisatietoja: vs. arviointipaallikké Karoliina Kanerva, puh. 020 615 7124,
karoliina.kanerva(at)kouvola.fi

Vs. arviointipaallikon ehdotus:

Tarkastuslautakunta kay 1api tydohjelman tilikaudelle 2023 ja tekee
siihen tarvittavat muutokset ja tarkennukset. Tydohjelma lahetetaan
tiedoksi valtuustolle.

Tarkastuslautakunnan paatos:

Tarkastuslautakunta hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 56

Tarkastuslautakunnan hyvaksyma tyéohjelma tilikaudelle 2023 on
liitteena.



Kouvolan kaupunki Poytakirja 4/2023 9 (28)
Kaupunginvaltuusto 04.09.2023

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa merkita tarkastuslautakunnan tyéohjelman
tilikaudelle 2023 tiedoksi.

Asian kasittely:
Ryhmapuheenvuoron kaytti valtuutettu Toni Vainikka (PS).

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jouko Leppanen kaytti
vastauspuheenvuoron.

Yksildopuheenvuoron kaytti valtuutettu Jyrki Hyttinen.
Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liitteet

Liite 2 Tarkastuslautakunnan tyéohjelma, hyvaksytty tarla15082023_kv04092023



Kouvolan kaupunki Poytakirja 4/2023 10 (28)
Kaupunginvaltuusto 04.09.2023

Tyovoimapalveluiden siirto kuntaan, jarjestamisvastuu ja suunnitelma ty6voimapalveluiden
jarjestamiseksi

5091/01.05/2023

Kaupunginhallitus 14.08.2023 § 178

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Taustaa

Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivalirihessa
tyo- ja elinkeinopalveluiden (TE-palveluiden) siirrosta paikallistasolle
(TE24-uudistus). Linjaus liittyi hallitusohjelman tyéllisyystavoitteeseen ja
kuntien vastuun vahvistamiseen tydllisyyspalveluissa.

TE24-uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa
parhaalla mahdollisella tavalla tydntekijdiden nopeaa tydllistymista ja
lisda tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta
ja monipuolisuutta.

Hallituksen esitys (HE 207/2022) laiksi tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta lahti eduskunnan kasittelyyn 6.10.2022. Laki
hyvaksyttiin eduskunnassa 1.3.2023 ja presidentti vahvisti lain
23.3.2023 (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta, 380/2023).

Kuntaan siirtyvia lakisaateisia palveluita on lahes 100. Lisaksi siirtyvat
siirtyvien palveluiden hankinta- ja maksatustehtavat. Palveluihin ei
juurikaan tule lainsdadanndllisid muutoksia.

Palvelut siirtyvat kunnille 1.1.2025 alkaen. Samalla nykymuotoiset TE-
toimistot lakkautetaan ja toimistojen henkildsto siirtyy kuntien
palvelukseen liikkeenluovutuksella ns. vanhoina tyontekijoina. Taman
hetken arvion mukaan Kouvolan kaupungille siirtyisi henkilostoa TE-
uudistuksen mydéta noin 80-85.

TE24-uudistukseen liittyy myos tyoéttdmyysturvauudistus, jossa kunnan
vastuu tyéttdémyysturvasta aikaistuu nykyisesta. Yksittdisen kunnan
rahoitusosuus muuttuu seka tyottdmyyden maaran etta tyéttémyyden
pituuden mukaan. Mitad pidempaan yksittaisen henkildn tyottdmyys
kestaa, sitd isomman osan kunta joutuu etuuskuluista maksamaan.

Miksi siirto tehddan?

TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lahemmaksi asiakkaita. Kun
tydllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka elinvoimapalvelut ovat
saman jarjestajan vastuulla, tukevat palvelut nopeamman tyéllistymisen
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tavoitetta. Palvelut muodostavat palveluekosysteemin, jota hyodyntaen
asiakkaat tyollistyvat nopeammin.

Kunnilla on hyvat Iahtokohdat tarjota asiakkaille kohdennettuja ja
paikallisten tydmarkkinoiden tarpeisiin sopivia palveluja.

Samanaikaisesti uudistetaan myés maahanmuuttajien lainsaadanto
Suomessa, KOTO24. Nama kaksi uudistusta kulkevat rinnakkain ja niita
my0s valmistellaan kokonaisuutena Kouvolassa.

Miten siirto rahoitetaan?

Tybvoimapalveluiden jarjestdminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat
lakisaateiset tehtavat muodostavat kunnille uuden
valtionosuustehtavan. TE-uudistuksen tavoitteena on nivoa
tyovoimapalvelut osaksi kunnan elinvoimatyota seka tuottaa
tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita.

Siirtyva kokonaisuus voidaan jakaa kahteen osaan: siirtyviin
tydvoimapalveluihin sek& kannustinmalliin eli kasvaviin
tyoéttdmyysetuuskuluihin.

Siirtyvien tyévoimapalveluiden osalta yleiskatteisia valtionosuuksia
maksetaan kunnan tydikaisen vaeston (18—64-vuotiaat) seka tyottdmien
maaran perusteella. Tyottdomien maara lasketaan laajan tyottomyyden
perusteella, jolloin mukaan lasketaan myds tydvoimapalveluiden piirissa
olevat ty6ttomat seka palkkatuella tydskentelevat. Naiden uusien
valtionosuuskriteerien lisaksi vieraskielisyyden perusteella
kohdennetaan ty6ttomien kotoutumiskoulutuksen kustannuksia
vastaava rahoitus. Rahoitus tarkistetaan vuosittain ja palveluiden
rahoituksessa on kahden vuoden siirtymaaika. Talla hetkella kaytdssa
olevat Ty6- ja elinkeinoministerion rahoituslaskelmat perustuvat vuoden
2019 toteumiin, joka nayttaa Kouvolalle arvioidut kustannukset tulevat
olemaan vuositasolla 1,9 miljoonaa suuremmat kuin Kouvolan saamat
valtionosuuksien lisaykset. TEM on ilmoittanut paivittavansa laskelmat
syksylla 2023. TE-palveluiden siirrossa tavoitellaan
kustannusneutraaliutta.

Uudistuksen myo6ta lisdantyvat kunnan tyéttdmyysetuuskulut korvataan
valtionosuutta lisdamalla. Tydvoimapalveluista poiketen, lisakulut
korvataan kiintealld valtionosuuden lisdyksella, jonka suuruus
uudistuksen voimaantulohetkella vastaa kunnalle siirtyvaa uutta
rahoitusvastuuta. Kasvaneiden etuuskulujen korvaus pysyy kiintedna,
eikd muutu esimerkiksi tyéttdmien maaran muuttuessa. Kiinteda
korvausta kuitenkin korotetaan vuosittain kansanelakeindeksilla.

Tybvoimapalveluiden jérjestdémisvastuu

TE-palvelut siirretdaén kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle
yhteistoiminta-alueelle, jonka tydvoimapohjan on oltava vahintaan
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20 000 henkilda. Yksittainen kunta voi jarjestaa TE-palvelut itsenaisesti,
jos kunnan tyévoiman maara on vahintaan 20 000.

Kouvolan kaupungin tyévoiman maara on 35 611 (Kaakkois-Suomen
tyollisyyskatsaus 6/2023). Kouvolan kaupungilla on nain ollen
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta saadetyn lain (380/2023) nojalla
mahdollisuus jarjestaa tydvoima- ja elinkeinopalvelut itsenaisesti
asukkailleen.

Kouvola on pinta-alaltaan laaja eikd kunnalla ole luontaisia
yhteistydtahoja tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi. Kouvolan kaupunki
muodostaa luonnollisen tydssakayntialueen, johon pendeldidaan
ympardivista kunnista jonkin verran (13,6 % alueella tydssa kayvista),
missa nahdaan kasvun mahdollisuuksia.

Kouvolan kaupungilla on vahva tahtotila elinvoiman kehittdmiseen tyo-
voima- ja elinkeinopalveluiden tehokkaan ja taloudellisen jarjestamisen
takaamiseksi. Palveluiden itsenaisen jarjestdmisen kautta Kouvola
pystyy myds paremmin vaikuttamaan kaupungin vastuulle tulevien
tyéttdmyysturvakustannusten kehitykseen.

Nykyinen Kaakkois-Suomen TE-toimisto toimii kahden maakunnan
alueella, Kymenlaaksossa ja Etela-Karjalassa. Valmistelua on tehty
Kaakkois-Suomen alueella siten, etta alueelle on TE24-uudistuksen
myo6td muodostumassa kolme ty6- ja elinkeinopalvelujen
jarjestamisaluetta: Kouvola itsenaisena jarjestajana, Etela-Kymenlaakso
vastuukuntana Kotka ja Etela-Karjala vastuukuntana Lappeenranta.

Suunnitelma tybévoimapalveluiden jérjestdmiseksi

Suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi on maaritetty lain ta-
soiseksi asiakirjaksi (Laki tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi 380/2023,

158).
Suunnitelmasta on kaytava ilmi:

a) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilostovoimavarat seka niiden kohdentuminen,

b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut,

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen,
d) yhteisty6tahot ja -muodot,

e) tybperaisen maahanmuuton, tydvoiman ja tyépaikkojen kohtaannon
seka tydvoiman liikkuvuuden edistdminen seka

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi on liitteena.
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Paéatéksenteko

Lain edellyttama valtuustotasoinen paatds tydvoimapalveluiden
jarjestdmisvastuusta ja suunnitelmasta tyévoimapalvelujen
jarjestamiseksi tulee toimittaa tiedoksi Tyo- ja elinkeinoministeridlle
kahden viikon kuluessa paatdksenteosta, mutta viimeistadan 31.10.2023.

Hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen ja projektipaallikkd Lisa
Forss ovat kokouksessa paikalla asiantuntijoina vastaamassa
kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen, p. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi ja projektipaallikko Lisa Forss,
puh. 020 615 7550, lisa.forss(at)kouvola.fi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

1. paattaa, ettd Kouvolan kaupunki jarjestaa tyévoimapalvelut
itsenaisesti 1.1.2025 alkaen ja

2. hyvaksyy suunnitelman tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi.
Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

1. paattaa, ettd Kouvolan kaupunki jarjestaa tydvoimapalvelut
itsenaisesti 1.1.2025 alkaen ja

2. hyvaksyy suunnitelman tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi.

Kaupunginhallitus myodnsi lasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnoselle ja projektipaallikko Lisa
Forssille. He olivat asiantuntijoina Iasna kokouksessa tdaman asian
kasittelyn aikana.

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 57

Suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi on liitteena.
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Kaupunginhallituksen ehdotus:
Kaupunginvaltuusto

1. paattaa, etta Kouvolan kaupunki jarjestaa tydvoimapalvelut itsenai-
sesti 1.1.2025 alkaen ja

2. hyvaksyy suunnitelman tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi.
Asian kasittely:

Ryhmapuheenvuoron kayttivat valtuutetut Ukko Bamberg (PS), Jenni
Aikio (Vihr.) ja Jyrki Hyttinen (MAINIO KOUVOLA).

Yksilépuheenvuoron kayttivat valtuutetut Jenny Hasu, Jukka Nyberg ja
Tapio Karvonen.

Kaupunginvaltuuston paatos:
Kaupunginvaltuusto

1. paatti, ettd Kouvolan kaupunki jarjestaa tydvoimapalvelut itsenai-
sesti 1.1.2025 alkaen ja

2. hyvaksyi suunnitelman tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi.

Valtuutettu Kaisa Spies poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi
(palvelussuhde- ja toimeksiantosuhdejaavi).

Liitteet
Liite 3 Suunnitelma tyévoimapalveluiden jarjestamiseksi_kh14082023 kv04092023
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Kaikkien Kouvola 2023-2025, Monikulttuurisuustyon kehittamissuunnitelma

5597/00.01.02.02/2023

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 192

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi

Kaikkien Kouvola 2023-2025, Monikulttuurisuustyén
kehittamissuunnitelma on Kouvolan kaupungin lakisaateinen (Laki
kotoutumisen edistamisesta 1386/2010) valtuustokausittain paivitettava
kotouttamisohjelma, jolla edistetaan kotoutumista ja hyvia
vaestdsuhteita. Suunnitelma on pohja maahanmuuttajien
kotouttamistydlle ja edellytys kaupungin valtiolta saamille korvauksille
pakolaisten vastaanottamisesta. ELY-keskuksesta haettiin lisdaika
valmistelulle 30.9.2023 asti.

Kouvola - Kaakkois-Suomen keskus - kaupunkistrategian 2023-2032
mukaan Kouvolan strategisena pitkan ajan tavoitteena on edistaa
koulutus- ja tydperusteisen maahanmuuton kasvua seka
kansainvalistymista.

Kaikkien Kouvola 2023-2025, Monikulttuurisuustyén
kehittdmissuunnitelmalla luodaan suuntaa kotoutumislain
kokonaisuudistukseen (KOTO24), joka tulee voimaan 1.1.2025
samanaikaisesti TE-palveluiden uudistuksen kanssa.
Lainsdadantdmuutoksen vuoksi Kouvolassa laaditaan uusi
kotoutumissuunnitelma vuonna 2025.

Monikulttuurisuustydn kehittdmissuunnitelman valmistelussa on
hyddynnetty kolmen maahanmuuttotydn tulevaisuutta pohtineen
tydpajan tuloksia kotoutumisen tulevaisuudesta Kouvolassa.
Tyo6pajoihin on osallistunut laajasti maahanmuuttotoimijoita.
Lakisaateisesta kotoutumisen tuesta vastaa kotoutumisen tuen yksikko.
Kotoutumistydn kehittamisessa hyddynnetdan hankerahoitusta.
Kotoutumistydta tehdaan myos osana peruspalveluita -
maahanmuuttaneet tarvitsevat mm. kasvatus- ja koulutuspalveluita seka
vapaa-ajanpalveluita muiden kaupunkilaisten tavoin.

Kehittamissuunnitelmassa on kolme paateemaa; sujuvat palvelupolut,
tybta ja koulutusta seka yhdenvertaisuutta ja osallisuutta. Paateemojen
alle on toimialoittain maaritelty teemaan liittyvat tavoitteet seka
toimenpiteet. Tavoitteiden ja toimenpiteiden seuranta liitetdan osaksi
hyvinvointikertomuksen ja — suunnitelman raportointia.
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Kaikkien Kouvola 2023-2025, Monikulttuurisuustyon
kehittdmissuunnitelma on liitteena.

Hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen on kokouksessa paikalla
asiantuntijana vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen, puh. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi; kansainvalisen tyon
koordinaattori Kaisa Spies, puh. 020 615 8530, kaisa.spies(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevan Kaikkien Kouvola
2023-2025, Monikulttuurisuustyon kehittdmissuunnitelman.

Asian kasittely:

Keskustelun aikana kaupunginhallituksen jasen Janne Patjas ehdotti
asian uudelleenvalmistelua. Jasen Anni Villikka kannatti Patjaksen
esitysta.

Koska oli tehty kannatettu esitys asian lahettamisesta uudelleen
valmisteluun, puheenjohtaja totesi, etta asiasta on aanestettava.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat
asian kasittelyn jatkamista, aanestavat "JAA", ja ne, jotka kannattavat
Janne Patjaksen esitysta asian palauttamisesta uudelleen valmisteluun,
aanestavat "El". Puheenjohtaja esitti, ettd danestys toimitetaan
nimenhuutona. Puheenjohtajan esitykset hyvaksyttiin.

Aznestyksessa annettiin kymmenen (10) JAA-danta (Nyberg, Karvonen,
Raunio, Witting, Huuhilo, Kekki, Varjola, Jokiranta, Aikio, Leppanen) ja
kolme (3) El-4anta (Bamberg, Patjas, Villikka). Puheenjohtaja totesi,
ettd asian kasittelya jatketaan.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevan Kaikkien Kouvola
2023- 2025, Monikulttuurisuustydn kehittdmissuunnitelman.

Kaupunginhallitus myonsi lasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnoselle. Han oli asiantuntijana
lasna kokouksessa tdman asian kasittelyn aikana.

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 58
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Kaikkien Kouvola 2023-2025, Monikulttuurisuustydn kehittamissuunni-
telma on liitteena.

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevan Kaikkien Kouvola
2023- 2025, Monikulttuurisuustyén kehittdmissuunnitelman.

Asian kasittely:

Ryhmapuheenvuoron kayttivat valtuutetut Sanna Tahtinen (SDP),
Janne Patjas (PS), Liisa Varjola (Kesk.), Taina Talvala (Vlhr.) ja Mika
Byman (Vas.)

Puheenvuorossaan valtuutettu Patjas teki seuraavan muutosesityksen:

"Perussuomalaiset ehdottaa Kansainvalisen osaamiskeskuksen
poistamista monikulttuurisuustyén kehittdmissuunnitelmasta.”

Yksilépuheenvuoron kayttivat valtuutetut Miia Witting, Laila Uljas, Vesa
Vainio ja Juha Huhtala.

Vastauspuheenvuoron kaytti hyvinvointipaallikkdé Sanna-Riitta
Junnonen.

Yksilépuheenvuoron kaytti valtuutettu Tapio Karvonen.
Vastauspuheenvuoron kaytti hyvinvointipaallikkdé Sanna-Riitta
Junnonen.

Yksilépuheenvuoron kayttivat valtuutetut Sanna Jacksen, Jenni Aikio,
Sheikki Laakso ja Mikko Jaanu. Vastauspuheenvuoron kaytti
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen.

Yksildpuheenvuoron kayttivat valtuutetut Janne Patjas, Maria Lammi,
Ukko Bamberg, Karolina Eklund-Vuorela, Christa Carpelan, Sari
Melkko, Miia Witting, Laila Uljas, Aimo Rautiainen, Vesa Vainio, Jenni
Aikio, Timo Lehmusmetsa, Marika Hanninen ja Tiina Hamalainen.

Puheenvuoroissaan valtuutetut Rautiainen ja Vainio kannattivat
valtuutettu Patjaksen tekemaa muutosesitysta.

Vastauspuheenvuoron kaytti hyvinvointipaallikkdé Sanna-Riitta
Junnonen.

Puheenjohtaja totesi keskustelun paattyneeksi.

Puheenjohtaja totesi, etta asiasta on suoritettava danestys, koska oli
tehty pohjaehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosesitys. Ne, jotka
kannattavat pohjaehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
valtuutettu Patjaksen tekemaa muutosesitysta aanestavat El. Valtuusto
hyvaksyi danestysesityksen ja aanestystavan yksimielisesti.
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Liitteet

Suoritettiin aanestys, jossa annettiin 58 aanta, joista 42 JAA-aanta, 16
El-danta ja tyhjaa 0. Poissa 1 valtuutettu.

Aznestysluettelo on poytakirjan liitteena.

Puheenjohtaja totesi valtuutettu Janne Patjaksen ehdotuksen tulleen
hylatyksi.

Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto paatti hyvaksya liitteena olevan Kaikkien Kouvola
2023— 2025, Monikulttuurisuustyén kehittdmissuunnitelman.

Valtuutettu Aimo Rautiainen jatti asiaan eridvan mielipiteen.

Valtuutettu Kaisa Spies poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
ajaksi (palvelussuhde- ja toimeksiantojaavi).

Liite 4 Kaikkien Kouvola 2023-2025 monikulttuurisuustyén
kehittdmissuunnitelma_kh28082023_kv04092023

Liite 5 Aanestysluettelo 04092023 § 58
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Eron myontaminen luottamustehtavasta ja liikunta- ja kulttuurilautakunnan taydentaminen

5525/00.00.01.03/2023
3208/00.00.01.00/2022

Kaupunginhallitus 14.08.2023 § 184

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Jussi Stoor, puh. 020 615 6594,
jussi.stoor(at)kouvola.fi

Kuntalain 70 §:n 3 momentissa saadetaan, etta luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Manu Huubhilo on 8.8.2023 saapuneella kirjeella anonut eroa liikunta- ja
kulttuurilautakunnan jasenen tehtavasta. Syyksi erolle Manu Huuhilo on
ilmoittanut luottamushenkilévaihdoksen. Huuhilo siirtyi 1.7.2023
kaupunginhallituksen varsinaiseksi jaseneksi Henna Hovin tilalle
kaupunginvaltuuston paatoksen 16.8.2021 § 94 mukaisesti.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava
jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (kuntalaki 79 § 1
mom.).

Hallintosdanndn 9 §:n mukaan liikunta- ja kulttuurilautakunnassa on 13
jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen
varajasen.

Lisatietoja: vs. hallintojohtaja Jussi Stoor, puh. 020 615 6594,
jussi.stoor(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta:

1) Manu Huuhilolle my6énnetaan ero liikunta- ja kulttuurilautakunnan
jasenen luottamustehtavasta ja

2) Manu Huuhilon tilalle valitaan uusi jasen liikunta- ja
kulttuurilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Kaupunginhallituksen paatos:
Kaupunginhallitus paatti ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta:

1) Manu Huuhilolle myoénnetaan ero liikunta- ja kulttuurilautakunnan
jasenen luottamustehtavasta ja
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2) Manu Huuhilon tilalle valitaan uusi jasen liikunta- ja
kulttuurilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 59

Kaupunginhallituksen ehdotus:
Kaupunginvaltuusto paattaa, etta

1. Manu Huubhilolle myénnetaan ero liikunta- ja kulttuurilautakunnan ja-
senen luottamustehtavasta ja

2. Manu Huubhilon tilalle valitaan uusi jasen liikunta- ja
kulttuurilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Asian kasittely:

Valtuutettu Marjo Lakka esitti jaseneksi liikkunta- ja kulttuurilautakuntaan
jaljella olevaksi toimikaudeksi Henna Hovia.

Kaupunginvaltuuston paatos:
Kaupunginvaltuusto paatti, etta

1. Manu Huubhilolle myénnetaan ero liikunta- ja kulttuurilautakunnan ja-
senen luottamustehtavasta,

2. Manu Huuhilon tilalle uudeksi jaseneksi liikunta- ja
kulttuurilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi valitaan Henna
Hovi ja

3. paatods pannaan taytantoon poytakirjan tarkastuksen jalkeen
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.
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Eron myontaminen varavaltuutetun tehtavasta

4613/00.00.01.03/2023

Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 194

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Jussi Stoor, puh. 020 615 6594,
jussi.stoor(at)kouvola.fi

Kuntalain 70 §:n 3 momentissa sdadetaan, ettd luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Markus Vertanen on kirjaamoon 17.4.2023 saapuneella ilmoituksella
pyytanyt eroa valtuuston varajasenen luottamustehtavasta. Eroamisen
syyna on kotikunnan muutos.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava
jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (kuntalaki 79 § 1
mom.).

Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen maara jaa
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan
pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n
mukaisesti (vaalilaki 93 §).

Lisatietoja: kaupunginlakimies Paivi Sandas, puh. 020 615 8212,
paivi.sandas(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto myontaa Markus Vertaselle eron varavaltuutetun
luottamustehtavasta.

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1. ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto myontaa
Markus Vertaselle eron varavaltuutetun luottamustehtavasta ja

2. pyytaa valtuuston puheenjohtajaa pyytdmaan
keskusvaalilautakuntaa kutsumaan uuden varavaltuutetun Markus
Vertasen tilalle.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus paatti
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1.

ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto myontaa
Markus Vertaselle eron varavaltuutetun luottamustehtavasta ja

pyytaa valtuuston puheenjohtajaa pyytdmaan
keskusvaalilautakuntaa kutsumaan uuden varavaltuutetun Markus
Vertasen tilalle.

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 60

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa

1.

myontaa Markus Vertaselle eron varavaltuutetun
luottamustehtavasta ja

pyytaa valtuuston puheenjohtajaa pyytdmaan
keskusvaalilautakuntaa kutsumaan uuden varavaltuutetun Markus
Vertasen tilalle.

Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto paatti

1.

myontaa Markus Vertaselle eron varavaltuutetun
luottamustehtavasta ja

pyytaa valtuuston puheenjohtajaa pyytdmaan
keskusvaalilautakuntaa kutsumaan uuden varavaltuutetun Markus
Vertasen tilalle.
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Valtuustoaloite ikdihmisten maksuttomasta kyydista palvelulinjan kyydissa
Hansakeskuksen ja Porukkatalon valilla

5715/00.05.00/2023

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 61

Puheenjohtaja Paula Werning esitteli valtuutettujen Toni Vainikan,
Juhani Palmrosin, Janne Patjaksen, Mikko Jaanun, Janne Pahkalan,
Ukko Bambergin, Sheikki Laakson, Jarmo Uuttalan, Anni Villikan ja
Laila Uljaksen jattdman seuraavan valtuustoaloitteen:

"Kouvolan kaupunki siirsi viranomaispaatdksella ikaihmisten
kohtauspaikka Pointin Kouvolan Hansakeskuksesta Porukkataloon,
Savonkatu 23:een. Pointtia kayttavat inmiset olivat mieltyneet
kohtauspaikkaan, joka sijaitsi keskeisella paikalla kaupungin
keskustassa. Pointissa he tapasivat ikatovereitaan ja saivat sitd kautta
niin henkista kuin fyysistakin hyvinvointia. Kohtauspaikka oli monelle
myds mahdollisesti jopa paivan ainoa aktiviteetti, joka kaiken muun
lisdksi ehkaisi varmasti myos syrjaytymista. Syrjaytynyt ja kotiin yksin
jaava ikaihminen on vaarassa menettaa kontaktin yhteiskuntaan
kokonaan, mika tulee lopulta rasittamaan julkista taloutta monella
tavalla.

Kohtauspaikan siitdminen Porukkataloon on aiheuttanut Pointin
kavijdissa pettymysta ja artymysta, koska Porukkatalo sijaitsee
Kouvolan keskustasta katsottuna syrjassa ja kaiken lisaksi ison maen
alla. Monet jo huonokuntoiset ihmiset eivat ole kovin halukkaita
ldhtemaan kulkemaan jalkaisin tuonne maen taakse. Palvelulinjalla
sinne paasisi, mutta monelle tuo pienikin kustannus on sen verran
likaa, ettei pysty enda kdymaan Porukkatalon tapaamisissa.

Esitan, ettd Kouvolan kaupunki selvittdd miten voidaan toteuttaa
Kouvolan Hansakeskuksen ja Porukkatalon valinen maksuton
edestakainen kuljetus palvelulinjan yhteydessa Porukkatalon
asiakkaille.

Perusteluina edellisiin lisaten, Kouvolalla olisi hyva paikka osoittaa
kuntalaisille, ettd kaupunki arvostaa ja valittaa myods ikdantyneista
asukkaistaan ja varmistaa nain, etta kaikille halukkaille tarjotaan
mahdollisuus osallistua jatkossakin yhteiseen toimintaan.”

Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto paatti [ahettda aloitteen kaupunginhallituksen val-
misteltavaksi.
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Valtuustoaloite perhepaivahoidon kustannuskorvauksen tarkistamiseksi

5716/00.05.00/2023

Kaupunginvaltuusto 04.09.2023 § 62

Puheenjohtaja Paula Werning esitteli valtuutettujen Mika Bymanin,
Johanna Pyétsian Timo Lehmusmetsan, Laila Uljaksen ja Tiina
Hamalaisen jattaman seuraavan valtuustoaloitteen:

"Kouvolassa, kuten myoés muualla Suomessa, perhepaivahoidon osuus
koko varhaiskasvatuksessa on ollut laskeva. Tama siitd huolimatta, etta
kysyntaa talle varhaiskasvatusmuodolle olisi.

Talla hetkella Kouvolan kaupungin maksama kustannuskorvaus / lapsi
on paivassa 5,20€, jonka tulisi kattaa ruoka, paperit, sdhkd, vesi,
pesuaineet yms. Nykyisilld hintatasoilla t&ma korvaus ei kata syntyvia
kustannuksia, ja tama seikka yhdistettyna perhepaivahoitajan pieneen
palkkaan aiheuttaa sen, ettd yha useampi alaa harkitseva ei Iahde
perhepaivahoitajan uralle.

Kuntaliitolla on vahimmaissuositukset maksettavasta
kustannuskorvauksesta, mutta jokainen kunta voi maksaa myds tata
enemman.

Jotta kouvolalaisilla perheilla olisi valinnanvapautta
varhaiskasvatusmuotojen kanssa, niin ehdottoman tarkeaa olisi, etta
meillad on tarpeeksi perhepaivahoitajia. Esitan, ettd kustannuskorvausta
nostettaisiin kohtuullisesti ylospain, jotta korvaus kattaisi todelliset
menot ja perhepaivahoitajia saataisiin rekrytoitua tarpeeksi.
Perhepaivahoito on kustannustehokas varhaiskasvatuksen muoto ja se
on myos vaivaton, koska ei vaadi kaupungilta omia tiloja.

Tybnantajan, eli tassa tapauksessa Kouvolan kaupungin, tulee kantaa
vastuunsa, jotta ala koetaan houkuttelevaksi ja kouvolalaisilla perheilla
olisi mahdollisuus valita perhepaivahoito myos tulevaisuudessa.
Tyytyvainen, riittdva ja hyvinvoiva henkiléstd on paras tae talle.”

Kaupunginvaltuuston paatos:

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda aloitteen kaupunginhallituksen val-
misteltavaksi.



Kouvolan kaupunki Poytakirja 4/2023 25 (28)
Kaupunginvaltuusto 04.09.2023

Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 54, § 55, § 56, § 61, § 62

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantdédnpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea
muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 57, § 58, § 59, § 60

Valitusosoitus, kunnallisvalitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus
Paatdkseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosainen)

e kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaan-
nista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan vii-
meisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nay-
tetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen Iahettdmisesta. Kaytettaessa ta-
vallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahet-
tamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun poytakirja on julkaistu nahtavaksi yleisessa tieto-
verkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannus-
aatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta
e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
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Kunnallisvalitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio
Sahkopostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 2501

Puhelinnumero: 029 564 2502

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika on ma-pe klo 8.00-16.15.

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipal-
velussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisélto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan muutosta

e miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi

e perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan
puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava
myds tdman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut
tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa
tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus.
Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella,

jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai
eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

e paatods, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperasena tai
jalienndksena

o todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta
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e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitéa ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Hallinto-oikeus voi peria muutoksenhakuasian kasittelysta oikeuden-
kayntimaksun. Maksuista sdadetdan tuomioistuinmaksulaissa
1455/2015 ja oikeusministerion asetuksessa 31.12.2018/1383. Maksu
on 270 euroa. Tuomioistuinmaksulain 9 §:n mukaan oikeudenkaynti-
maksua ei peritd, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatosta
muutoksenhkijan eduksi.

Poytikirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kouvolan kau-
pungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 85, 45101 Kouvola
Kayntiosoite: Torikatu 10, 2 krs. Kouvola
Sahkopostiosoite: kirjmamo@kouvola.fi
Faksinumero: 020 615 3054
Puhelinnumero: 020 615 6200

Kaupungin kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00.



