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Kymenlaakson hyvinvointialueen ja Kymenlaakson kuntien strategisella
yhteistydsopimuksella sovitaan puitteet osapuolten valiselle yhteistyodlle.
Kymenlaakson hyvinvointialue ja Kymenlaakson kunnat ovat toistensa
strategisia kumppaneita. Kumppanuus perustuu yhteiseen tietoon
perustuvaan tilannekuvaan vaestosta ja eri vaestéryhmien terveyden,
hyvinvoinnin ja turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta, palvelutarpeesta,
kustannuksista seka naiden kehitysnakymista.

Hyvinvointialueilla ja kunnilla on yhteiset asukkaat seka asukas- ja
asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia yhteistyotarpeita.
Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistdmista sekd muiden
hyvinvointialueiden ja kuntien toiminnallista yhteisty6ta edellyttavien
tehtavien asianmukaista ja asiakaslahtoista toteuttamista tukevat
yhteisesti asetetut tavoitteet, sovitut menettelytavat ja toimiva
tiedonkulku.

Strategisella kumppanuudella ja sujuvalla yhteisty6lla turvataan hyva
arki kaikille maakunnan asukkaille, edistetdan ihmisten terveytta,
hyvinvointia ja turvallisuutta seka varmistetaan valmiuden ja
varautumisen yhteensopivuus ja -toimivuus. Liséksi yhteisty0ssa
valmistellaan lakisdateiset suunnitelmat. Yhteisen johtamisen tavoitteina
ovat sujuvat rakenteet, selkeat asioiden kasittelyprosessit ja
yhdenmukainen toiminta kaikilla tasoilla.

Osapuolet perustavat Kymenlaakson hyvinvoinnin kuntafoorumin.
Foorumin tehtdvana on varmistaa strategisen tason yhteistyon
sujuvuus, muodostaa yhteinen tilannekuva ja rakentaa yhteista
luottamusta. Foorumilla on vuosittainen seurantavastuu siita, etta
valtuustokaudelle asetetut tavoitteet toteutuvat. Foorumiin osallistuvat
hyvinvointialueen ja kuntien luottamushenkil6t (valtuustojen ja
hallitusten puheenjohtajat) seka viranhaltijajohto.

Lisaksi perustetaan viranhaltijajohdon yhteisty6foorumi, joka johtaa
yhteistydta, tarkastelee sen rakenteita ja toimintatapoja siten, etta
strategisen tason ja operatiivisen tason yhteistyd on samansuuntaista,
pitkajanteista ja hallittua. Yhteisty6foorumiin osallistuvat
hyvinvointialueen ja kuntien viranhaltijajohto.

Maakunnan alueella kokoontuu useita asiantuntijatason
yhteistydverkostoja, joissa tunnistetaan yhteistydn kannalta keskeiset



yhdyspinnat ja sovitaan, miten eri toimijoiden yhdyspinta- ja
integraatiotydta pyritaan vahvistamaan eri kaytannon suunnitelmin ja
toimin. Keskeiset osa-alueet ovat seuraavat:

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen

- Tydllisyyden hoito

- Maahanmuutto ja kotoutumisen edistdminen

- Turvallisuus ja hairidtilanteisiin varautuminen

- TKI- toiminta, vaikuttavuus ja tiedolla johtaminen
- Palveluverkko ja maankaytto

Yhteistydsopimus tulee voimaan, kun osapuolten toimivaltaiset
luottamuselimet ovat sen hyvaksyneet ja kaikki osapuolet ovat sen
allekirjoituksillaan vahvistaneet. Sopimus on voimassa toistaiseksi,
kunnes se korvataan osapuolten valiselld uudella
yhteistydsopimuksella.

Strateginen yhteistydsopimus koostuu varsinaisesta
yhteistydsopimuksesta seka tdhan mahdollisesti liitetyistd ohjelmista,
suunnitelmista ja sopimuksista.

Sopimuksen tavoitteita ja niiden toteutumista seurataan ja niita
arvioidaan yhteisty6foorumeissa. Sopimuksen sisaltéd, ajanmukaisuutta
ja paivitystarpeita tarkastellaan kokonaisvaltaisesti ylla mainituissa
foorumeissa. Lakisaateinen kuntien ja hyvinvointialueiden
neuvotteluvelvoite toteutuu toteutettavassa yhteistydrakenteessa.

Yhteistydsopimus on liitteena.

Hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen on kokouksessa paikalla
asiantuntijana vastaamassa kysymyksiin.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikké Sanna-Riitta Junnonen, puh. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Kymenlaakson hyvinvointialueen ja
Kymenlaakson kuntien strategisen yhteistydsopimuksen ja valtuuttaa
kaupunginjohtajan allekirjoittamaan yhteistydsopimuksen.

Kaupunginhallituksen paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Kaupunginhallitus myonsi lasnaolo- ja puheoikeuden
hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnoselle. Han oli asiantuntijana
I&snd kokouksessa tdaman asian kasittelyn aikana.







