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Tausta

Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunta on aloittanut toimintansa
1.1.2022. Neuvottelukunnan jasenina ovat maakunnan jarjestdjen,
Kymenlaakson kuntien, maakuntaliiton ja hyvinvointialueen edustajat.
Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry toimii neuvottelukunnassa
asiantuntijajdsenena. Kymenlaakson maakunnan kumppanuus-talot
vastaavat vuorollaan jarjestéjen neuvottelukunnan
puheenjohtajuudesta, sihteerina ja viestintdvastaavana toimimisesta,
seka kokousvalmistelusta yhteistydssa Kymen-Karjalan sosiaali- ja
terveysturva ry:n kanssa; Kouvolan hyvinvointiyhdistykset ry vuosina
2022-2024, kumppanuustalo Viikari (Kotka) vuosina 2025-2027 ja
Kumppanuustalo Hilma (Hamina) vuosina 2028-2030.

Kymenlaakson neuvottelukunnan toiminnan valmistelu on kaynnistynyt
syyskuussa 2021. Valmisteluun ovat osallistuneet alueen jarjestojen
vastuuhenkil6t (potilas- ja vammaijarjestot, paihde- ja
mielenterveysjarjestot, maahanmuuttajajarjestot, tyollisyysjarjestot,
ikdihmisten jarjestot, kumppanuustalojen verkosto, valmius ja
varautuminen, liikkuntajarjestot ja kulttuurijarjestot) seka kuntien etta
Kymenlaakso sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman (Kymsote)
viranhaltijaedustajat. Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry on
vastannut neuvottelukunnan valmistelusta syksyn 2021 aikana.

Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnan valmistelu vuonna 2021
seka toiminnan pilotointi vuosina 2022 ja 2023 on toteutunut
kuntayhteistydsopimuksella, jossa sopija-osapuolina ovat olleet
maakunnan kunnat ja Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva.
Kuntayhteistydsopimuksen arvo on ollut 18 000 euroa/vuosi.
Kuntakohtaiset maksuosuudet ovat maaraytyneet kuntien vaestépohjan
31.12. mukaisesti. Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry on
vastannut asiantuntijatydon kohdentamisesta neuvottelukunnan
toiminnan toteutukseen.

Neuvottelukunnan toimintasadéanté

Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnalle on maaritelty
toimintasaantd, jonka mukaan neuvottelukunta tekee nakyvaksi ja
tunnetuksi maakunnan jarjestétoimintaa ja vahvistaa jarjestojen roolia
hyvinvointialueen ja kuntien kehittamistydssa ja rakenteissa, edistaa



jarjestdjen keskindista seka jarjestdjen ja julkisen sektorin valista
yhteisty6ta ja parantaa kansalaisten osallistumismahdollisuuksia.
Neuvottelukunnalle on maaritelty vuosittaiset toiminnalliset tavoitteet.

Neuvottelukunnan tehtéavét:

1. Toimii alueensa jarjestdjen virallisena danena seka edistaa ja
vahvistaa jarjestdjen toiminta edellytyksia ja keskinaista yhteisty6ta
jarjestéverkoston kautta

2. Edistaa kansalaisten, jarjestojen ja yhdistysten osallisuus- ja
osallistumismahdollisuuksia maakunnassa

3. Tukee jarjestdjen integroitumista entista tiiviimmin mukaan
maakunnalliseen hyvinvointi- ja —ohjelmatydhon hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi

4. Neuvottelukunta voi tehda aloitteita seka antaa lausuntoja ja
suosituksia jarjestd yhteistyon kehittdmiseksi

5. Edistaa ja tukee jarjestdjen ja julkisen sektorin eri toimijoiden seka
eri verkostojen keskinaista yhteistyota

6. Vastaa viestinnasta ja tiedottamisesta jarjestoverkostoille ja muille
toimijoille

7. Muut mahdolliset tehtavat
Neuvottelukunnan toiminnan vakiinnuttaminen

Neuvottelukunnan kaksi ensimmaista toimintavuotta 2022 ja 2023 ovat
ns. pilottivuosia, jolloin neuvottelukunnan toimintamallia ja toimintaa on
arvioitu. Toimintavuoden 2023 kuntayhteistydsopimukseen on kirjattu,
ettd kuluvan vuoden aikana keskeinen neuvottelukunnan toiminnan
tavoite on vakiinnuttaa neuvottelukunnan toiminta eli turvata toiminnan
vaatimat resurssit seka sopia taustaorganisaatiosta, joka vastaa
neuvottelukunnan toiminnan toteuttamisesta.

Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnan kokouksessa 8.2.2023 ja
verkostotyopajassa 12.4.2023 on sovittu, etta yhteistyossa
neuvottelukunnan puheenjohtaja ja Kymen-Karjalan sosiaali- ja
terveysturva ry kaynnistavat neuvottelut maakunnan kuntien ja
Kymenlaakson hyvinvointialueen kanssa kumppanuussopimuksen
laatimisesta. Tavoitteena 1.1.2024 alkaen toistaiseksi voimassa oleva
sopimus, jossa sopimusosa-puolina ovat Kymenlaakson kunnat,
Kymenlaakson hyvinvointialue ja Kymen-Karjalan sosiaali- ja
terveysturva ry. Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry sitoutuu
osoittamaan tydpanoksen neuvottelukunnan toiminnan toteuttamiseen
seka vuosittain raportoi sopimuksen toteutumisesta ja sopii yhdessa
sopijaosapuolten kanssa seuraavan vuoden toiminnan toteutuksesta ja
sopimuksen arvosta.



Velvoite jérjestbyhteistybhdn ja hydty toimijoille

Lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/ 2021) § 6 on
kirjattu kuntien vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta seka
yhteistydsta hyvinvointialueen ja terveyden edistamista tekevien muiden
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisojen
kanssa. Em. lain 7 §:n mukaan hyvinvointialueen on toi-mittava
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa alueensa kuntien
kanssa ja tuettava niita asiantuntemuksellaan

Kymenlaakson jarjestéjen neuvottelukunta on maakunnallinen toimija,
jonka tehtdvana on toimia alueensa jarjestojen virallisena danena seka
edistaa ja vahvistaa jarjestdjen toimintaedellytyksia ja keskinaista
yhteistyota jarjestéverkoston kautta.

Kumppanuussopimuksen 2024 hyddyt kaikille osapuolille ovat
Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnan toiminnan tueksi
kohdentuva asiantuntijatuki, joka mahdollistaa resurssia yhteistoiminnan
toteutukseen, tukea verkostojarjestétoiminnan vahvistamiseen,
viestintaa jarjestojen toiminnan nakyvaksi ja tunnetuksi tekemiseen
seka apua jarjestdyhteistyon vastinparien yhteen saattamiseen
(jarjestot, hyvinvointialue, kunnat), suunnitelmallisuutta verkostojen
yhteisiin keskusteluihin ja systemaattiseen kehittamiseen.

Kumppanuussopimus

Kumppanuussopimuksella sovitaan kumppanuusperusteisesta
yhteistydstd Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry:n,
Kymenlaakson kuntien Kymenlaakson hyvin-vointialueen valill.
Sopimus on voimassa ajalla 1.1.2024 alkaen toistaiseksi.

Sopimuksen toteutumista arvioidaan vuosittain valmisteltaessa
seuraavan vuoden sopimusta.

Asiantuntijatuen sisalto:

- Kymenlaakson jarjest6jen neuvottelukunnan asiantuntijatuki

- verkostojarjestétoiminnan vahvistaminen

- jarjestojen toiminnan nakyvaksi ja tunnetuksi tekeminen (lahella.fi)
- jarjestdyhteistydhon vastinparien etsiminen

- verkostojen yhteiset keskustelut ja kehittaminen

- sujuvan ja asiakaslahtdisen asiakasprosessin vahvistaminen
yhteistydssa jarjestdjen kanssa

- tukee kuntia vapaaehtoistoiminnan kehittdmisessa yhteistydssa
jarjestojen kanssa



Kuntakohtaiset rahoitusosuudet vuonna 2024

Sopimuksen kohteena olevan kumppanuussopimuksen arvo on
kokonaisuudessaan 40 000 € vuoden 2024 osalta.

Kuntien vuosikustannus (20 000 euroa) jaetaan kuntien kesken
asukasmaaraan suhteutettuna (vaesto 31.12.2022). Kouvolan osuus on
9960 € vuonna 2024. Kumppanuussopimuksen mukaiset kuntien
maksuosuudet laskutetaan 1.2. 2024.

Kymenlaakson hyvinvointialueen osuus kumppanuussopimuksesta on
20 000 euroa. Kumppanuussopimuksen mukainen hyvinvointialueen
maksuosuus laskutetaan 1.2.2024.

Liitteena luonnos kumppanuussopimuksesta ja lisdmateriaalia
toiminnasta.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikkd Sanna-Riitta Junnonen, p. 020 615
7429, sanna-riitta.junnonen(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kumppanuussopimuksen
Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnan asiantuntijatuesta 1.1.2024
lahtien. Vuoden 2024 Kouvolan osuus on 9960 € euroa. Seuraava vuosi
arvioidaan aina talousarviovalmistelun yhteydessa elokuun loppuun
mennessa.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.




