Eron myontaminen luottamustehtavasta ja tarkastuslautakunnan tiaydentaminen

4767/00.00.01.03/2023

Kaupunginhallitus 15.05.2023 § 130

Valmistelija: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Kuntalain 70 §:n 3 momentissa saadetaan, etta luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Karolina Eklund-Vuorela on 2.5.2023 saapuneella kirjeelld anonut eroa
tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta. Eron syyksi Karolina
Eklund-Vuorela on ilmoittanut henkildkohtaiset syyt.

Karolina Eklund-Vuorela on valittu avoimeksi tulleeseen
tarkastuslautakunnan varsinaisen jasenen luottamustehtavaan
valtuustossa 8.5.2023 § 29.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava
jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild (kuntalaki 79 § 1
mom.).

Hallintosaannon 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 9 jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Lisatietoja: hallintojohtaja Saara Rahkonen-Rannikko, puh. 020 615
9066, saara.rahkonen-rannikko(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallituksen ehdotus kaupunginvaltuustolle:

1. Karolina Eklund-Vuorelalle myénnetdan ero tarkastuslautakunnan
varajasenen luottamustehtavasta.

2. Karolina EKklund-Vuorelan tilalle valitaan uusi varajasen
tarkastuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos pannaan taytantoon poytakirjan tarkastuksen jalkeen
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.







