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Pöytäkirja: Kouvolan Kaupunginhallitus 06.03.2023 

Aika  06.03.2023 klo 15:00 - 16:33 

Paikka  Kaupunginhallituksen kokoushuone, sähköinen kokous 

Asiat 

Asia Liitteet Otsikko Sivu 
§ 60  Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 61  Pöytäkirjan tarkastajat 6 
§ 62  Ajankohtaiset infoasiat 7 
§ 63  Tapahtumien markkinointiyhteistyötuet 2023 9 
§ 64 1 - 3 Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätökseen 

urheilumarkkinointituen jakamisesta urheiluseuroille / Kouvolan 
Jalkapallo ry 

14 

§ 65  Kouvolan Teatteri-investoinnin ohjausryhmän nimeäminen 18 
§ 66 4 Kiinteistöinsinöörin viran lakkauttaminen ja maankäyttöinsinöörin 

viran perustaminen 
21 

§ 67  Hallintopalvelupäällikkö Saara Rahkonen-Rannikon siirtäminen 
hallintojohtajan virkasuhteeseen 

23 

§ 68 5 Vaalitoimikuntien ja -lautakuntien täydentäminen vuoden 2023 
eduskuntavaaleja varten 

25 

§ 69  Valtuuston kokouksen 13.2.2023 päätösten toimeenpano 29 
§ 70  Vastaus valtuustoaloitteeseen vuosittaisen pride-liputuksen 

järjestämisestä 
30 

§ 71  Ilmoitusasiat sekä kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä 
varten saapuneet pöytäkirjat ja päätökset 

31 
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Osallistujat 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leppänen Jouko puheenjohtaja  
 Nyberg Jukka 1. varapuheenjohtaja  
 Bamberg Ukko 2. varapuheenjohtaja  
 Karvonen Tapio jäsen  
 Raunio Milla jäsen  
 Witting Miia jäsen  
 Hovi Henna jäsen  
 Kekki Kirsi jäsen  
 Patjas Janne jäsen  
 Villikka Anni jäsen  
 Varjola Liisa jäsen  
 Aikio Jenni jäsen  
 Jokiranta Kimmo varajäsen Saapui kokoukseen §:n 

65 käsittelyn aikana klo 
16.00. 

 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Muu Werning Paula valtuuston pj.  
 Kaunisto Ville valtuuston 1. varapj. Saapui kokoukseen §:n 

63 käsittelyn aikana klo 
15.40. 

 Toikka Marita  esittelijä, kaupunginjohtaja  
 Forsell Tuukka  esittelijä, 

apulaiskaupunginjohtaja 
 

 Sandås Päivi  sihteeri, vs. hallintojohtaja  
 Karhu Päivi  asiantuntija, 

henkilöstöjohtaja 
Liittyi kokoukseen §:n 
62 käsittelyn aikana klo 
15.03 ja poistui asian 
kohdan 2 käsittelyn 
jälkeen klo 15.28. 

 Jyrkilä Marja-Liisa  asiantuntija, 
hankintapäällikkö 

Liittyi kokoukseen §:n 
62 käsittelyn aikana klo 
15.09 ja poistui asian 
kohdan 2 käsittelyn 
jälkeen klo 15.28. 

 Käki Anne  asiantuntija, yhteyspäällikkö Liittyi kokoukseen §:n 
63 käsittelyn aikana klo 
15.29 ja poistui §:n 64 
käsittelyn jälkeen klo 
15.58. 
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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Poissa Pakkanen Markku jäsen  
 Laakso Sheikki valtuuston 2. varapj.  
 Hasu Jenny valtuuston 3. varapj.  
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Pöytäkirjan tarkastus 

Jouko Leppänen, puheenjohtaja 

Päivi Sandås, sihteeri 

Milla Raunio, pöytäkirjan tarkastaja 

Henna Hovi, pöytäkirjan tarkastaja 

Pöytäkirja on tarkastettu 8.3.2023. 

Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu. 

§ 67 tarkastettiin kokouksessa 6.3.2023. 

Pöytäkirja on nähtävänä 

Yleisessä tietoverkossa, Kouvolan kaupungin verkkosivuilla 9.3.2023 
lähtien.     
 
§ 67 on nähtävillä yleisessä tietoverkossa, Kouvolan kaupungin 
verkkosivuilla 7.3.2023 lähtien.
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 60 

Hallintosäännön 137 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 

Kuntalain (410/2015) 103 § 2 mom. mukaan muu toimielin kuin valtuus-
to on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

Hallintosäännön 129 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsu lähetetään, mikäli mahdollista vähintään neljä päivää 
ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Läsnäolotarkastuksen tultua suoritetuksi puheenjohtaja totesi 
kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

____________ 
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Pöytäkirjan tarkastajat 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 61 

Kuntalain (410/2015) 107 §:n mukaisesti toimielimen kokouksista 
pidetään pöytäkirjaa. 

Hallintosäännön 148 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 

Hallintosäännön 149 §:ssä todetaan, että pöytäkirja pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kaupungin verkkosivuilla kuntalain 
140 §:n mukaisesti salassapitosäännökset huomioiden. 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää valita tämän pöytäkirjan tarkastajiksi 
tarkastusvuorossa olevat jäsenet Milla Raunion ja Jenni Aikion sekä 
varalle Ukko Bambergin. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus päätti valita pöytäkirjan tarkastajiksi Milla Raunion ja 
Henna Hovin. 

____________ 
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Ajankohtaiset infoasiat 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 62 

1. Kaupunginjohtajan ajankohtaiset infoasiat. 

2. Työterveyshuollon kilpailutus 

Henkilöstöjohtaja Päivi Karhu ja hankintapäällikkö Marja-Liisa Jyrkilä 
selostavat asiaa. 

3. Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ville Kaunisto on 
edustanut kaupunkia Kymenlaakson osakunnan 90-vuotisjuhlassa 
kaupungintalolla 25.2.2023. 

4. Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ville Kaunisto on 
edustanut kaupunkia Kouvolan Sotaveteraanit ry:n ja Kymenlaakson 
Sotaveteraanipiiri ry:n purkamisjuhlassa 4.3.2023. 

5. Kaupunginhallituksen jäsen Miia Witting edustaa kaupunkia 
Talvisodan päättymisen päivässä ja seppeleen laskussa Kouvolan 
Lääninpuistossa 13.3.2023. 

6. Kaupungin edustajan nimeäminen Veteraanipäivän juhlaan ja 
seppeleen laskuun 27.4.2023 klo 11. 

7. Kaupungin edustajan nimeäminen Kouvola-päivään Lakutalolla 
6.5.2023 klo 10-15. 

8. Kaupungin edustajan nimeäminen Kaatuneitten muistopäivään ja 
seppeleen laskuun Kuusankosken uudella hautausmaalla 21.5.2023 
klo 12. 

9. Kaupungin edustajan nimeäminen koko perheen juhannusjuhlaan 
Kuusankoskitalon ulkonäyttämöllä 23.6.2023 klo 18. 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

1. Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

2. Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

3. Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

4. Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

5. Kaupunginhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

6. Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajan tilaisuuteen. 

7. Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajan tilaisuuteen. 

8. Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajan tilaisuuteen. 

9. Kaupunginhallitus päättää nimetä edustajan tilaisuuteen. 
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Kaupunginhallituksen päätös: 

1. Kaupunginhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

2. Kaupunginhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

3. Kaupunginhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

4. Kaupunginhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

5. Kaupunginhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

6. Kaupunginhallitus päätti nimetä kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 
Paula Werningin edustajaksi tilaisuuteen. 

7. Kaupunginhallitus päätti nimetä kaupunginhallituksen jäsen Liisa 
Varjolan edustajaksi tilaisuuteen. 

8. Kaupunginhallitus päätti nimetä kaupunginhallituksen jäsen Janne 
Patjaksen edustajaksi tilaisuuteen. 

9. Kaupunginhallitus päätti nimetä kaupunginhallituksen jäsen Miia 
Wittingin edustajaksi tilaisuuteen. 

Kaupunginhallitus myönsi henkilöstöjohtaja Päivi Karhulle ja 
hankintapäällikkö Marja-Liisa Jyrkilälle läsnäolo- ja puheoikeuden. He 
olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa asian kohdan 2 käsittelyn 
aikana. 

____________ 
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Tapahtumien markkinointiyhteistyötuet 2023 

3579/02.05.01.02/2023 

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 63 

      

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 
9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi 

Taustaa 

Kouvolan profiilia ja tunnettuutta lisätään vahvistamalla kaupungin 
statusta. Kouvola tapahtuma- ja urheilukaupunkina ovat Kouvolan 
kaupunkistrategian 2023–2032 liikunnan ja kulttuurin tavoitteita. 
Kouvolaan halutaan monipuolisesti erilaisia tapahtumia, joilla on 
elinvoimaa vahvistavia ja imagollisia vaikutuksia. Kouvolan kaupunki 
edistää kumppanuusmallia tapahtumajärjestäjän kanssa, jolla 
tavoitellaan molempien osapuolien hyötymistä tapahtuman tuomasta 
näkyvyydestä Kouvolalle ja tapahtumien tarjoamista mahdollisuuksista.  

Tapahtumayhteistyön koordinoinnista ja valmistelusta uusien ja 
kiertävien (kori 3) ja toistuvien (kori 2) tapahtumien osalta vastaa 
konsernipalvelujen Viestintä ja VisitKouvolan -yksikön 
tapahtumaprosessi. 

Tapahtumayhteistyön toimintamallin arviointikriteeristöä (Kh 19.11.2018 
§ 393 ja 08.11.2021 § 397) päivitettiin vuosien 2019–2022 kokemusten 
pohjalta.  

Arviointikriteerit vuosille 2023–2025 tarkistettiin kriteereineen ja 
pisteytyksineen. Kaupunginhallitus teki päätöksen 7.11.2022 § 305 ja 
päätti ottaa käyttöön päivitetyn tapahtumayhteistyön arviointikriteeristön 
vuoden 2023 alusta koskien uusia ja kiertäviä tapahtumia (kori 3) sekä 
toistuvia tapahtumia (kori 2). Tapahtuma voi olla esimerkiksi kongressi-, 
messut-, harraste-, urheilu- tai kulttuuritapahtuma.  

Tapahtumatuen suuruus määräytyy arviointikriteereiden 
kokonaispistemäärään perustuen ja kaupungin 
markkinointiyhteistyötuen budjetin rajoissa. Tapahtumayhteistyön 
arvioinnin mm. tapahtumien markkinointiin, kaupungin 
medianäkyvyyteen ja paikallisiin palveluhankintoihin liittyviä kriteereitä 
vahvistettiin lisäksi kaupunkistrategian mukaisilla tavoitteilla. 

Tapahtumayhteistyön rahoituksesta päättää hakemusten ja 
arviointiryhmän yhteistyöesityksen pohjalta käytettävän budjetin rajoissa  
yli 10.000 euron arvoisten uusien ja kiertävien (kori 3) ja toistuvien (kori 
2) yksittäisten tapahtumien osalta kaupunginhallitus ja  enintään 10.000 
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euron arvioisten uusien ja kiertävien (kori 3) ja toistuvien (kori 2) 
yksittäisten tapahtumien osalta viestintä- ja markkinointipäällikkö. 

Tapahtumayhteistyötukien euromääriä on tarkistettu eri 
pistemäärävälien kohdalla vastamaan käytettävissä olevaa vuosittaista 
budjettia, josta myönnetään tapahtumatukea yksittäisille tapahtumille. 
Rahoitusta voidaan tarjota myös uudestaan järjestettäville kiertäville ja 
toistuville tapahtumille, kunhan tuen edellytykset muuten täyttyvät 
vuosittain. 

Kaupungin eri palvelujen asiantuntijoista koostuva tapahtumien 
arviointiryhmä käsittelee yhteistyöesitykset ja tekee tapahtumatuen 
rahoitusesityksen yksittäisten tapahtumien markkinointiyhteistyötuesta, 
hakemuksen ja arviointikriteereiden pohjalta. Tapahtumayhteistyössä 
on jatkuva haku ja hakemukset tulee jättää käsiteltäväksi vähintään 3 kk 
ennen itse tapahtumaa. 

Tapahtumajärjestäjien kanssa tehtävän yhteistyön pohjana on 
kumppanuusmalli. Tavoitteena on edistää molempien osapuolten 
hyötyjä ja tuoda läpinäkyvyyttä yhteistyöhön. Yhteistyö voi olla 
markkinointia ja viestintää eri kanavissa, tilaratkaisuja tai muuta 
yhteistyötä. Tapahtumajärjestäjä voi hakea Kouvolan kaupungilta myös 
rahallista tukea tapahtumalle.  

Tapahtumayhteistyön budjetti yhteensä 114 000 euroa sisältyy 
konsernipalvelujen Viestintä ja VisitKouvola -yksikön vuoden 2023 
kokonaisbudjettiin.  

Kun rahoituspäätös on lainvoimainen, markkinointiyhteistyöstä tehdään 
tapahtumajärjestäjän kanssa erillinen sopimus, jossa määritetään 
osapuolten vastuut ja velvollisuudet. 

Jos tapahtumat peruuntuvat, markkinoinnin yhteistyötukea ei makseta 
tapahtumajärjestäjille. 

Tapahtumayhteistyötuki 2023, tapahtumat yli 10 000 euroa (kori 
2/kori 3)  

Tapahtumien arviointiryhmä käsitteli kokouksissa 16.1.2023 ja 
16.2.2023  tapahtumakoriin 2 / toistuvat tapahtumat sisältyvät 
hakemukset ja teki esityksen tapahtumien yhteistyötuesta yli 10 000 
euroa markkinointiyhteistyön arviointikriteereiden ja käytettävän budjetin 
pohjalta.  Arviointiryhmä esittää kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi 
tapahtumayhteistyötukea seuraaville kahdelle tapahtumalle:  

1) Rallyx Kouvola Finland -rallicrosstapahtuma 26.–28.5.2023 

Valkealan Urheiluautoilijat ry (ValUA) järjestää Kouvolassa 26.–
28.5.2023 Tykkimäen moottoriradalla, kaksi rallicrossin Pohjoismaista 
RallyX -mestaruusosakilpailua (viides ja kuudes). RallyX on 
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kovatasoinen sarja, jossa kilpaillaan viidessä maassa yhdeksän 
osakilpailua. 

Kisatapahtumassa on mukana useita eri autoluokkia (mm. 
kuninkuusluokka SuperCar, SuperCar Lites ja Open 2DW luokka). 
Kuljettajia odotetaan yhteensä noin sata  Suomesta, Ruotsista ja 
Norjasta sekä Keski-Euroopasta. Kilpailutiimit muodosta noin 
tuhatpäisen joukon, jotka yöpyvät 4–5 yötä hotelleissa, mökeissä ja 
leirintäalueilla. Lisäksi kilpailun toimitsijoita on tapahtumassa mukana 
noin 250 henkilöä, joista majoittuu noin sata henkilöä. 

Katsojia tapahtumaan odotetaan noin 3000–4000 / päivä ja lisäksi VIP-
vieraita noin 300 henkilöä/päivä, joista monet majoittuvat Kouvolassa 
viikonlopun ajan. 

Kansainvälinen rallicrossin moottoriurheilutapahtuma järjestettiin 
Kouvolan Tykkimäessä vuosina 2018 ja 2019 sekä vuonna 2022. ValUA 
teki kilpailun järjestämisestä kolmivuotisen sopimuksen vuosille 2022–
2024.Osakilpailut näytetään livenä Youtube:ssa RallyX TV:ssä. Viime 
vuoden tapahtumalla on tällä hetkellä yli 40 000–49 000 katselukertaa / 
kilpailupäivä.  

Kaupunki saa tapahtumayhteistyössä laajan näkyvyyden myös 
kansainvälisesti tapahtuman markkinoinnissa mm. verkkosivuilla, 
sosiaalisessa mediassa, tv:ssä ja muussa markkinoinnissa sekä 
tapahtumapaikalla. 

Yhdistys on hakenut 11.1.2023 tapahtumayhteistyötukea 
moottoriurheilu-tapahtuman toteuttamiseen yhteensä 25.000 euroa (alv 
0%). Avustusta haetaan tapahtuman järjestelyihin ja markkinointiin 
(RallyX TV kansainvälinen jakelu, kuulutukset, mainonta, 
tienvarsimainonta ja kisajulkaisu ym.).  

Pohjoismainen moottoriurheilutapahtuma tukee erinomaisesti Kouvolan 
imagoa urheilukaupunkina ja suurten tapahtumien paikkakuntana, lisää 
matkailun vetovoimaa ja matkailutuloa sekä tarjoaa kaupungille 
kansainvälistä ja kansallista medianäkyvyyttä. 

Tapahtumatuen arviointi / pistemäärä 300–399, tuki 8 000–12 000 €. 

- Haettu rahoitusta 25 000 €. 

- Kori 2 / Myönnettävä markkinointituki 12 000 € (alv 0%) 

2) Kansainvälinen Kymi Grand Prix -ravitapahtuma 16.–17.6.2023  

Kansainvälinen Kymi Grand Prix -ravitapahtuma 16.–17.6.2023 
järjestetään Kouvolan raviradalla jo 26. kerran. Kymi Grand Prix on 
vuosittain järjestettävä raviurheilun kansainvälinen suurkilpailu, joka 
järjestettiin ensimmäisen kerran vuonna 1998. Kymi Grand Prix on yksi 
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Suomen ravikilpailuista, joka on Euroopan raviliiton EM-kilpailusarjan 
UET Elite Circuit 15 suurkilpailuista.  

Tapahtuman yleisömäärä on 10 000–12 000 henkilöä. Television ja 
Toto-TVn lähetyksillä on yhteensä noin 250 000 katsojaa. 
Ravitapahtuma välitetään noin 10 maahan ja lisäksi toimittajat tekevät 
tapahtumasta ennakko- sekä jälkijuttuja. Ravirata tunnetaan yleisesti 
nimellä Kouvolan ravirata ja kaupungin näkyvyys tapahtumassa on hyvä 
mediassa kansainvälisestikin. Kymi GP -viikonlopun budjetti on lähes 
500 000 €.  

Kymi Grand Prix'n erikoisuus on ulkomaisille hevosille järjestetty 
lentokonekuljetus Keski-Euroopasta ja Ruotsista Utin lentokentälle, joka 
houkuttelee kilpailuun useita ulkomaisia huippuhevosia.  

Valkealan Hevosystäväinseura ry järjestää vuosittain Kouvolan 
raviradalla 22 ravipäivää, joihin sisältyy mm. Kouvola- ja Valkeala-ajot. 
Katsojia paikan päällä käy vuosittain noin 40 000 henkeä. Kouvolan 
kaikista raveista lähetetään valtakunnallista suoraa Toto-TV-lähetystä. 
Vuositasolla Kouvolan ravitapahtumista julkaistaan lehtikuvia noin 17 
.500 cm2 ja välitetään valtakunnallista TV-lähetystä yli 100 tuntia.  

Raviradalla työskentelee vakituisesti kolme henkilöä. Ravitapahtumien 
aikana henkilökuntaa on 70–250 tapahtuman koosta ja luonteesta 
riippuen. Kouvolan alueella hevostalous kasvaa ja kehittyy tuoden 
samalla maaseutukaupungille elinvoimaa, verotuloja ja näkyvyyttä, 
valtakunnallisesti sekä kansainvälisesti.  

Valkealan Hevosystäväin seura on hakenut 15.2.2023 
tapahtumayhteistyötukea vuodelle 2023 Kymi GP-ravien ja muiden 
suurten ravitapahtumien järjestämiseen. Yhteistyön sisältyy kaupungille 
näkyvyyttä eri medioissa sekä kutsuvieraspaketteja, tyhy-paketteja ja 
pääsylippuja tapahtumiin.  

Tapahtumatuen arviointi / pistemäärä yli 400, tuki 12 000–20 000 €. 

- Haettu rahoitusta 37 000 €. 

- Kori 2 / Myönnettävä markkinointituki 20 000 € (alv 0%) 

Yhteyspäällikkö Anne Käki on kokouksessa paikalla asiantuntijana 
vastaamassa kysymyksiin. 

Lisätietoja: Viestintä- ja markkinointipäällikkö Kirsi Vainio, puh. 020 615 
5885, kirsi.vainio(at)kouvola.fi, yhteyspäällikkö Anne Käki, puh. 020 615 
8173, anne.kaki(at)kouvola.fi 
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Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus hyväksyy arviointiryhmän esityksen tapahtumien 
markkinointiyhteistyötuen myöntämisestä perusteluosan mukaisesti 
kahdelle toistuvat tapahtumat korin 2 tapahtumalle. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kaupunginhallitus myönsi yhteyspäällikkö Anne Käelle läsnäolo- ja 
puheoikeuden. Hän oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn aikana. 

Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ville Kaunisto liittyi 
kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana. 

____________ 
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Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätökseen urheilumarkkinointituen jakamisesta 
urheiluseuroille / Kouvolan Jalkapallo ry 

3665/02.02.00/2023 

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 64 

      

Valmistelija: yhteyspäällikkö Anne Käki, puh. 020 615 8173, 
anne.kaki(at)kouvola.fi 

Kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 30.1.2023 § 28 
konsernipalvelujen kaupunginhallituksen alaisen toiminnan talousarvion 
2023 käyttösuunnitelman hyväksymisen yhteydessä urheilun 
markkinointiyh-teistyösopimuksista. Tämä sisältää 
markkinointiyhteistyötuet aikuisten kansallisen SM-tason ja myös 
alempien sarjatasojen urheilujoukkueille sekä maajoukkue- ja SM-tason 
yksilöurheilijoille.  

Päätöksestä on oikaisuvaatimuksen jättänyt Kouvolan Jalkapallo ry.  

Oikaisuvaatimus on saapunut 20.2.2023 oikaisuvaatimuksen 
tekemiselle asetetun määrärajan kuluessa. Oikaisuvaatimus on 
liitteenä. 

Kouvolan Jalkapallo ry (myöhemmin urheiluseura) vaatii kaupunginhalli-
tusta oikaisemaan päätöksen ja nostamaan urheilun markkinointiyhteis-
työtukea vähintään 3 500 eurolla, jotta tukipäätös olisi linjassa muiden 
vastaavan sarjatason markkinointituen saajien kanssa. 

Urheiluseura esittää oikaisuvaatimuksessaan, että Kouvolan Jalkapallo 
ryn miesten ja naisten jalkapallon Kolmosen edustusjoukkueet eivät ole 
tulleet päätöksessä tasa-arvoisesti huomioiduksi, vaikka täyttävät kaikki 
vaaditut edellytykset samalla sarjatasolla pelaavien muiden tuen saajien 
kanssa. Vaatimuksessa esitetään, että myös Naisten Kolmosen 
edustus-joukkue huomioidaan urheilun markkinointiyhteistyötuen 
päätöksessä. 

Kaupunginhallituksen päätöksen selostusosassa 30.1.2023 § 28 on 
ilmoitettu käytettävän tapahtumien markkinointiyhteistyön 
arviointikriteereitä kaupunginhallituksen päätöksen 7.11.2022 § 305 
mukaisesti. Käsittelyn pohjana on tietysti ollut kaupunginhallituksen 
päätös 22.11.2021 § 420 urheiluseurojen markkinointiyhteistyön 
arviointi- ja määräytymisperusteista, joka on liitteenä.  

Oikaisuvaatimuksessa urheiluseura katsoo, että samalla sarjatasolla 
pelaavan joukkueen jättäminen täysin vaille markkinointisopimusta ei 
toteuta kaupunginhallituksen 22.11.2021 § 420 arviointi- ja 
määräytymisperusteiden päätöstä.  
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Kaupunginhallitus on vahvistanut urheiluseurojen markkinointiyhteistyön 
arviointi- ja määräytymisperusteet. Markkinointiyhteistyötukea voivat 
hakea ja sopimuksia markkinointiyhteistyöstä voidaan solmia ensisijai-
sesti aikuisten SM- ja maajoukkuetason yksilöurheilijoiden tai aikuisten 
pääsarjatason (ylin sarjataso) ja harkinnan mukaan myös alempien sar-
jatasojen joukkueiden kanssa.  

Päätöksen mukaan sopimuksia voidaan harkinnan mukaan solmia 
myös alempien sarjatasojen joukkueiden kanssa. Kaupungin ei siis 
tarvitse tehdä markkinointiyhteystyötä oikaisuvaatimuksen tehneen ur-
heiluseuran molempien edustusjoukkueen kanssa koskien kolmannella 
sarjatasolla pelaavia joukkueita. Kaupunginhallitus päätti 30.1.2023 § 
28 tehdä sopimuksen oikaisuvaatimuksen tehneen urheiluseuran 
kolmannella sarjatasolla pelaavan miesten edustusjoukkueen kanssa. 

Kaupungin eri palvelujen asiantuntijoista koostuva arviointiryhmä 
käsitteli saapuneet yhteistyöesitykset ja esitti rahoitusesityksen 
yksittäisten urheilijoiden ja joukkueiden markkinointiyhteistyötuesta, 
hakemusten ja arviointi- ja määräytymiskriteereiden sekä markkinointiin 
varatun määrärahan pohjalta. Päätöksen teki kaupunginhallitus. 
Liitteenä on kaupunginhallituksen 30.1.2023 § 28 myönnetyt 
markkinointiyhteistyötuet. 

Kouvolan kaupungin markkinointiyhteistyötukia urheiluun myönnetään 
vuosittain käytettävän määrärahan puitteissa harkinnanvaraisesti ja 
sopimusperusteisesti. Rahoitusesitys 177 000 euroa vuodelle 2023 
noudatti kaupunginhallituksen viime kaudelle päättämää tasoa, koska 
määrärahaa ei ole lisätty vuoteen 2022 verrattuna. Kaupungilla on 
mahdollisuus jakaa markkinointiyhteistyöhön varattua määrärahaa 
harkinnanvaraisesti markkinointinäkyvyys huomioiden.   

Ehdotus markkinointiyhteistyötuen jaosta on perustunut hakuohjeistuk-
sessa esitettyihin kriteereihin. Ensisijaisesti markkinointiyhteistyötuki on 
kohdistettu aikuisten kansallisen pääsarjatason joukkueille, yhteensä 
128 000 euroa, ja aikuisten SM- ja maajoukkuetason yksilöurheilijoille 
13 000 euroa. Kansallisten alempien sarjatasojen 
markkinointiyhteistyötuki on yhteensä 36 000 euroa. Eri lajien 
pääsarjatason joukkueiden kaupungille tuoma valtakunnallinen 
näkyvyys (medianäkyvyys tv:ssä ja verkossa sekä somekanavien 
tavoittavuus oman alueen ulkopuolella) vaikuttaa eniten kaupungin 
yleisen tunnettuuden ja kiinnostavuuden lisääntymiseen. Näiden 
joukkueiden näkyvyys ja imago muodostavat merkittävimmän osuuden 
kaupungin urheilun kautta saamasta ansaitusta medianäkyvyydestä ja -
arvosta. 

Kaupunginhallitus painottaa urheilun markkinointiyhteistyötukea 
myöntäessään Kouvolan profiilin, urheilukaupunki-imagon ja kansallisen 
tunnettuuden lisääntymistä. Näitä arvioidaan eri lajien urheiluseurojen 
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joukkueiden markkinointiarvon ja imagon avulla, jotka tuovat kaupunkia 
esille laaja-alaisesti valtakunnallisessa mediassa.  

Arvioinnissa on huomioitu harkinnanvaraisuus, jota arviointi- ja määräy-
tymisperusteiden mukaan saa tehdä. Arviointiryhmä on arvioinut, että 
urheiluseuran kolmannen sarjatason miesten edustusjoukkueen näky-
vyys on laajempaa kaupungin ja urheiluseuran markkinointiyhteistyön 
kannalta. Koska naisten eteläisen alueen Kolmosessa pelaavan 
joukkueen sarjapelien medianäkyvyys (ei tv/verkkonäkyvyyttä) ja 
ottelutapahtumien katsojakeskiarvot ovat pienempiä, valtakunnallinen 
näkyvyys ei toteudu riittävällä tasolla. 

Hyvän hallintotavan vastaista ei ole, kun kaupunginhallitus käyttää 
arviointi- ja määräytymisperusteiden mukaista harkintavaltaansa. 
Oikaisu-vaatimuksen tekijä ei ole esittänyt mitään sellaista perustetta, 
että olisi perusteltu syy muuttaa kaupunginhallituksen päätöstä eikä 
oikaisuvaatimuksen tekijä ole esittänyt, että päätös on lainvastainen. 

Yhteyspäällikkö Anne Käki on kokouksessa paikalla asiantuntijana 
vastaamassa kysymyksiin. 

Lisätietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333, 
tuukka.forsell(at)kouvola.fi; yhteyspäällikkö Anne Käki, puh. 020 615 
8173, anne.kaki(at)kouvola.fi  

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kouvolan Jalkapallo ryn oikaisuvaatimus hylätään perusteettomana ja 
kaupunginhallituksen päätös 30.01.2023 § 28 pysytetään voimassa. 

Asian käsittely: 

Keskustelun aikana jäsen Milla Raunio teki Janne Patjaksen, Jenni 
Aikion ja Henna Hovin kannattamana seuraavan muutosehdotuksen:  
" Esitän, että Kouvolan Jalkapallo ry markkinointiyhteistyötukea naisten 
joukkueelle lisätään 3 500 eurolla. Tällöin naisten ja miesten kolmosen 
edustusjoukkueet tulevat kohdelluiksi tasa-arvoisesti.” 

Raunion ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Kouvolan Jalkapallo ry 
markkinointiyhteistyötukea naisten joukkueelle lisätään 3 500 eurolla. 
Tällöin naisten ja miesten kolmosen edustusjoukkueet tulevat 
kohdelluiksi tasa-arvoisesti. 

Kaupunginhallitus myönsi yhteyspäällikkö Anne Käelle läsnäolo- ja 
puheoikeuden. Hän oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn aikana. 

____________ 
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Liitteet 

Liite1 Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätökseen urheilumarkkinointituen jakamisesta 
urheiluseuroille_kh06032023 

Liite2 Kaupunginhallituksen ote 22.11.2021 § 420_kh06032023 

Liite3 Urheilumarkkinointiyhteistyö 2023, kh 30.1.2023 liite_kh06032023 
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Kouvolan Teatteri-investoinnin ohjausryhmän nimeäminen 

4270/00.00.01.01/2023 

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 65 

      

Valmistelija: toimitilajohtaja Katja Ahola, puh. 020 615 9013, kat-
ja.e.ahola(at)kouvola.fi 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 1.11.2021 § 378 perustaa 
työryhmän selvittämään kulttuuri-investointien toteuttamisen 
vaihtoehtoja. Työryhmän tuli jättää kaupunginhallitukselle 31.3.2022 
mennessä selvitys, joka sisältää eri vaihtoehtojen toteuttamisaikataulun 
ja –järjestyksen. Työryhmän jäseniksi nimettiin kehitysjohtaja Petteri 
Portaankorva, sivistysjohtaja Veikko Niemi, kulttuuripäällikkö Elina 
Koivisto, teatterinjohtaja Tiina Luhtaniemi, museonjohtaja Anu Kasnio, 
kirjastopalvelujohtaja Seija Kunttu, kansalaisopiston rehtori Tiina 
Kirvesniemi, toimitilajohtaja Katja Ahola, kaavoitusarkkitehti Hannu 
Purho, talousjohtaja Hellevi Kunnas sekä luottamushenkilöedustajina 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jouko Leppänen sekä liikunta- ja 
kulttuurilautakunnan puheenjohtaja Sanna Tähtinen. Kaupunginjohtaja 
Marita Toikka ja apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell osallistuivat 
työryhmän toimintaan tarpeen mukaan. 

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle 28.11.2022, että teatterin 
uudisrakennuksen ja vanhan teatterin peruskorjaussumma on 30 M€. 
Uudisrakennuksen rakentamisvuodet ovat 2025-2027 (suunnittelu 
2023-2024) ja peruskorjauksen rakentamisvuodet ovat 2027- 2028. 
Kaupunginvaltuusto päätti 12.12.2022, että teatteri-investointi 
säilytetään vuoden 2023 talousarvioon ja vuosien 2023-2026 
taloussuunnitelmaan. Investointiin on varattu yhteensä 30 miljoonaa 
euroa, sisältäen erillistä riskivarausta 0 prosenttia. Summa jakaantuu 
tässä vaiheessa 10 vuotissuunnitelmassa karkeasti seuraavasti: 
Hankesuunnitteluun ja suunnitteluun 0,25 milj vuodelle 2023 ja 0,25 milj 
v. 2024. Rakentamiseen on varattu investointirahaa 8,25 milj vuodelle 
2025,  8,25 milj v. 2026, 8 milj v. 2027 ja 5 milj v. 2028.  

Teatterin hankesuunnittelua varten perustetaan ohjausryhmä, johon 
nimetään edustus kaupunginhallituksesta ja liikunta- ja 
kulttuurilautakunnasta. Ohjausryhmää tarvittaessa laajennetaan muulla 
edustuksella. Ohjausryhmä on kuitenkin tarkoituksenmukaista pitää 
tehokkaan pienenä. Virkamiesedustus nimetään kaupungin 
johtoryhmässä. Teatterilta tulee oma edustus: teatterinjohtaja Tiina 
Luhtaniemi ja käyttöpäällikkö Riku Hämäläinen. Ohjausryhmä ohjaa ja 
seuraa valtuuston päätöksen täytäntöönpanoa, ja se kokoontuu 
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suunnittelu- ja rakennusvaiheen aikana noin neljä kertaa vuodessa. 
Ohjausryhmää tarvittaessa laajennetaan. 

Lisätietoja: toimitilajohtaja Katja Ahola, puh. 020 615 9013, kat-
ja.e.ahola(at)kouvola.fi  

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää nimetä Kouvolan teatteri-investoinnin 
hankesuunnittelun ohjausryhmään kaupunginhallituksen jäsenen sekä 
liikunta- ja kulttuurilautakunnan jäsenen. Ohjausryhmän 
virkamiesedustus nimetään kaupungin johtoryhmässä. Teatterilta 
nimetään teatterinjohtaja Tiina Luhtaniemi ja käyttöpäällikkö Riku 
Hämäläinen.  

Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

-perustaa Kouvolan teatteri-investoinnin hankesuunnittelun 
ohjausryhmän 

- nimetä kaupunginhallituksen edustajan ja liikunta- ja 
kulttuurilautakunnan edustajan ohjausryhmään 

-nimetä teatterilta teatterinjohtaja Tiina Luhtaniemen ja käyttöpäällikkö 
Riku Hämäläisen ohjausryhmään 

- antaa kaupungin johtoryhmän nimetä viranhaltijat ohjausryhmään 

Asian käsittely: 

Keskustelun aikana jäsen Ukko Bamberg teki Janne Patjaksen 
kannattamana seuraavan muutosehdotuksen: 

”Ehdotan, että kaupunginhallitus päättää nimetä Kouvolan teatteri-
investoinnin hankesuunnittelun ohjausryhmään kaupunginhallituksesta 
kaksi jäsentä sekä liikunta- ja kulttuurilautakunnan jäsenen. 
Ohjausryhmän virkamiesedustus nimetään kaupungin johtoryhmässä. 
Teatterilta nimetään teatterinjohtaja Tiina Luhtaniemi ja käyttöpäällikkö 
Riku Hämäläinen.” 

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysesityksen: Ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan ehdotusta 
äänestävät "jaa", ja ne, jotka kannattavat Ukko Bambergin 
muutosesitystä, äänestävät "ei". Puheenjohtaja esitti, että äänestys 
toimitetaan nimenhuutona. Puheenjohtajan esitykset hyväksyttiin. 

Äänestyksessä annettiin 5 jaa-ääntä (Nyberg, Karvonen, Hovi, Varjola, 
Leppänen) ja 8 ei-ääntä (Bamberg, Raunio, Witting, Kekki, Patjas, 
Villikka, Aikio, Jokiranta). Puheenjohtaja totesi Ukko Bambergin 
muutosehdotuksen tulleen hyväksytyksi. 
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Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus päätti  

- perustaa Kouvolan teatteri-investoinnin hankesuunnittelun 
ohjausryhmän.  

- nimetä kaupunginhallituksesta Ukko Bambergin ja Miia Wittingin 
ohjausryhmään ja liikunta- ja kulttuurilautakunnan edustajaksi 
ohjausryhmään lautakunnan puheenjohtajan Sanna Tähtisen. 

- nimetä teatterilta teatterinjohtaja Tiina Luhtaniemen ja käyttöpäällikkö 
Riku Hämäläisen ohjausryhmään. 

- antaa kaupungin johtoryhmän nimetä viranhaltijat ohjausryhmään. 

Kaupunginhallituksen varajäsen Kimmo Jokiranta liittyi kokoukseen 
tämän asian käsittelyn aikana. 

  ____________ 
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Kiinteistöinsinöörin viran lakkauttaminen ja maankäyttöinsinöörin viran perustaminen 

4198/01.01.00.02/2023 

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 66 

      

Valmistelija: tekninen johtaja Hannu Tylli, puh. 020 615 8570, 
hannu.tylli(at)kouvola.fi 

Tekniikka ja ympäristö - toimialan kaupunkisuunnittelun palvelussa 
vapautuu kiinteistöinsinöörin virka (virkanro 11585) 1.3.2023 alkaen. 
Virkaan sisältyneet kiinteistönmuodostustehtävät on jo siirretty toiselle 
virassa olevalle kiinteistöinsinöörille.  

Päällikkötasoiselle viralle ei nähdä enää olevan tarvetta. 
Kiinteistöinsinöörin viran kelpoisuusvaatimuksena on ollut Teknillisen 
korkeakoulun maanmittausosastolla suoritettu tehtävään soveltuva 
diplomi-insinöörin tutkinto tai sitä vastaava aikaisempi tutkinto. 
Maankäyttöinsinöörin viran kelpoisuusvaatimus on 
maanmittausinsinööri (AMK) tai sitä vastaava tutkinto. 

Maankäyttöinsinöörin virkaan kuuluu kaupungin maaomaisuuden 
hallinnointiin liittyvien päätösten ja sopimusten tekeminen lautakunnan 
hyväksymän päätösvallan puitteissa sekä palveluyksikön muut 
asiantuntijatehtävät, mm. toimenpiteet kaupungin tuottamattoman tai 
heikkotuottoisen maaomaisuuden vähentämiseksi ja myyntitulojen 
lisäämiseksi. 

Edellä mainituin perustein esitetään, että kiinteistöinsinöörin (11585) 
virka lakkautetaan ja tilalle perustetaan maankäyttöinsinöörin virka. 

Maankäyttöinsinöörin viran kelpoisuusvaatimukset, pääasialliset 
tehtävät ja ensimmäinen sijoituspaikka on määritelty viran 
tehtävänkuvauksessa, joka on liitteenä. 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on maanmittausinsinööri (AMK) tai sitä 
vastaava tutkinto. Virkaan sovelletaan kunta-alan teknisen henkilöstön 
virka- ja työehtosopimusta (TS). 

Lisätietoja: tekninen johtaja Hannu Tylli, puh. 020 615 8570, 
hannu.tylli(at)kouvola.fi ja kaupungingeodeetti Sami Suoknuuti puh. 020 
615 5436, sami.suoknuuti(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää perustaa maankäyttöinsinöörin viran 
perusteluosassa mainituin kelpoisuusvaatimuksin 1.3.2023 alkaen ja 
lakkauttaa samasta ajankohdasta alkaen kiinteistöinsinöörin viran 
(virkanro 11585). 
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Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

____________ 

 

Liitteet 

Liite4 Tehtävänkuvaus henkilöstösuunnitteluun 2023_maankäyttöinsinöörin virka_kh06032023 
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Hallintopalvelupäällikkö Saara Rahkonen-Rannikon siirtäminen hallintojohtajan 
virkasuhteeseen 

4260/01.01.03.99/2023 

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 67 

      

Valmistelija: henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi 

Hallintojohtajan virka on vapautunut 1.3.2023 alkaen. Hallintojohtajan 
virka on täytetty tällä hetkellä määräaikaisesti ajalle 1.3.–30.4.2023 
kuitenkin enintään siihen saakka, kunnes vakinainen viranhaltija aloittaa 
viran hoitamisen. 

Hallinto ja hankinnat -palvelun esihenkilötehtäviä on 
tarkoituksenmukaista järjestellä uudelleen hallintojohtajan viran tultua 
avoimeksi. Hallintojohtajan virkaan esitetään siirrettäväksi 1.4.2023 
alkaen hallintopalvelupäällikkö Saara Rahkonen-Rannikko, jolloin 
hallintopalvelupäällikön virka voidaan jättää täyttämättä. 

Hallintojohtajan keskeisiä tehtäviä on vastata hallinto ja hankinnat -
palvelun johtamisesta. Lisäksi hallintojohtaja vastaa mm. 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokousvalmistelun koordinoinnista. 

Kouvolan kaupungin hallintosäännön 38 §:n mukaan konsernipalvelujen 
palvelujen johtajien kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, alan tuntemus ja riittävä johtamistaito. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta säädetyn lain (304/2003) 5 
luvun 24 §:ssä säädetään viranhaltijan siirtämisestä toiseen 
virkasuhteeseen. 

KVhL:n 5 luvun 24 §:n 1 momentin mukaan viranhaltija voidaan siirtää 
toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja 
jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi 
otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on 
toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja 
hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon 
suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija 
on antanut siirtoon suostumuksensa. 

KVhL:n 5 luvun 24 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijalle on ennen 1 ja 
2 momentissa tarkoitettua siirtämistä tai 2 momentissa tarkoitettua 
peruuttamista varattava tilaisuus tulla kuulluksi. 

Kouvolan kaupungin hallintosäännön 46 §:n mukaan viranhaltijan 
siirtämisestä toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n 
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nojalla päättää kaupunginhallitus tai se viranomainen, jolla on toimivalta 
molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri 
viranomaisilla, siirtämisestä päättää kaupunginhallitus. 

Saara Rahkonen-Rannikko täyttää hallintojohtajan viran 
kelpoisuusvaatimukset. Hän on koulutukseltaan hallintotieteiden 
maisteri ja hän on hoitanut Kouvolan kaupungilla 
hallintopalvelupäällikön virkaa 17.6.2019 alkaen. 

Saara Rahkonen-Rannikkoa on kuultu asiasta. Hän on antanut 
24.2.2023 suostumuksensa siirtoon. 

Hallintojohtajan viran palkkaus on määritelty kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen II luvun 17 §:n työnantajan edustajan palkkaa 
koskevien määräysten perusteella kokonaispalkkana. Hallintojohtajan 
virkaan sovelletaan KVTES:n III luvun 21 §:n 2 momentin määräyksiä, 
joten hänelle ei suoriteta KVTES:n mukaisia työaikakorvauksia 

Lisätietoja: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 9333, 
tuukka.forsell(at)kouvola.fi ja henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 
615 4001, paivi.karhu(at)kouvola.fi. 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Hallintopalvelupäällikkö Saara Rahkonen-Rannikko siirretään 1.4.2023 
alkaen hallintojohtajan virkasuhteeseen. 

Hänen kokonaispalkakseen vahvistetaan 7.150,00 euroa. Lisäksi 
myönnetään matkapuhelinetu. 

Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 

Hallintopalvelupäällikkö Saara Rahkonen-Rannikko siirretään 1.4.2023 
alkaen hallintojohtajan virkasuhteeseen. 

Hänen kokonaispalkakseen vahvistetaan 7.150,00 euroa. Lisäksi 
myönnetään matkapuhelinetu.  

Kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa ja se on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 7.3.2023 
lukien. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa ja se on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 7.3.2023 
lukien. 

____________ 
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Vaalitoimikuntien ja -lautakuntien täydentäminen vuoden 2023 eduskuntavaaleja varten 

4163/00.00.00.02/2023 

 

Kaupunginhallitus 20.02.2023 § 54 

  

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginvaltuusto on 29.3.2010 hyväksynyt Kouvolan kaupungin 
äänestysaluejaon. Äänestysalueita on 23 kappaletta.  

Vaalilain 15 § mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen 
vaaleja asetettava kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon 
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme. Laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten on 
asetettava yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 

Sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten, että niiden 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa 
vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
puoluerekisteriin merkittyjä puolueita. Vaalilautakunnan varajäsenet ja 
vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa 
he tulevat jäsenten sijaan. 

Oikeusministeriön ohjeen mukaan vaalilain 15 §:n 2 momentin 
sanamuotoa "mahdollisuuksien mukaan" voidaan soveltaa myös siten, 
että jos puolueet eivät niille tehdystä pyynnöstä huolimatta nimeä 
riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin tai vaalitoimikuntiin, jäseniksi 
voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia 
henkilöitä. Ehdotuksia vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien jäsenisiksi 
ja varajäseniksi ei ole saatu kaikkien paikkojen täyttämiseksi. Tämän 
johdosta joitain paikkoja esitetään täytettäviksi muilla kuin puolueiden 
esittämillä ehdokkailla ja joissain toimielimissä voi olla useampia saman 
puoleen edustajia. Poliittisen edustavuuden ohella tulevat 
noudatettavaksi tasa-arvolain määräykset, jotka edellyttävät, että 
jäseniksi ja varajäseniksi valitaan sekä miehiä että naisia vähintään 40 
prosenttia. Osuus lasketaan kunkin lautakunnan ja -toimikunnan osalta 
erikseen sekä lisäksi erikseen varsinaisten ja varajäsenten osalta.  
Tasa-arvolain noudattamisen johdosta ei puolueiden kaikkia ehdotuksia 
ole voitu noudattaa tietyn henkilön nimeämisestä jäseneksi tai 
varajäseneksi tiettyyn toimielimeen. 
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Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai 
vanhempansa ei voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa 
olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. 

Esityslistaa laadittaessa kahdesta vaalitoimikunnasta puuttuu yksi 
varajäsen, jotta vaalitoimikunta on vaalilain 15 §:n mukainen. 
Vaalilautakuntien nimilistaa tullaan täydentämään kokoukseen 
mennessä. Vaalitoimikunnat toimivat ensisijaisesti nimetyllä alueellaan; 
kaikki viisi vaalitoimikuntaa nimetään toimimaan koko Kouvolan alueella 
mahdollisten esteiden johdosta.  

Kaikki vaalilautakunnat ovat vaalilain 15 §:n mukaisia; varajäsenet 4. ja 
5. eivät ole pakollisia vaalilain mukaan, mutta ovat vaalilautakunnan 
käytännön työskentelyn johdosta tarpeellisia. 

Mikäli jokin vaalilautakunta vaalipäivänä 2.4.2023 ei olisi vaalilain 
mukaan päätösvaltainen, ehdotetaan, että kaupunginhallitus oikeuttaa 
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan 2.4.2023 määräämään 
vaalilautakunnan jäseniä siirtymään toiseen vaalilautakuntaan 
päätösvaltaisuuden saavuttamiseksi. Vastaavasti ennakkoäänestysajan 
22.-28.3.2023 osalta ehdotetaan, että kaupunginhallitus oikeuttaa 
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan määräämään vaalitoimikunnan 
jäseniä toimimaan päätösvaltaisuuden saavuttamiseksi toisessa 
vaalitoimikunnassa.  

Ehdotus vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin nimettävistä henkilöistä on 
liitteenä. 

Lisätietoja: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat 
liitteen mukaisesti.  

Kaupunginhallitus päättää, että keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 
vaalipäivänä saa määrätä vaalilautakunnan jäseniä siirtymään toiseen 
vaalilautakuntaan lautakunnan päätösvaltaisuuden saavuttamiseksi ja 
että keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan saa 
ennakkoäänestysaikana määrätä vaalitoimikunnan jäseniä siirtymään 
toiseen vaalitoimikuntaan toimikunnan päätösvaltaisuuden 
saavuttamiseksi. 

Päätös pannaan täytäntöön pöytäkirjan tarkastuksen jälkeen 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 
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Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat 
liitteen mukaisesti lukuun ottamatta 5. vaalitoimikunta / Valkealan alue. 

Kaupunginhallitus päättää, että keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 
vaalipäivänä saa määrätä vaalilautakunnan jäseniä siirtymään toiseen 
vaalilautakuntaan lautakunnan päätösvaltaisuuden saavuttamiseksi ja 
että keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja saa 
ennakkoäänestysaikana määrätä vaalitoimikunnan jäseniä siirtymään 
toiseen vaalitoimi-kuntaan toimikunnan päätösvaltaisuuden 
saavuttamiseksi. 

Päätös pannaan täytäntöön pöytäkirjan tarkastuksen jälkeen 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 

____________ 

 

 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 68 

      

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginhallitus vahvisti 20.2.2023 vaalitoimikunnat ja osan 
vaalitoimikunnista. Tehdyn päätöksen tiedottamisen jälkeen osa 
vaalilautakuntien ja -toimikuntien jäsenistä on ilmoittanut olevansa 
estyneitä työn, matkan tai muun syyn vuoksi toimimaan 
luottamustehtävässään, josta syystä uusia jäseniä tulee valita. 
Kaupunginhallituksen ehdotetaan vahvistamaan liitteessä olevien 
toimielimien kokoonpanot, jotka koostuvat toimielimistä, joissa on 
tapahtunut henkilömuutoksia. Mikäli kaupunginhallitus on päättänyt 
toimielimen valinnasta 20.2.2023, korvaa tämä päätös kyseisen 
toimielimen kokoonpanon. Liitteestä käy ilmi, mikä puolue on ehdottanut 
luottamushenkilöä toimielimeen. Koska puolueet eivät nimenneet 
riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin tai vaalitoimikuntiin, jäseniksi 
ehdotetaan nimettävän muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia 
henkilöitä. 

Lisätietoja: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 



 

Kouvolan kaupunki Pöytäkirja  4/2023 28 (39) 

Kaupunginhallitus 06.03.2023   

Kaupunginhallitus päättää asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat 
liitteen mukaisesti. Mikäli kaupunginhallitus on päättänyt toimielimen 
valinnasta 20.2.2023 § 54, korvaa tämä päätös kyseisen toimielimen 
kokoonpanon. 

Päätös pannaan täytäntöön pöytäkirjan tarkastuksen jälkeen 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

____________ 

 

Liitteet 

Liite5 6.3. kh täyttölista, vaalilautakunnat ja -toimikunnat.k_kh06032023 
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Valtuuston kokouksen 13.2.2023 päätösten toimeenpano 

   

  

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 69 

      

Valmistelija: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston päätösten 
täytäntöönpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Päätökset voidaan panna 
täytäntöön ennen kuin ne ovat saanut lainvoiman, mutta 
täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai 
valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää 
täytäntöönpanon (143 §). 

Mikäli kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta, ja tällöin 
asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi 
(Kuntalaki 96 §). 

Lisätietoja: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus toteaa, etteivät kaupunginvaltuuston kokouksessaan 
13.2.2023 tekemät päätökset ole syntyneet virheellisessä 
järjestyksessä, mene valtuuston toimivallan yli tai muutenkaan ole 
lainvastaisia ja hyväksyy päätösten täytäntöönpanon. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

____________ 



 

Kouvolan kaupunki Pöytäkirja  4/2023 30 (39) 

Kaupunginhallitus 06.03.2023   

Vastaus valtuustoaloitteeseen vuosittaisen pride-liputuksen järjestämisestä 

1910/00.05.00/2022 

 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 70 

      

Asia poistettiin esityslistalta. 

____________ 
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Ilmoitusasiat sekä kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet pöytäkirjat ja 
päätökset 

Kaupunginhallitus 06.03.2023 § 71 

Saapuneet kirjeet  

Julkisen henkilöliikenteen valtionavustuspäätös 27.2.2023: 
Keskisuurten kaupunkiseutujen julkisen henkilöliikenteen 
valtionavustuspäätös 

Pöytäkirjat  

- kaupunginhallituksen elinvoimajaosto 14.2.2023 

- liikunta- ja kulttuurilautakunta 15.2.2023 

- kasvatus- ja opetuslautakunta 23.2.2023 

- tekninen lautakunta 23.2.2023 

Toimielimien pöytäkirjat 10.2.2023-24.2.2023 ovat katsottavissa 
kaupungin verkkosivuilla osoitteessa: 
www.kouvola.fi/kouvolankaupunki/paatoksenteko/esityslistat-ja-
poytakirjat/ 

Viranhaltijapäätökset  

Hyvinvointipäällikön päätökset: 

17.2.2023: Valitsen Kaisa Spiesin kansainvälisen työn koordinaattorin 
virkaan 17.4.2023 alkaen. Hänen kieltäytymisensä varalle valitsen Anu 
Kilpisen. 

Tehtävän alkaessa sijoituspaikkana on konsernipalvelut, talous- ja 
strategiapalvelut/hyvinvointi. 

Valitulla on 6 kuukauden koeaika. 

Tehtäväkohtainen palkka on ------- euroa/kk, hinnoittelutunnus on 
01999999. 

Palvelusaikaan perustuvan lisän vahvistaa toimivaltainen viranomainen. 

17.2.2023: Valitsen kauppatieteiden maisterin Jaana Lauhkosen 
projektipäällikön määräaikaiseen työsuhteeseen ajalle 1.4.2023 – 
30.9.2025. 

Tehtävän alkaessa sijoituspaikkana on konsernipalvelut, talous- ja 
strategiapalvelut/hyvinvointi. 

Valitulla on 4 kuukauden koeaika. 

Tehtäväkohtainen palkka on ------- euroa/kk, hinnoittelutunnus on 
01ASI040, vaativuustaso on I. 

http://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
http://ep10.kouvola.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
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Palvelusaikaan perustuvan lisän vahvistaa toimivaltainen viranomainen. 

17.2.2023: Valitsen tradenomi Siru Huuhilon projektiasiantuntijan 
määräaikaiseen työsuhteeseen ajalle 1.4.2023 – 30.9.2025. 

Tehtävän alkaessa sijoituspaikkana on konsernipalvelut, talous- ja 
strategiapalvelut/hyvinvointi. 

Valitulla on 4 kuukauden koeaika. 

Tehtäväkohtainen palkka on ------- euroa/kk, hinnoittelutunnus on 
01ASI040, vaativuustaso on II. 

Palvelusaikaan perustuvan lisän vahvistaa toimivaltainen viranomainen. 

Rakennuttajapäällikön (tilapalvelut) viranhaltijapäätökset: 

27.2.2023: Päätän valita Kouvolan terveyskeskuksen (Marjoniementie 
10) purku-urakoitsijaksi Terra Infra Oy:n hintaan 286 250 euroa 
(alv.0%). 

Rakennuttajapäällikön viranhaltijapäätökset:  

1.3.2023: Päätän tilata Inkeroisten jäähallin kylmälaitekoneiston 
uusimisen nykyiseen konehuoneeseen tarjouksen mukaisesti Suomen 
Tekojää Oy:ltä. 

Toimitilajohtajan viranhaltijapäätökset: 

16.3.2023: Päätän myydä As Oy Ala-Kajaksela, Maunukselantien 4-6 A 
5 asunnon hallintaan oikeuttavat osakkeet perustelukohdan mukaisin 
ehdoin hintaan 16 000 euroa. 

Viestintä- ja markkinointipäällikön päätökset: 

21.2.2023: Päätän että Kuusankosken Puhti ryn naisten pesäpallon   
Superlauantai -tapahtumalle 2023 myönnetään 
tapahtumayhteistyötukea 2.800 eur (alv 0%). 

Lisätietoja: vs. hallintojohtaja Päivi Sandås, puh. 020 615 8212, 
paivi.sandas(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää 

1. merkitä edellä mainitut asiakirjat tiedoksi ja 

2. toteaa ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä päätöksissä 
tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa kaupunginhallituksen 
käsiteltäviksi ja 

3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 
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Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

____________ 

 

 



 

Kouvolan kaupunki Pöytäkirja  4/2023 34 (39) 

Kaupunginhallitus 06.03.2023   

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61, § 62, § 69, § 71 

 

Muutoksenhakukielto 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea 
muutosta. 

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 65, § 66, § 67, § 68 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon vii-
meistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta-
vallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-
töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähet-
tämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu nähtäväksi yleisessä tieto-
verkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kouvolan kaupungin-
hallitus. 

Oikaisuvaatimus toimitetaan Kouvolan kaupungin kirjaamoon. 

Postiosoite:  PL 85, 45101 Kouvola 

Käyntiosoite:  Torikatu 10, 2. krs. Kouvola 
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@kouvola.fi 

Faksinumero: 020 615 3054 

Puhelinnumero:  020 615 6200 

Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 

 se, millaista oikaisua vaaditaan 

 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 64 

 

Valitusosoitus 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muu-
tosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. 

Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 

 kunnan jäsen. 

Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-
nista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan vii-
meisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta-
vallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-
töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähet-
tämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu nähtäväksi yleisessä tieto-
verkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannus-
aatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen. 

Valitusperusteet 

  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 

 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 

 päätös on muuten lainvastainen. 
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  

Postiosoite:  PL 1744, 70101 Kuopio 

Käyntiosoite:  Minna Canthin katu 64, Kuopio 

Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi 

Faksinumero: 029 564 2501 

Puhelinnumero: 029 564 2502 

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 8.00-16.15 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipal-
velussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet . 

Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan muutosta 

 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi 

 perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan 
puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava 
myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut 
tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. 
Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai 
eheyttä ole syytä epäillä. 

Valitukseen on liitettävä: 
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 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai 
jäljennöksenä 

 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta 

 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Hallinto-oikeus voi periä muutoksenhakuasian käsittelystä oikeuden-
käyntimaksun. Maksuista säädetään tuomioistuinmaksulaissa 
1455/2015 ja oikeusministeriön asetuksessa 31.12.2018/1383. Maksu 
on 270 euroa. Tuomioistuinmaksulain 9§:n mukaan oikeudenkäyntimak-
sua ei peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä 
muutoksenhakijan eduksi.


