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Hallintosdanndén mukaan apulaiskaupunginjohtaja toimii
konsernipalvelujen toimialajohtajana (15.1 §). Henkilostdssa
tapahtuvien vaihdostenjohdosta on tarpeen nimeta
apulaiskaupunginjohtajan ja konsernipalvelujen toimialajohtajan sijaiset.

Apulaiskaupunginjohtaja

Hallintosdannon 14.2 §:n mukaan kaupunginjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen toimii hanen ensisijaisena sijaisenaan
apulaiskaupunginjohtaja, toissijaisena sijaisenaan kehitysjohtaja ja
kolmantena sijaisenaan tekninen johtaja.

Hallintosdantd sisaltda apulaiskaupunginjohtajan tehtavien osalta
seuraavat maaraykset:

- apulaiskaupunginjohtaja toimii elinvoimajaoston esittelijana (7.3 §)
- apulaiskaupunginjohtaja kuuluu konsernijohtoon (18 §)

- apulaiskaupunginjohtaja vastaa seuraavista kaupungin rahatoimen
tehtavista: lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen (65.3 §)

- valtuuston, kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen jaoston
paattamissa asioissa tehtavat sopimukset, sitoumukset, toimituskirjat ja
muut asiakirjat allekirjoittaa seka todisteellisen tiedoksiannon
vastaanottaa muiden muassa apulaiskaupunginjohtaja (156.1 §)

Lisaksi hallintosdannoén 134 §:n mukaan kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla, kaupunginjohtajalla ja apulaiskaupunginjohtajalla on
Iasnaolo- ja puheoikeus muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastus-lautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan
kokouksessa eika vaalilaissa sdadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.
Hallintosdannon 154.1 §:n mukaisesti kaupunkia edustavat ja sen
puhevaltaa kayttavat kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto,
kaupunginhallituksen puheenjohtajisto, kaupunginjohtaja,
apulaiskaupunginjohtaja ja kehitysjohtaja. Hallintosdannon 154.2 §:n
mukaisesti kaupunginlakimies voi kaupunginjohtajan,
apulaiskaupunginjohtajan ja kehitysjohtajan ohella yksin edustaa
kaupunkia tuomioistuimissa.

Kaupunginhallitus on delegoinut apulaiskaupunginjohtajalle toimivallan
paattaa kaupungin pitkdaikaisen luoton ottamisesta valtuuston



talousarvion asettamissa rajoissa seka toimivallan paattaa lyhytaikaisen
tilapaisluoton ottamisesta kuntatodistusohjelman osalta 100 miljoonaan
saakka (KH § 109 9.4.2018, KH § 388 18.11.2019).

Konsernipalvelujen toimialajohtaja

Hallintosdanndn 17 §:n mukaan toimialajohtajan sijaisen maaraa se toi-
mielin, jonka alainen toimialajohtaja on. Konsernipalvelujen
toimialajohtaja on kaupunginhallituksen alainen ja hallintosaannén
maaraysten mukaan toimialajohtaja:

- vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja, mikali toimialajohtaja on
jonkun lautakunnan alainen, tdman alaisuudessa (16.4 §)

- toimii palvelujen johtajien esimiehena (16.5 §)

- paattda muulle henkildkunnalle sijaisena toimivasta viranhaltijasta tai
tyontekijasta (17.2 §)

- voi kayttda normaalista toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kau-
pungin palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla
toimialallaan valttdmattdman syyn vuoksi, ellei kaupunginjohtaja paata
asiasta (34 a § 3 mom.)

- valitsee viranhaltijat ja tydntekijat (40.3 §)

- paattaa viran ja toimen seka niita hoitavien henkildiden siirtmisesta
toimialan palvelujen valilla seka esityksen tekemisesta
henkilostojohtajalle viran tai toimen siirtdmisesta toimialojen valilla (46.2

§)

- paattdad muun henkiléston osalta sivutoimiluvan myontamisesta (47 §)

- paattaa viranhaltijoiden osalta valiaikaisesta virasta pidattamisesta (
48.2 §)

- paattaa muista henkiléstoasioista (ulkomaan matkat, koulutukseen
osallistuminen, oikeus tehda osa-aikaty6ta, terveydentilaa koskevien
tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin maaraamisesta, maaraaikaisista palkantarkistuksista
kaupunginhalli-uksen antamien ohjeiden mukaan) (54 §)

- paattda maksusuunnitelmista ja saatavien poistamisesta
kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa (66.4 §)

- paattaa vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on toimialaa
koskevissa asioissa korvausvelvollinen tai vahingon korvaaminen
katsotaan kohtuulliseksi (68 §)

- paattaa vuosittain laskujen, maksuosoitusten ja muistiotositteiden
hyvaksymiseen oikeutetuista henkil6ista (69.1 §)

- paattaa kaupungin suorittaman maksun tai kaupungin myéntaman
etuuden takaisinperinnasta (69.4 §)



- paattda hankinnoista (70.1 §) ja tekemiensa paatdsten osalta
hankinta-oikaisusta (70.2 §)

- alle 150 000 euron suuruisen omarahoitusosuuden sisaltavasta
hankkeesta seka hankkeen jatkoaikahakemuksesta niilta osin, kun
jatkoaika ei synnytd hankeen omavastuuosuuden osalta
lisdkustannuksia, paattaa toimialajohtaja. (70.3-4 §)

- paattaa irtaimen omaisuuden poistamisesta, myynnista ja
kaytettavaksi luovuttamisesta (71 §)

Hallintosdanndén 29.2 §:n mukaan toimialajohtaja voi siirtda hanelle
hallintosdanndssa maaratyn, paatoksessaan mainitun toimivallan
muulle viranhaltijalle.

Hallintosdannon 134.2 §:n mukaan toimialajohtajalla on Iasnaolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Lisaksi toimialajohtajan
oikeudesta allekirjoittaa asiakirjoja, vastaanottaa todisteellinen
tiedoksianto ja kuitata kaupungille osoitettu arvolahetys maarataan
hallintosdannoén 156 §:ssa.

Apulaiskaupunginjohtajalle ja konsernipalvelujen toimialajohtajalle on
tarpeen nimeta sijainen, jotta edelld mainittujen tehtavien hoitaminen ja
siten organisaation toimintavarmuus on turvattu kaikissa olosuhteissa.
Hallintosdannon 17.1 §:n mukaan toimialajohtajan sijaisena toimivasta
viranhaltijasta maaraa se toimielin, jonka alainen toimialajohtaja on.

Lisatietoja: hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 020 615 8651, kat-
ja.tommiska(at)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus maaraa apulaiskaupunginjohtajan ja konsernipalvelu-
jen toimialajohtajan 1. sijaiseksi talousjohtajan ja 2. sijaiseksi
kaupunginlakimiehen.

Kaupunginhallituksen paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.




