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Kouvolan kaupunki
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Osavuosikatsaus 1-8/2022

* Tilinpaatosennuste -6,4 M€ (TA 2022: 0,5 M€) ilman kiinteistokauppaa

* Kiinteistokauppa huomioiden TPE 2022 + 38,2 M€

* Oman toiminnan talousarvioylitykset yht. -5,7 M€ ulkoisista tekijoista johtuen
* energia- ja polttoaine- seka muut tarvikkeet -3,8 M€
* palv.ostot -2,2 M€ (rak. ja alueiden kunnossapito, kotikuntalain korvaukset, palvelusetelimenot)
* henkilostomenot —2,1 M€ (korona ja elakemenoperusteinen maksu)

» Sote- ja pelamenot —14,4 M€ (varauksen purku huomioituna)

* Verotulojen kehitys jatkunut positiivisena, arvio 14,5 M€ talousarviota paremmin

* Investointimenot tot. 17,4 M€
 Lainakanta 249,4 M€, TPE riippuvainen kiinteistokaupan myyntihinnan kasittelysta

 Asukasluku 79 761, muutos vuodenvaiheen tilanteeseen -693 henkiloa
 Tyottomyysaste 9,3 % (8/2021: 10,5 %)




Tuloslaskelma 1.1.-31.8.2022

Kouvolan kaupunki, milj. euroa

Toimintatuotot
Toimintakulut

Toimintakate
Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustulot ja —menot

Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset

Tilikauden tulos (kiinteistokauppa)
Kertynyt yli-/alijaama (kiinteistokauppa)
Toimintakatteen muutos-%

Vuosikate, % poistoista

Vertailussa edelliseen vuoteen on huomioitava kaupungin toiminnassa tapahtuneet muutokset. Ammatillinen koulutus on
siirtynyt Kouvolan Ammattiopisto Oy:n jarjestamisvastuulle ja lomituspalvelut Sysman kunnan vastuulle.
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Tuloslaskelman merkittavimmat menoerat

Toimintamenot, milj. euroa TA 2022 TOT 8/2021 TOT 8/2022 TOT-%

Asiakaspalvelujen ostot 345 .3 2213 22229 64 5
Henkilostomenot -138.3 104 .2 94 6 68 4
Matkustus- ja kuljetuspalvelut -10.8 509 65 60.0
Muut yhteistoimintaosuudet 98 6.5 7.0 71.0
|ICT-palvelut 74 5.4 4,1 95,9
Rakennusten ja alueiden

rakentamispalvelut -8.4 4.6 7.2 84.8
Palvelusetelit 49 -3,1 -3,2 65,1

Toimintakulut yhteens? -576,9 -385,9 -381,1 66,1
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Kymsote 1.1.-31.8.2022

Kymsoten palvelusopimus TA 2022 TOT 1-8 2022 TOT % TOT 1-8 2021 m
milj. euroa

Erikoissairaanhoito -75,87 -78,71

Ep&hmto ja erityisvelvoitteet 277 277

(jasenmaksut)

Perusterveydenhuolto

(sis. Hoiku, POKS) ~34,38 ~39,84

Sc_)_S|aa |pglvelut, 4,76 6.19

tyomarkkinatuen kuntaosuus

Sosiaalipalvelut ynt. -107,60 -98,33

Yhteensa -344,7 -225,38 65,4 -221,84 -331,7

« Kymsoten vuotta 2022 koskeva palvelusopimuslaskutus 225,4 milj. euroa
» Kaupungin kirjanpidon mukainen summa huomioiden jaksotukset 222,3 milj. euroa
« Kymsoten ilmoittama ennuste vuodelle 2022 yht. 331,7 milj. euroa

Kymsoten ennustama alijaaman kattaminen 37,7 milj. euroa (-11,6 varauksen purku)
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Hyvinvointialueen valmistelu

» Aluevaalit jarjestettiin tammikuussa ja uudet aluevaltuutetut valittiin

» Valiaikaisen hallinnon toimielin (Vate)sai tyonsa valmiiksi 1.3.2022 ja tasta eteenpain
jatkaa Aluehallitus- ja —valtuusto

* Uusi hyvinvointialuejohtaja Harri Hagman alittanut 1.9.2022

* Yhdyspintayhteistyo kuntien, yhteistyokumppaneiden ja Kymsoten toimijoiden kanssa
jatkuu mm. hyte-tyon organisointi, oppilas- ja opiskelijahuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle, vammaisten lasten aamu- ja iltapaivahoidon seka lomia-ajan
hoidon jarjestaminen, kuntouttavan tyotoiminnan jarjestaminen, kotouttamiseen ja
maahanmuuttoon liittyvat kysymykset, tukipalvelujen siirto
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Rahoituslaskelma 1.1.-31.8.2022

Toiminnan rahavirta 24,7 24,7 31,9

Investointien rahavirta -35,0 -37,9 -14,3 -33,9
Toiminta ja investoinnit, netto -10,3 -13,2 17,6 -28,2
Antolainauksen muutokset 0,2 -0,1 -0,0 -0,1
_ainakannan muutokset -9,8 14,0 -2,4 28,0
Rahoituksen rahavirta 12,1 13,9 -16,1 27,9
Vaikutus maksuvalmiuteen 1,8 0,6 1,5 0,0
Lainakanta, milj. euroa 257,1 289,9 254,71 285,1
_ainakanta, euroa/asukas 3 194 3 645 3 185 3 585
_ask. lainahoitokate 0,9 0,7 1,0 0,6

Asukasmaara 80 483 79 526 79 959 79 526




Investoinnit 1.1.-31.8.2022

Kouvolan kaupunki,
milj. euroa

Aineettomat hyodykkeet
Aineelliset hyodykkeet
Sijoitukset

Investointimenot
yhteensa

Rahoitusosuudet

nvestointien
uovutustulot

nvestointitulot yhteensa

Nettoinvestoinnit
yhteensa

-2,0
-39,3
-0,5

-41,8
1,9
0,4
2,3

-39,5

0,2
0,0

0,2
0,0
0,0
0,0

0,2

-2,0
-39,1
-0,5

-41.,5
1,9
0,4
2,3

-39,2

-0,2
-21,1
-0,1

21,5
0,0
4,6
4,6

-16,9
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-1,6
-37,1
-0,5

-39,2
2,1
4,8
6,9

-32,3




KOUVOLA

Investoinnit 1/2

Tietohallinnon ICT-investoinnit

 |CT-investointien toteutuminen on osittain vahaista, kaynnissa olevat projektit etenee suunnitellusti.

« Kaynnissa olevia projekteja: HR- ja taloustietojen raportoinnin kehittaminen, ruokapalveluiden Aromijarjestelman
versiopaivitysprojekti, ymparistonsuojelun sahkoisen asiointijarjestelman kayttoonotto, Intranetin
uudistamisprojekti, viistoilmakuvaukset ja rakennusvalvonnan aineiston digitointi

Tilapalveluiden investoinnit

* Rakentamisen kustannusnousun vaikutus kaynnissa oleviin investointeihin seka investointien
kokonaiskustannuksiin

» Paapelastusaseman saneeraus ja Sarkolan uusi koulu ovat valmistuneet urakkasopimuksien mukaisesti
ajallaan.

* Naukion paivakodin rakennustyossa on ollut viivetta.

* Uimahalli- ja Inkeroisten monitoimitalo-projektit etenevat suunnitellusti.

« Lammitysjarjestelmien muutoksiin liittyvia investointihnankkeita on pitanyt kiirehtia.

* Pieninvestoinnit edenneet suunnitellusti, mutta naiden osalta on nahtavissa kustannusten nousua verraten
kustannusarvioihin vallitsevasta tilanteesta johtuen.
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Investoinnit 2/2

Yhdyskuntatekniikka

* RR-terminaalin rakentaminen on keskittynyt alueen asfaltointiin ja samanaikaisesti on asennettu valaistus-,
portti- ja kameravalvontajarjestelmia niihin liittyvine tietoverkkoineen. Liikennemerkit ja aluemaalaukset seka
muut viimeistelytyot toteutetaan naiden toiden jalkeen. Lisaksi terminaalialueen aitaustyo on kaynnistymassa.
Tyot valmistuvat aikataulussaan 2022 joulukuuhun mennessa ja n. 2 milj. euroa alle suunnitteluvaiheen
kKustannusarvion.

» Kayralammen kehittamishanke on edennyt paaosin suunnitellusti. Asemakaavan muutos sai lainvoiman
18.7.2022. Kevaan aikana laiturin hankintaan liittyi viivastyksia, mista syysta laituri ei ollut elokuun loppuun
mennessa valmis, kuten oli tarkoitus. Alkuperainen kustannusarvio ylittyi laiturin osalta. Ulkoilureitin rakennustyot
ovat edenneet aikataulussa ja budjetissa kesan ajan. Molemmat tyomaat valmistuvat syyskuun aikana.

» Kymijoen ulkoilureitti on miltei kokonaisuudessaan valmis. Viimeinen osuus Alakylassa on valmistunut
loppukesalla 2022, opasteurakka on likimain valmis ja koko 25 kilometria pitka reitti on kierrettavissa syyskuun
alusta alkaen.

» Kuusankosken rantapuistossa on tehty tana vuonna kasvillisuuden istutustoita seka valaistusta. Pylvas nro 7
purettiin heinakuussa.

* Elokuussa on meneillaan usea katusaneerausurakka. Tarkoitus on, etta useampi kohde kilpailutetaan viela
syksylla. Osa valmistuu vuoden 2022 puolella, osa jatkuu viela tulevina vuosina.

* Tana vuonna kilpailutetuissa urakoissa on hivenen nakynyt hintojen nousua eli tarjouskilpailujen halvimmat

hinnat ovat olleet vahan suurempia kustannusarvioihin nahden
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Yhteistoiminta
Tuloslaskelma, Muutettu o Ennuste
1,0 0,0 1,0 0,9 1,0

Toimintatuotot 52,7
Toimintakulut -357,0 0,0 -357,0 -231.4 64,8 -371,8
Toimintakate -356,0 0,0 -356,0 -230.,8 64,8 -370,8

» Kymsoten koti- asumis- ja hoivapalveluissa henkilostotilanne on jonkin verran vakiintuneempi edelliseen
kuukauteen verrattuna. Kuitenkin sairauspoissaoloja on runsaasti ja se aiheuttaa haasteita perustyossa.

» Sote-palveluiden tarve on pysynyt korkeana ja palvelutuotannossa on palattu kesakauden supistetusta
toiminnasta ja suluista vahitellen normaaliin tuotantoon pl. vuosilomien kaytto. Toiminnan maara on palautunut
kevaan tasolle ja ennakoi vuoden toteumaa palvelusopimuksen mukaisena.

» Covid-19-epidemiatilanne on helpottunut kesakuun aikana, mutta sairaalahoidossa oli potilaita vahintaan yhden
sairaalaosaston paikkaluvun verran. Varsinkin heinakuun alkupuolella oli edelleen ajoittaisia pahoja paivystyksen
Ja osastojen ruuhkatilanteita.
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Tarkastuslautakunta

Tuloslaskelma, Muutettu 9 Ennuste
Toimintakulut -0,2 -0,2 49,3 -0,2
Toimintakate -0,2 0,0 -0,2 0,1 49,3 -0,2

 Toiminta on toteutunut tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman mukaisesti.

 Talous toteutuu talousarvion mukaan.




Kaupunginhallitus
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Tuloslaskelma, Muutettu o Ennuste

Toimintatuotot 67,5
VEITISILS etz 0.1 0.0 0,1
kayttoon

Toimintakulut -61,7 0,0 -61,7
Toimintakate 59 0,0 5,9

70,7

0,0 4,2 0,1
-42.,4 68,7 -695, 1
4,5 77,2 5,7

» Toimialan talous toteutunut kokonaisuudessaan yli talousarvion (toteuma 77,2 %, laskennallinen toteuma

66,7%). Toteutumisessa on vaihtelua palveluittain.

* Energia- ja rakennuskustannukset nousseet vuoden takaisesta selvasti, ennusteeseen arvioitu lisaysta 3,5 M€.
» Tuottojen ennusteeseen lisatty tuloja 2,6 M€ (ulkoiset vuokratuotot n. 1,7 M€, kiinteistojen myyntivoitot 0,6 M€ ja

Traficomilta saatavat avustukset 0,3 M€).

» Tyoajan seurantajarjestelma Linkity otettiin kesakuussa tuotantokayttoon tuntipalkkaisella henkilostolla ja

liukuvassa tyoajassa olevilla.

 Maahanmuuttajien ohjauksen ja neuvonnan (Moona) kehittaminen Kymenlaaksossa —hankkeelle (31.8.2022 asti)

on saatu jatkorahoitus 31.8.2023 asti.




KOUVOLA

Kasvatus Ja opetus
Tuloslaskelma, Muutettu o Ennuste
8,7 0,0 8,7 6,0 9,1

Toimintatuotot 69,4
Toimintakulut -146, 1 0,0 -146,1 -99.,5 68,1 -148.4
Toimintakate -137.,4 0,0 -137.,4 -93.,5 68,0 -139,3

» Toimintakate on ylittynyt elokuun lopun tilanteessa, toteuma 68,0%, laskennallinen toteuma 66,7%.

» Koronan vaikutus oli kevaan osalta suurta ja se vaikutti seka talouteen etta toimintaan.

» Kustannusten ylityksista on tehty talousarviomuutos 1,8 milj. euroa, joka on kasitelty lautakunnassa.

« Kasvatuksen ja opetuksen palveluissa on talla hetkella noin 80 Ukrainan sotaa paennutta lasta tai nuorta.

* Tuntikehykseen on lukuvuoden 2022 alusta lahtien tehty sopeuttamista seka perusopetuksessa etta lukioissa,
mika tarkoittaa osin suurempia opetusryhmia ja valinnaisuuden vahenemista.

» Henkiloston hyvinvointiin ja jaksamiseen kiinnitetaan huomiota. Syksyn osalta sairaspoissaolojen kasvu on
saatava haltuun.
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H B | |
Litkkunta- ja kulttuurilautakunta
o e ™
6,0 0,0 6,0 3,0 5,2

Toimintatuotot 50,2
Toimintakulut -30,9 0,0 -30,9 -20.,7 66,8 -31.4
Toimintakate -25,0 0,0 -25.,0 -17.,7 70,8 -26,2

 Taloustilannetta heikentavat edelleen koronaviruksen aiheuttamat toimintatuottojen
menetykset vuokratuottojen ja osallistumismaksujen osalta. Koronarajoitusten purkamisen myota toiminta on
paassyt palaamaan vahitellen normaaliksi, mutta asiakkaat ovat olleet viela varovaisia osallistumisessa.

» Toiminnallisten tavoitteiden toteuttaminen on edennyt alkuvuoden aikana suunnitellusti.
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Tekninen lautakunta

Ennuste
- 0

Toimintatulot 35,1 35,1 23,2 66,0 35,1
Valmistus omaan kayttoon 1,3 0 1,3 0,5 35,8 1,3
Toimintamenot -49,0 0 -49,0 -33,8 68,9 -51,4
Toimintakate -12,6 0 -12,6 -10,1 80,4 -15,0

* Runsaslumisen talven seka materiaalin ja energian kustannusten nousun johdosta yhdyskuntatekniikan
ja kiinteistopalveluiden toimintakulujen arvioidaan kasvavan noin 2,4 milj. euroa. Talousarviomuutosesitys
on kasitelty lautakunnassa.
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Kymen jatelautakunta

Tuloslaskelma Muutettu o Ennuste

Toimintatuotot

Toimintakulut -0,3 0,0 -0,3 -0,2 61,2 -0,3

Toimintakate 0,0 0,0 0,0 -0,0 0,0

» Toimintatuottoihin sisaltyy Kymenlaakson Jate Oy:n maksamat lautakuntamaksut kesakuun loppuun
asti. Toimintamenot ovat suunnitelman mukaiset.

 Toiminta on toteutunut paaosin suunnitelman mukaisesti.
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Henkilostomaara 31.8.2022

Henkilosto Henkilosto
Toimiala Vakinaiset| Maaraaikaiset| Tyollistetyt| 31.8.2022 (hio) | 31.8.2021 (hlo)
Konsernipalvelut 124 21 V4 152 148 4
Sivistys 1663 387 119 2169 2401 -232
Tekniikka ja ymparisto 919 98 62 679 749 -70
Yhteensa 2306 506 188 3000 3298 -298
Henkilosto 31.8.2021 2554 580 164 3298
Henkilosto 31.8.2020 2590 454 81 3125

« Koko henkilosto on vahentynyt edellisvuodesta yhteensa 298:lla eli 9,0 prosentilla.
« Vakinaisen henkiloston maara on vahentynyt 248:lla ja maaraaikaisten 74:lla. Palkkatuella tyollistettyjen maara on kasvanut 24:lla.
* Henkilostomaaraa ovat vaikuttaneet erityisesti vuodenvaihteessa liikkeenluovutuksella toteutetut henkilostosiirrot

« Kouvolan Ammattiopisto Oy:n palvelukseen siirtyi 1.1.2022 KSAO:sta 168 vakinaista ja 61 maaraaikaista viranhaltijaa/tyontekijaa.
« Sysman kunnan palvelukseen siirtyi 1.1.2022 yhteensa 59 vakinaista lomituspalvelujen viranhaltijaa/tyontekijaa.

» Henkilostomaara (hlo) tarkoittaa palvelussuhteessa olevaa henkilostoa. Se sisaltaa myos virka-/tyovapaalla olevat, mutta el
sivutoimisia tyontekijoita.
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Henkilostomaara

kehitys

Vakinaizet

Henkiléstomaaran kehitys 8/21 - 8/22 o M &drdik. (ml.
oppisop.)
3000 Tyillistetyt
2554 2507 2555 2508 2548
2200 5997
2000
1500
1000
609 613 607 603
250 590 515 487 515 062 475 506
500 403
164 178 178 200 186 187 196 187 183 198 41 145 188
[::I | | | | | | | | | | | | |
621 921 10/21 11121 12121 1/22 2/22 322 4/22 35/22 622 7/22 822
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H n i T umu uru n i T uvu in
enkilostomaara henkilotyovuosina

Toteuma Toteuma

1-8/2022 1-8/2021
Toimiala Vakinaiset | Maaraaikaiset| Tyollistetyt (htv) (htv)
Konsernipalvelut 109,16 29,30 4,53 142,99 138,67 4,31
Sivistys 1419,82 444 47 108,11 1972,40 2180,95 -208,55
Tekniikka ja ymparisto 476,03 96,88 60,86 633,77 675,58 -41,81
Yhteensa 2005,01 570,66 173,50 2749,16 2995,21 -246,05
Htv 31.8.2021 2245,06 612,53 137,61 2995,21
Htv 31.8.2020 2118,77 511,02 91,70 2721,48

« Tarkemmin henkilostomaaraa kuvaa henkilotyovuosi (htv), jolla tarkoitetaan koko tarkastelujakson (1.1.-31.7.2022) kokoaikatyossa
ollutta henkiloa. Tunnusluvusta ei vahenneta vuosilomia tai palkallisia poissaoloja.

* Henkilotyovuodet ovat vahentyneet viime vuodesta 246,05:11a eli 8,2 prosentilla. Vahennys johtuu paaosin vuodenvaihteen
toimintojen ja henkiloston siirroista (KSAO ja lomituspalvelut).

- Palkkatuella tyollistettyjen maara on kasvanut 35,88 henkilotyovuotta johtuen palkkatukijaksojen lisayksesta.
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Elakoityminen ja lahtovaihtuvuuden
hyodyntaminen 1.1.-31.8.2022

Osatyo- Jatetty Jatetty Jatetty Jatetty
Vanhuus- kyvytto- | tayttamatta | tayttamatta tayttamatta | tayttamatta
Toimiala elake myyselake lkm % lkm %
Konsernipalvelut 1 0 1 0 0 % 2 0 0 %
Sivistys 31 3 6 3 9 % 49 3 6 %
Tekniikka ja ymparisto 11 4 3 2 13 % 13 3 23 %
Yhteensa 43 7 10 5 10 % 64 6 9 %

» Pysyvasti elakkeelle siirtyneiden 50 virasta/tehtavasta on jatetty tayttamatta 5 eli 10 prosenttia.

 Lahtovaihtuvuutta tarkastellaan vakinaisen henkiloston osalta. Palvelussuhteen paattyminen muusta syysta tarkoittaa
esim. irtisanoutumista omasta pyynnosta ja irtisanomista.

* Alkuvuonna muusta syysta vapautuneesta 64 virasta/tehtavasta on jatetty tayttamatta 6 eli 9 prosenttia. Muut on
taytetty ainakin maaraaikaisesti.
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Henkilos

tomenot 1.1.-31.8.2022

Muutettu
Toimiala, milj. euroa TP 2021 TA 2022 TA 2022 | TOT 8/2021| TOT 8/2022 TOT%

Yhteistoiminta -5,0 -4 4 3 -3

’ , , 7 , !

Konsernipalvelut -13,2 -13,8 0,0 -13,8 -8,9 -9,7 70,4
Sivistys -109,2 -93,9 0,0 -93,9 -73,5 -64,6 68,9
Tekniikka ja ymparisto -28,1 -26,5 0,0 -26,5 -18,9 -17,0 64,6
Yhteensa -155,6 -138,3 0,0 -138,3 -104,2 -94,6 68,4

* Henkilostomenot ovat yhteensa 94,6 milj. euroa. Ne ovat vahentyneet edellisvuodesta 9,6 milj. euroa (9,2 %).
« Palkat ja palkkiot ovat vahentyneet edellisvuodesta 9,6 prosenttia.
* Vuonna 2021 yleis- ja jarjestelyerakorotukset toteutettiin 1.4.2021 alkaen ja niiden kustannusvaikutus oli 1,8 prosenttia.

« Kunta-alan sopimuskausi paattyi 28.2.2022. Kunta-alan uudet sopimukset tulivat voimaan 1.5.2022 alkaen. Yleiskorotukset
toteutettiin 1.6.2022 alkaen ja ne maksettiin takautuvasti elokuun palkanmaksun yhteydessa.

» Palkkaperusteisen elakemaksun yhteydessa perittava tyokyvyttomyyselakemaksu on KuELin piirissa 1,46 prosenttia (v. 2021: 1,60
%) ja VaELin piirissa 1,27 prosenttia (v. 2021: 0,65 %).
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Terveysperusteiset poissaolot 1.1.-31.8.2022

Muutos
Sairauspoissaolot kalpv/htv Tyotapaturmat Kuntoutustuet
Toimiala Kalpv 2021 Kalpv Kalpv
Konsernipalvelut 1212 8,9 4,3 14 0,0 0 0
Sivistys 27834 14,1 4.4 1151 0,6 2065 1,0
Tekniikka ja ymparisto 10473 16,5 2,9 239 0,4 1062 1,7
Yhteensa 39519 14,4 4,0 1397 0,5 3127 1,1

« Sairauspoissaoloja on ollut 14,4 kalenteripaivaa/htv, joten ne ovat lisaantyneet viime vuodesta 4,0 kpv/htv. Poissaolojen runsas
kasvu johtuu koronatartunnoista.

 Kuntoutustukia on ollut 1,1 kalenteripaivaa/htv, joten kasvua viime vuoteen on 0,6 kpv/htv.
« Tyotapaturmien tunnusluku on 0,5 kalenteripaivaa/htv. Kasvua viime vuoteen on 0,1 kpv/htv.

« Esihenkilon luvalla ilman todistusta myonnettyja sairauslomia 11478 kalenteripaivaa eli 29,0 % kaikista poissaolopaivista (V.
2021: 4736 kpv eli 15,3 %). Esihenkilot ovat myontaneet alkuvuonna poikkeuksellisen paljon sairauslomia johtuen muuttuneista
koronavirustartuntaa koskevista valtakunnallisista ja alueellisista ohjeistuksista.
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Fiilismittari

Kuinka mielekkaaksi koet tyositanaan?

B0 %

50 9% AR % 449 9%

30 %o

25 % 73 3%
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