
Kouvolan kaupunki Toimialojen esitykset uusista sekä muutettavista viroista ja tehtävistä vuodelle 2023 29.9.2022

Toimiala Palvelu /

Palveluyksikkö

Tehtävänimike Alku-

pvm

Virka/

toimi

Vuosikust. (sis. 

lomaraha)

ei sos.kuluja

Vuosikust. sis.

sos.kulut (21 %)*

Lisäys

TA 22->23

Uusi/ muutos Lisätietoja

TEKY Yhdyskuntatekniikka Rakennuttajainsinööri 1.1.2023 Virka 53 000 64 130 0 muutos

TEKY Yhdyskuntatekniikka Rakennuttajainsinööri (2 hlö) 1.1.2023 Toimi 52 000 62 920 0 muutos

TEKY Yhdyskuntatekniikka Puistotyöntekijä (7 hlö) 1.1.2023 Toimi 140 000 169 400 0 muutos

TEKY Rakennusvalvonta Rekisteriasiantuntija 1.1.2023 Toimi 40 200 48 642 0 muutos

 

Nimikemuutos

Nimikemuutos

Määräaikaisten kausityöntekijöiden 

työsopimukset muutetaan vakinaisiksi 

kausityöntekijöiksi. Tehtävän 

kausiluonteisuuden vuoksi 

palkanmaksu on keskeytetty talviajan. 
Nimikemuutos ja vastuiden 

kasvattaminen

Uudet sekä muutettavat virat ja tehtävät 2023 -koostelomake



19.5.2021 

KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 

Tehtävänimike

Rakennuttajainsinööri 

Toimiala

Tekniikka ja ympäristö 

Palvelu / Palveluyksikkö 

Yhdyskuntatekniikka 

Palvelussuhteen laji 

virka toimi sivuvirka sivutoimi

Viikkotuntimäärä 

36,15 

Työaikajärjestelmä 

Toimistotyö 36,25 tuntia/viikkoa 

Sopimusala 

TS 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 

50102014 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

53 000 e 

Alaisten 
lukumäärä 

- 

Välitön esimies (nimike) 

Rakennuttajapäällikkö 

Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi

Perustamisaika

1.1.2023 alkaen 

Kelpoisuusvaatimukset 

Soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistotason tutkinto ja alakohtainen asiantuntemus 

Viran/tehtävän tarkoitus 

Yhdyskuntatekniikan rakennuttamiskohteiden valvonta, valmistelu ja kilpailutus sekä muut esimiehen 
määräämät tehtävät. Yksikön päällikön (rakennuttajapäällikkö) sijaistaminen 

Tehtävään sisältyy asiakaspalvelua ja yhteydenpitoa sidosryhmiin. 

Pääasialliset tehtävät 

Infran rakennushankkeiden valvonta- ja rakennuttamistehtävät, kuten: 
- osallistuu investointihankkeiden suunnitteluvaiheeseen asiantuntijana
- hankinta-asiakirjojen valmistelu, laatiminen ja kilpailutus
- toimii investointihankkeiden valvojana
- turvallisuuskoordinaattorin tehtävät työmaalla
- organisoi vastaanottotarkastukset sekä huolehtii takuuaikaisista velvoitteista

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 



 

  19.5.2021 

 

KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 
 
 

 
Tehtävänimike 
 

Rakennuttajainsinööri (2 kpl) 
 

Toimiala 
 

Tekniikka ja ympäristö 
 

Palvelu / Palveluyksikkö 
 

Yhdyskuntatekniikka 
 

 
Palvelussuhteen laji 
 

virka  toimi sivuvirka sivutoimi 

 

Viikkotuntimäärä 
 

36,15 
 

Työaikajärjestelmä 
 

Toimistotyö 36,25 tuntia/viikkoa 
 

Sopimusala 
 
 

TS 
 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 
 

50102014 
 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

52 000 e 
 

Alaisten 
lukumäärä 
 

- 
 

Välitön esimies (nimike) 
 
 

Rakennuttajapäällikkö 
 

 
 
Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi 
 

Perustamisaika 
 
1.1.2023 alkaen 

 

 
Kelpoisuusvaatimukset 
 

Soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistotason tutkinto ja alakohtainen asiantuntemus 

 

 
Viran/tehtävän tarkoitus 

 
Yhdyskuntatekniikan rakennuttamiskohteiden valvonta, valmistelu ja kilpailutus sekä muut esimiehen 
määräämät tehtävät. 
 
Tehtävään sisältyy asiakaspalvelua ja yhteydenpitoa sidosryhmiin.  

 

 
Pääasialliset tehtävät 
 

Infran rakennushankkeiden valvonta- ja rakennuttamistehtävät, kuten: 
- osallistuu investointihankkeiden suunnitteluvaiheeseen asiantuntijana 
- hankinta-asiakirjojen valmistelu, laatiminen ja kilpailutus 
- toimii investointihankkeiden valvojana  
- turvallisuuskoordinaattorin tehtävät työmaalla 
- organisoi vastaanottotarkastukset sekä huolehtii takuuaikaisista velvoitteista  

 

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 



19.5.2021 

KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 

Tehtävänimike

Puistotyöntekijä (7 kpl) 

Toimiala

Tekniikka ja ympäristö 

Palvelu / Palveluyksikkö 

Yhdyskuntatekniikka / 
Kunnossapito 

Palvelussuhteen laji 

virka toimi sivuvirka sivutoimi

Viikkotuntimäärä 

38,15 

Työaikajärjestelmä 

Yleistyöaika 38,25 tuntia/viikko 

Sopimusala 

TTES 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

20 000 e 

Alaisten 
lukumäärä 

- 

Välitön esimies (nimike) 

Puistotyönjohtaja 

Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi

Perustamisaika

1.1.2023 alkaen 

Kelpoisuusvaatimukset 

Puutarha-/ ymp.alan peruskoulutus tai riittävä kokemus alan töistä. 
Vähintään B-luokan ajokortti 

Viran/tehtävän tarkoitus 

Rakennettujen viheralueiden kunnossapito- ja rakentamistyöt. 

Pääasialliset tehtävät 

Viheralueiden kunnossapito: 
-rakennettujen puistojen kunnossapito (kasvillisuus ja kalusteet)
-rakennettujen liikenneviheralueiden kunnossapito
-leikkipaikkojen kunnossapito

Koululaisten ja muun tilapäisen henkilöstön ohjaaminen. ohjaaminen. 

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 



19.5.2021 

KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 

Tehtävänimike

Rekisteriasiantuntija 

Toimiala

Tekniikka ja ympäristö 

Palvelu / Palveluyksikkö 

Viranomaispalvelut / rak.valvonta 

Palvelussuhteen laji 

virka toimi sivuvirka sivutoimi

Viikkotuntimäärä 

36,25 h 

Työaikajärjestelmä 

Toimistotyö 36,25 tuntia/viikkoa 

Sopimusala 

TS 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 

2859,99 €/kk 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

40 200 e 

Alaisten 
lukumäärä 

- 

Välitön esimies (nimike) 

Rakennusvalvontapäällikkö 

Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi

Perustamisaika

1.1.2023 alkaen 

Kelpoisuusvaatimukset 

Soveltuva korkeakoulututkinto ja alakohtainen asiantuntemus. 

Viran/tehtävän tarkoitus 

Rakennusvalvonta- ja rekisteripalveluiden tuottaminen kuntalaisille, yrityksille, valtiolle ja muille 
yhteistyötahoille. Kehittämisvastuullisesti ylläpitää ja eheyttää rakennus-, huoneisto-, omistaja- ja 
kiinteistötietoja. Vastaa uutee rakennusluokitukseen ja pysyvään huoneistotunnukseen siirtymisen 
prosesseista.Järjestelmien pääkäyttäjyys.  

Pääasialliset tehtävät 

- Rekisteri- ja Trimble-järjestelmien pääkäyttäjyys ja asiantuntijuus, prosessien kehittäminen ja
ylläpito
- Yhteistyö rekisterivastaavan kanssa
- Rakennusrekisterin hoito, rakennusten sijaintikiinteistömuutokset
- Rakennuksen omistajatietojen muuttaminen
- Lupatietojen päivitys ja rakennustietojen korjaus Digi- ja väestötietovirastolle (DVV)
- Väestön muutostietojen virhelistojen ja Väestötietojärjestelmään (VTJ) lähetettyjen valmistuneiden
rakennusten tietotarkastus
- Rakennus- ja huoneistorekisteriotteiden (RAHU) anto, tietopyynnöistä huolehtiminen, tilastointi
- Tietojen vienti Mapinfoon ja aineiston lähetys kartoitukseen.

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 




