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Toiminnanjohtajan tervehdys

Tana vuonna eletdan taas yhta Leader-ryhmien merkittavinta vuotta, silla paikalliset kehittdmisstrategiat
vuosille 2023-2027 toimitetaan maa- ja metsatalousministerioon juhannukseen mennessa ja sitten vain
odotellaan jannityksella uuden rahoituskauden kaynnistymista! Yhteistyélléd kasvuun -strategialuonnos on
tutustuttavana ja kommentoitavana verkkosivuillamme toukokuun loppuun saakka. Strategiasta on pyritty
tekemaan mahdollisimman mahdollistava, jotta voisimme rahoittaa hyvia hankkeita muuttuvassa
maailmassa my6s vuosikymmenen lopussa. Painopisteita strategiaan valikoitui lopulta kolme: elinvoiman
lisédminen, yhteisoéllisyyden edistaminen seka hiilineutraalin arjen edistdminen ja monimuotoisen luonnon
sailyttaminen. Lapileikkaavina tavoitteina strategiassa ovat yhteisty0 ja ekologinen kestavyys.

Olemme tehneet jo jarjestelyja uutta ohjelmakautta silmalla pitden, kuten muuttaneet toimistomme
toimivampiin tiloihin Kasarminmaelle ja tiivistaneet yhteistyota Paijanne-Leader ry:n kanssa siirtamalla
taloushallinnon hoidon heille. Tavoitteena on yksinkertaistaa ja tehostaa toimintaamme edelleen, jotta
voisimme kdyttda aikaamme oleellisempiin asioihin, eli alueen kehittamistydohon. Uusi rahoituskausi
kdynnistyy toivottavasti viimeistddn vuoden paasta ja tdhtddmme taas korkeisiin tavoitteisiin. Uskomme,
ettd yhteisty6lla onnistumme tadssa, kuten aikaisemminkin, joten kiitokset taas teille jasenillemme kaikesta
hyvasta tyosta, jota olette tehneet seutukunnan kehittdmisen eteen ja epailematta teette myos jatkossal

Strategiaterveisin toiminnanjohtaja

EVita Relttl

Jukka Ikonen Korialta on Kasvun uusi varapuheenjohtaja

Kasvun vuosikokous pidettiin 27.4.2022 sahkoisena kokouksena. Asialistalla olivat saantdomaaraiset asiat ja
kehittamisstrategia vuosille 2023—2027. Myds hallituksen kokoonpano uudistui séantéjen edellyttamalla
tavalla. Kasvun varapuheenjohtajana vuodesta 2018 toiminut Anniina Peltola jai hallituksesta pois Leader-
ryhmien hallituksen jasenten enimmaisedustusaikaa koskevan lainsaadannon vuoksi. Jarjestaytymiskokous
valitsi yhdistyksen varapuheenjohtajaksi kaudelle 2022—2023 Jukka lkosen Korialta. Jenni Liikkanen jatkaa
Kasvun puheenjohtajana. Varsinaisina jasenina Kasvun hallituksessa ovat nyt Jenni Liikkanen, Veijo
Tervonen, Nina Matikainen, Janne Wall, Juha Kontkanen, Jussi Salminen, Tiia Valkeapaa, Jukka lkonen ja
Aulikki Kyllidginen. Kolmikantakohtaisia yleisvarajasenia ovat Jari Hannola, Sanna Saarnio, Minna Anttila,
Maria Niinipuu, Anna Koivisto-Franck ja Eija Takkinen.

Yhteistyolld kasvuun -strategia kommentoitavana verkkosivuilla

Kasvun paikallinen kehittamisstrategia Yhteistyéllé kasvuun 2023—-2027 on enaa loppusilausta vaille valmis!
Strategia l0ytyy Kasvun verkkosivuilta ja sitd voi kommentoida 31.5.2022 saakka sdahkopostilla osoitteeseen
toimisto@pohjois-kymenkasvu.fi. Strategia ldhetetddn maa- ja metsatalousministerioén 23.6.2022
mennessa. Leader-ryhmien valinta tehdaan alkuvuodesta 2023, jolloin saadaan myds pdatos tulevasta
rahoituskehyksesta ja uuden kauden hankkeiden rahoitus alkaa heti tdman jalkeen. Strategia vaikuttaa
suoraan siihen, mitd rahoitamme vuosina 2023-2027, joten mielipiteesi on tarkea!



Siirtymakauden 2021-2022 viimeiset rahat jakoon syksylla

Leader-ryhmat toimivat vuodet 2021-2022 siirtymakauden rahoituksella. Rahoitusta myonnetaan vanhan
strategian ja lainsdddannon pohjalta, mutta uuden kauden varoilla. Kasvulle mydnnetty siirtyméakauden
rahoitus hankkeisiin ja yritystukiin on 480 000 euroa. Rahoitus jaetaan valintajaksoittain, joita paattyy tana
vuonna vield kaksi: 31.5. ja 31.8.. Yrityksilla ja pienilla yleishyodyllisilla hankkeilla on parhaat mahdollisuudet
saada rahoitusta tdna vuonna, joten hyvia ideoita kannattaa tarjota viela rahoitettaviksi. On hyva
huomioida, etta rahoituksen myontamiseen tulee ohjelmakauden vaihdoksesta johtuen katkos 1.9.2022
alkaen, mutta uuden kauden hakemuksia voi valmistella jo tdman vuoden aikana.

Sapinasatasiin ylimaardinen Kestavan kehityksen viikon tapahtumahaku
Sapindsatasia 13—-29-vuotiaiden nuorten itse ideoimiin projekteihin on tarjolla my6s vuonna 2022. Tana
vuonna jarjestetaan ylimaarainen Sapindsataset-haku 1.5.-31.8.2022 vilisena aikana, jolloin Sdpindsatasia
voi hakea Kestavan kehityksen viikon tapahtumien jarjestamiseen viikolle 39 eli 26.9.-2.10.2022. Rahoitusta
on mahdollista saada 100-900 euroa per projekti. Ohjeet ja lomakkeet 16ytyvat Kasvun verkkosivuilta.
Kestavan kehityksen viikosta 16ytyy lisdtietoa osoitteesta www.kestavankehityksenviikko.fi.

Yhdistysten ja yritysten suomi.fi-valtuudet kuntoon ennen uutta rahoituskautta
Vuonna 2023 alkavalla uudella rahoituskaudella Leader-rahoituksen haku on sahkdinen. Tasta syysta
rahoituksen hakemista suunnittelevien yhdistysten ja yritysten kannattaa laittaa suomi.fi-valtuudet kuntoon
ajoissa, jotta asiointi Hyrra-jarjestelmassa onnistuu ja hakemukset saa vireille.

Kasvun toimisto on muuttanut Kasarminmaelle ja on kesdlomalla heindkuussa
Kasvun toimisto muutti tammikuussa Porukkatalolta Kouvolan Kasarminmaelle osoitteeseen Vartiotie 5.
Toimisto on avoinna tiistaisin ja torstaisin klo 9—17 ja muina aikoina sopimuksen mukaan. Henkilékunta on
vuosilomilla ja toimisto on suljettu 1.-31.7.2022 valisen ajan, mutta postia voi jattaa postilaatikkoon.

Maksamalla jasenmaksun tuet alueen kehittamista

Kasvun jasenena voit olla mukana kehittdmassa oman asuinalueesi elinvoimaa ja viihtyisyytta, joten
arvostamme suuresti sitd, etta haluat tukea alueesi Leader-toimintaa! Huomioithan, ettd poistamme
jasenrekisteristamme vuoden 2023 alussa kaikki ne jasenet, jotka eivat ole maksaneet jasenmaksuaan
vuosien 2021 ja 2022 aikana. Jos haluat jatkaa jasenyyttadsi, maksa jasenmaksu ajoissa kayttden laskussa
olevaa viitesiirtoa. Pysyt parhaiten perilla ajankohtaisista asioista tilaamalla Kasvun sahkoisen uutiskirjeen,
joka ilmestyy kymmenen kertaa vuodessa.

Kasvun toimisto ja yhteystiedot
Vartiotie 5, 45100 Kouvola
www.pohjois-kymenkasvu.fi (sivuilla linkki sahkoisen uutiskirjeen tilaajaksi)
Facebook: Pohjois-Kymen Kasvu
toimisto@pohjois-kymenkasvu.fi
Sovithan palaveriajat kanssamme etukéateen!

Toiminnanjohtaja Evita Reitti 040 586 1134 (hanke- ja yritystukineuvonta, yhdistyksen sihteeri)
Hallintosihteeri Jaana Vasko 050 513 4634 (jasenasiat, maksatusneuvonta, Sdpindsataset)
Hanketyontekija Maija Raikamo 040 590 5655 (UNTO-hankkeessa 31.8.2022 saakka)
s-postit muotoa etunimi.sukunimi@pohjois-kymenkasvu.fi




