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Työllistämisen Kouvola-lisän soveltamisohjeet 
 

Kouvolan kaupunki tukee yritysten (myöh. työnantaja) työllistämistä maksamalla 
harkintaan perustuen työllistämisen Kouvola-lisää 1000 € 3 kuukauden ajalta 
seuraavin ehdoin: 

 
1. Työllistävä työnantaja on kouvolalainen tai valtakunnallinen yritys, jonka 

toimipaikka tai työllistettävän työtila on Kouvolassa. 
 

2. Työtä pitää olla vähintään 18 tuntia viikossa ja työstä tulee maksaa työehto- 
sopimuksen mukainen palkka. 

 
3. Tuen saamisen ehdot palkattavalle työntekijälle 

 

• Työllistettävä on ollut työttömänä työnhakijana TE-toimistossa vähintään 6 
kuukautta tai 

• Työllistettävä on nuorisotakuun piiriin kuuluva nuori tai 

• Siirtyy Kouvolan kaupungin palkkatukijaksolta yritykseen työsuhteeseen 

• Erityisistä syistä (pitkä työttömyys, eli yli 300pv työmarkkinatukea tai 
nuorisotakuu) tuki voidaan maksaa 3 kertaa 3 kuukautta, eli 
maksimissaan 9 kuukauden ajan. 

 
4. Hakemus jätetään Kouvolan kaupungin verkkosivuilla olevan Webropol- linkin 

kautta. Maksu tapahtuu palkkatositteita vastaan. 
 

5. Työllistämisen Kouvola-lisää maksetaan vähintään 3 kuukauden työsuhteeseen 
vuosittaisten määrärahojen puitteissa.  

 
 
Hakeminen ja liitteet: 
 

Linkki Webropol -hakemukseen (ei vielä julkaistu) 
Työnantajat toimittavat palkkatositteet turvasähköpostissa alla olevan linkin kautta 
Kouvolan kaupungin työllisyyden edistämisen palveluyksikköön: 

 
https://securemail.kouvola.fi/tyollisyyspalvelut@kouvola.fi 
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