Kouvolan kaupunki

Vanhusneuvoston toimintasaanto

Voimaan 1.5.2022

Hyvaksytty Kouvolan kaupunginhallituksen
kokouksessa x.x.2022 (§ X)

1§

Vanhusneuvoston tarkoitus ja tehtavat

Kuntalain 22 §:n mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus
osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.

Vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:n mukainen vaikuttamistoimielin, joka
kunnanhallituksen on asetettava ikdantyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi ja huolehdittava sen
toimintaedellytyksista.

Kuntalain mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan
eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitysta ikaantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
elinympariston, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen
taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vanhuspalvelulain 11 §:n mukaan vanhusneuvosto on otettava mukaan
vanhuspalvelulain 5 §:ssa tarkoitetun ikdantyneen vaeston tukemiseksi laadittavan
suunnitelman valmisteluun ja 6 §:ssa tarkoitettuun palvelujen riittavyyden ja laadun
arviointiin kaupungissa ja hyvinvointialueella.

Kaupungin toimialojen tulee antaa vanhusneuvostolle riittavasti tietoa ja varata
vaikuttamismahdollisuus paatdsten valmistelussa seka antaa hyvissa ajoin tiedot
ajankohtaisista hankkeista.

Vanhusneuvoston tehtavana on

- edistaa viranomaisten ja ikdantyneen vaeston seka heita edustavien jarjestojen
yhteistoimintaa kaupungissa ja hyvinvointialueella.

- osallistua vanhuspalvelulain 5 §:ssa tarkoitetun ikdantyneen vaeston tukemiseksi
laadittavan suunnitelman valmisteluun ja 6 §:ssa tarkoitettuun palvelujen
rittavyyden ja laadun arviointiin kaupungissa ja hyvinvointialueella.

- seurata ikdantyneen vaeston selviytymista yhteiskunnan eri toiminnoissa kuten
asumisessa, sosiaali- ja terveyspalveluissa, kulttuuri- ja harrastustoiminnassa
seka muissa kunnallisissa palveluissa.

- seurata kunnallista paatoksentekoa, tehda kannanottoja ikadantyneen vaeston
nakokulmasta ja tuoda viranhaltijoiden ja paatoksentekijoiden tietoon ikdantyneen
vaeston tarpeita ja ajatuksia.

- vaikuttaa ymparistdon suunnitteluun ja toteutukseen

- tehda aloitteita ja kannanottoja sekd antaa lausuntoja ikdantynytta vaestéa
koskevissa kysymyksissa

- jarjestaa kaupungin toimielimien kanssa kaupungin alueella toimivien elakelais- ja
vanhustydjarjestdjen edustajille yhteistyd- ja neuvottelutilaisuuksia, jossa
kasitelldan vanhuksia ja vanhusty6ta koskevia ajankohtaisia kysymyksia
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- koordinoida vanhusten viikon tapahtumat
- olla mukana erilaisissa tilaisuuksissa ja tapahtumissa

- tehda vuosittain toiminta- ja taloussuunnitelma ja antaa toiminnastaan kertomus
kaupunginhallitukselle

Vanhusneuvoston kokoonpano ja valinta

3§

Kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvostoon 10 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen.

Vanhusneuvoston toimikausi on valtuustokausi.

Jasenet ja varajasenet ovat elakelais- ja veteraanijarjestojen esittamia henkiloita ja
heidan tulee edustaa tasapuolisesti kaupungin alueella toimivia yhdistyksia.

Vanhusneuvosto valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Vanhusneuvosto voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita eri hallinnonaloilta.

Vanhusneuvostossa on kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston edustaja.

Vanhusneuvoston sihteeri

48

Kokoukset

5§

Vanhusneuvoston sihteerina toimii hallintojohtajan maaraama tyodntekija.

Sihteerin tehtavana on vanhusneuvoston kokousten valmistelu, esityslistan
kokoaminen ja lahettdminen seka pdytakirjan laatiminen ja paatésten
taytantéonpano.

Vanhusneuvosto paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetdan myoés, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisté vanhusneuvoston
jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta. Kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Vanhusneuvosto on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
Koska vanhusneuvosto ei ole kuntalain 30 §:n tarkoittama toimielin, se voi paattaa

itse, miltd osin sen toiminnassa noudatetaan kuntalain ja Kouvolan kaupungin
hallintosaannon kokoussaannoksia.
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Asiakirjojen allekirjoitus

6§
Palkkiot

7§

Vanhusneuvoston kirjeet, aloitteet ja lausunnot allekirjoittaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa.

Vanhusneuvoston kokouksista maksetaan samansuuruinen kokouspalkkio kuin
lautakunnan kokouksista.

Vanhusneuvoston puheenjohtajalle maksetaan jasenen kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna.

Erilaisiin tilaisuuksiin, koulutukseen tai opintomatkoihin osallistumisesta ei makseta
palkkiota.

Kokouksista ja muista tilaisuuksista aiheutuneet matka-, ateria- ja
majoituskustannukset korvataan KVTES:n mukaisesti.

Vanhusneuvoston kustannukset maksetaan kensernipalveluidentoimialan/Hyvinvoinnin-
ja-terveyden-edistamisen konsernipalveluiden toimialan/Talous ja

Strategia/Hyvinvoinnin maararahoista.

Voimaantulo

Tama toimintasaantd tulee voimaan 1.5.2022 alkaen ja kumoaa kaupunginhallituksen
28.1.2019 § 33 vahvistaman toimintasaannon.



